Secrelaria deSalud i
Subred lmgraSadeSennoas de Salud

Centro Oriente T5.E.

SUBRED INTEGRADA DL SERVICIOS DE SALUD . CENTRO DRIENTE ES.E

APOY(Q - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE CORRO

COPIGO: AP-IA-FT-014
VERSTON; 03
FECHA: 20211227

DATOSGENERSL NI RATS

10§

Ne. CONTRATO - OPF: PS5 3450 2022

Procese que perteneces MISIONAL
Servicin af que pertencee: DIRECCION DE $ERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad o a que pericaece: CAPS PERSEVERANCIA

Nombre del Cantratistaz

[

YEFERSQN ANDREY MI:JNDOZ‘\ PER.EZ

c. [Lois37.27 | e [vELEZ

Fecha Terminacion tnicial:

-F2622-04-, 30

5 = FhTS A2
1 $4.371.000 1000 2022-05-91 Z027-05-31
3 TEETRELS 1570
3 $2.25{.068 1705 022-06-01 2022-06-15
4 5 9.023.465 1905 2022-06.16 2022-08-15
5 5895583 2586 2022-08-16 2022-08-21
L3 $2.251.063 2613 2022-08-22 2022-09-05
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Resumen de

coatralo

Valor Mensual:

Valor a cotnar: |$ 4.502.930

[ FEQRERO 4,371,600 540,985 22352946 1170212022
2 MARZO 371000 $ 341000 22595597 040372022
3 ABRIL §4.371.000 § 541,000 22773411 05/04/2022
4 MaYD $4.502,130 $ 541,000 23257824 030512022
3 JUNI, £ 4.502.130 $ 557.300 23263327 04/06/2022
6 JULIQ 54,502,130 - $357.300 23501938 13/07/2022
7 AGOSTO $4.502,130 A 3357300 23304376 11/08/2022
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DE SALUD CENTRO QRIENTE ES.E,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO PARA DESARRGLEAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

Relacién de actividades para ol periodo: Desde:

26220801
poasn | -

Hasgaz [2022408-31

SE HACE LA CONSOLIDACION ¥ ANALISIS DE LOS INDICADORES DE; SELECTIVAS.
COMPLETITUD DE PEDIDO, OPRTUMIDAD DE ENTREGA (HOSPITALARIO, AMBULATORIO Y
URGENCIAS) Y ERRORES DE PRESCRIPCION,

INFORBE DE CONSOLIDACION DE [NVENTARIOS.

ACOMPARAMIENTD Y RESPUESTA A LAS VISITAS EXTERNAS DE EPS ¥ ENTES DE CONTROL
Y A PROCESOS INTERNOS (CALIDAD, CONTROL INTERNO, EFIDEMIOLOGIA ENTRE QTROS),
TMPLEMENTACKIN DEL SPMDU EM CADA UNA DE LAS UNIDADES: NPT, MAGISTRALES ¥
REEMPAQUE,

SEGUIMIENTO A LA GESTION DE MEDICAMENTOS DE BATA ROTACION Y FROXIMOS &
VENCER

PCIONDELDESARROEECY::

INDICADORES ENVIADOS POR CORRED

E2ECTRONICO.
INFORMES SOLCIITADOS ¥ PLANES DE MEIORA

APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE FARMACOVIGIELARUIA Y SU
MANTENIMIENTG EN CADA UNA DE LAS SEDES QUE CONFORMAN LA SUEREID

SE APOYA CON LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE FARMACCVIGILANCIA. CON SU
RESPECTIVA SOCILIZACION E IMPLEMENTACION,

ACTAS DE REUNION Y DE CAPACITACIONES.

REALIZAR LA EIECUCION Y MANTENIMIEITTO DEL PROGMRAMA DE FARMACOVIGILANCIA

SE REPORTAN LOS SUCESOS DE SEGURIDAD FOR LOS DIFERENTES CANALES DEFIMNIDOS
POR LA INSTITUCKIN, APOYANDO CON LA TNFORMACION Y ANALISIS DE £OS EVENTOS Y
LA CONSOLIDACKIN DE ESTADISTICAS ¥ ANALISIS DE LAS MISMAS, PARA EL
MEJORMAIENTO DEL SERVICIO.

REPORTES DE SUCESOS DE SEGURIDAD,
ACTAS DE LAS MESAS DE TRABAJO.

APOYAR EN LA DIVULGACION Y CAPACITACTTACION SOBIE EL FROGRAMA DE
FARMACOVIGILANCIA

SE REALIZA REUNION Y CAPACITACION SOBRE L4 RETROALIMENTACION DE LOS SUCESOS
PRESENTADOS EN CADA UNIDAD Y LAS BARRERAS DE SEGURIDAD ATHMPLEMENTAR.

ACTAS DE REUNION ¥ DE CAPACITACIONES.

REALIZAR VEKHLANCIA DE. BOLETINES, INTERVENCIOMUIS F INFORMES DE SEGURIDAR DI,
TVIMA

SE SOCEALIZAN LAS ALERTAS SANITARIAS EMITIDAS POR L INVIMA (PERTINENTES), SE
REVISAN ALERTAS DE DESABASTECIMIENTO V EN CASO DE PRESEMNTARSE LAS ACTAS DE
LAS KESAS DE TRABAJO CON LOS SERVICIOS Y SOTIALIZACION DE LA INFORMACION A LA
UNIDAD REPECTIVA.

ACTAS DE REUNION Y DE CAPACITACIONES.

APOTAR EN L BLABORACION DE DOCUMENTOS, GUIAS ¥ OTROS RELACIONADYS CON EL
SERVICIO FARMACEUTION ¥ FARMACOVIGLLANCIA, -

SE APOYA CON LA ACTUALIZACION A LOS DIFERENTES DOCUMENTOS DEL SERVICIO PARA
LA MEJORA CONTINUA DEL SERVICIC FARMACUETICO.

ACTAS DE REUNION.

PARTICIPAR EN COMITES DI FARMACIA, TERAPEUTICA ¥ SEGURIDAD DIAL, PACIENTE, ¥ A 108
QUE SEAN INVIFADOS .

SE PARTICIPA EN EL COMITE DE FARMACIA. DE SEGURIDAD DEL PACIENTE ¥ DE
INFECCIONES DE LA UNIDAD DE FORMA MENSUAL. DIVULGANDO CON EL EQUIFO DE
TRABAJC LA INFORMACION TRATADA EN LOS COMITES.

ACTA DE COMITE

APOYAR EN LA APLICACION DE LOS SUBSISTEMAS QUE COMPONEN EL SETEMA INTEORADNY

D GRSTION DE CALIDAD ADOPTADOS FOR 1A SUBRED

SE CUMPLE ¥ HACE SEGUIMIENTO DE ADHERENCIA A LAS ACTIVIDADES DE LOS
PROCEDIMIENTOS B INSTRUCTIVOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO Y DE LOS PROCESOS
TRASNVERSALES CON LOS QUE NOS RELACIONAMOS, LLEVANDD REGISTRC COMPLETO EN
LOS FORMATOS DE LGS MISMOS.

SE APOY A CON LA ELABORACION DE CRONOGRARMAS DE TRABAIC COMO; REVISON DE
CARROS DE PARQ Y CAPACITACIONES.

ACTUALIZACION EN DINAMICA DE PARAMETROS DEFINIDOS PARA MEDICAMENTOS
(CREACION DE PRODUCTOS, INFORMACION GENERAL. CUSRIMIENTO DE PES ¥

REGULACTON [E PRECIOS).

REGISTROS DEL PROCESO.
CRONOGRAMAS PROVECTADOS
BASE DE DATOS DE DINAMICA ACTUALIZADA.




Setmeiada deSolud
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REALIZAR BSTUDHO DE MERCADD, ANALISIS TECHICG ¥ EVALUACIOHN LY: LGS PROCESDS DT
ADQUIBICEON DE LEDICAMENTOS ¥ DISPOSITIVOS MEDICOS

"|CUANDO SE PRESENTEN PROCESOS DE SELECCION Y ADQUISICION DE MEDICAMENTOS SE

APOYA CONLA EVA].AUE‘]':!N TECNICA, RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CDNSOLIDACIGN
DE LAS PROPLIESTAS PRESENTADAS

SOPORTES DE EVALUACION DE LGS PROCESOS
DE ADQUISICIGN ADELANTADDS.

VELAR PORQUE LA ATEHCION SEA HUMANA ENICAZ, CALIDA COW TODOS Y CADA UNQ DE
LOS USUARIOS QUE REQUTERAN El, SERVICIO

SE CONCCE ¥ LLEVA A CABO EL DECALOGO DE HUMANIZACION DE LA INSTITUCION. SE
AYUDA A DIVULGAR 10S DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS Y SE DA RESPUBSTA A
LAS NECESIDADES DE LOS USUARICS QUE ATIENDO,

RQUERIMIENTOS ¥/Q FELICITACIONES
RECIBIDAS ¥ RESPONDIDAS.

VELAR POR EI, SEGUIMIERTG DE LAS WORMAS DF HIOSTGURIDAD. SALUS SCUPACIENAL ¥
GESTION AMMENTAL

- |SE REALIZA HIGIENE DE MANOS EN LOS MOMENTOS QUE NOS APLICAN. SE DISPONE Y

USAN LOS ELEMENTOS DE PROTECCIGON PERSONAL ¥ SE REALIZA UNA ADECUADA
SEGREGACION DE LUS RESIDUOS.

SE HACE SEGUIMIENTO E IMPLEMENTA ACCIONES GE MEJORA A LAS OBSERVACIONES
REALIZADAS POR LAS RONDAS REALIZADAS POR EPIDEMIOLOGIA ¥ DE GESTION
AMBIETAL. CAPACITANDO Y RETROALIMENTANDC AMBOS TEMAS CON SUS RESPECTIVAS
ACTAS DE SCCIALIZACION,

LIST4 DE CHEQUEQ DE NORMAS DE
BIOSEGURIDAD QUE REALIZA EN RONDA EL
PROCESQ DE IMEECCIONES O SEGURIDAD AL
PACIENTE.

ACTAS DE REUNION,

EJERCER DIRECCHON TECKICA, EN ACTIVIDADES RELACIONADAS ¥ SUPLENCEA DEL I'ROCESD
DE BUEHAS PRACTICAS £ MANUFACTURA, ELABORATION OE MEDILJ\MI‘NTUS Y BUENAS
PRACTICAS CLINICAS

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES SEGUN EL ROL ASIGNADO DE: BFM DE GASES: DIRECTOR
TECNICO: QRDEN DE PRODUCTIGN DE LOTE, LIBERACION DE LOTE Y ANALISIS DE
DESVIACIQNES, CUSTODIA DE DOCUMENTACION, JEFE DE CALIDAD: DESPEIE DE LINEA.
CONTROL DE CALIDAD TRAS LIBERACION DE LOTE EN PLANTA ¥ PUNTOS DE USO, AS|
COMC ANALISIS DE DESVIACIONES. RECERCION TECNICA DE REACTIVOS PARA CONTROL
DE CALIDAD. SUPLENTE: ACTIVIDADES DE JEFE DE CALIDAD Y DIRECTOR TECNICO.

PARA BPC: PARTICTPACIGHN EN EL COMITE DE INVESTIGACION, KEGISTROS DE CUSTODIA ¥
MANEJO DE MEDICAMENTOS DE INVESTIGACION Y PRESENTACKIN DE INFORME.

REGISTROS DE ORDEN DE FRODUCCION DE
LOTES

* |REGISTROS RE CONTROL DE PRODUCTOS DE

INVESTIGACION,

EARTICIPACION EN GRUPDS MULTIDISCIFLINARIOS, IMTERZISCIFLEIARIOS

SE PARTICIPA EN LAS MESAS DE TRABAJD DE EPIDEMICLOGIA (PRECOMITE DE
INFECCIQNES), SEGURIDAD DEL PACIENTE, ACREDITACION ¥ DE £5PECIALIDADES,

ACTAS DE REUNION.

REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS AL PERSONAL Dﬂ, SERVICID
FARMACEUTICG

SE REALIZAN LOS CUADROS DE TURNO PARA EL PERSONAL DE PLANTA Y EL CUADRO DE
ACTIVIDADES PARA EL PERSONAL DE OPS. Y $E VERIFICA SU CUMPLIMIENTO CON LA
REVISION DE £33 CUENTAS DE COBRO E INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMACIINES FIRMADAS,

{APOYAR LA ELARORACKIN Y PRESENTACION DE INFORMLUS A BNTES DI CONTROL ¥ LOS
REQUIEIDOS INTERNAMENTE FOR LA SUBRED

SE ELABORAN LOS INFORMES MENSUALES DE: MERICAMENTOS DE CONTROL. ESPEC]AL
ANTIMICROBIANOS. OSELTAMIVIR, Vil Y SISMED. .

INFORMES ENVIADOS POR CORREQ
ELECTRONICO:

HPARTICIPAR BN LAS JORMADAS DE CAPACITACION, INDUCCKIN, REUNHGNES Y EVENTOS A 108
CUALES SEA CONVOCADD

SE PARTICIPA EN LA REUNION DEL SERVICIO FARMACEUTICO. REUNIONES MENSUALES
DEL SERVICIO FARMACEUTICO PARA RETROALIMENTAR TEMAS DEL SERVICIO {POR
UNIDAD CON AUXILIARES- REGENTES Y POR PROCESQ QUIMICOS-REGENTES).

SE REALIZAN LAS REINDUCCIONES. CAPACITACIONES Y ENCUESTAS QUE SON
INFORMADAS.

ACTAS DE REUNION,

REALTEZAR LA ELAGORACION Y VERIFICACION BE LOS NVENTARIOS SELECT I\-Da EN LA
FARMACIA Y EN BOREGA. MENSUALMENTTE APLICANDD) LOS CONTROY i

SE PROGRAMA L& REALIZACION OF SELECTIVAS E INVENTARIY ANUAL DE LA FARMACIA
ASIGNADA, VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PROCEDIMIENTO
DE INVENTARIO Y DE LOS CONTROLES APLICADOS,

REGISTROS DE SELECTIVAS VERIFICADOS.

ORIINTAR AL USUARIO DEL SERVICIOS FARMACEUTIC, SOBRE EL USG ARECUADO DI LOS
HEDICAMENTOS FOR MEDIO DE UHA ATENCION FARMACEUTICA

SE REALIZAN INTERVENCIONES FARMACELUTICAS COMO: CONSULTAS. RONDAS. PERFILES
FARMACOTERAPEUTICOS O RECONCILIACION.

REGISTRQ DE CONSULTAS REALIZADAS,
REGISTRO DE RONDAS HECHAS EN LOS
SERVICOS.

SE DUSARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALOQUIERA BE LAS UNIDADES

25t CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO GRIENTE BE ACUERDO A LA ASIGHACION
g‘gﬁ REALIZADA POR EL SUPERVISOR

]

SE CUMPLE CON LA PROCRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA.

REPORTE DEL REFERENTE FARMACEUTICO.

Observaciones;
186 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE AGOSTO

acuerdo con Ins fechas establecidas on of Decreto 1990 de 2016,

Nota: Es deber contractual arexar In cenificociin del pago a Salud. pension ¥ ARL. En caso d¢ (Lhet contmlo nucyol
adjunar cl soportc de afiliacion o Sisteina Genernl te Seguridod Social en Salud conie cotizante ¥ afilixcidn a pensin,. ,
Tenieado cn cucnla qus con I3 finplementacian del Deercie 1273 de 2018 cl pago de aportes sc bace de manera vencida de

13 <del Conaratista

c.C 1018437237

MARTHA CECILIA QQUENDO OSPINA (E )

IVAN DARIO OCHP A PELAEZ

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 DIRECTOR TECNIGYCODIGO 009
GRABDO 03 GRADY 03
— fu”

01/08:2022 - 21/08/2022

/ :

317082022

21{'08!2022 -

|




ASOPAGOS
T S.da.

RAZON SOCIAL :

YEFERSON ANDREY MENDOZA PEREZ

IDENTIFICACION:

CC-1018437237

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-08-11

FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-09-09

FECHA DE PAGO: 2022-08-11

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA

PERIOCDO PENSION: 2022-08 '

PERIODO SALUD: 2022-08: -

NUMERO PLANILLA: - =" |23808376 .~

TOTAL COTIZANTES: 1T B

* |REFERENCIA DE PAGO (PINY: 23808376 p

TIPO DE PLANILLA: 1 ‘
.;‘EST?II)?A%; NIT: ._E'T'OMB__R?' : iAT?‘IJLT:ETgS. 'B¢ 3SQLT3:1%?)AD -'SU';SC;'%?EONCV INISR-l—EASI-'ES- V::E%EZZRZ VALOR PAGAR _
'E_F':sﬁ_:;?;:_"" 900156284 :;'NUEVAQ\_E::E._S_'.:S@ o R stewes2|  ooosof T el L sef / 325 200 § 225,200
U % §268:200 |- $ 208.200
At 7 ' _/_%43500 $43.900

$557.300

. §557.300 -

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

11/10/2022




CUENTA DE COBRO No. 7

FECHA 31/08/2022
/

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

YEFERSON ANDREY MENDOZA PEREZ
C.C. 1018437237 de VELEZ

CUATRO MILLONES QUINIENTOS DOS MIL CIENTO TREINTA PESOS

MICTE ($ 4502130) P
Por concepto de:
e 186 HORAS, por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No.PS
3450 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de AGOSTO
DE 202z. -

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO QU]MICO
FARMACEUTICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Anofey e, r e
YEFERSON ANDREY MENDOZA PEREZ :

C.C. 1018437237 de VELEZ

Telefono:3002509533

Direccion: CL 863D # 71D 36 ‘

No Cuenta:4870354588 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA



