/I RAZON SOCIAL : JOAN STEPHANE CASTAAO BERMUDEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-1094891485
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-07-27
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-08-19
FECHA DE PAGO: 2022-07-27
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2022-07
PERIODO SALUD: 2022-07
NUMERO PLANILLA: 23786595
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 23786595
TIPO DE PLANILLA: [

A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 2.040.000 $0 $0 $0 $ 255.000 $ 255.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 2.040.000 $0 $0 $0 $ 326.400 $ 326.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $2.040.000 $0 $0 $0 $10.700 $10.700
Total a pagar $0 $0 $0 $592.100 $592.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 20/09/2022




Comprobante

de pago en linea

ASOPAGOS
E Pago realizado por: JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ
T Nro. de recibo: 23786595
% Descripcion del pago: Pago de seguridad Social Integrado
= Identificacion del contribuyente: 10.10.11.80
% Concepto: CC
g Razon Social: 1094891485
i Fechay hora de la transaccién: Miércoles 27 de Julio de 2022 12:34:06 PM
%i Nro. de comprobante: 0000011833
H Valor pagado: $ 592,100.00
E Cuenta: *******6236
-

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia Quindio, agosto 2022

Sefiora

MARGARITA SALAZAR RAMOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3259937
Coordinadora de formacion profesional

Dependencia Centro Agroindustrial

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2022

Referencia: No (CO1.PCCNTR.3259937) del afio (2022)

(Joan Stephane Castano Bermudez), identificada con la cédula de ciudadania No. 1.094.891.485
de Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Tecnoacademia Quindio), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE.
(51510000). a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2022 por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($2.890.000), b) (NUEVE (9) pagos
iguales, por valor de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($5.100.000) cada uno y un
pago final correspondiente al mes de noviembre por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($2.720.000).

Plazo: Sera hasta el (20) de (noviembre) de 2022.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales en la estrategia Tecnoacademia del Ecosistema SENNOVA, para
apoyar los procesos pedagoégicos y de bienestar relacionados con los aprendices de la estrategia.

Obligaciones Especificas:

estandarizacion y  socializacion de
procesos psicopedagdgicos a nivel
nacional, convocados por el centro,
regional, enlace nacional

TecnoAcademia y/o la Direcciéon General.

estandarizacion y socializacién de
procesos psicopedagdgicos a nivel
nacional, convocados por
TecnoAcademia.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en comités, mesas de trabajo, | Participe en las mesas de trabajo, | https://acort
espacios de gestiébn, planeacioén, | espacios de gestion, planeacion, | gr.link/VVAF
innovacion, desarrollo tecnoldgico, | innovacién, desarrollo tecnolégico i5
investigacion, disefios | investigacién, disefios curriculares y -
curriculares y demas espacios para la | demas espacios para la
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Hacer seguimiento a las acciones de
formacién implementadas por el equipo
de facilitadores y la gestion pedagdgica
para fomentarla apropiacion de la ciencia,
latecnologia, la cultura deinnovacién y la
mentalidad emprendedora de los
aprendices.

Realicé la revision de las acciones
una y dos, dentro de la ruta de
seguimiento y formacién del equipo
de facilitadores de Tecnoacademia
para fortalecer la gestion pedagdgica
y fomentar la apropiacion de la
ciencia, la tecnologia, la cultura de
innovacion y la mentalidad
emprendedora de los aprendices. Asi
mismo realicé el informe semestral
de formacién para los lineamientos
SENNOVA.

https://acorta
r.link/VvVAFi5

Gestionar las acciones pedagdgicas para
fomentar el desarrollo de competencias
orientadas al uso, aplicacién y desarrollo
de tecnologias avanzadas y |las
habilidades para la vida personal y
profesional en los aprendices de la
TecnoAcademia.

Apoye la gestion de acciones
pedagégicas para fomentar el
desarrollo de competencias

orientadas al uso, aplicacion vy
desarrollo de tecnologias avanzadas
y las habilidades para la vida
personal y profesional en los
aprendices de la TecnoAcademia, a
través del seguimiento de las guias
de aprendizaje en temas que
incluyeran este tipo decompetencias.

Realice acompanamiento a los
facilitadores a la Tecnoacademia
Risaralda.

https://acorta
r.link/VVVAFi5

Disefiar instrumentos de diagndstico
académico y percepcion del programa
TecnoAcademia y analizar la informacion
que resulte de su debida aplicacion y
consolidacion.

Apoye junto con el equipo nacional,
en el disefo de un instrumento del
impacto de TecnoAcademia, para
mas adelante aplicar el instrumento
conla poblacion correspondiente.

https://acorta
r.link/VvVAFi5

Apoyar la consolidacién y sistematizacion
de la informacion necesaria para la
evaluacién del programa y la gestién
documentalde los procesos pedagodgicos
de la TecnoAcademia.

Apoyé en la consolidacién 'y
sistematizacion de la informacion a
través del disefio de acta de
acuerdos y compromisos
interinstitucionales de
Tecnoacademia extension.

https://acorta
r.link/VvVAFi5

Apoyar las gestiones requeridas y los
procesos de formacion para fortalecer las
capacidades de investigacion de los
aprendices y la investigaciéon en los
procesos de formacion implementados
en la TecnoAcademia.

Apoyé las gestiones requeridas y los
procesos de formacién parafortalecer
las capacidades de investigacion de
los aprendices y la investigacion en
los procesos de  formacion
implementados en la
TecnoAcademia a través de la
asesoria de los proyectos Ondas
presentados en la convocatoria.

https://acorta
r.link/VvVAFi5
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Ejecutar y evaluar estrategias de
seguimiento a egresados y gestionar
acciones que promuevan movilidad de
aprendices hacia la educacion técnica,
tecnolégica vy universitaria donde se
fortalezca su proyecto de vida desde el
desarrollo de habilidades en Ctel.

Participé en la mesa nacional
convocada por la activadora raird de
Tecnoacademia para apoyar la
estrategia de seguimiento de
egresados y gestionar las acciones
que promueven movilidad de
aprendices hacia la educacién
técnica, tecnoldgica y universitaria
donde se fortalezca su proyecto de
vida desde el desarrollo de
habilidades en Ctel.

https://acorta
r.link/VVVAFi5

Asesorar y acompafar al equipo de
facilitadores en laimplementacién de las
estrategias metodolégicas y ludicas,
facilitando la interaccion delaprendiz con
su entorno y su participacién en el
programa y ademas de gestionar el
relacionamiento con las Instituciones
educativasparticipantes en el programa.

Gestioné el relacionamiento con las
Instituciones educativas participantes
en el programa Tecnoacademia,
Quindio asistiendo a las diferentes
reuniones y sensibilizaciones que
hacen parte del proceso inicial,
ademas de apoyar el proceso conla
Secretaria de Educacién de Armenia

https://acorta
r.link/VvAFi5

y sus directrices frente a la
vinculacién institucional.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE :
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 43622 TecnoAcademia 08-08-2022 08-08-2022
Risaralda
2. 49922 TecnoAcademia 22-08-2022 08-08-2022
Risaralda

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 23786595 de la planilla, operador ASOPAGOS y correspondiente al mes de julio. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_x_NO_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de senalar Sl, el anélisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido anteriormente
para el presente contrato se detalla a continuacion:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $51.510.000
VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $ 5.100.000
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $ 37.910.000
VALOR POR EJECUTAR $13.600.000

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Joan Stephane Castano Bermudez
Contratista
C.C. N0.1.094.891.485 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

Margarita Salazar Ramos

C.C. No. 41.909.050

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3259937
Coordinadora de Formacion.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO -
CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, 08 de agosto del 2022

PRESENTADO A: Néstor Fabio Jiménez Serna

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
43622 08-08-2022 08-08-2022

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO
Armenia-Pereira-
Armenia

Regional Quindio / Centro

Agroindustrial Pereira

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Identificar los procesos formativos llevados a cabo en la TecnoAcademia Pereira con el fin de
articular y trabajar de manera transversal con la TecnoAcademia Quindio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Identificar el material didactico que se trabaja en la TechoAcademia Risaralda y la
TecnoAcademia Quindio, con el fin de potenciar los procesos de formacion.

2. Acompadar las lineas de matematicas y nanotecnologia para conocer las metodologias de
aprendizaje, herramientas y materiales didacticos que se puedan compartir con la
TecnoAcademia Risaralda.

3. Intercambiar experiencias con la psicopedagoga de Risaralda con el objetivo de tomar
buenas practicas en el area.

RESULTADOS:

1. Generacion de ideas para ampliar las actividades enfocadas en el proceso de formacion.
2. Vinculos para la compra de material didactico.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Evidencias de visita a la TecnoAcademia Risaralda.
2. Registro fotografico de las actividades realizadas durante la visita en el siguiente enlace:

https://acortar.link/rTYmwk

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar visita a la | Joan Stephane Castafio B. | 12 de agosto del 2022
TecnoAcademia Risaralda
con los facilitadores de
Fisica y Biologia.

CONCLUSIONES:
1. Es importante realizar el proceso de articulacion con otras TecnoAcademias, con el fin
de continuar alineados en los procesos de formacion.
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2. La socializacion de los materiales de formacion presentes en cada TecnoAcademia es
fundamental para nutrir los procesos de formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Joan Stephane Castaiio Bermudez -
S Gyl (et

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora de formacién | Margarita Salazar Ramos ml
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO -
CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, 22 de agosto del 2022

PRESENTADO A: Néstor Fabio Jiménez Serna

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
49922 22-08-2022 22-08-2022

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO
Armenia-Pereira-
Armenia

Regional Quindio / Centro

Agroindustrial Pereira

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Identificar los procesos formativos llevados a cabo en la TecnoAcademia Pereira con el fin de
articular y trabajar de manera transversal con la TecnoAcademia Quindio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.Identificar el material didactico que se trabaja en la TecnoAcademia Risaralda y la
TecnoAcademia Quindio, con el fin de potenciar los procesos de formacion.

2. Acompanar las lineas de Tic y biotecnologia para conocer las metodologias de aprendizaje,
herramientas y materiales didacticos que se puedan compartir con la TecnoAcademia
Risaralda.

3.Intercambiar experiencias con la psicopedagoga de Risaralda con el objetivo de tomar
buenas practicas en el area.

RESULTADOS:

-Generacion de ideas para ampliar las actividades enfocadas en el proceso de formacion.
-Vinculos para la compra de material didactico.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

-Evidencias de visita a la TecnoAcademia Risaralda.
-Registro fotografico de las actividades realizadas durante la visita en el siguiente enlace:
https://acortar.link/rTYmwk

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar visita a la | Joan Stephane Castafio B. | 26 de agosto del 2022
TecnoAcademia Risaralda
con los facilitadores de
Robética y Agro Extension

CONCLUSIONES:

Es importante realizar el proceso de articulacion con otras TecnoAcademias, con el fin de
continuar alineados en los procesos de formacion.

La socializacion de los materiales de formacion presentes en cada TecnoAcademia es
fundamental para nutrir los procesos de formacion.
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Joan Stephane Castaiio Bermudez -
S et (ere

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora de formacién | Margarita Salazar Ramos ml
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CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO
Armenia, agosto del 2022

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnolégicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucién, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que la contratista Joan Stephane Castafio Bermudez, identificada con C.C.
1.094.891.485 cuenta con los contrato (s) registrados en el documento anexo que expide el
Portal Anticorrupcién de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Que, Revisadas la informacion registrada y declarada en las plataformas tecnolégicas del
Estado disponibles, ademas del Portal Abierto de Datos de Colombia “PACO”, se
evidenciaron contratos con entidades del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion. Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y
gue el mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista
en el contrato CO1.PCCNTR.3259937 de 2022

Evidencias en 1 folio anexo.

Cordialmente;

Margarita Salazar Ramos

C.C. No. 41.909.050

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3259937
Coordinadora de Formacion.
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PACO - CONTRATISTA

Fecha
terminacion

Entidad Fecha Departamento Detalles

inicio

Objeto de contrato

$51,510,000

$50,050,000

$50,050,000

$15,840,000

$15,389,000

$15,000,000

$12,000,000

$11,700,000

$11,658,333

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN LA ESTRATEGIA
TECNOACADEMIA
DEL ECOSISTEMA
SE ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTAR
ASESORAR ...

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN LA ESTRATEGIA
TECNOACADEMIA
DEL ECOSISTEMA
SE ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA APOYO A
LASAREAS
ARTISTICAS DE
ACUERDO ...

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO PSICOLOGA
A LA SECRETARIA
DEL INTERIOR
PARA ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN AREAS AFINES A
LAS CIENCIAS
SOCIALES O ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO APOYO
PEDAGOGICO Y
ADMINISTRATIVO
ALEQ...

RESTACLON DE
SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN
AREAS AFINES A LA
PSICOLOGIA O
CIENC ...

PRESTAR
SERVICIOS

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

QUINDIO

GOBERNACION ...

QUINDIO

GOBERNACION ...

QUINDIO

GOBERNACION ...

QUINDIO
UNIVERSIDAD
DEL QUINDI ...

QUINDIO

GOBERNACION ...

QUINDIO

GOBERNACION ...

2022-01-18

2020-01-24

2021-01-21

2017-02-01

2019-06-19

2018-01-16

2022-01-28

2017-08-09

2019-02-04

2022-11-20

2020-12-28

2021-12-20

2017-08-01

2019-11-19

2018-07-16

2022-07-28

2017-12-17

2019-06-09

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO



Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles

inicio terminacion
PROFESIONALES
COMO PSICOLOGA
A LA SECRETARIA

DEL INTERIOR
PARA ...

10 $7,500,000 PRESTACION DE QUINDIO 2018-08-16 2018-11-14  QUINDIO
SERVICIOS GOBERNACION ...
PROFESIONALES
EN AREAS AFINES A
LAS CIENCIAS
SOCIALES O ...

11 $3,083,333 PRESTACION DE QUINDIO 2018-11-15 2018-12-21 QUINDIO
SERVICIOS GOBERNACION ...
PROFESIONALES
EN AREAS AFINES
A LAS CIENCAS
SOcC ...
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