SENMN.A

IN

CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL ATLANTICO CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a la
Direccion de Formacion Profesional, se verificO que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

Para mayor constancia se firma en Barranquilla, a los (05) dias del mes de julio de 2022

Y

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS

SUBDIRECTOR DE CENTRO

Reviso: Mana Teresa Argote Jutinico y&
Lider contratacion Servicios Personales

Proyectd: Stephany Diaz Rodriguez LT
Apoyo contratacion Servicios personales
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=EN.A

PEGAR PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

|_|Cédigo U/~ Descripcién v [l 75 7 3 de v lato) v lidad de se v 3 v btal estimal ¥ vigencia actu v v vid|¥ U]
43/80111600 8-9208-270 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendize 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
44/80111600 §-9208-271 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
45/80111600 §-9208-272 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendize 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
46/80111600 §-9208-273 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
47/80111600 §-9208-274 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
48/80111600 8-9208-275 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendize 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
49/80111600 §-9208-276 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
50/80111600 8-9208-277 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
51/80111600 §-9208-278 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
52/80111600 §-9208-279 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
53/80111600 §-9208-280 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
54/80111600 §-9208-281 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
0

5580111600 8-9208-282 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz: 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0
58'80111600 8-9208-283 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DISENO DE MOBILIARIO
57/80111600 , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la
58/80111600 entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

59/80111600 8-9208-286 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
60/80111600 §-9208-287 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
61/80111600 §-9208-288 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
62/80111600 §-9208-289 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
63/80111600 §-9208-290 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
64/80111600 8-9208-291 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
65/80111600 §-9208-292 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategia de aprendizs 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
66/80111600 8-9208-292 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendize 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
67/80111600 §-9208-294 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O

11 1 CCE-05 1 0o 0

68/80111600 §-9208-295 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendiz:

11 40050000 40050000
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