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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tunja, Agosto de 2022

Sefior (a)

VILMA YANETH TELLEZ ALFONSO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3422672

Coordinadora Académica

Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial
Tunja

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No 3422672 del afio 2022

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA, identificado con la cédula de ciudadania No. 74360640
de Paipa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de treinta y nueve millones
quinientos cuarenta y ocho mil ochocientos treinta y tres pesos moneda legal ($ 39.548.833). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez pagos iguales por
valor de tres millones ochocientos quince mil pesos moneda legal ($3.815.000) COP incluido IVA,
gue se pagara en los meses de febrero a noviembre de 2022, y un pago final por valor de un millén
trescientos noventa y ocho mil ochocientos treinta y tres pesos moneda legal ($1.398.833) COP
incluido IVA, que se pagara en el mes de diciembre de 2022, o proporcional al nimero de dias
reportados durante el mes.

Plazo: Serd hasta el 11 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en el area DISENO E IMAGEN CORPORATIVA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de planeacion de Planee las acciones para -Matriz del Programa
la oferta formativa de las actividades orientar la formacién
relacionadas con la formacion para el Profesional integral, de -Planeacion
trabajo en emprendimiento segun lo acuerdo con la programacién | Pedagogica
establecido en los lineamientos asignada por el respectivo

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

entregados por la Direccidon de Empleo
y Trabajo - Coordinaciéon Nacional de
Emprendimiento.

coordinador académico, de
conformidad con los
lineamientos institucionales.

-Guia de Aprendizaje

Fortalecimiento en el
Manejo de la Imagen
Corporativa de
Unidades Productivas
Cédigo: 52230011

Competencia:
Elaborar piezas
graficas de acuerdo
con los requerimientos
del cliente y principios
del disefio gréfico.

Resultado de
Aprendizaje:

-Definir los elementos
de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva.
-Ajustar la propuesta
grafica teniendo en
cuenta las
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva
frente al mercado.
-Verificar la propuesta
grafica de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio.
-Construir la
propuesta grafica de
la imagen corporativa
segln caracteristicas
del producto o
servicio.

Anexo 1:
Programacion mes de
Agosto, también esta
en el Drive.

Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral de
los procesos de formacién a través de
mecanismos de atencion diversificados
y estratégica didacticas adaptadas a
las condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacién cuando
aplique.

Participé en la reunion de
seguimiento de procesos de
formacion con la
Coordinadora Académica,
Dinamizador de Centro y

demas compafieros de area.

Reunioén Virtual

Fecha:

18 de Agosto,
Plataforma Microsoft
Teams.

Anexo 2: Pantallazo
de reunion de area.
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Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccién de Formacién Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

Orienté las actividades de
formacion descritas en la
planeacion pedagdgica, guia
de aprendizaje y
programacioén asignada, de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccién de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccidn
de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento para la

ejecucion del programa SER.

Programa de
Formacion:

Fortalecimiento en el
Manejo de la Imagen
Corporativa de
Unidades Productivas
Cadigo: 52230011

Competencia:
Elaborar piezas
graficas de acuerdo
con los requerimientos
del cliente y principios
del disefio grafico.

Resultados
Aprendizaje:

-Definir los elementos
de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva.
-Ajustar la propuesta
grafica teniendo en
cuenta las
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva
frente al mercado.
-Verificar la propuesta
grafica de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio.
-Construir la
propuesta gréfica de
la imagen corporativa
segun caracteristicas
del producto o
servicio.

Entregable:
Logos Corporativos de
Unidades Productivas.

Municipio:
San Eduardo
Ficha: 2608258

Fortalecimiento a
Fichas:
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Programa:
Emprendedor en
Prestacion de
Servicios de
Alojamientos Rurales
Cddigo: 63340068

Competencia:
Formular Proyectos de
Produccién
Biotecnoldgica
Vegetal de acuerdo
con los requerimientos

Resultados
Aprendizaje:
-Retroalimentar el
Proyecto y la Unidad
Productiva de acuerdo
con la planeacion
establecida.

Entregable:
Logo digitalizado de la
UP Are Muzo

Municipio:
Muzo
Ficha: 2561607

Programa:
Emprendedor en
Elaboracién de
Artesanias en telar
Vertical

Cadigo: 2000106

Competencia:
Formular proyectos de
produccion
biotecnolégica vegetal
de acuerdo con los
requerimientos del
cliente.

Resultados
Aprendizaje:
-Retroalimentar el
proyecto y a unidad
productiva de acuerdo
con la planeacién
establecida.
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Entregable:
Logo digitalizado de la
UP Lunarte Tejidos

Municipio:
Combita
Ficha: 2581665

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
productos de
panificacion
Cadigo: 63520000

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora
segun habilidades y
competencias
personales.

Resultados
Aprendizaje:
-Emplear la
capacidad creativa
e innovadora segun
estrategia
emprendedora.

Entregable:

Logo digitalizado de la
UP Arte y Sabor,
Productos de
Panificacion

Municipio:
Santa Sofia
Ficha: 2584709

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
productos de
panificacion
Cddigo: 63520000

Competencia:
Fomentar la cultura
emprendedora
segun habilidades y
competencias
personales.

GTH-F-062 V09




SENA

N

Resultados
Aprendizaje:
-Emplear la
capacidad creativa
e innovadora segun
estrategia
emprendedora.

Entregable:
Logo digitalizado de la
Unidad Productiva

Municipio:
Pisba
Ficha: 2611132

Anexo 3: Reporte de
tiempo en Sofia Plus

Asegurar el reporte de informacién con | -Diligencié y envié los Plataforma Sofia Plus
claridad, oportunidad y veracidad en los | formatos de Inscripcién a

sistemas de trazabilidad y seguimiento | gofia Plus y Programacion de | Programa:

dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacioén o quien cumpla sus
funciones.

la Formacion de

Fortalecimiento en el Manejo
de la Imagen Corporativa de

Unidades Productivas.

-Revisé en plataforma Sofia

Plus que los aprendices

estuvieran matriculados y

enrutados en las Fichas

2608258, 2561607, 2581665,

2584709y 2611132.

Fortalecimiento en el
Manejo de la Imagen
Corporativa de
Unidades Productivas
Cébdigo: 52230011

Programa:
Emprendedor en
Prestacion de
Servicios de
Alojamientos Rurales
Cébdigo: 63340068

Programa:
Emprendedor en
Elaboracién de
Artesanias en telar
Vertical

Cdédigo: 2000106

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
productos de
panificacion
Cddigo: 63520000

Informe Mensual de
Actividades GTH-F-
062 V09 mes de
Agosto
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Anexo 4: Pantallazo
de matriculados

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural de
Centro.

En este mes no se realizaron
actividades relacionadas a
estas areas, me encuentro en
formacion.

En este mes no se
realizaron actividades
relacionadas a estas
areas, me encuentro
en formacion.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién minima
de una semana las formaciones a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

Programé y Reporté los sitios
de desplazamiento para la
formacién y para visitar
unidades productivas, con
una semana de antelacion.

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
productos de
panificacion
Cddigo: 63520000
Municipio:

Pisba

-Agendas de
desplazamiento. GTH-
F-090 V.02

-Formato Informe
legalizacion
desplazamiento
contratista GTH-F-
087.V1

Anexo 5: Pantallazo
legalizacion de
desplazamiento.
GTH-F-090 V.02

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
formacion.

Emiti juicios de evaluacién
del proceso de formacion en
los términos del reglamento
del Aprendiz.

Plataforma Sofia Plus

Programa:
Fortalecimiento en el
Manejo de la Imagen
Corporativa de
Unidades Productivas
Cdédigo: 52230011
Ficha: 2608258
Municipio:

San Eduardo

Resultados
Evaluados:

-Definir los elementos
de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva.
-Ajustar la propuesta
gréfica teniendo en
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cuenta las
caracteristicas del
producto o servicio de
la unidad productiva
frente al mercado.
-Verificar la propuesta
grafica de la imagen
corporativa segun
caracteristicas del
producto o servicio.
-Construir la
propuesta grafica de
la imagen corporativa
segln caracteristicas
del producto o
servicio.

Programa:
Emprendedor en
Prestacion de
Servicios de
Alojamientos Rurales
Cadigo: 63340068
Ficha: 2561607
Municipio: Muzo

Resultados
Evaluados:
-Retroalimentar el
proyecto y la unidad
productiva de acuerdo
con la planeacién
establecida.

Programa:
Emprendedor en
Elaboracién de
Artesanias en telar
Vertical

Cdbdigo: 2000106
Ficha: 2581665
Municipio: Combita

Resultados
Evaluados:
-Retroalimentar el
proyecto y la unidad
productiva de acuerdo
con la planeacion
establecida.

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
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productos de
panificacion

Cddigo: 63520000
Ficha: 2584709
Municipio: Santa Sofia

Resultados
Evaluados:

Emplear capacidad
creativa e innovadora
segln estrategia
emprendedora.

Programa:
Emprendimiento en
el proceso de
productos de
panificacion
Cadigo: 63520000
Ficha: 2611132
Municipio: Pisba

Resultados
Evaluados:

Emplear capacidad
creativa e innovadora
segln estrategia
emprendedora.

Anexo 6: Pantallazo
reporte Juicios de
Evaluacion

8 Entregar informacion con calidad y No fui convocado en el mes No fui convocado en
oportunidad para la creacién de la para apoyar ésta actividad. el mes para apoyar
unidad productiva resultado de los ésta actividad.
programas de formacién desarrollados
en las lineas de autoconsumo y
negocios rurales asi como la
inscripcién en el sistema de
informacién de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de disefio y Participé en la reunion de Reunion Virtual
desarrollo curricular conforme a las seguimiento de procesos de
necesidades de la Coordinacion formacion con la Fecha:

Nacional de Emprendimiento y la Coordinadora Académica, 18 de Agosto,
Subdireccién de Centro. Dinamizador de Centro y Plataforma Microsoft
demas comparieros de area. | Teams.
Anexo 7: Pantallazo
de reunién de area.
10 | Apoyar la aplicacion del diagnéstico En este mes no se realizaron | En este mes no se

empresarial de la unidad productiva en
fase Pagina 2 de 5 GTH-F-077 V.13

actividades relacionadas a
estas areas.

realizaron actividades
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ANEXO DEL CONTRATO 1y 2 segun
corresponda con veracidad y calidad.

relacionadas a estas
areas.

11 | Apoyar la ejecucion y participacion de Apoyé a las Unidades Archivos digitales de
unidades productivas en actividades de | Productivas del programa los artes impresos de
comercializacion (incluyendo SER Nuestro Pan en las publicidad (Nuestro
mecanismos virtuales), gestion Fiestas Municipales de pany Tesoros
empresarial y financiera cuando se Guayata y Tesoros Artesanales).
requiera, asi como las actividades de Artesanales en el Mercado
fomento realizadas por los Centros de Campesino de Chita. 14 de Agosto
Desarrollo Empresarial. Municipio: Guayatéa

8 de Septiembre
Municipio: Chita
Anexo 8: Fotos de los
Eventos Feriales y
Artes.

12 | Participar en las jornadas de Participé en la reunion de Reunién Virtual
actualizacion y transferencia seguimiento de procesos de
tecnolégica convocadas por el formacion con la Fecha:

Dinamizador Rural de Centroy la Coordinadora Académica, 18 de Agosto,
Coordinacion Nacional de Dinamizador de Centro y Plataforma Microsoft
Emprendimiento. demés comparieros de area. | Teams.
Anexo 9: Pantallazo
de reunién de &rea.

13 | Articular con el instructor de Para este mes no fui Para este mes no fui
emprendimiento en las formaciones de | requerido para esta actividad. | requerido para esta
negocios rurales para la construccién actividad.
del modelo de negocios con los
aprendices asi como la creacion de
unidad productiva cuando corresponda.

14 | Identificar y registrar la sistematizacion | Envié Formatos Formatos de
de casos exitosos generados en las correspondientes al Consolidacion de
actividades relacionadas con la Dinamizador de Centro de Fortalecimiento,
formacion para el trabajo en evidencia de Fortalecimiento | Autorizacion de Datos
emprendimiento. a Unidades Externas, conla | y Reporte de

formacion de Elaboracion de | Dinamizacion

Empaques, de la Asociaciéon | Comercial.

de Mujeres Busbancefias

Agropecuarias - Asoamba del | Anexo 10: Pantallazos

Municipio de Busbanza. correo y formatos
enviados.

15 | Consolidar la creacion de las unidades | En este mes no se realizaron | En este mes no se
productivas rurales sostenibles cuando | actividades relacionadas a realizaron actividades
su linea de formacion corresponda a estas areas. relacionadas a estas
negocios rurales o autoconsumo, de areas.
acuerdo a las metas asignadas (Este
item se ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se asignen).

16 | Participar en las jornadas de Participé en la reunion de Reunién Virtual

actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por el

seguimiento de procesos de
formacion con la
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profesional de apoyo misional de centro | Coordinadora Académica, Fecha:
SER y/o por la coordinacién nacional Dinamizador de Centro y 18 de Agosto,
de emprendimiento, para su demas compafieros de area. | Plataforma Microsoft
implementacioén en las acciones del Teams.

mismo.
Anexo 11: Pantallazo
de reunién de area.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 74922 Pisba — Boyacéa 29 de Agosto 2022 | 31 de Agosto 2022

2.

3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4459922645 de la planilla, expedido por BANCOOMEVA, correspondiente al mes de Julio de
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA

Contratista
C.C. No. 74360640 de Paipa

Recibi a satisfaccion:

VILMA YANETH TELLEZ ALFONSO
Supervisora Contrato 3422672 de 2022
Coordinadora Académica

ANEXOS

1. Anexo 1: Programacion mes de Agosto
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2. Anexo 2: Pantallazo de reunién de area.
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o108 ARCAR. HOENCAS ¥ MEDDAS OF PROTECCKN £ LA ELASORACON OF PRCOLCTCS 08 AY
SRR R
freasiisguelioposias FORMACION:  FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
ELRARA
DE
RESULTADOS DE APRENDZAIE
srcin oo = =y
RS
orome
s
Fots o
frita
e
TERE ovome
S
ey
e
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2400
TOTAL HORAS 160,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
280822 1054 p7as 200822 1054 Poamtetd

4. Anexo 4: Pantallazo de matriculados

Reporte de Inscripciones

2608258

4 CORPORATIVA DE UNIDADES PRODUCTIVAS

5

6

7 CC - 1057164071 ANA PATRICIA ESPITIA GAONA

a CC - 23333141 ANA PUREZA BUITRAGO MORALES Preinscrito
9 CC - 4055570 AQUILINO LOPEZ BERMUDEZ Prainscrito
10 CC - 1057164292 ASTRID JIMENA PARRA TORRES Prainscrito
1" CG - 23333120 CLAUDIA PATRICIA PEDREROS BARRETO Preinscrito
12 CC - B0BT4170 DANIEL FERNANDO FONSECA ALFONSO Prainscrito
13 CC - 4288327 EDWIN FABIAN ORDUZ DIAZ Prainscrito
14 CC - 4208753 EDWIN YEZITH AMAYA SILVA Prainscrito
15 CC - 1020752404 ELIANA CAMILA VARGAS ROMERO Prainscrito
16 CC - 23753017 FLORESMINDA DEL CARMEN SALDANA ROJAS Preinscrito
17 CC - 23756050 ‘GLORIDMI SAELA COCINERO GALINDO Preinscrito
18 CC - 52393908 JAMILE ROCIO VARELA PARRA Prainscrito
19 CC - 4055626 JOSE ALEXANDER ALFONSO GAITAN Prainscrito
20 CC - 1057164169 JULY ANDREA ALFONSO GAITAN Prainscrito
2 CC - 52963603 JULY ANDREA FONSECA MORALES Preinscrito
22 CC - 23755828 MARIA ALCIRA GONZALEZ AGUIRRE Preinscrito
2 CC - 1032421453 MARIA BARBARA PALACIOS OVALLE Prainscrito
24 CC - 23966727 MARIA ELVINIA PALACIOS OVALLE Preinscrito
25 CC - 52197708 MIRTA MARTINEZ ACEVEDO Prainscrito
26 CC - 1057164361 NIDIA YANETH PARRA CASTILLO Prainscrito
27 CC - 23333204 ROSAURA ALFONSO GAITAN Prainscrito
8 CC - 1057164250 YASLEIDY CABEZAS VARGAS Prainscrito
2 CG - 46381161 YORLEY CANO SALDATIA Preinscrito
30 CC - 1057164132 YURI PAOLA BALLESTEROS APONTE Preinscrito

£ 1n1AMoa0A ZORBINA LISED, CARFZA% \IARGRAS Bramneoritn.
« Inscritos Primera Opcién | Inscritos Segunda Opcion | (%) i [ ] 2]
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5. Pantallazo de Legalizacion de Desplazamiento GTH-F-090 V.2

G formacian an o srop & PROGUCTOS Ficha; 2611132
i R [Maneja e la imagen dades Prody A B
flqo - AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA OESPLAIAMIENTO |disefo aréfico.
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PAOOUCTO (5)
DATOS DEL CONTRATISTA GUE SE DESHAZA Ejecutar tas acciones de formacién haciendo uso de tegin pecdagogica — P
WOMERES ¥ APELLIDOS IDENTIFICAION: 1 por proyectos” de scuerdo | 1 Soogie rive. s
iesidos &0 1o guls para
JULLAN ALBERTO CAMARGO FONSECA Tipo: . o. 74.360.690
- [Feca e e e iy 5. Guias de Aprendisaje (GFP14-018) @ Instrumantos de avaluscién o of
conmmaro o szzer2 | adio w22 |venosesmo 2 u 022 i por " de scuerdo s : Geogle rive correspondientes al municioia de Pisba.
jors conmmare it an 1s ge pary
restarfos senacios profesionales de caricter temporal com instructor téceico paca ol desarrolo 6 sccionss de formacide &n e sector rurai donds | [y [EveIuar tos resuitados de aorendizaie n un pisio no mevor » acho des . 5.t Aegiiro en Sofis Plus de o Juicios de evaluncién de resultados
- v i e Emplecyy Trabaio iiles uego de finalizad Ia formacitn firalitades en ol mes en of municigia de Pisba.
enelires DisERD E ORATIVA AGENDA
foeccion comenal/ — ACTIVIDADES FECHA
reionar lcewmo
wosone et onoenason LA e CRENTARFEPVADONEEL PROCAAHAFCATALECHENTOBAEL WAEOOE LACENTDAD)
‘GERNUAN VICENTE NMIENEZ MOTANO leanso. SUBDIRECTOR DE CENTRO (8] FOPCPATIAH L0303 MOUCTIS Coa SEE300T ML ALCANZA OB ES.A L8 PECPLEST » . ovn
o aasto AT OCTR 8 LTINS O AT AGEACOFP O T SECCR CARACTER 5T 0
NOAD 0L T
[—p——
e conmtre, 014N CARDUINA TSN LARA leanco COORDINADGRA ACAOENICA fE) [E————re— p—
UNDADES PROCLCTAS Cadga S223001 PARA ALCANZARILDA FESLLTADAS PROPLESTCA CE LA W N 2002
TENCIA CONSTRLRA LA T N " TESTCA
- COPETENCUL COMBTLFLAFAOPESTA CRAPCADE L FAGENCCRPOPATIA SECLCACTEHSTCAS DB
uta TUNJA-PISBA - TUNIA AT A8 P OFPAACKIN N B PROSRANA T DA ALECHENTOEIEL 1ML O E LA DONT DADCCRPORATHA L
UNALES PROELCTIVAS Cadbgn 5223001 PARAALEANCARLTS FESLLTADIS PCPLESTDN 0E LA 0 N 20
S — — COMFETENCIA VERFICARLA PACPLUESTA GRAFICA DE LA MAGEN CLRPCRATA SEGUN CAPAC TEFISTICAS CEL
recionat lcewmsa PRC0LCTOI0 SERVIC. FECRESD PEEA - TLH
jouoa erasTAMENTO O FECHA DE ELABORACION D61
. i " conr FiAA DL CONTRATISTA oo 0 s 2022
o cwoaopas. ue——
1AM Vo Do, SUPERVISOR DEL
oo » [ v [ romm oo | | - e e s
semacios
[Desarralias actividades de formacidn n ¢l srograma EVPRENDEDCR BN E. PROCESAMIENTDS DE PRODUCTOS OF PANIFICACION Ficha: 2611132,
oo e o Manejo de 3 imagen C Productnas. plems con iente y principios del GTH-F-090V.02
oessuazanaenT -
eiseo o,
GTH-F-090 ® GTH-F-090 @

| Reporte de Juicios de Evaluacion
'
. T
4 Fioha de Carauterizacitn: Ee
. "ezza00m
: .
" FOATALECHENTOEN EL NAVE.)CE Lk MAGENCCRPCPATIVA CE LMDWCES PRCOLCTIAS
1
o Fuchabnici: omeiznzz Ll
3 FeohaFin: e
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S E EREr = orOEE
W T TSI EaE SFOEER
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» FELERMENTOS L CLENTE Y PRMCRICS LEL CISLAD GRAPED. ALNDAD
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I e g
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T TR o Ty EarTT T SFOEER
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Hoja @
Reporte de Juicios de Evaluacién
'
5 T
o | Fisha e Carnctscacites o
o C T
5 Veustin: :
| Donaminaciics
7 | Enado de la Ficha e Caraatesizacidn: ENEECLOOH
o Fecha bisi: woszzz
o FeshaFin oazzz
11 Madahidad de Formacién: PRESENCAL
" - FEGIONAL BIVACA
5 | ot do Fosmaciio: aos-
1 o de oo e 0 [Fpeiian: [Forodo T o [Fesuiade de Aprendizsie
™ T TR CERER TS BT COCRALO FECFSCS AT ELSEE CE TR RES| 8T - TESAE L A ACTICATES TOREVALA T
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7. Anexos 7,9y 11: Pantallazo de reunion de area.

ENTREGABLES SER A DN

F
\
X i o«
Moderadores (1)

Carlos Fran.. & Carofina For. & DIANASUA.. % GERMANA.. % Yolima Andr... %
e Obdulio Cuadros Barrera

Packs Fema.. 3. Nancy Liian.. % PEDRO ANT.. % Eder Muficz... $iosego. %
° DIANA SUAREZ

° fder Mufioz Esc... (invitado)
‘ 1 GERMAN ARIAS (Invitado)

@ @ 8? Solicitar control -~

Obdulio Cuadros Barrera

FRll © cscribe aqui para busc Eomm O @ ® v D & + X " - e ~ B

Nancy Liliana Becerra... & Yolima Andrea Mesa ... & DIANA SUAREZ (invit.. & Carolina Forero (Invit... & Paola Fernanda Mate... & GERMAN ARIAS (Invi. & Obdulio Cuadros Barrera
12:32PM

2 2P @0 -~ @ ¥ & O ANDE Y ey B

8. Anexo 8: Fotos de los Eventos Feriales y Artes.

prn““ chos TvM'\cAof‘Aw

@ weskvepanz022
® 3157213035 - 314 3H3IF47,

= SENA Centro de Gestion Administrativa y
S ] mprende Fortalecimiento Empresarial
- 7/\; 3 ﬁ ‘ j‘ Regional Boyacd P
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Contacto:
tesorosartesanales 103@gmailcom
® 3219900399 « 310 4832016

Centro de Gestion Administrativa y
@’@ Em p re nde Fonaleclmiemo Empresarial
o Rura

\4< .3
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9.

Anexo 10:

&«

SENA

B 08B 8 0 @&

Pantallazos correo y formatos enviados.

B o i 2de 6 < > Es~
o/ Redactar
JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA <jacamargo046immisena edu & 252902022, 10:51 (hace 1dia) Yy ¢ 3
para Obdulio v
@ Recibidos
Obdulio buenos dias
¥ Destacados
Adjunto envio los formatos de evidencia de Fortalecimiento a Unidades Externas, correspondientes a la Asociacién de Mujeres Busbancefias Agropecuarias - ASOAMBA, del municipio de
Q@ Pospuestos Busbanza, con la Formacion de Elaboracién de Empaques para Unidades Productivas
> Enviados
Cualquier inquietud o comentario adicional, por favor me la comunica
[) Borradores 2
Gracias y cordial saludo
v Mas
Etiquetas + "llll.lll Alberto Camargo Fonseca
SENA
Regional Boyacé - Tunja
www.sena.edu.co
3 archivos adjuntos s
s s
w p— 4
= e
o@D SEN
v nprende
FORMATO CONSOLIDACION FORTALECIMIENTO FORMACION 2022 - Yo & ifa
Namero de Unidades Descripcién de los impactos del
Instructor Id de ficha. Cédigo del Programa i Tratados del Impactos del
" L {Sofi Plos) = productivas en el Unidad Productiva Municipio i) o S Fortalecimiento (E}. $ Ventas,
fortalecimiento Cartificaciones, entre otros..)
, . La asoclacién externa s fortalecio con el
ASOCIACION DE MUJERES IDENTIFICACION ¥
. :m:zgf;:;?u 2590449 96160000 1 BUSBANCERIAS BUSBANZA DESARROLLO DE ASPECTOS_DE_MERCADO ""‘;’“ dol dizeho deld"e"”:: ’”("m:“‘”
AGROPECUARIAS PROTOTIPOS DE EMPAQUE @ EmpaquEs. para sus productas 6
202 | @ [ L
Objetivo: con el i B wod g
o - junto con i
= # beirhich st
REPORTE DINAWIZACION COMERCIALY EVIDENGIAS
TULAN ALBERTO CAMARGO FORSECA [
TALLER PRACTICO EN ELDESARROLLO DE it o e oy Pt
PROTOTIPOS DE EMPAQUES R —
e GRANA MUNICIPAL
Fecha: WES DEULIO
Organizado po NSTRUCTOR e
Tombre unidad productiva: UP EXTERNA: ASOCIACION DE MUJERES ettt o s i panrs

BUSBANCE!

Evidencias que anexa:

CodigolUP: WA
Resultados obientdos:

WA
PROTOTIPOS D ENIPAQUES PARA PRODUCTOS
FOTOS

@

enstructory praciico, 185 {odicarcoigo de Sofa P dea U

fabricany comercializan.

ki 0

Ircarcimpoct de cverto et scverden
Comercse. negoren. .
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SERIO0 NACONAL OF “ /
] g [
Cindad: Bosbenzd Dia: § Mox: Jubio A: 2022
n:u—h.-ul-l
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA-
ot
OF APRENDZAK 8¢ o siguente:

L

recolectar, uaar y tratar mis daton personales conforme  Politca de Tratamiento de Dutos
Personaies da s ertded.

mencres de esed.

Poiica de Tratamianto da Catos Personses dei SINA.

5 Mediarte la phgine wed de b evided (wwwsonn.educel, oM e cusder 790 G

€0 SINA garamiuers s confidenciuiéud, Meriad, egudad, veraciiad, Iranaparenci, 4CKNO Y

e Daton Penanwies a0 culouier momantc, Cusiquier camblo serd idormado ¥ publicade
ovortanemente on s pign wet

Volurtartsy 1 verda.
» oot s

- ot Podtin e suscepCivies do
usicacin, ve ves 8¢ e ses

[P e ||

(‘7}\? ‘ mﬁ_ﬁﬁ_m 5%

o cusl s hard sin fines de Jucro, y con ) fn do drvulgar sl mamO & la Comunidad acadérmica ¥

por SENA,
aparecido.
Tenlendo ciar lo antes Gescrito, sin Coacciin e, asiciso de manera vohuaris, preds, explicta,
fotografa, pubicar magenies),
Videos,
eagenies),
daracho de tercerca.
“Programa Aprendiaale -
seNA.
Cordialmente,

s dodien P
Nimero de identificacite: 2 33€t 5 3

Comeo dectrbadonio Lo . Vome. i Some- eole. C o -

| . [
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