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PAGO No.3de7
SECOPII
| Periodo de pago: del 23 de julio al 22 de agosto de 2022 | Valor a pagar: $ 3.333.750
1. INFORMACION DEL CONTRATO

Contrato No. y fecha: 2181 del 20 de mayo de 2022 Tipo de contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: INGRI JOHANA TORRADO BOHADA NIT: 1094244285-2
Correo: johanatorrado@hotmail.com Teléfono: 3225103977

Objeto: 2022 C-184 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE LA SALUD PARA LA
DIMENSION NO TRANSMISIBLES EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Duracién: 7 MESES Fecha Inicio: 23 de mayo de 2022 Fecha Final: 22 de diciembre de 2022

Disp. Ptal. No. y fecha: 00 002445 del 17 de mayo de 2022 Registro Ptal. No. y fecha: 00 002502 del 20 mayo de 2022

Rubro Presupuestal: 2.1.2.3.2.02.02.009.19 SERVICIOS PARA Valor  del  contrato: ~ VEINTITRES MILLONES
LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES (FUENTE TRECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
RECURSO 1.2.1.0.00.1-ICLD - LIBRE ASIGNACION) CINCUENTA PESOS.

($23.336.250)

Forma de Pago: SIETE (7) PAGOS MENSUALES POR VALOR DE TRES MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.C/TE. ($3.333.750.00) CADA UNO

Numero y tipo de cuenta: 82466410604 ahorros ‘ Entidad bancaria: BANCOLOMBIA

2. DATOS DEL SUPERVISOR

Nombre Del Supervisor: MAYRA ALEJANDRA GUERRERO MUNOZ

Dependencia: SALUD PUBLICA Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIA

Correo electronico: mayra.guerrero@cucuta.gov.co Teléfono: 3155900609

3. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO ENTIDAD PLANILLA N°. PERIODO VALOR
SALUD NUEVA EPS 4457965576 JULIO-2022 $ 166.700
PENSION PORVENIR 4457965576 JULIO-2022 $213.400
AR.L POSITIVA 4457965576 JULIO-2022 $32.500

4. RELACION DE PAGOS DE ESTAMPILLAS

Entidad N° Estampilla Valor pagado

Prodesarrollo cientifico

IMRD

5. BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del contrato $ 23.336.250
Valor Adicionales $0

Valor Total del Contrato $ 23.336.250
Valor Pagado $ 6.667.500
Valor Cobrado en el presente informe $ 3.333.750
Valor total ejecutado $10.001.250
Valor saldo por ejecutar $ 13.335.000
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6. CERTIFICACION CONTRATISTA

Yo INGRI JOHANA TORRADO BOHADA con cedula de ciudadania 1094244285 de Pamplona, en mi calidad de
contratista:
1. Certifico que cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual las cuales se encuentran descritas en el
informe de cumplimiento.
2. Los documentos de soporte suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension de acuerdo a
la normatividad legal vigente, las estampillas correspondientes al valor cobrado.
3. Autorizo el pago en la cuenta bancaria registrada en la presente acta, de acuerdo a los documentos previamente
enviados.
4. No he realizado cambios en mi Registro Unico Tributario de acuerdo al documento registrado para el tramite de
pagos ante la Alcaldia de Cucuta.
5. Soy declarante de Impuesto de Renta: SI NO _ X .
6. Que para efectos de la aplicacion del articulo 383 del E.T., bajo gravedad de juramento certifico:

a. He contratado o vinculado dos (2) o0 mas trabajadores asociados a la actividad pactada (Par. 2 Art. 383 ET). Sl

NO__ X
b. De aplicarme y considerarlo necesario, me comprometo a informar y allegar a la entidad para la depuraciéon de
la retencién en la fuente los respectivos soportes, de acuerdo a los articulos 126 y 387 del E.T.

};'om Frrrdcls Fakacta

INGRI JOHANA TORRADO BOHADA
CONTRATISTA

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMENTO DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

Yo MAYRA ALEJANDRA GUERRERO MUNOZ con cédula de ciudadania 1093743888 en mi calidad de Supervisor
del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que EI Contratista desarrollé las actividades descritas en el informe de cumplimiento, dentro del periodo de cobro;
los cuales reposan en el expediente del contrato que se encuentra en la secretaria de salud de la alcaldia de Cucuta;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social de conformidad con
lo sefialado en la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 y art. 41 de la ley 80 de 1993, para lo cual alleg6 los respectivos
recibos de pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Teniendo en cuenta lo anterior autorizo el presente pago, a los 23 dias del mes de agosto de 2022.

—

> )

MAYRA ALEJANPRA GUERRERO MUNOZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato designado por esta Secretaria,
autorizo el presente pago.

FIRMA CON Z PROVISIONAL

PARA TRAMITE DE 2022
SORAYA TATIANA CACERES SANTOS
SECRETARIA DE DESPACHO - SECRETARIA DE SALUD
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Contrato N° 2181 Periodo del reporte: DEL 23 DE JULIO AL 22 DE Fecha: 23 DE AGOSTO 2022

del 20 mayo de 2022

AGOSTO DE 2022

Nombre del contratista: INGRI JOHANA TORRADO BOHADA

| NIT: 1094244285-2

Objeto del contrato: 2022 C-184 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE LA SALUD PARA LA
DIMENSION NO TRANSMISIBLES EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Obligaciones del contrato

Actividades realizadas por el contratista

CUMPLIR CON LAS DEMAS
OBLIGACIONES QUE SE
DERIVEN DE LA
NATURALEZA DEL
CONTRATO Y AQUELLAS
QUE EN SU MOMENTO
PUEDA IMPARTIR LA
SECRETARIA DE
DESPACHO AREA
DIRECCION SALUD.

TEMA: GESTION INTERSECTORIAL CON LA LIGA DE LUCHA CONTRA EL CANCER.
OBJETIVO: Coordinacion intersectorial para la toma de examen de mamografia a mujeres
en condicion de discapacidad.

FECHA: 28 de julio de 2022. HORA: 1:00 PM

LUGAR: IPS SOLUCIONES MEDICAS

DESCRIPCION: La profesional de apoyo para la DVSCNT Johana Torrado en articulacién
con la liga de lucha contra el cancer logra gestionar movilidad y desplazamiento de 10
mujeres en condicion de discapacidad a la IPS soluciones medicas para la toma de
mamografias. Se logro gestionar con la alcaldia transporte para las sefioras beneficiarias
para la toma del examen.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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TEMA: JORNADA DE SALUD HOGARES UNIDOS

EN CASO DE REQUERIRSE | OBJETIVO: Apoyo en la jornada de salud atencion médica, planificacion familiar,
ACOMPANAR EN LAS vacunacion e informacién sobre habitos y estilos de vida saludable.

JORNADAS DE SERVICIOS | FECHA: 29 de junio de 2022. HORA: 6:00 AM

INSTITUCIONALES PARA LA | LUGAR: Vereda Vigilancia.

PROMOCION, PREVENCION | DESCRIPCION: Se brinda informacion acerca de practicas de autocuidado en la salud
Y CONTROL DE LAS fisica y rutinas para mantener un buen estado de salud fisica y mental por parte de la
ENFERMEDADES NO profesional de apoyo para la DVSCNT Johana Torrado, asi como también se brinda
TRANSMISIBLES, LAS informacion acerca de practicas de autocuidado en la salud visual y auditiva por parte del

ALTERACIONES DE SALUD profesional Fernando Gonzalez Taba brinda informacién acerca de practicas de

BUCAL. VISUAL. AUDITIVITA autocuidado en la salud cardiovascular. Se promueven habitos y estilos de vida Saludables:
y ’C OMUNI (’: ATIVA Factores de Riesgo de las enfermedades no Transmisibles, se orienta sobre practicas de

autocuidado y prevencion de alteraciones en salud bucal de salud bucal, visual, auditiva y
comunicativa.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:




{|ALCALDIA

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA

Fecha: abril 2020

DE CONTROL INTERNO Versién: 02

(cleuma

INFORME DE CUMPLIMIENTO Péagina 3 de 16

APOYO A LA GESTION

GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO
INSTITUCIONAL Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso

COORINAR JORNADAS DE
SALUD CON LAS EAPB PARA
LA PROMOCION DE
HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE Y EL
ABORDAJE INTEGRAL DE
LAS ENTY LAS
ALTERACIONES DE LA
SALUD BUCAL, VISUAL,
AUDITIVA'Y
COMUNICATIVA; PARA LA
POBLACION DE LOS
CENTROS DE PROTECCION
AL ADULTO MAYOR CON
ENFOQUE DIFERENCIAL.

TEMA: JORNADA DE SALUD RUDESINDO SOTO

OBJETIVO: En coordinacion intersectorial con la ESE IMSALUD desarrollar jornada de
salud a los adultos mayores del hogar Rudesindo Soto.

FECHA: 8 de agosto de 2022. HORA: 7:30 AM

LUGAR: Rudesindo Soto.

DESCRIPCION: En coordinacion intersectorial con la ESE IMSALUD se realiza jornada de
salud en el asilo Rudesindo soto, se brinda atencién médica a 17 adultos mayores, quienes
recibieron valoracion por medicina general, revision de exdmenes y prescripcion de
medicamentos por parte del médico, durante la jornada se ofrece el servicio de higiene
bucal y atencion por psicologia, las profesionales de apoyo de la DVSCNT brindan
informacion acerca de practicas de autocuidado en la salud y rutinas para mantener un
buen estado de salud fisico y mental. Se realiza analisis referente a la atencién en salud
para los adultos del hogar, se gestiona el tramite para traslado de EPS, se escalan algunos
casos de requerimiento de atencion en salud, cirugias y exdmenes. Durante la jornada en
coordinacién intersectorial con el IMRD se realizan ejercicios de movilidad, estiramiento y
activacion muscular.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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TEMA: GESTION INTERSECTORIAL REUNION EQUIPO DE TRABAJO SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y POBLACION VULNERABLE

OBJETIVO: Gestionar tramite de afiliacion a Sisbén adultos mayores de los centros de
proteccion y traslado de EPS.

FECHA: 10 de agosto de 2022. HORA: 4:30 PM

LUGAR: Instalaciones de la Biblioteca Julio Pérez Ferrero.

DESCRIPCION: Se asiste de manera presencial a reunion con equipo de trabajo del
Bienestar social de la Alcaldia Municipal San José de Cucuta y poblacion vulnerables de la
Secretaria Municipal con el objetivo de realizar gestion intersectorial solicitud de capacitar al
personal de los centros de adulto mayor referente a los lineamientos, guias y protocolos con
enfoque diferencial emitidos por el ministerio de salud y proteccién social en los centros dia
y asociaciones que se estan constituyendo legalmente y realizar afiliacién a Sisbén y
traslado de EPS.
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DESARROLLAR ACCIONES
INTERSECTORIALES CON
EL IMRD CON EL FIN DE
REALIZAR COMO MiNIMO
150 MINUTOS DE ACTIVIDAD
FiSICA A LA POBLACION
PERTENECIENTE A LOS
CENTROS DE PROTECCION
DEL ADULTO MAYOR CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y
JURISDICCION EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

TEMA: GESTION INTERSECTORIAL ARTICULACION CON EL IMRD PROMOCION DE
ACTIVIDAD FISICA DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL.

OBJETIVO: Proporcionar espacios para la realizaciéon de actividad fisica musicalizada y
espacios de bienestar mediante coordinacién intersectorial articulacién con el IMRD dirigido
por el monitor profesional Roberth Lorduy del programa HEVS, aprovechamiento de
espacios libres de humo.

FECHA: 11 de agosto de 2022 HORA: 5:00 PM

LUGAR: Jardin de la secretaria de salud municipal.

DESCRIPCION: En coordinacion intersectorial con el ministerio de deporte y el IMRD se
realiza actividad fisica musicalizada dirigida a los funcionarios de la secretaria de salud
municipal, el monitor orienta ejercicios de respiracion, ejercicios de movilidad, estiramiento y
activacion muscular. Se finaliza con ejercicios de fortalecimiento muscular en miembros
inferiores, se logra culminar sesion en dptimas condiciones.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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TEMA: CAPACITACION DIABETES GESTACIONAL
OBJETIVO: Conocer informacion referente a la diabetes gestacional.
para su prevencion
FECHA: 11 de agosto de 2022. HORA: 9:00 AM
LUGAR: Link:
DESCRIPCION: Se recibe informacion referente a los sintomas, complicaciones en el feto y
la madre, diagndstico, tratamiento y seguimiento de la diabetes gestacional.
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
ASISTIR ALAS
ACTIVIDADES, DEFINICION
CAPACITACIONES O S
REUNIONES CONVOCADAS b o R e

POR IDS U OTRA i

INSTITUCION QUE e preechmpi: s 300 mg ek protines e 30

REQUIERA DE SU i e st 00 o s

ASISTENCIA PARA EL By o 8 e A s S i
DESARROLLO DE SUS
CAPACIDADES Y
FUNCIONAMIENTO DE LA
DIMENSION. Johan Sebastian esta presentando & g
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TEMA: ASISTENCIA PRESENCIAL AL BARRIO ALFONSO LOPEZ

OBJETIVO: Promocion de habitos y estilos de vidas saludable en la comunidad Yukpa.
FECHA: 12 de agosto de 2022. HORA: 8:00 AM

LUGAR: Comunidad Alfonso Lopez

DESCRIPCION: Se realiza asistencia a el barrio Alfoso Lopez donde se logra brindar
informacion en salud sobre estilos de vida saludables: factores de riesgo de las
enfermedades no transmisibles y promocion de habitos y estilos de vida saludable.

Los profesionales de apoyo de la Dimensién Vida Saludable y Condiciones no

Transmisibles, exponen la siguiente informacion a los asistentes a la jornada, teniendo en
cuenta conceptos, lineamientos y estrategias emitidas por la OMS y el Ministerio de Salud y
Proteccion Social con relacién a las ENT

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES:

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS). Las Enfermedades No Transmisibles
(ENT) son enfermedades de larga duracién y generalmente su evolucion es lenta. Las ENT
son problematica de salud global, y la primera causa de enfermedad y muerte en la
poblacién mundial.

Las principales ENT son:

Enfermedades cardiovasculares
Diabetes Mellitus.

Cancery

Enfermedades respiratorias cronicas.

FACTORES DE RIESGO:

La alimentacion inadecuada.

El sedentarismo

El tabaquismo, y

El consumo nocivo de alcohol

Existen otros factores de riesgo o enfermedades precursoras que aumentan el riesgo de

ENT

= Aumento de la tension arterial.

= Sobrepeso y la obesidad.

= Hiperglucemia (concentraciones elevadas de glucosa en la sangre)

Hiperlipidemia (concentraciones elevadas de grasas en la sangre).

Las ENT se pueden prevenir y controlar a través de cambios en el estilo de vida, politicas
publicas e intervenciones de salud, y requieren un abordaje intersectorial e integrado.
Muchas enfermedades no transmisibles se pueden prevenir mediante la reduccion de los
factores de riesgo comunes.

PROMOCION DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE:

ACTIVIDAD FiSICA REGULAR: La OMS define la actividad fisica como cualquier
movimiento corporal producido por los musculos esqueléticos, con el consiguiente consumo
de energia. La actividad fisica hace referencia a todo movimiento, incluso durante el tiempo
de ocio, para desplazarse a determinados lugares y desde ellos, 0 como parte del trabajo de
una persona. La actividad fisica, tanto moderada como intensa, mejora la salud.
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Entre las actividades fisicas mas comunes cabe mencionar caminar, montar en bicicleta,
pedalear, practicar deportes, participar en actividades recreativas y juegos; todas ellas se
pueden realizar con cualquier nivel de capacidad y para disfrute de todos.

Se ha demostrado que la actividad fisica regular ayuda a prevenir y controlar las
enfermedades no transmisibles ENT, como las enfermedades cardiacas, los accidentes
cerebrovasculares, la diabetes y varios tipos de cancer. También ayuda a prevenir la
hipertensién, a mantener un peso corporal saludable y puede mejorar la salud mental, la
calidad de vida y el bienestar.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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TEMA: SOCIALIZACION DEL LINEAMIENTOS PARA  CELEBRACIONES Y
CONMEMORACIONES
OBJETIVO: Recibir orientaciones e informacion referente a el nuevo diligenciamiento de la
cuenta de cobro en Orfeo.
FECHA: 12 de Agosto de 2022. HORA: 5:00 PM
LUGAR: https://meet.google.com/hkp-hnhp-fnr
DESCRIPCION: Se reciben orientaciones para la gestion y desarrollo de las
conmemoraciones a cargo de los profesionales de apoyo para la DVSCNT en articulacién
con las EAPB del municipio.
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
ol = s
Nancy esté presentando Q6
ASISTIR A LAS REUNIONES
QUE CONVOQUE LA £
REFERENTE DE LA b
DIMENSION VIDA
SALUDABLE Y @
CONDICIONES NO (Q)
TRANSMISIBLES. ‘

TEMA: GESTION ADMINISTRATIVA COORDINACION INTERSECTORIAL PARA EL
TRASLADO DE EPS PARA LOS ADULTO MAYORES DEL HOGAR RUDESINDO SOTO.
OBJETIVO: Gestion proceso de traslado de los adultos mayores del asilo Rudesindo soto.
Seleccién, recopilacion de datos y documentos de identificacion de los adultos que
requieren el traslado a nueva EPS y gestion de atencién en salud.

FECHA: 13 de agosto de 2022. HORA: 12:30 PM

LUGAR: Instalaciones del Asilo Rudesindo Soto.

DESCRIPCION: La profesional de apoyo de la Dimension Vida Saludable y Condiciones No
Transmisibles INGRI JOHANA TORRADO BOHADA se reune con el Enfermero JORGE
GRANADOS del asilo Rudesindo Soto. Se indaga sobre las necesidades en atencion a
salud de los adultos mayores del asilo Rudesindo Soto que previamente se autorizado por
la administradora del asilo Sor Narciza, se procede a recopilar la informacion
correspondiente para gestionar el trdmite de traslado de 17 adultos mayores del Asilo
Rudesindo Soto.

Se realiza la verificacién de afiliacién de cada uno de los adultos mayores del asilo, se
procede a realizar la seleccidn de los adultos que requieren el traslado y gestion en cuanto
a atencion en salud como procedimientos médicos y atencién domiciliaria, se recopilan los
datos generales y documentos de identificacion para el debido proceso con aseguramiento
y la Nueva EPS.

Se continlo la asistencia técnica elaborando una caracterizacion con la siguiente
informacién:
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. Datos generales
. NUmero de identificacion
. Hogar al que pertenece
. Responsable del hogar
. EPS a la cual seran trasladados
. Observaciones

Se recopilan las cédulas de adultos mayores para realizar el traslado a nueva EPS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

TEMA: GESTION ADMINISTRATIVA TRASLADO DE EPS PARA LOS ADULTO
MAYORES DEL HOGAR RUDESINDO SOTO.

OBJETIVO: Gestién proceso de traslado de los adultos mayores del asilo Rudesindo soto.
Seleccion, recopilacion de datos y documentos de identificacion de los adultos que
requieren el traslado a nueva EPS y gestion de atencién en salud.

FECHA: 13 de agosto de 2022. HORA: 8:30 AM

LUGAR: Instalaciones de la secretaria de salud municipal.

DESCRIPCION: la profesional de apoyo de la Dimensién Vida Saludable y Condiciones No
Transmisibles INGRI JOHANA TORRADO BOHADA se reune con el equipo de trabajo
poblacion vulnerable, aseguramiento y dimensién vida saludable y condiciones no
trasmisibles de la secretaria de salud municipal. Se realiza solicitud de gestion para el
proceso de traslado a Nueva EPS a los adultos mayores del Asilo Rudesindo Soto. Se
entrega de la base de datos y documentos de identificacién de los adultos que requieren el
traslado y gestion para la atencion en salud.

Se comparte caracterizacion con la siguiente informacion:

Datos generales

Numero de identificacién

Hogar al que pertenece
Responsable del hogar

EPS a la cual seran trasladados
. Observaciones

Se anexan las cédulas de adultos mayores para realizar el traslado a nueva EPS.
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CAPACITAR AL PERSONAL . . . .
DE LOS CENTROS DE TEMA: SOCIALIZACION LINEAMIENTO TECNICO PROMOCION DE LA ALIMENTACION
ADULTO MAYOR SALUDABLE PARA EL ADULTO MAYOR. AL CENTRO DE PROTECCION ADULTO
MAYOR JARDIN DE MIS ABUELITOS SEDE II.
LINEEAII:VIIEIEﬂ.Cr)E AGIl-J(i):S Y OBJETIVO: Socializar lineamiento técnico promocion de la alimentacién saludable para el
PROTOCOLOS CON adulto mayor.

FECHA: 17 de agosto de 2022. HORA: 2:30 PM
ENFOQUE DIFERENCIAL | | yGAR: FUNDACION MARIA INMACULADA FUNDAMI.

EMITIDOS POR EL DESCRIPCION: La profesional de apoyo para la DVSCNT Johana Torrado en articulacion
MINISTERIO DE SALUDY | con la dimension seguridad nutricional y alimentaria realizan asistencia con el fin de
PROTECCION SOCIAL. socializar el lineamiento técnico promocion de la alimentacion saludable para el adulto

mayor a la representante legal, cuidadores, manipuladores y demés personal relacionado
con el cuidado y atencién de los adulos mayores de la fundacién Maria Inmaculada
Fundami.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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TEMA: REUNION COVE.
OBJETIVO: Conocer informacion referente a la vigilancia en salud de todas ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS (EAPB), INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS (IPS), LIDERES DE PROGRAMAS Y/O DIMENSIONES y
REFERENTES EVENTOS SALUD PUBLICA de la Secretaria de Salud Municipal de Cucuta
FECHA: 18 de agosto de 2022. HORA: 8:00 AM
LUGAR: Link: https://drive.google.com/drive/folders/12IxojVXjw8DUs9stH-
PARTICIPACION EN 3QU59mWSfeekrF?usp=sharing
REUNIONES DE COVE DESCRIPCION: Se recibe informacién referente a Intervencién de
MUNICIPAL.

Estadisticas vitales, comportamiento evento Dengue en San José de
Cucuta, intervencién Area de Seguridad y Salud en el Trabajo — SSM.
Protocolo Viruela Simica (Monkeypox), intervencién Programa Lepra -
Evento 450. Promocidn y prevencién de IRA y EDA - Intervencién
dimension poblacidn vulnerable SSM Cucuta. Vigilancia de IAAS en Cucuta

Indicadores Subsistema de Informacién VSP. Cumplimiento en la entrega
de informes mensuales. Comportamiento y acciones realizadas COVID 19

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

um "t—' ,:E, AGENDA COVE MUNICIPAL 18 AGOSTO 2022
1. Intervencion de Estadisticas vitales
2. Comportamiento evento Dengue en San José de Clcuta.
3. Intervencion Area de Seguridad y Salud en el Trabajo - SSM
4. Protocolo Viruela Simica (Monkeypox)
5. Intervencion Programa Lepra - Evento 450
6. Promocion y prevencion de IRA y EDA - Intervencion
dimensién poblacién vulnerable SSM Cucuta.
7. Vigilancia de IAAS en Clcuta
8. Indicadores Subsistema de Informacién VSP
9. Cumplimiento en la entrega de informes mensuales
10.Compor y acciones real CoviD 19

Vigilancia en Salud esta presentan... & Q




e * b llll.':lllllﬂ SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA Fecha: abril 2020
- r'r 4 Elpg EIIII]SE OE DE CONTROL INTERNO Version: 02
|} CUTA INFORME DE CUMPLIMIENTO Pagina 13 de 16
APOYO A LA GESTION GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO
INSTITUCIONAL Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso

|nuum JDICADORES EPIDEMIOLOGICOS
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Tasa de deteccién de casos nuevos de Lepra por
10.000 hab. Cicuta, 2008 -2022 SE 32
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Fuente:registro de casos de lepra 2008 — 2022 SE
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TEMA: SOCIALIZACION LINEAMIENTOS DEL MSPS PARA EL ABORDAJE DE LOS
CASOS Y RECOMENDACIONES PARA SU PREVENCION VIRUELA SIMICA

OBJETIVO: Conocer informacion referente lineamiento para el abordaje de los casos y
recomendaciones

para su prevencion

FECHA: 18 de agosto de 2022. HORA: 3:00 PM

LUGAR: Link:
https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F _%23%2F1%2Fmeetup-
join%2F 19%3Ameeting_NzU5MjQ1ZGYtNjhkOCO0OTJILTkxMmQtOGQ1ZTkxNGFhOGU4
%40thread.v2%2F0%3F context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522a62d6¢7b-9f59-
4469-9359-3537147594bb%2522%252¢%25220id%2522%2532%252298838f91-c4e4-
412f-ba7f-cd4629d26¢cbd%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-
join&deeplinkld=135acb49-642c-43e2-a994-
58faffff3a36&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true
DESCRIPCION: Se recibe informacién referente a la viruela simica es una infeccion de
origen zoonético causada por un virus del género Orthopoxvirus, el cual se detectd por
primera vez en Africa en 1970.

Se ha evidenciado que el contagio es principalmente por contacto directo o indirecto con
sangre, fluidos corporales y lesiones de la piel.

La transmision secundaria 0 de persona a persona puede producirse por contacto estrecho
con secreciones infectadas y gotas de las vias respiratorias o lesiones cutaneas de una
persona infectada, liquidos corporales o con objetos contaminados recientemente con los
fluidos del paciente o materiales de la lesion (ropa de cama, vestimenta, utensilios para
alimentacion, toallas, dispositivos electrénicos, entre otros, de uso personal); ademas, la
infeccién también puede transmitirse por inoculacién o a través de la placenta. Actualmente,
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no hay evidencia suficiente que permita identificar que la viruela simica se pueda transmitir
por via sexual, sin embargo, el contacto directo piel a piel con lesiones durante las
actividades sexuales puede propagar el virus, de alli que las relaciones sexuales son un
factor de riesgo importante, asi como las ofras formas de contacto mencionadas
previamente.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

NUEVAS CONSIDERACIONES ACCIO... @
00:08 976 asistentes

A= Notificaciones (2)

Franklyn Edwin Prieto Alvarado ee*

O O O

SDS, Sivi.. & ® SILVIAC.. &® IPSORT.. &®

TEMA: COORDINACION INTERSECTORIAL ARTICULACION CON EL IMRD
PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.

OBJETIVO: Promover espacios para la realizacion de actividad fisica y espacios de
bienestar mediante coordinacion intersectorial en articulacion con el IMRD dirigido por el
monitor profesional Roberth Lorduy del programa HEVS, aprovechamiento de espacios
libres de humo.

FECHA: 18 de agosto de 2022 HORA: 5:00 PM

LUGAR: Jardin de la secretaria de salud municipal.

DESCRIPCION: Se realiza convocatoria a los funcionarios de la secretaria de salud
municipal para la realizacién de actividad fisica musicalizada, el monitor que desarrolla la
actividad orienta ejercicios de respiracion, ejercicios de movilidad, estiramiento, activacion y
fortalecimiento musculares. Se logra excelente participacion y receptividad del programa, se




j Il[llll“l SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA Fecha: abril 2020
2 | DE SAM JOSE DE DE CONTROL INTERNO Version: 02
“ICUCUTA INFORME DE CUMPLIMIENTO Pagina 15 de 16
APOYO A LA GESTION GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO
INSTITUCIONAL Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso

mencionan beneficios del fortalecimiento muscular también puede ayudarte con lo siguiente:

Desarrollar huesos fuertes. Al someter los huesos a una fuerza, el fortalecimiento muscular
puede aumentar la densidad 6sea y reducir el riesgo de osteoporosis.

Controlar tu peso. Ayuda a controlar el peso 0 a bajar de peso, y puede aumentar tu
metabolismo para ayudarte a quemar mas calorias.

Mejorar tu calidad de vida. Mejora la calidad de vida y mejorar tu capacidad para realizar las
actividades cotidianas.

Tratar las afecciones crénicas. Puede reducir los signos y sintomas de muchas afecciones
cronicas, como la artritis, el dolor de espalda, la obesidad, las enfermedades cardiacas, la ...
Agudizar tus habilidades intelectuales. Algunas investigaciones sugieren que la practica
regular de fortalecimiento muscular y ejercicio aerébico puede ayudar a mejorar las
habilidades intelectuales y el aprendizaje de los adultos

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Anexos: Evidencia fotografica y screenshot.

Observaciones de Mejora:
Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del contrato sean
ejecutadas, reportadas en el informe y con los soportes correspondientes, asi como el seguimiento técnico, administrativo y

financiero, segln lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

%W??mw Bokate.

MAYRA ALESANDRA GUERRERO
SUPERVISOR DE CONTRATO
Cedula No. 1.093.743.888

INGRI JOHANA TORRADO BOHADA

CONTRATISTA
Cedula No. 1.094.244.285



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
S0 " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA )
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGRI JOHANA TORRADO BOHADA ' | pERIODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER || piaS DE MORA. 0
DIRECCION: MZF CS 8 URBALTOS DEL TAMARINDO ~ TELEFONO: 5705080 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/03 NUMERO AUTORIZACION: 9990913315
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $213.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $213.400 $0 $213.400
SUBTOTALES: $ 213.400 $0 $ 213.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $166.700 $0 $0 $0 $ 166.700 $0 $0 $ 166.700
SUBTOTALES: $166.700 $0 $0 $ 166.700
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIzalfTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO ] NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 32.500 $ 32.500 $0 $0 $32.500
SUBTOTALES: $ 32.500 $0 $0 $ 32.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
2l9f <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
Ne |[PENTIFICA \ompRres | TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 5 2 EE) =g La¥5%5 & 5|3 3 4 5| 2 56 ¢ S FSP VO?_TJ(RI?TAE?OS INDICADOR  ryrp) S VALOR| TOTAL S CENTRO | roraL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
= 2 i > Z = o o (&] p O p (@)
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO < - = = | 2]
3% s PERES 21228 i B S ADMIN @ IBC [COTIZACION TARIFA | \oORTE | ADMIN 2 IBC |COTIZACION yreec| aporTe | ADMIN 2 IBC DE  |\PORTES ADMIN |\ 0O A TE APORTE APORTE APORTEAPORTE
Qx| =E 5 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S =S TRABAJO a
1 cC TORRADO [NDEPENDIE $ 1.333.500 NO 230301- [30 $ $213.400 $0 $0 $0 $0 Normal $213.400EPS037- |30 $§ $166.700 $0 $166.70014-23- 30 $/109424428| $ 32.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1094244285 BOHADA N T a0 PORVENIR| | 1.333.500 NUEVA 1.333.500 POSITIVA | | 1.333.500
JOHANA  |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2022/08/03 10:08 USUARIO: SOI ASOTO PAGINA 1 DE 1
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DE 10SE DE MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA - ALCALDIA
c c“TA NIT : 890501434-2 :
ORDEN DE PAGO No. 00 011249
FECHA : ago-30/2022
A FAVOR DE : INGRI JOHANA TORRADO BOHADA NIT: 1094244285-2
CONCEPTO : 3ER PAGO 2022 C-184 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE LA SALUD PARA LA

DIMENSION NO TRANSMISIBLES EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CﬂgUTA.
,DURACION: 7 MESES, FORMA DE PAGO: 7 MENSUALIDADES PREVIA CERTIFICACION ADJUNTA, SEGUN
CTPS#2181 DEL 20 DE MAYO DEL 2022. PERIODO 23 DE JULIO AL 22 DE AGOSTO DE 2022, SEGUN ACTA 3/7
DE 2022.

REGISTROPRESUPUESTAL No. : 00 002502 -- may-20/2022

No. CONTRATO : CTPS#2181 TIPO : CTPS - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Duracién : 7 MESES
DEPENDENCIA  : SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD ‘
EJECUTORA COPIGO NOMBRE CUENTA FUENTE RECURSO REGISTRO VALOR
Servicios para la comunidad, 1.2.1.0.00.1-ICLD - R
1 2.1.2.3.2.02.02.009.19 sociales y personales LIBRE ASIGNACION 002502 - may-20/2022 3,333,750.00
Prod. MGA: 1903011 Cédigo BPIN: 2021540010190 Prod. DANE: 91122 Atributo: 00 - SIN ATRIBUTO
DEDUCCIONES:
DESCUENTO - ESTAMPILLA
040 PROANCIANOS TARIFA: 2% 3,333,750.00 2.0 66,675.00
DESCUENTO - ESTAMPILLA '
041 PROCULTURA TARIFA 1% 3,333,750.00 1.0 33,338.00
DESCUENTO - ESTAMPILLA
044 PRODES. ACADEMICO CIENTIFICO 3,333,750.00 1.0 33,338.00
TARIFA: 1% .
DESCUENTO - ESTAMPILLA
PROEMPRESA SOCIAL DEL
045 ESTADO - HOSPITAL 3,333,750.00 2.0 66,675.00
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ
DESCUENTO - TASA PRODEPORTE
046 Y RECREACION - IMRD 3,333,750.00 2.0 66,675.00
TOTALES DEDUCCIONES: 266,701.00
TOTALES 3,067,049.00
VIGENCIA 12022
VALOR : TRES MILLONES SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS.

GE LUISRODRIGUEZMIRANDA
Subsecretario Area Gestion Financlera
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