Bogotd, D.C., agosto 30 de 2022

Sefiores

DIVISION FINANCIERA
Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Remision Cuenta de Cobro

Por medio de la presente, remito a ustedes la cuenta de cobro del Contrato N° 0280
del 20 de enero de 2022, a nombre de la contratista KAROL NATHALIA TAPIA
GUTIERREZ, correspondiente al periodo entre el 20 de JULIO al 19 de AGOSTO
de 2022.

Anexo:

Formato acta N° 7

Formato Unico para pago de contratistas

Informe de labores.

Certificaciones del cumplimiento del objeto del contrato
Carta decreto 2271 de 2009.

Planilla de pago de seguridad social integral del mes
Copia acta de inicio.

Cordialmente,

___ R /‘ﬁ':-:-:‘_:)
J{,ANE RIQUE AARON RIVERO

~Jefe Division Personal
Camara de Representantes
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NIT: 899999098-0 Proceso: ORDEN DE PAGO

BENEFICIARIO: KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ

C.C. o NIT: 1102373164

SUPERVISOR JUAN ENRIQUE AARON RIVERO

FECHA DE iNICIO 20/01/2022 FECHA DE TERMINACION 19/09/2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ESCRIPGION DELPAG
Parcial:
No de cuenta de cobro 7 Periodo a cobrar 20-jul-22 19/08/2022 Acta
. Final:
CDP No. 522 RP No. I 38522
VALOR DE LA PRESENTE VALOR EN LETRAS: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
CUENTA DE COBR! $8.000.000

'VALOR INICiAL DEL CONTRATO 4 64.000.000 Valor acta parcial No 04 s £.000.000 Valor acta parcial No 09 Soemeeeeeeeeeeeesseee e
Adicién ( si to hay) Valor acta parcial No 05 $ 8.000.000 [Valor acta pa rcial No 10 Srrrereeseerereserresenesseneneres
Valor acta parcial No 01 $ 8.000.000 Valor acta parcial No 06 $ 8.000.000 [Valor acta parcial No 11 Surrrreesesonsenserssssnarassasen .
Valor acta parcial No 02 $8.000,000 Valor acta parcial No 07 $ 8.000.000 Valor acta parcial No 12 s

Valor acta parcial No 03 $ 8.000.000 Valor acta parcial No 08 . Saldo (valor pendiente para pago)

£! supervisor certifica que ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de la planilia relacionada en el presente

informe, y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. Se an ¢ dos en el si p
No Planilla S5. PENSION SALUD ARL TOTAL PAGADO Periodo pagado
* JuLio
4as7925768 $ 512.000 $ 490,000 $ 16,800 $928.800 de S

e e

PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUP!

ERVISOR CERTIFICA, QUE EL. CONTRATISTA SUMINISTRO LA SIGUIENTE
INFORMACION: . -

1. Que los pagos aportados de seguridad social sobre el periodo informado en la presente acta corresponden
a fos pagos efectuados sobre los ingresos percibidos como contratista de la Camara de Representantes, con

Ia cual tiene suscrito el contrato mencionado . Certifico que, previa revisién del presente formato y sus anexos, del
T A informe de actividades y/o del product: ido en el contrato, el

2. He contratado o vinculado dos (2) o més personas asociados a sl Nol X contratista plié a satisfaccién con las obligaciones i enel

la actividad del presente contrato, (Articulo 383 E.T. Paragrafo 2.). mismo, por lo que cumple con todos los requisitos legales y, por tanto,
i autorizo el pago.

3. Manifiesta que es del regimen Comun Si NO| X

4. Manifiesta que es del regimen Simplificado Sif X NO

6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deducciones presentadas para depuracion de la base de retencién en la fuente por concepto de:

— U
a. Intereses de crédito de vivienda Sl NO| X Valor Anual: $
Plan de Medicina Prepagada o Seguro de o |
b. Sl NO
Salud 3 xv - Valor Mensual: $
c. Dependientes | NO| X
La presente cerfificacion se expide a los_30 dias del mes de agosto_de 2022_,
Observaciones: T
RESPONSABLE:

e
e

cionario de la Divisién Financiera que Reviso:




DIRECCION ADMINISTRATIVA
CAMARA DE REPRESENTANTES
FORMATO DE ACTA N° 7

Contrato No. 0280_2022 DEL 20 DE ENERO DE 2022
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE
Obieto PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS,
) PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.
Valor total $ 64.000.000 Reg. Presupuestal No. 38522
Contratista KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ
Supervisor DR. JUAN ENRIQUE AARON RIVERO- JEFE DIVISION DE PERSONAL
Fecha de Inicio 20 de enero de 2022
Fecha de terminacion 19 de septiembre de 2022
Plazo de Ejecucion 19 de septiembre de 2022
o Aio Mes Dia
FECHA DEL ACTAN° 7 2022 5 30

En la ciudad de Bogota D.C., en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente
ACTAN° 7 del contrato antes identificado y autorizan su correspondiente pago.

Periodo informado del 20 de JULIO a 19 de AGOSTO de 2022

1.Se colaboré en el seguimiento e implementacion del Plan Estratégico de
Seguridad y Salud en el trabajo, a través de las diferentes actividades
programadas en el mes.

2. Apoyo en la revisién y organizacion del cronograma del plan de SST del mes
de julio, tanto de capacitaciones (talleres de gimnasia mental, manejo de duelo,
salvamento de primeros auxilios en emergencias de caracter antrépico, politicas
de prevencion de consumo de OH, Cigarrillo y SPA), como de jornadas de
vacunacion de influenza como de covid.

3. Se apoyo en la revision de equipos de protreccion personal.

4.Se apoyo en la elaboracién del folleto factores de riesgo publico.

Actividades desarrolladas |5.Apoyo en la revision, organizacion y actualizacion del cronograma del plan de
trabajo anual 2022.

6. Se acompani6 al equipo en el taller programados por la oficina de Seguridad y
salud en el trabajo (talleres de gimnasia mental, manejo de duelo, salvamento de

nrimmAaran Anviliaa Al AmrArAaAanAian AA ARrAAtAr AntrAniAA RAlTHAAA AA rrAalIAnATAR




PIHITTICIUD dUAIIUD EI1 SlHHEIYLIILIad Ut Ldidulel diltuupivuy, pulitvad Ug picvelivivil
de consumo de OH, Cigarrillo y SPA).
7. Se colabor6 en la proyeccion y elaboracion de piezas graficas relacionadas con
los temas relevantes de la oficina de Seguridad y Salud en en Trabajo.
Ez;ii’:“;'r‘:ode la ejecucion |5 1 NTO INFORME DE LABORES REVISADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
ESTADO DE CUENTA
Valor Contrato
SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE (64,000.000,00)
Valor Acta N1 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°2
alor Acta OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°3 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°4
alor Acta OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°5 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°
alor Acta N°6 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Valor Acta N°7 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
SALDO(VALOR PENDIENTE
PARA PAGO) OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)
Entidad en donde se realiza SOl Valor total del aporte $928.800
el pago.
Recibo No. 4457925768 Salud $400.000
JULIO Pension $512.000
Periodo Cotizado ARP $16.800
ANEXOS:
Copia planillas de aporte Pagado - Los soportes que contienen informacion sensible nreposan en X
el archivo del SG SST

Firma W{ / Q//;;:é’

Nombre KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ DR. JUAN ENRIQUE AARON RIVERO

Contratista Supervisor




CAMARA DE REPRESENTANTES 1DE1

DIRECCION ADMINISTRATIVA

CODIGO
AOUIVIVE LA DEMOCRACIA FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL CONTRATISTA (APLICA VERSION
Qu A DEMOCRAC PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Fchn
PAGINA
NOMBRE: KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ C.C. No: 1102373164
N° CONTRATO: 280 I ANO CONTRATO: I zozzl VIGENCIA DESDE:|  20/01/2022 HASTA: 19/09/2022

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NUMERO DE PAGO 7

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO: JUAN ENRIQUE AARON RIVERO

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL
DETALLAR OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO RESPECTIVO PERIODO, RESPECTO A CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

Se colabord en el seguimiento e implementacion del Plan Estratégico
de Seguridad y Salud en el trabajo, a través de las diferentes
actividades programadas en el mes.

Apoyar el Seguimiento y apoyo a la implementacién del Plan Estratégico de
Seguridad y Salud en el trabajo

Apoyo en la revision y organizacion del cronograma del plan de SST del
mes de julio, tanto de capacitaciones (talleres de gimnasia mental,
Apoyar la actualizacion y propuesta al cronograma de capacitaciones de seguridad [manejo de duelo, salvamento de primeros auxilios en emergencias de

y salud en el trabajo caracter antrdpico, politicas de prevencién de consumo de OH,
Cigarrillo y SPA), como de jornadas de vacunacién de influenza como de
covid.

Apoyar el seguimiento a la entrega de elementos de proteccion personal. Se apoyo en la revision de equipos de protreccion personal.

Apoyar los procesos y procedimientos del sistema general de seguridad y salud en
el trabajo. Se apoyo en la elaboracién del folleto factores de riesgo publico.

Apoyar el seguimiento y actualizacidn de las actividades de los planes

ST ' . N . |Apoyo en la revision, organizacion y actualizacion del cronograma del
institucionales concernientes al sistema general de seguridad y salud en el trabajo

plan de trabajo anual 2022.

Apoyar el desarrollo de la capacitacion a manejo de grupos.
Se acompafid al equipo en el taller programados por la oficina de
Seguridad y salud en el trabajo (talleres de gimnasia mental, manejo
de duelo, salvamento de primeros auxilios en emergencias de caracter
antropico, politicas de prevencién de consumo de OH, Cigarrillo y SPA )

Las demds que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y
naturaleza contractual.

Se colaboré en la proyeccion y elaboracion de piezas graficas
relacionadas con los temas relevantes de la oficina de Seguridad y Salud
en en Trabajo.

Productos y/o Otros Anexos

Los soportes que contienen informacién sensible reposan en el archivo del SG SST

Observaciones o Informacién Adicional

Yol izt

FIRMA DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

d,

* En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relaci certifico el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe

FIRMA DEL SUPERVISOR

Revisé: Andrés Felipe Duran

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre
la Intranet



LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA H. CAMARA DE
REPRESENTANTES

Hace constar que la Sefiora KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ, Identificado con
Cédula de Ciudadania No. 1.102.373.164, cumplié con el objeto y las obligaciones
del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 0280 del 20 de enero de
2022 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE
PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, por el periodo
comprendido entre el 20 de JULIO al 19 de AGOSTO de 2022.

La presente se otorga en Bogota D.C. AGOSTO 30 de 2022, con el fin de certificar
el cumplimiento de lo contratado.

Cordialmente,

IQUE AARON RIVERO
Jefe Division de Personal

Revis6: Andrés Felipe Duran



Bogota D.C, AGOSTO 30 de 2022

Sefores

DIRECCION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO
CAMARA DE REPRESENTANTES

Ciudad

Referencia;: CERTIFICACION DECRETO 2271 DE JUNIO 18 DE 2009
Cordial saludo,

En atencion a la referencia, obrando en nombre propio e identificada como aparece
al pié de mi firma, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que los pagos
aportados de seguridad social, correspondiente al mes de julio de 2022,
corresponden a los ingresos percibidos como contratista de la Céamara de
Representantes, con la cual tengo suscrito el contrato numero 0280 del 2022,
Iniciando el 20 de enero de 2022 y finalizando el 19 de septiembre de 2022, por un
valor de SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($64.000.000,00)

El valor del presente pago es por la suma de OCHO MILLONES DE PESOS
($8.000.000) M/CTE, durante el periodo 20 de JULIO al 19 de AGOSTO de 2022.

Igualmente, certifico que pertenezco al régimen Simplificado.

Igualmente, manifiesto que de conformidad al paragrafo 2 del ART 383 E.T. no tengo
contratos a mi cargo dos 0 mas personas asociadas a este contrato.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, AGOSTO 30 de 2022.

P g

KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ
C.C. 1.102.373.164
CONTRATISTA

Revisé: Andrés Felipe Duran



TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

/s

Bancoomeva

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO DE IDENTIFICACION:

1102373164 ¥ %
KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ NOMERO PLANILLA:

TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

2022/08/16 10:31 AM  USUARIO: SOI ASOTO

DEPARTAMENTO: podl bt [p)aRsl%[éoM%%'R_ZAcmN OTROS MES julio ANO PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
TELEFONO: 6513229 - . 0 5
Ly — LINDEPENDIze. || FECHA PAGO (aaaalmmidd): NUMERO AUTORIZACION: 9990921573
i ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION )
| . APORTES VOLUNTARIOS! | | TOTALES |
| N0 COTIZANIES, SouieAcion EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | FSP APORTES MORA T VALOR PAGADO
30301-PORVENIR | 1 | $512.00 $q $Q 59 q $ 512.00 $Q $512.001
$ 512.00 $0 $512.001
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
o ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  NUMERO NUMERO VALOR VALOR
SUTORIZACIN | VALOR | AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACI ADRES ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
[EPS002-SALUD TOTAL 1 | | $0 | sq $ 400.00¢ $400.00 $q $q §400.00f
$400.00 $0 $q $400.00
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES )
[QE——_ 4 INCAPACIDAD IRP' SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES |
| | - NUMERO AUTORIZACION]| VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR COTIZACION RTES MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO
[14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA. | 1 | q $q [ $ 16.80 $ 16.80 S B $ 16.80
$ 16.801 $q $q $ 16.80
LIQUIDACIGN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ofo[ < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF_| ESAP |MINEDU
NOMBRES| 1170 | SUBTINO | SAARO g g EZlolpl FEEREHEIEIEREE g FeP VOLnTARIGS | JNDICADOR! or, 5 8 CEMIRS (somal 8 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
A 212 Q « . 7]
OTIZANTE(COTIZANTE| BASICO gl2|2a|=|¢ 2123 |8 E ADMIN [ 1BC  [cOTZACIO TARFA | poogre | ADMIN [ 1BC  COTIZACION APORTE | ADMIN |of  1BC DE | boRTES ADMIN |, 00Tl PORTEIPORTEAPOR TEAPORTE
3 5 453 = SUBSISTENCIA|SOLIDARIDAD [EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 15 = TRABAJO o
[APIA_——JNDEPENDIE $3.200.00 NO 230301- P § $512.000 $q $0 $0 $0  Normal $512.000EPS002- o § $40000014-23- 30 §110237316($ 16,800 59 $q  s9 sq  s9  sq
R T [RATO PORVENIR| | 3.200.000 SALUD 3.200.000 3.200.000
NATHALIA  PRESTACIO} [TOTAL
ERVICIOS

PAGINA 1DE 1



CAMARA DE REPRESENTANTES

Cbdigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK _.._wﬂ.mDEvOm DE PROTECCION PERSONAL

Fecha: Jun /2021

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO _ Joha 7Cs7-7

EMPRESA/CONTRATISTA

f

DILIGENCIADO POR

He 18D 2t Zob p Teioarco

Oﬂﬁb P A

CEDULA \0Y2.%Y 44244

AREA DE TRABAJO

Ommoo con Um&c.gpm_o ‘

JERIDG

TOTFICin Wcyn

Lentes de seguridad claros

Lentes de seguridad oscuros

Guantes de caucho

Guantes de carnaza

Guantes de baqueta

Guantes de nitrilo

Bota con puntas de acero

Bota dialectrica

Camisa manga larga

Pantalon sin rotos

Tapabocas industrial

Tabapocas de tela

Tapabocas N 95

Careta para material particulado

cuenta con planila de seguridad

Arnes de wm,mc:ama completo

Cuenta con brasalete de identificacién

(R Dbt | 1

z

Arnes de sujeccién

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento

Eslinga con absorbedor de impacto

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA EIRMA { CEDULA
» : g /A 7 3 .
(Qrorclon Mi@es ASe Dier | AltdashY \ 12334 lsels
NOWMBRE DE QUIEN SUPERVISA . /fmasb.l\\ CEDULA
.MAV JOIqoRE
Sondrs Horvers \ RN\Q\}NW IR \ i \.\\\mw\\y A L

FEF 355 7




CAMARA DE REPRESENTANTES

Cadigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha; Jun /2021

EQUIPOS DE PROTECCION REQUERIDO

Casco .mo:, barbugusjo

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO _ Joha  7C37-7 EMPRESA/ICONTRATISTA Sev Sx mpre ¢
DILIGENCIADO POR Carol Mediaa CARGO OPerarq
CEDULA 1010097947 AREA DE TRABAJO Ed, nvevo M_SSS\Q

ot reprefentant

JE:

Lentes de seguridad claros

Lentes de seguridad oscuros

Guantes de caucho

Guantes de carnaza

Guantes de baqueta

Guantes de nitrilo

Bota con punfas de acero

Bota dialectrica

Camisa manga larga

Pantalon sin rotos

Tapabocas industrial

Tabapocas de tela

Tapabocas N 95

Careta para material particulado

cuenta con planila de seguridad

51

c,:ama completo

Arnes de seg

Arnes de sujeccion

lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento

Eslinga con absorbedor de impacto

-

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA CEDULA .
\/@Q\&@) N @m&, | 12334%leels .
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA CEDULA
7 7o O ~ D
Sndrs Horvenm, 7/ wa%\&mﬁ mmm&é k«\m . LOAAOTES J o

#3067




CAMARA DE REPRESENTANTES

Codigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha; Jun /2021

-}

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO _JU G 7C37-7 EMPRESA/CONTRATISTA pﬁm& Ut r 30,0_ e,
P4
DILIGENCIADO POR { 5«@@ elleety CARGO \u,ﬁw Ay
CEDULA AREA DE TRABAJO Cancare
- EQUIPOS DE PROTEGCION REQUERIDOS st NG NA, " OSERVACIONES
Casco con barbuguejo
Lentes de seguridad claros ~
Lentes de seguridad oscuros
Guantes de caucho ~
Guantes de carnaza L
Guantes de baqueta
Guantes de nitrilo
Bota con puntas de acero r
Bota dialectrica
Camisa manga larga K
Pantalon sin rotos ~
Tapabocas industrial N
Tabapocas de tela )
Tapabocas N 95
Careta para material particulado f%
cuenta con planila de seguridad ' N
Cuenta con brasalete de identificacion o
. . EQUPOS DE ALTURAS ! St _NO NA OSERVACIONES
Arnes de seguridad completo
Ames de sujeccion
Lineas de vida
Eslinga en y
Eslinga de posicionamiento
Eslinga con absorbedor de impacto
NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA .t ABM y " CEDULA
= 7 N ) i /w .......... " Y ] ] i
Kordlon Ri@es A Dz | Al OENLER 1283395 els |
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA ) s TRRMAL_ CEDULA
Y Yrns S 2 LOIGCBES 1o
Sode, Horver, /A Apore SR SRS T 24350




CAMARA DE REPRESENTANTES

Codigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha: Jun /2021

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

EMPRESA/CONTRATISTA

Joho  7Cx77

k.,wﬁ_\bm__\uaﬁmﬁmmﬂ

DILIGENCIADO POR

i.w&@ (ENY 3._84@

CARGO

Cpelaf1dy

F94ISS 185

CEDULA

AREA DE TRABAJO

Carmncrte,

| EQUIPCS DE PROTECCION REQUERIDOS - St

NA&

JOSERVACIGNES

Casco con barbuguejo

Lentes de seguridad claros

Lentes de seguridad oscuros

Guantes de caucho

Guantes de carnaza

A
X
X

Guantes de bagueta

Guantes de nitrilo

Bota con puntas de acero

Bota dialectrica

Camisa manga larga

Pantalon sin rotos

Tapabocas industrial

DL 5 Y

Tabapocas de tela

Tapabocas N 95

Careta para material particulado

cuenta con planila de seguridad

Cuenta con brasalete de identificacién

1 X 5

© EQUPOS DE ALTURAS _ 8t

.3

JOSERVACIONES

Arnes de seguridad completo

Arnes de sujeccion

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento

Eslinga con absorbedor de impacto

i

CEDULA

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA

[rorclon A @W s AaSTo D

e JT

A lolashY |

2335 Clsols

NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA

T RIRMA._

CEDULA

4
o "/

L
i
T TN

—

™
s




CAMARA DE REPRESENTANTES . |Codigo:
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Codigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001
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Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha: Jun /2021

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO _JU 10 7C3777 EMPRESA/ICONTRATISTA M@x \ (Pl eds
" N
DILIGENGIADO POR Mar tha Loedore CARGO ayer arcca
wwn ST 101 AB( AREA DE TRABAJO Celmad ve,,
| EQUIPGS DE PROTECCION REQUERIDOS B NO- Ha OSERVACIONES
Casco con barbuquejo
Lentes de seguridad claros X
Lentes de seguridad oscuros
Guantes de caucho X
Guantes de carnaza
Guantes de bagueia
Guantes de nitrilo
Bota con puntas de acero
Bota dialectrica -
Camisa manga larga
Pantalon sin rotos X
Tapabocas industrial A
Tabapocas de tela
Tapabocas N 95
Careta para material particulado \A
cuenta con planila de seguridad x
Cuenta con brasalete de identificacién x
. EQUPOSDE ALTURAS s L NO NA OSERVACIONES
Arnes de seguridad completo
Arnes de sujecciéon
Lineas de vida
Eslinga eny
Eslinga de posicionamiento
Eslinga con absorbedor de impacto
NOMBRE DE DEmZ INSPECCIONA \immmgb w CEDULA
\,Nw oGl NUG C cs A, Ap DIV Al A\m 233405 & \ﬂ
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA ) CEDULA
‘ \N i, \\? LOIQUBES 1o
Sodr Hornver,  / E@\,ﬁ% R S 244350




CAMARA DE REPRESENTANTES Codigo:
DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Versién: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: Jun /2021
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO __J0 WG 277 EMPRESA/CONTRATISTA
DILIGENCIADO POR CARGO
CEDULA AREA DE TRABAJO

QUIEC De PO
Casco con barbuguejo
Lentes de seguridad claros
Lentes de seguridad oscuros
Guantes de caucho
Guantes de carnaza
Guantes de baqueta
Guantes de nitrilo
Bota con puntas de acero
Bota dialectrica
Camisa manga larga
Pantalon sin rotos
Tapabocas industrial
Tabapocas de tela
Tapabocas N 95
Careta para material particulado
cuenta con planila de seguridad
Cuenta con brasalete de identificacion

Arnes de seguridad completo
Arnes de sujeccion

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento
Eslinga con absorbedor de impacto

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA m_w@ﬁ/ \ CEDULA R
;s 4
Centw ks fest Doz | nicha§ W\ | 123199086
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA FIRMA CEDULA

/ A EZN JOIGORES
Serdrs Horee, /. \m@o\&mﬁ R&.ﬁ R 4 MM\Q\ e #@w&m\mw A+




CAMARA DE REPRESENTANTES

Cddigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha: Jun /2021

5

Casco con

EMPRESA/CONTRATISTA
DILIGENCIADO POR CARGO 74 Qh 12 s, m\&«\.ﬁ\.ﬁ\w Ol
EC/fs, 77 J oo
7 - V4
CEDULA AREA DE TRABAJO

Lentes de seguridad claros X

Lentes de seguridad oscuros

Guantes de caucho x

Guantes de carnaza

Guantes de baqueta

Guantes de nitrilo

Bota con puntas de acero

Bota dialectrica

Camisa manga larga

Pantalon sin rotos

Tapabocas industrial

Tabapocas de tela P

Tapabocas N 95

Careta para material particulado

cuenta con planila de seguridad

BTN B pebelc PN I

Cuenta con brasalete de identificacion

T T

s

Ames de mmmczam,a, mo.Bv_mﬁo

Armnes de sujeccion

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento

Eslinga con absorbedor de impacto

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA

EIRMA | CEDULA
(Graddon Nides A Dz | NdasAY | | i28310leels.
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA ;T PRMA__/ CEDULA

S \m‘%\ﬁmﬁ K zZ.

LOIqUBES J
%@m@wm -

a e



CAMARA DE REPRESENTANTES

Codigo:

DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Version: 001

CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Fecha: Jun /2021

Joha  2C372

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO EMPRESA/CONTRATISTA
Sesxui ISl en e
DILIGENCIADO POR N e Deewe N [0arGo

CEDULA

NeLRZR6

Srlinch

Casco con barbuquejo

AREA DE TRABAJO

Lentes de seguridad claros

Lentes de seguridad oscuros

Guantes de caucho

T

Guantes de carnaza

Guantes de baqueta

Guantes de nitrilo

Bota con puntas de acero

Bota dialectrica

Camisa manga larga

Pantalon sin rofos

Tapabocas industrial

Tabapocas de tela b

Tapabocas N 95

Careta para material particulado

TR

cuenta con planila de seguridad

Cuenta con brasalete de ide

Arnes de seguridad completo

Arnes de sujeccion

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento

Eslinga con absorbedor de impacto

1\
NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA FIRMA % CEDULA
Cvoden Nicdes Acstar Do Eﬁ% [ 2 334cleels,
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA J FIRMA—— CEDULA
/ T sr D JOIYOBES
Sandes 1,02@6 \ N&a\m\ﬁm@& R&q\& R &wﬁ.@m& 7 .wm\mﬁmﬁmm\wai




CAMARA DE REPRESENTANTES Cbdigo:
DIVISION DE PERSONAL-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Version: 001
CHECK LIST EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: Jun /2021
y . A2 o\&
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO qc m.,ﬁO 7577 EMPRESA/CONTRATISTA NI W wa Q vpm vb
f
DILIGENCIADO POR Nioae X S\@. CARGO = : : n?mwmnmku?,
CEDULA SRSV o - AREA DE TRABAJO 20 Noan e
N TR
5B PROTECC .
Casco con barbuguejo <
Lentes de seguridad claros prd
Lentes de seguridad oscuros -
Guantes de caucho e

Guantes de carnaza
Guantes de baqueta
Guantes de nitrilo

Bota con puntas de acero
Bota dialectrica

Camisa manga larga
Pantalon sin rotos
Tapabocas industrial
Tabapocas de tela \/"
Tapabocas N 95

Careta para material particulado

XX OPPORIA |4

Arnes de seguridad completo
Arnes de sujeccion

Lineas de vida

Eslingaeny

Eslinga de posicionamiento
Eslinga con absorbedor de impacto

NOMBRE DE QUIEN INSPECCIONA . FIRMA N CEDULA
WLrorden Micles Assan Doz frgtcdasty)) | (2324dsele.
NOMBRE DE QUIEN SUPERVISA 3 FIRMA CEDULA

’

\

S b,/ Mo e mmsxxmwmmmqmww S2SES I



ATENTADO TERRORISTA

Es el uso sistematico del terror.
Recomendaciones:

. No toque maletines, bolsos o0 elementos
sospechosos abandonados

. Informe personas con comportamiento extra-
Ao
° No genere panico, acate instrucciones de

autoridades policiales

° Deje la situacién de deteccion o manejo, en
manos de las autoridades competentes.

FACTORES DE RIESGO PUBLICO
CAMARA DE REPRESENTANTES
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MANIFESTACIONES

Protesta violenta y sonora de un grupo numeroso
de personas que suele ser reprimida por las
autoridades.

Recomendaciones :
o Evite resultar agredido.
o Aléjese de puertas y ventanas que den a la calle.

e Esté atento a las recomendaciones de los coordina-
res de evacuacion.

e Busque un refugio mientras pasa la manifestacion.

o Evite gritar y fomentar la violencia.

LACHARA

SECUESTRO

Es el acto que priva de la libertad de forma ile-
gal a una persona o0 a un grupo de personas

Recomendaciones :

¢ No proporcione informacion personal o laboral a
desconocidos, incluyendo a prestadores de servi-
cios.

e Mantenga comunicacion constante con su jefe
directo companieros y familia; informales
donde y con quién estaras.

e Evite dar a conocer su situacion econémica; no
ostente sus bienes, ni la entidad para la cual tra-
baja.



ROBO - HURTO

Es la apropiacion de una pertenencia o propie-
dad que pertenece a un tercero indebidamente.
No ponga resistencia a las personas que co-
meten el asalto o robo.

Recomendaciones:

o En presencia de delincuentes, no ejecute accio-
nes que puedan poner en riesgo su vida o la de
otros.

e Obedezca las instrucciones o mandatos de los
asaltantes, manteniendo la calma en todo mo-
mento.

¢ Una vez que los delincuentes se retiren del lu-
gar, avise de inmediato a la policia .

FACTORES DE RIESGO PUBLICO
CAMARA DE REPRESENTANTES
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FLETEO

Practica criminal en la cual una persona
que acaba de retirar una suma de dinero
de una oficina bancaria es robada a mano
armada por individuos en vehiculo. No
mencione que lleva con usted altas sumas
de dinero. En varios casos, se ha detecta-
do que los fleteros reciben informacion de
conocidos de las victimas.

Recomendaciones:

e Alerte a los funcionarios de la entidad, si observa
personas sospechosas: que ceden varias veces
el turno en la fila, entran y salen, se mueven por
el sitio utilizan el celular y/o medios para tapar su
rostro..

o Evite oponer resistencia si es victima de fleteo .

LA GAMARA

ATENTADO PERSONAL

La naturaleza de las actividades de la enti-
dad expone continuamente al personal a
interacciones con factores de riesgo publi-
co externo que por muchos factores pue-
den poner en riesgo su vida e integridad.

Recomendaciones:

e Siga siempre las recomendaciones de los orga-
nismos de Seguridad.

e En caso de ocurrencia de muerte en cumpli-
miento del mandato institucional, la entidad se-
guira lo establecido por la Ley, para muerte por
accidente de trabajo, a través de la ARL. Si us-
ted es testigo de un homicidio informe inmedia-
tamente a las autoridades y a su jefe inmediato,
para recibir instrucciones.



REGISTRO FOTOGRAFICO RIESGO PUBLICO
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AXACOLPATRIA © ] 4rea de Psicologia de Ia oficina

de Seguridad y Salud en el Trabajo
invita a su taller virtual...

https://meet.google.com/nhm-wjyv-qrh

il0 TE LO PIERDAS!

SI NO USAMOS CONTINUAMENTE NUESTRA
MENTE... PUEDE LLEGAR A ATROFIARSE...

e e
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+ WERRAMIENTAg %%
PARA ELL. MANE]®

EL AREA DE PSICOLOGIA DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO INVITA A SU TALLER

JUEVES 18 DE AGOSTO A LAS 10:00 A.M.

LINK: HTTPS://MEET.GOOGLE.COM/AQI-VBWJ-EAT
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SGSST - Fichatécnica del indicador

2
9 Proceso SG 88T Periodo reportado: Primer Semestre del afio 2022
4 Nombre del Indicador: Cumplimiento del Flan anual de trabajo del Programa de Riesgo Psicosodial.
5 Definicion Esle indicador se basa en el cumpiimienio del plan semesial del Programa de Riesgo Psicosocial, su medicion cada seis meses.
6 Objetivo del indicador Evaluar | cumplimiento en |a ejecuacion del Plan de Trabajo de Infervencion de Fiesgo Psicosodial,
Interpretacion del indicador El cumplimiento de las acividades programadas, para el primer semestre del afio 2021.
7
Periodicidad y calculo del reporte Semesiral DO Proceso, Resuliado
g proceso y resultado)
Formula: (l.lnidad (Acividades planeadas dgl p'lan anual de trabajo / Acividades Ejecutadas 850 Resultado del indicador 0,00
g de medida en e plan anual de rabajo) * 100
10 Fuente de datos Flan anual de frabajo
11 Responsabilidades
Responsal::l:;:;;cdl:)? =T Equipo de seguridad y salud en el rabajo Responsable Fijar Meta: |Psicologo de SG55T.
12
) ) Responsable )
Responsable Lograr meta: Psicologo de SGSST personas que deben conocer el resultado Directora General, Copasst Seguimiento: Coordinador de SGSST
13 )
GESTION Y CONTROL DEL INDICADOR
No de Actividades ]
g No do actividades ejocutactas| | % de cumplimient Meta 2022 nalisis CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO ANUAL
programadas
90,0% -
De acuerdo al Plan Anual de Trabajo Psicosocial, se 80,0% -
Primer Semestre 8500% |evidencia que en el primer semestre del afio 2022, se 70,0% A
ejecutaron las acividades planeadas. 60,0%
50,0%
Segundo Semestre 35.00% 40,0% -
30,0% 4
20,0% -
10,0% - 0,0% 0,0%
0,0% T

Towal

Primer Semestre

Segundo Semestre




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SGSST - Ficha técnica del indicador

Proceso

SG SST

Periodo reportado:

2022

Nombre del Indicador:

Cumplimiento del Plan anual de trabajo de seguridad y salud en el trabajo

Definicién

Este indicador de basa en el cumplimiento del plan anual de seguridad v salud en el trabajo, su medicion se realizara en los 10 dias habiles del mes
siguiente del periodo de medicion

Obijetivo del indicador

Evaluar el cumplimienta en la ejecucion del Plan anual de Trabajo

Interpretacion del indicador

El cumplimiento de las actividades programadas, para el mes de XXX es del %

Periodicidad y calculo del reporte

mensual

Tipo de indicador (estructura,

Proceso, Resultado
proceso y resultado)

Formula: (Unidad |( actividades ejecutadas del plan anual de trabajo / Actividades

. : Meta 90% Resultado del indicador 0,00
de medida Programadas en el plan anual de trabajo) * 100 !
Fuente de datos Plan anual de trabajo
14 GESTION Y CONTROL DEL INDICADOR
Mes No de Actividades  |No de actividades % de cumplimiento |  Meta 2022 Analisis CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO ANUAL
programadas ejecutadas
15
120,0% -
Se ve afectado el cumplimiento del indicador por 100,0% _93,8%93,_9% 9?959524995£0994£3994£1%
ENERQ 48 45 85,00% |periodo de vacaciones colectivas , por lo que se 80.0%
reprogramaran para el mes de febrero !
16 60,0% -
Se evidencia un cumplimiento en la gestion de 40,0%
actividades correspondiente al mes de feberero de 20.0% |
94% cumpliendo con las expectativas fijadas en el ! 0,00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
FEBRERO 66 62 8500% |plan de trabajo, las tareas que no se encuentran 0,0% ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
terminadas son las que se dieron continuidad en el ‘\6_0 ng-o @o Q,q-\\' v;ko \5\;\0 000 & @Q’Q& %Qs’ é&Qs' \&@Qs’
mes de marzo S & & ¥ &9 y & 6\3 &
17 ) v Q‘Q ls) O--} 0\(4
& <
Se cumple meta de indicador de gestion, | técnica de
relajacion musculas, programa de sustancias
MARZO 75 70 85 00% quimicas , actividad de relajacion rumboterapia |
S Sancihilizacion v tamizaies riesnn cardiovasactlar




20

21

22

23
24

MAYOQ

80

76

95,00%

85,00%

Se evidencia un cumplimiento en la gestion de
actividades correspondiente al mes de mayo del
§5,00% cumpliendo con las expectativas fijadas en el
plan de trabajo, las tareas gue no se encuentran en
su totalidad terminadas son las que se le daran
trazabilidad en el mes de junio.

JUNIO

6/

63

94 03%

85,00%

Se evidencia un cumplimienta en la gestion de
actividades correspondiente al mes de junio  del
84,030% cumpliendo con las expectativas fijadas en
el plan de trabajo, |as tareas que no se encuentran
en su totalidad terminadas son las que se le daran
continuidad en el mes de julio.

JULIO

77

73

94.81%

85,00%

Se evidencia un cumplimienta en la gestion de
actividades correspondiente al mes de junio  del

94 81% cumpliendo con las expectativas fijadas en el
plan de trabajo, |as tareas que no se encuentran en
su totalidad terminadas son las que se le daran
trazabilidad en el mes de agosto.

AGOSTO

85,00%

SEPTIEMBRE

85,00%

ESTRATEGIA

QBJETIVOS




