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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, Agosto del 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDARUIZ CARRILLO
SUPERVISORA CONTRATO No. 32566347
Cargo de la supervisora: Coordinadora
Dependencia: Formacion complementaria
Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia No CO1.PCCNTR. 32566347 de 2022

JORGE ELIECER TABARES PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 78698811 en
mi calidad de Contratista del SENA, en (Formacion Complementaria ), en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia 32566347, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas desde entre el 1 y 31 mes de agosto del afio 2022 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de VEINTI
SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE (27.192.000) esta suma sera
pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera a) Ocho (8) pagos iguales correspondientes
a los meses de febrero a septiembre del 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA'Y NUEVE MIL PESOS ($3.399.000) MCTE, cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (Septiembre) de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de formacion
en el nivel complementaria para la poblaciéon Victima en el Centro de Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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Estableclecer estrategias de

e Induccién

e Evidencia

Ensefianza-Aprendizaje evaluacion Institucional fotografica
segun el programa de formacion e Derechos y deberes e Listade
profesional y el enfoque de los aprendices asistencia
metodolégico adoptado e Conferencia, Evidencia
e Socializaciones fotogréfica
¢ Investigaciones
e Evaluaciones
e Talleres
individuales, y
grupos
e Practica de campo
Orientar los procesos de | Socializamos con los Evidencia
Ensefianza —Aprendizaje, segun las | aprendiz las guias de fotogréfica
necesidades detectadas e los | aprendizaje de las
procesos de evaluacion, | complementarias  en
metodologias de aprendizaje vy | técnicas de cultivo de
programas curriculares vigentes peces, preparacion de
estanques, manejo de
aguas, aplicacion de
EJECUTAR LOS
CORRECTIVOS A
ESTANQUES CON
PROBLEMAS EN LOS
PARAMETTROS.
Programar las actividades de | Actualizamos contenidos | Evidencia
Ensefanza-Aprendizaje evaluacién | de las guias de | fotogréfica
de conformidad con los médulos de | aprendizajes tanto para el
formacion y el calendario | instructor como de los
institucional 'y el manual de | aprendices, Realizamos la

procedimientos para la ejecucién de
acciones de formacion profesional.

evaluacién progresivas de

los temas vistos, para
determinar el alcance de los
logros propuestos dentro de

las competencias
IDENTIFICAR LOS
PROCESOS DE QUE
AFECTAN UN CULTIVO.
COSECHA DE
PRODUCTOS

ACUICOLAS.

NECESIDAD DE LAS

NUEVAS TECNOLOGIAS
QUE EL SENAIMPULSA

Llevar el registro de evidencias de
las actividades ensefianza
aprendizaje en el portafolio

Se hizo el registro de
evidencias de ensefianzas
de aprendizajes

e Evidencias
Fotografica
e Listado de
asistencias
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personal, para cuando sea

requerido.
5 Reportar informacion académica y Se reporto informe Informe mensual
administrativa segun las académico
responsabilidades institucionales correspondiente al
asignadas. mes de julio
6 | Evaluar la formacion de los | Registro de juiciog Ver en Sofia Plus

aprendices durante el proceso | evaluativos de cada una de
educativo de acuerdo con el manual | las fichas de que llegaron g

de evaluacion vigente su etapa final

7 | Atender oportunamente los | Se reporta el informe del Informe  mensual
requerimientos del supervisor del | mes de agosto 2022 del mes de marzo
contrato y presentar mensualmente 2022.
los informes de ejecucion del
contrato.

8 | Apoyar técnicamente en las | Disponibilidad para Acciones en
evaluaciones de los procesos de ejecutarlo cuando se proceso
adquisicion de bienes y servicio, por | requiera.
el conocimiento profesional

contratado previa designacion del
Director Regional.

9 Reportar 160 horas mes de labores | Se realizd el reporte de Formato de reporte
en la formacion. horas realizada en sofia de hora de
plus complementarias
10 | Aplicar proceso de certificacion de |En ejecucion En ejecucién

norma de competencia “Orientar
formacion Presencial de Acuerdo
con Procedimientos Técnico y
Normativo”, segun las normas que
aplican a la funcién de instructor

11 | Las demas para el cabal Disponibilidad para Acciones en
cumplimiento de del objeto ejecutarlo cuando se proceso
contractual. requiera.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDENDE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9437570641, operador y periodo de Julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl
NO (X) he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

JORGE ELEIECER TABARES PEREZ
Contratista

C.C. No0.78.698.811

Recibi a satisfaccion:

Firma

YILSE ALEIDARUIZ CARRILLO
Supervisora Contrato 32566347 de 2022
Coordinadora.

EVIDENCIA DEL CURSO COMPLEMENTARIA PISCICULTURA BASICA.
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DESARROLLO TEORICO PRACTICO DE LA FORMACION EN PISCICULTURA BASICA, EN EL MUNICIPIO
DE ALTO BAUDO, COMUNIDAD NAUCA
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CONSTRUCCION Y ADECUACION DE ESTANQUES PISCICOLAS PARA LA CRIA DE CACHAMAS Y

TILAPIAS



DESARROLLO TEORICO PRACTICO DE LA FORMACION CON ARENDICES DEL MUNICIPIO DE ALTO

COMUNIDAD NAUCA

7

BAUDO



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER TABARES PEREZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2622643 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
DE APRENDIZAJE:

. ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS

-CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACION DE LOS DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA.

-DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGUN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

-ELIMINAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGUN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

-REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCION, SECADO Y SIFONEO DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGUN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

-SELECCIONAR EL FERTILIZANTE REQUERIDO PARA LA LABOR SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119,70

FICHA 2598894 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
DE APRENDIZAJE:

28/08/22 22:10 Page 1 of 2



ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

-CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACION DE LOS DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA.

-DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGUN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

-ELIMINAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGUN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

-REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCION, SECADO Y SIFONEO DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGUN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

-SELECCIONAR EL FERTILIZANTE REQUERIDO PARA LA LABOR SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER TABARES PEREZ

CENTRODE ~ CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
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