CODIGO: AP-IA-FT-014

Secretzra de Salvd VERSION: 03
5 SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E A 12-27
N Sutred Integrada de Servictos e Sud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021127
Cemtro Ortente ESE. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Proceso al que pertenece: PROCESQ ASISTENCIAL/PEDIATRIA
No. CONTRATO - OPS: PS 3219 2022 C.D.P. No: 105 Servicio al que pertenece: INTERMEDIOS

Unidad a la que pertencce: MATERNO INFANTIL
Nembre del Contratista: ILUIS GABRIEL BUITRAGO MONSALVE l c.C. |80.23 1.229 I de:

30 Valor Mensual:

Fecha Inicio:  |2022-02-01 Fecha Terminacién incial: 202 Valor a cobrar: § 23.082.300

i imgno DEPLANE
TS 7010.180 |1286 _ {01/05/3022 10/05/2022 1 FEBRERO | §22.410.000 | $ 2.874.300 1307177208 01/02/2022
2[5 14.080.120 [1385  |11/05/2023 3170572022 2 MARZO $22.410.000 | S 2.874.300 57108453 01/03/2022
3 (5 11541150 [1708[01/06/2022 15/06/2022 3 ABRIL $70.418.000 | _$2.874.300 1405234790 08/042022
T [35 46.164600 [0 16/06/2022 150872022 q MAYO $23.082.300 | S 2.874.300 58665276 04/0512022
5 TORIO $23.082.300 | S 2.054.300 $9397944-59647339 06/06/2022
6
7
8
9
10
11
12
- "VALORINICIAL VALORTOTAL DEL;
Resumen de . DEL'CONTRATO - - JCONTRATO. . :{ |- ;
trs
contrato $ 67.230.000 § 146.026.050 $ 111.402.600 § 34.623.450

EL/CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPIT. ALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacién de actividades para ¢l periodo: Desde: 01/06/2022 1l 30/06/2022

L5 estipuladas ¢n la minuta)

Realizar las activid dimi diagnosticos y terapéuticos d idos SIN

CONVENIQ dentro del plan de manejo de su especialidad, con alto nivel cientifi Realizo las actividades, dimi: diagnosticos y terapéuticos d inados dentro del plan de mancjo de su especialidad, con  |Historias

éticoy humnno, de SIN CONVENIO manera oportuna SIN CONVENIO y perti un alto nivel cientif ético y humano, de una manera oportuna y perti cn dencia con las idades dc los Clinicas

en ia con las idades de los paci y teniendo en cuenta que pacientes, y teniendo en cucnta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica p an el mejy i dela plicati

todas las decisiones clinicas gencradas en la atencion médica procuraran el salud del paciente. Dinamica

mejoramiento de la salud del paciente

Brindar un SIN CONVENIO atencion en salud con oportunidad, integridad, Histori
ficiencia y pertinencia, cn un ambi de atencion p izada SIN CONVENIO {Brindo una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y perti ia, en un ambi de atencion p lizada y 1.sl?nas
lizada y h izad: liendo el pnnclpm dc equldad y con énfasis en humanizada, cumpliendo el principio de equidad y con énfasis en actividades, dimi los, inter i y guias de Cl"!‘“?

dimi inter y guias de atencién, de acuerdo [atencion, de acuerdo a los estandares de habilitacion y acreditacién, APllcal.lvo
alos cslundarcs de habilitacién y acreditacién Dinamica

Realizar las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas ~ |Realizo las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea

: programacion
|las Unidades en donde s presta el servicio y sea requerido requerido. actividades
| Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y Historias
de egreso, d: un allo grado de satisfaccién sobre los Informo al paciente y su familia sobre la condicion chmca plan de manejo, alcncxon y daci de cgreso, un alto |Clinicas
servicios p d tvi inqui ionadas SIN CONVENIO con el grado de satisfaccion sobre los servicios d con el proceso de atencion. Aplicativo
‘| proceso de atencidn. Dinamica
iligenciar I i fa i dimi ividades e . P i . . . . istori
Dlhgencn' 05 registras c'lc s RN N e Diligencio los rengLI'OS de fas P e inter ‘que permita mantener actualizados los Hl?‘?nas
ter que permita los informes . ey i . . . . Clinicas
. ) . 3 - informes por la vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimicnto de los L
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para ¢l cumplimiento 2 Aplicativo
. procesos de costos y facturacion, v
de los procesos de costos y facturacién, Dinamica
Historias

Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las

K Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias dc los servicios | Clinicas
; disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la atencién|en donde se preste Ia atencién. Aplicativo
Dinamica
Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion ¢ " - . . PR L . . TISTorAS
N . N N . Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que sc requiera su e impartir al equipo de salud sobre |Clinicas
impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenos SIN los procedimientos ordenados Aplicati
CONVENIO o g r\l') ICB':IVO
| Emitir ptos médicos que se i de idad a su especialidad, realizar . . . P PN . . T . Iilfl?nas
N R L L . : Emito conceptos médicos que se de a su esp realizar de historia clinica, epicrisis u otros |Clinicas
restimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o | N - - N . P
.~ P o que sean Aplicativo
que scan -
Dinamica
Diligenciar en forma completa, oportuna STN CONVENIO, sistematizada y legible (en
los casos cn que se presenten fallas del sistema), los formatos, 1a historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que sc presenten fatlas del sistema), los formatos, la |Historias
consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros proplos de su actuar, historias clinicas, consentimiento informado, repories de estudios y demis registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido | Clinicas
de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los de en la normatividad vigente, los dimi de auditoria y demas directrices rclnclonadas con ¢l mancjo de historias clinicas y Aplicativo
|y demds directrices relacionadas SIN CONVENIO con cl manejo de historias clinicas y dando todas las lizadas al paciente con la firma. Dinamica
Idando todas las ' lizadas al paciente con la firma
Historias
Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos. |Garantizo la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos. S‘I';wai
i plicativo

DNinamica




Utilizar de manera N los cquip: 05, S © . yios TEOUTSOS QUE | {jrilizo de manera los equipos, ei i ¥ los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades |

a Subred aporte al de las y por su , . L. o o . - R o N N Libro de
- . . . . y resp por su rep orep cuando los daflos se por o . .

reposicidn o reparacién cuando los datos se ocasionen por negligencia SIN los mismos. invetarios

CONVENIO o decuada manipulacién de los mismos

Reportar al area de Recursos Fisicos - Activos Fijos dc la SUBRED, los cquipos de  |Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a las Libro de
propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. actividades asistenciales. invetarios

El contrnl‘lsln debera responder por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia. !.lbro d-e
su custodia, . . ki invetarios
Apoyar Ia elat ion de arecl i y requerimientos que se presenten - ir . N . . .
M . . h 1 di 1t 1t d llo de la atencid b
en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que Apoyo la © Tesp 2 ¥ requertmientos que se presenten en desarrolio de 13 atencion que se o |g.a ? Reportes PQR

demanden el servicio prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se [Presto ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que se genere Glosa Definitiva o procesos de
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB Congiliacién por parte dé EAPB.

Notificar los succsos de scguridad que se presenten durante el proceso atencién
paciente y apoyar en los analisis a los que sca convocado ¢ implementar las acciones
de mejora definidas para ef servicio.

'Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al paciente y apoyar en los analisis a los que sea

B 3 . . N rograma almera
convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. progra

P N N N : Historias
4 : P . s PR lecid frdad o s
chon:}nr}os ev.cnlos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Reporto los eventos de notificacién obligatoria con la en fa 1ot vigente. Clinicas
normatividad vigente. -
Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio L. . . . . Lo . -
dirigidas a los estudiantes ylo personal SIN CONVENIOI del servicio, para el Apoyo las actividades de d.olcencm de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, Rondas Medicas
" para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en salud.
desarrolto y formacion del recurso humano en salud
Historias
Instrl{lrfn la comunidad sobre la prevencién de fas enfermedades propias de su Educoala idad sobre la p 160 de las tades propias de su especialidad. Cl|r!1cn§
especialidad. Aplicativo
Dinamica
ASIS.‘ ir a las jomadas SIN CONVENIO dadas de capacitacion, induccién,reuniones, Asistoa las jornadas de capacitacién, induccion, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado. Regxs‘lm fie
comités y eventos a los cuales sea convocado capacitaciones
. - N N
Informar oportunamente SI]\. C.ONVENIO al supervisor del contrato cyalquier Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones < nccPlo
novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones. coordinadora
Facilitar las 1 d luaci i . - " . s -
f(::‘; Z’i}::t:b:: Si;:f’r:c:sg:';:‘smmulﬂ:lf: d):: cso:l::l E“S:ciﬁﬁzmgo Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdireceion de Servicios de ditoria int
3 g Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros. Auditoria interna

de Calidad y/o a través de terceros

Cumplir oportunamente SIN CONVENIO las recomendaciones, oportunidades de

mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervisién y de 1a Oficina SIN dc:;:p(l)‘:ic.' 2 de Calida dlas de mejora, actas de compromiiso y demds solicitudes de 2 Supervision y chis!.ro ‘.je
CONVENIQO de Calidad in alidad. capacitaciones
Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Portar el‘ca'mcl institucional SIN CONVENIO! de la SUBRED durante la ejecucién Porto ¢l camet institucional de la SUBRED durante la ejecucién de las activi "

de las aclividades contractuales

Prestar ¢! servicio de idad con la prog de agenda dada con el Presto el servicio de idad con la i6n de agenda dada con el supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus  |programacion
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades actividades. actividades
Participar en las i igaci y estudios especi de casos i aresolver

causas y soluci a probl propios de su ialidad relacionados SIN - . L. - " . .

CONVENIO con ese. Contenidas en el formado de necesidad del personal SIN Participo en las y estudios csp de casos a resolver causas y soluciones a problemas propios de su

L N Revista Medica
CONVENIO que hace parte integral del presente contrato. Contenidas en ¢l formato de especialidad relacionados con esta.

necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato

Observaciones:

ULS &llfmﬁ/ éﬂ/ﬁﬁb

Firma dei Contratista

Nota: Es deber contractual anexar Ja certificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar e} soporte de afitiacitn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién., cc. £0.231.229 de N
 Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida - o

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreta 1990 de 2016.

,/ ].RﬁDVA'IKxVRD' ‘
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DIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA OLAIN

POR UNA COLOMAIA MAS HORESTA POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Datos del Documeno

Representacion Grafica

Cédigo Unico de Factura YCUFE : 0fb6d246b9324dc321e1cdaba48b36503d366ch0f7cc255F37Fd8244e67a7¢6
fb12c85596b66bb96cacd702f607632¢c4

Namero de Factura: Fv-40 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisién: 09/06/2022 Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Fecha de Vencimiento: 30/06/2022 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

‘ Dgtps del Emisor/Vende‘dor ,

Razén Social: BUITRAGO MONSALVE LUIS GABRIEL|13
Nombre Comercial: BUITRAGO MONSALVE LUIS GABRIEL

Nit del Emisor: 80231229 Pais: Colombia
Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Bogota
Régimen Fiscal:0-47 Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.
. Direccion: CL 106 A 20 75 AP 401 ED PLACE
idad tri ia: -
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca ANTIQUE
Actividad Econémica: 8621 Teléfono / Mévil: 3134552180

Correo: luisgabriB0@hotmal.com

Datos del Adquiriente / Com‘pr’adokr

Razén Social: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
Nombre Comercial: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

NOmero Documento: 900959051 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.

Régimen fiscal: 0-15 Direccién: DG 345 43

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévit: 3444484
Correo:

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente.gov.co

De‘talles de Productos

IMPUESTOS
Nro, | Cédigo Descripcién u/m Cantidad | Preciounitario Descuento detalle; Recargo detalle IVA % INC
Servicios médicos
1 1 prestados como pediatra NIU. 270,00 $ 85.490,00 $ 23.082.300,00:
en la unidad neonatal ;
Descuentos y Recargos Globales
Nro.  Tipo Cédigo Descripcion % Valor

Informacion Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

~Anticipos

Nro Valor Fecha recbido



Referencias -

N A T IR T

Tipo de Documento Referencia Némero Referencia Fecha Refer’encia

Notas Finales

PERIODO FACTURADO DEL 1RO DE JUNIO AL 30 DEJUNIO DE 2022
Linea de negocio: 80231229_01_PRO_CON_2

‘HA‘D'atgs kToiaIes

‘MON
TASAL

‘Subtotal S
Total:Bruto Factura -

0,00
Otros impuestos 0,00
Totalimpuesto (=) = £.0,00
Total neto factura (=) 7 © 23.682.300,00
Documento validado por la DIAN 2022- Descuento Global (-) 0,00
06-09 16:21:26 : Recargo Global (+) 0,00
l:so::zu::;to generado el: 2022-06-09 Tdffalffa&qi‘é’?(:‘)ﬂ T TR ] ‘;’('):'823‘()‘0{04(‘)1
Generado por:Solucion Gratuita DIAN
Nit:800.197.268 Valores informativos
ANTICIPOS

Anticipos 0,00

Numero de Autorizacion: 18764028711381 Rango desde: 38 Rango hasta: 200 Vigencia: 2022-11-09
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