Version; 1
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIDS

PARA NUEVO CONTRATO Fec?fa de aprobacitn: 2HOBI0LT
Codigor 04-02-FO-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita {solocar cargo v /o pertl del requitionts) : Fechia de la Solicitud Depeidencli o sode;
| UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 2ONA
Direccion a 1o que nertenece:
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL

Gontrata Nuev (Marqus con una X ) X meaw dccamerﬁcﬁ minimas para c;?tz;;ir contrato’: Listade Chagues Porsona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO
{Provia verificacion presupuestall

La Direceion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garantizar ef Apoyo en el area cie VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL anla Subred Integrada de
servicios de salud Sur Ocoidente ESE - En concordancia con fas obligaciones v actividades pactadas.

Deseripeion del servicio solicitado

Se requiere garantizarlas actividades del LIDER LINEA en o difererentes componentes de salud publica de 1a Subred inteprada de servicios de salud Su Occidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D : ASISTENCIAL K
PERFIL LIDER:LINEA DANIEL CASTILLO CAIGEDO < 1010178176

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS: i1

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabifidad e incompatibiiidades sobrevinientes Demora en 6l inicio 46 14 ejooucion del CONato Errores en 1a supBrviaion Noinformar
aportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia v destreza en el desempenio de sus actividadasRissgo por no asistencia 3 jas
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran la intenclonalidad dal individuo y su actitvidad valorativa v elica ants las actividades v 108 usuanios,
Riesgo en la planeacion de las aclividades por realizar Riesgo pot no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las que se encusntran mision, vision planes de
acaion, objetivos, mefas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los paramstros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadss

No entrega de sopories | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos v requerimientos de la entidad

CANTIDAD 1Observaciones

Margue conung X senii conssponda oy {fanssy
condiciones del contrate ihards,
i
TIEMPO DE BJECUCION [is X 5

HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar los procesos de inspeccion, vigitancla y control, toma v envid de muesitas v operativos, en diferentes lineas de intervencion o aclividades
correspondientes a las acclones de vigitancia infensificada a los que sea desionado, afines af perfil profesional conforme a lo establecide en los documentos teenicos.
estandares y plan de accion en el contrato vigente entre la Subred 'y la Secretaria Distrital de Salud.

2. Implementar aspectos de planeacion v sequirniento relacionados con el desarrollo de fas actividades de Saiud Publica;

3. Interlocucion entre grupos, seclores sociales y gobiemo local gue busoa interrelacion entre los diferenies actores para la identificacion de intersses

4, Participar en las instancias locales de coordinacion de las politicas publicas para la implementacion, seguimiento v monitoreo da los planes de accion losat

5, Eslructurar propuestas de abordaje interseclorial para la solucion de las necesidades y problematicas identificadas,

8. Actualizacidny anglisis del mapeo de seclores vy actores sotinles

7. Elaborary Consolidar. Planes de Mejoramiento,

8. Brindar asesorfa tecnica y direccionamiento a fa comunidad ‘en temas como: SG58, eventos de inferés e Salud Plblica, nomiatividad, segun Hosa de intervencion o
aclividat! 8l gus sea designada;

9. Verificar el cumplimients, contenido v oportunidad de los informes entregados por los referentes de Tas diferentes Lineas seglin reduenmiantos.

10. Asistir a diferentes aventos que le sean asignatos y/o delegados.

1. Presentar v entregar informes oporfunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud v el Hospital, de cada una de las actividades realizadas v sus
respectivos soportes: (Cronbgrama, informes; entre otfos)!

12, Alendar v.dar respuesta oportuna & peticiones; solicitudes o guelas presentadas por e comunidad. .

13. Disponer tiempos para reaceionar ante un eventa prioritado de Salud Pablica o alertas epidemiviogicas que se preserte de mariera critica en'la Localidad

14, Preparar; presentar, particiogr en o5 procesos de auditorias internas y externas a les actividades programadas,

15, Garantizar el uso racional del recurso fisico v logistico & su cargo, |

16, Seguimiento v andlisis periodics de log casos objeto de canalizacién del Componants,

17 Elaborar v Consolidar respuesia de Glosas Parciales y Definitivas

18. Realizar seguimiento a las inconsistencias de bases de datos derivadas de los procesos de inspeccion vigiiandia 'y control, o demds produclos de intervendion por cada
unade las lineas operalivas del componente de vigilancia ensalud amblental

19. Realizar &l direccionamiento técnico dé la linea de infervencion correspondiente, en el marco de los lineamigntos definidos para ls vigitancia de fa salud ambiental del Plan
de Salud publica de Inlervencionss Coletlivas - PSPIC,

20, Formular acciones y/o msdidas relacionadas g la disminucion de glosas, teniendo en cuenta fos seguimientos internos v externos a'los pracesos du intervencion en el
mareo de la mejora continua,

21 Planeacion, soclalizacion v sequitniento del plan de accion por linea de intervencion teniendo en cuenta el porialolio de. servicios, & fin de garaniizer of cumpliniento delas
actividades en el contexio del contrato PIC, adiclonaimente velar que dicha planeacion de cuenta 8l talento humane disponible svitando procesos de deinmento o sup
ajscticion de actividades:

22. Presentar los soportes de las actividades ‘sjsculadas en vigilancia sanitaria por 13 subred en ol marco del contrato PEPIC enlos procesos de asislencin teonics,
seguiniento v control programados porla 8DS.

23, Elaboracian y remision de la-informacion solicitata por 8DS o 'cualquier entidad que 1o requisra, de manera completa y oporfuna.

24, Realizar, consolidar y entregar productos derdvados de los procesos del liderazgo de fag lineas operalivas de manera mensual maxinio &4 dia habii del mes slguisnte al
desarrolio de sus actividades:

25, Generar procesos de arlicuiadion de vigilancia en salud amblental con Vigilandia en Salud Poblica, espacios de vida colidiana v gobernanza; asi Como paditiner an s
acciones fransversalas seqin log productos v actividades de los lineamientos del PSPIC]

26 Adnerirss a los procedimientos internos para fa solicitud de insimos necesarios an las tineas de accion, leniends en cuenta 10s Iineamisntos del contrato PSPIC, manual
de contratasiones yis demas procedimientos aplicables:

27. Reslizar programaciones; redistribuciones v reformulacion de las intervenciones de cada una de las lineas de Intervencion feniendo en cuenia la dinamica de llenlo
humane y demas parlicularidades de las localidades cbjeto del desarrollo de actividades.

28 Apoya a la gestion administrativa del components dé salud ambiental, o demas procedimientos delegados por la referente en vigilancia an salud ambiental,
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