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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, agosto de 2022

Sefiora

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3375378

Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico para el Desarrollo de la Construccién y la Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3375378 del afio 2022

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO identificada con la cédula de ciudadania No. 1098306464 de Circasia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES CIEN
MIL PESOS ML/CTE $ (35.100.000 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un Primer pago en el mes de febrero por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
ML/CTE (S 3.900.000 ML/CTE), b) siete (07) pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre por valor de
tres millones novecientos mil pesos MI/Cte (S 3.900.000 ML/CTE), c) Un dltimo pago en el mes de octubre
por valor de tres millones novecientos mil Pesos M/ Cte (S 3.900.000 MI/Cte)

Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para
El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacidon de | Se realiza la planeacién de
los procesos formativos en las actividades a realizar
modalidad virtual y a durante la ejecucién de
distancia, de acuerdo conlos | las fichas segiun los
lineamientos institucionales, | lineamientos, se publican | Publicacion de
para las dreas relacionadas anuncios, se registran | anuncios,
con su perfil. valoraciones de | retroalimentacion de

evidencias, se realizan | forosy realizacion de
transferencias de | sesiones en linea.
conocimiento a través de

sesiones en linea.

2 Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefo y
desarrollo curricular de No han existido acciones
programas de Formacién realizadas durante la No hay evidencia ya
Profesional Integral en presente vigencia para que no se presentaron
modalidad virtual y a cumplir con esta acciones realizadas.
distancia, conforme a las obligacién
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos

3 Evaluar los aprendizajes Se han evaluado los Se deja la evidencia en
previos correspondientes a las | aprendices a través de las | la Plataforma
fichas asignadas, de acuerdo diferentes actividades de | Territorium LMS, de
con los procedimientos, formacidn establecidas las fichas English dot
plazos y herramientas en los cursos. Works Beginner:
tecnoldgicas que la entidad 2586244, 2591640
defina.

4 Ejecutar la formacion Terminé los procesos de Se anexa pantallazo de
profesional integral de formacidn realizando el proceso de cierre de
acuerdo con el disefio respectivo cierre en la las fichas English Dot
curricular y/o proyecto plataforma SOFIA PLUS Works Beginner
formativo de los programas asignando los juicios de
virtuales relacionados con su evaluacion. 2586244, 2591640
perfil. En los cursos :LMS

Territorium ID English Dot | Envio de Correos

Works Beginner electrdénicos a los

2586244, 2591640 aprendices, edicién de
material de
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Ejecucion de la formacién
de las fichas Nivel 1
2608139, 2610597
2613799, 2613802.

a través de la plataforma
Sofia PLUS, y la LMS
Territorio generando
calificaciones, y
comunicacion efectiva
hacia los aprendices

aprendizaje, y
comunicacion efectiva
con los aprendices de
los cursos Nivel 1:
2608139, 2610597
2613799, 2613802

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en
modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagégicos y
metodolégicos de la entidad.

Conozco y cumplo con los
lineamientos de
orientacién de
desempefio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje.

Desempefio en la
plataforma
Territorium, evidencias
en senasofiaplus y
seguimiento

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
virtual y a distancia.

Al momento no se ha
presentado tales
actividades, de requerirse
estaré atenta a apoyarlos

Al momento no se ha
presentado tales
actividades, de
requerirse estaré
atenta a apoyarlos

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa en modalidad
virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Terminé los procesos de
formacidn realizando el
respectivo cierre en la
plataforma SOFIA PLUS
asignando los juicios de
evaluacion.

En los cursos :LMS
Territorium ID English Dot
Works Beginner
2586244, 2591640

Se anexa pantallazo de
proceso de cierre de
las fichas English Dot
Works Beginner
2586244, 2591640

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacidn Profesional
Integral en modalidad virtual
y a distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de

Seguimiento diario al
proceso de aprendizaje
de los aprendices,
asesoria en cuanto al
manejo de LMS
Territorium y calificacion
de evidencias en los
tiempos estipulados.

Procesos académicos
realizados a través de
la plataforma
Territorium vy
ejecucion de fichas

Pantallazo sobre la
ejecuciéon y cierre de
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los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos,

reintegrados o trasladados. c).

Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

las fichas English dot
Works Beginner:
2580899, 2580902

Pantallazo del
ejecucién de la fichas
English dot Works
Beginner:

2586244, 2591640

9 Aplicar y hacer cumplir el Informacién por los
reglamento del aprendizy el . medios de
. . Se socializaron las normas .
manual de convivencia . . comunicacion de los
. e de convivencia para el
instaurado en la institucion. cursos, el reglamento
desarrollo de los cursos .
. del aprendiz y manual
virtuales, y se vela por su , .
. . de convivencia en los
estricto cumplimiento. .,
cursos de formacién
virtual
10 Apoyar procesos de Registro - .
p. y P 8 No han existido acciones
calificado para los programas . . .
. . realizadas durante la No hay evidencia ya

de educacion superior de las . .
. ) presente vigencia para gue no se presentaron
areas relacionadas con su . . .

) cumplir con esta acciones realizadas.
perfil, cuando el centro lo S

. obligacion
requiera.

11 Acatar los lineamientos del Se realizé el pago mensual | Se realizé el pago
Sistema Integrado de Gestion | a| Sistemas de Riesgos | mensual al Sistemas
y el Sistema de Seguridad de Laborales de Riesgos Laborales
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

12 Apoyar al centro de Se realiza divulgacion de | Divulgacion en redes
formacién cuando este lo de la oferta academica del | sociales de la oferta
requiera, en la promocién del | centro para el mes de | académica
portafolio de servicios. agosto de 2022.

13 Realizar seguimiento a los No aplica ya que imparto | No se presentan

aprendices que ingresan a la
etapa productiva en
modalidad virtual y a
distancia segun la asignacion

formacién complemetaria
virtual en la cual no hay
etapa productiva.

evidencias
relacionadas con esta
actividad.
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y requerimientos del centro
de formacioén.

14 Aplicar al proceso de Este proceso ya lo realice | Este proceso ya lo
certificacidon de la norma de y la certificacion esta realicey la
competencia “ORIENTAR vigente hasta el 29 de certificacidn esta
PROCESOS FORMATIVOS CON | Julio de 2024. vigente hasta el 29 de
BASE EN LOS PLANES DE Julio de 2024
FORMACION CONCERTADOS,

o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacidon de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

15 Participar en los procesos de No han existido acciones
autoevaluaciéon de programas | realizadas durante la No hay evidencia ya
de formacidn virtual y a presente vigencia para gue no se presentaron
distancia en el Centro de cumplir con esta acciones realizadas.
Formacion. obligacion

16 Apoyar y acompaniar los No han existido acciones
planes tecnolégicos “ realizadas durante la No hay evidencia ya
Prospectiva del centro”. presente vigencia para gue no se presentaron

cumplir con esta acciones realizadas.
obligacion

17 Mantener su autonomia e

independencia en la ejecucion
del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse
a las estructuras curriculares y
los  contenidos  minimos
incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion
de las sesiones de formacion,

Se realizaron sesiones en
linea correspondientes a
la bienvenida al programa
de formacidn y la primera
actividad de aprendizaje,
dando las directrices a
través de la publicacion
de anuncios y envio de
correos electrénicos a
cada aprendiz.

Se ejecutd el objeto
contractual con
autonomia e
Independencia.
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los objetivos misionales y las
normas Y directrices
institucionales.

18

Informar al Centro de
formacién dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del
hecho (s) y circunstancia (s),
gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

19

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacién
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes mensuales
y/o periédicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacidn.

Generé el informe de la
ejecucion del Contrato de
Prestacion de Servicios
No CO1.PCCNTR.3375378
de 2022.

Entrega del informe de
agosto de 2022 a la
Supervisora de
contrato. la Ing. Clara
Maria Garcia Cruz.

20

Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de
formacién desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodolégicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempeio como instructor.

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

21

El instructor solo podra
reportar un maximo de ciento
sesenta (160) horas mes

Reporté al aplicativo
SOFIA

Seguimiento -
ejecucion y cierre de la
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conforme a las horas
académicas impartidas.

Plus 160 horas.

formacién en SOFIA
plus a las fichas:

2580899, 2580902

Alistamiento y
ejecucion de la
formacion:
2586244, 2591640

22 Cumplir con los lineamientos | Conozco y cumplo con los | Desempefio en la
de orientacién de desempefio | lineamientos de plataforma
del instructor en ambientes orientacion de Territorium, evidencias
virtuales de aprendizaje, las desempefio del instructor | en senasofiaplusy
cuales se encuentran en el en ambientes virtuales de | seguimiento
aplicativo CompromISO —Guia | aprendizaje.
Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014
23 Participar activamente de las | Participe en algunas Se anexan los

sesiones de acompanamiento
convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico
(SDP).

sesiones de chat
programados
semanalmente por el
equipo E - Pedagogos

pantallazos en el
formato plantilla de
evidencias

Obligacion especifica para los instructores asociados al programa de bilingiiismo:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender las orientaciones Presenté examen de Certificacidn de inglés
1 para la formacién en lenguas | certificacion de inglés | APTIS soportada en la

definidas por el programa de
Bilingliismo de la Direccion de
Formacién Profesional del
SENA.

APTIS

con nivel segun MCER C1.
Se acatan los
lineamientos

de la Guia Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014 para los
cursos de

English dot Works Nivel 1

hoja del instructor.

Cursos English dot
Works Nivel 1-
Plataforma
Territorium.
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Obligaciones Generales

Acatar la Constitucion Politica,
la Ley, los principios de la
contratacidn estatal y las
demas normas concordantes
y complementarias;

Acaté con respeto y segui
el proceso de
contratacién tal y como lo
indicé la institucién

Entrega de
documentos a la
oficina de gestidn
académica

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o fisico)

Orienté formacion
profesional Integral de
acuerdoala
Programacion asignada

Contrato de Prestacion
de Servicios
CO1.PCCNTR.3375378

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacién

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecuciéon de sus obligaciones,
debidamente

inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacidn y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Al momento no tengo
inventario a mi cargo

Al momento no tengo
inventario a mi cargo

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido asignados
para el cumplimiento del
objeto del contrato

Al momento no tengo
ningun bien devolutivo
gue se me haya asignado

Al momento no tengo
ningun bien devolutivo
que se me haya
asignado
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6 Utilizar en debida forma las Hice uso correcto de las Hice uso correcto de
claves asignadas para el claves y usuarios las claves y usuarios
ingreso a los sistemas de asignados por el SENA, asignados por el SENA,
informacidn y gestién del para la ejecucion de la para la ejecucién de la
SENA requeridos para la formacidn en las fichas formacion en las fichas
ejecucién del contrato y al asignadas asignadas
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacién
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

7 Colaborar en la elaboracién Hasta el momento no han | Hasta el momento no
de respuestas y suministro de | requerido informacion. han requerido
informacidn requerida por las informacion.
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacion con
la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 Solicitar autorizacidon escrita | El permiso ya se habia Pantallazo de cuando
del SENA para utilizar el | tramitado desde el afio se envia la informacion
nombre, emblema o sello | pasado ala coordinaciéon | ala coordinadora
oficial con fines publicitarios o | académica. Se hizo académica
ajenos a los establecidos en los | difusidn de los cursos de
lineamientos de la Entidad English dot Works

virtuales en las diferentes
Alcaldias del
departamento.

9 Cumplir con las normas de Se realizo el pago No se presentan
bioseguridad y reglamentos e | mensual al Sistemas de evidencias
instrucciones del Sistema de Riesgos laborales.

Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad
vigente.
10 Entregar el examen médico Hice entrega de mis Reposan en la oficina

pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién
General y/o sus homdélogos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el

examenes médicos pre-
ocupacionales en la
recepcién de documentos
para mi contrato.

de Gestidon académica
y en el SECOP II
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profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18)

11

Adjuntar el certificado de
aprobacién de los
conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo,

para el primer pago de los
honorarios

Entregué soporte de la
encuesta de aprobacion
al Subsistema de Ia
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Certificado de la
evaluacion del
Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud
en el Trabajo

12

Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en
el archivo de gestion
contractual - GC, el certificado
de aprobacion de los
conocimientos basicos del
curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la
corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley
2016 de 2020 Art 1° pardgrafo
1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo
de la Funcion Publica

Entregué soporte de la
actualizacion del
certificado de aprobacion
del curso de “Integridad,
trasparencia y lucha
contra la corrupcién”

Pantallazo de la copia
del certificado

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia
durante la

ejecucién del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual
parcial o

final.

Se actualizé contrasefia
para a la pagina de
compromiso y al
aplicativo Sofia plus.

Proceso académicos
desarrollados a través
del aplicativo Sofia
plus (asociar
aprendices e ingreso a
los cursos asignados).

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensidén y riesgos
laborales) de acuerdo con la

Hice entrega de todos los
documentos legales para
poder suscribir contrato #

Documentos que
reposan en la oficina
de contratacidn.
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normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total
o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

CO1.PCCNTR.3375378 de
2022.

15

No subcontratar las
actividades propias del objeto
contractual,

salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de
recurso humano,

para lo cual deberd tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacién a la Resolucidn No.
1677 de 2008 del Ministerio
de

Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

El objeto contractual se
ejecuta directamente sin
subcontratar otras
personas.

Ejecucion de la
formacion a través de
la plataforma
Territorium.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los

limites impuestos por el
objetoy

las obligaciones del contrato
(Electrdnico o fisico) y en todo
caso con la debida
autorizacién de quien
corresponda

Hice entrega fisica de los
documentos que
requerian de mi firma.

Todos los documentos
reposan en la oficina
de contratacion.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional cuando
sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y

Cumpliré con esta
obligacion en el
momento que el SENA
me lo solicite y haré los

No se presentan
evidencias
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legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento.

tramites
correspondientes dentro
de los plazos
establecidos.

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas
de gestidn, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto
de los cuales se le haya
concedido acceso mediante
cadigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demds que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

Guardar total reserva de
toda la informacidn que
se encuentre a mi
alcance.

No se presentan
evidencias

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del

articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida

o el que determine el
Ministerio del Trabajo.

Presenté la copia de los
aportes de salud,
pensidn y ARL en
la fecha solicitada
por la entidad.
Planilla numero
4451089839

Planilla de pagos de
seguridad social No.

4451089839
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Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar
cuando corresponda

20 El contratista deberd cumplir | Se acata todo lo sugerido | No se presentan
con los protocolos de de acuerdo a los evidencias pues ya se
bioseguridad para mitigar, lineamientos del ha enviado la copia de
controlar y realizar el gobierno nacional mi carne de
adecuado manejo de la vacunacion Covid 19y
pandemia generada por el esta informacion
nuevo Coronavirus COVID 19 reposa en la pagina del
(SARS-CoV-2), de acuerdo con Sena de SST.
los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales

21 El contratista deberd ejecutar | Leer, entender y acatar Documento SIGA, de la
su contrato conforme al los documentos del SIGA | plataforma
Sistema Integrado de Gestién | que reposan en comproml|SO
y Autocontrol — SIGA del compromISO para la
SENA, el cual se encuentra ejecucion del contrato.
documentado en la
plataforma CompromISO

22 En cumplimiento con lo Participar en actividades | Socializacion del

establecido en el Sistema
Integrado de Gestidny
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de
implementacion y fomento de
un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética

de implementacion y
fomento de un servicio
de calidad y de buenas
practicas ambientales y
de eficiencia energética
que favorezcan los
procesos del centro de
formacioén.

documento con los
aprendices.
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23

Las demas que sean
necesarias

para el cabal cumplimiento
del

objeto contractual

Se cumple a cabalidad
con cada una de las
clausulas pactadas en el
presente contrato.

Proceso realizados a
través del Aplicativo
Sofia Plus

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V09
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4451089839 expedida por “SOI-Bancoomeva” correspondiente al mes de julio de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI__ NO X he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (36) folios

Cordialmente,

z\yj}nﬂﬁ’ Angela Jhoanna

¢ Alzate Acevedo
Firma

Angela Jhoanna Alzate Acevedo

Contratista
C.C. No. 1098306464

Recibi a satisfaccion:

9&«{%:&

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3375378
Coordinadora Academica

Firma
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EVIDENCIAS 1

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO correspondiente al mes de agosto del 01 al 31 de 2022:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo
con los lineamientos institucionales, para las dreas relacionadas con su perfil.

Actividad Desarrollada

Se realiza la planeacién de las actividades a realizar durante la ejecucion de las fichas segun los lineamientos,
se publican anuncios, se registran valoraciones de evidencias, se realizan transferencias de conocimiento a
través de sesiones en linea.

M Jueves pendltima sesidn en line= X @ Teritorium || ENGLISH DOTWO? X @ Temitorium % | [ Correo: Angela Jhoanna Alzate /- X | + v = X

<« C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=24601483 = w O o :

Q ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO

| fecha de inicio: 09 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 19 de Septiembre del 2022 .

Asunto: Apertura del curso Vista

‘ ’ ] Aprendiz

Estimados aprendices...

Para empezar nuestro proceso de formacion, es necesario que
desarrollen una serie de Actividades Previas contenidas en el espacio
del mend del curso “Contenide del curse” cameta >
"PROYECTO" subcarpeta "Previous activities”, alli encontraran un
sondeo de conocimientos previos al cual deben dar respuesta y a su
vez enconiraran Ia invitacién para participar en el foro social, donde
pedra presentarse v dejar sus expectativas frente al programa de
formacion.

M @ b W @ &

Asi mismo dentro de la carpeta
"PROYECTO" >subcarpeta "Tutorials" se encuentra el manual del
aprendiz LMS teritorium, que le ensefiaran el funcienamiento de la
plataforma

Para conocer la descripcion del programa, en el mend de la plataforma
encuentran la opcion "Program information” que contiene la
presentacion del curso con informacion scbre las normas de
convivencia (etiqueta en Intemet), resultiados de aprendizaje,
competencias asociadas. requerimientos técnicos de plataforma, entre
otros elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre
el proceso de formacion que inicia. Por favor, vaya al botén
"Contenido del curso" subcarpeta > "PROYECTO" clic en la
subcarpeta "Schedule” para ver el cronograma del curso.

https://sena.temitoricla/perfil.php?id=24601483%

O Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 3.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada

DO-F-012 V.05



L 4
SENA

N

Se han evaluado los aprendices a través de las diferentes actividades de formacidén establecidas en los
cursos.A continuacién formato de cierre de uno de los cursos:

Evidencia de la actividad desarrollada

B Formato de Cierre Complementaria 640 [Modo de compatibilidad] - Excel

Archivo [MDNTECMM Insertar  Disposicion depagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat @  ;Qué desea hacer? 2 Compartir
- — - -
% x| ==g e EEme e ] B B B P 24y O
Fy ~ E# Eliminar ~ -
Pegar N K S~ el B | =Bl= == . w0 | 42 o0 Formato  Darformato Estilosde ., Ordenary  Buscary
. v e £ B = = = By A @ 0| ondicional ~ com tabla - celda~ | 2 Formato © *fitrar - seleccionar ~
Portapapeles s Fuente Y Alineacién ] Nimero ~ Estilos Celdas Edicién ~
o OBTENGA OFFICE AUTENTICO 3! icencia no es original y pusde ser victima de una falsificacion de software, Evite las interrupciones y mantenga sus archivos a salvo con una Obtengs Office auténtico T aramen -
licencia original de Office hoy mismo.
c1a & 3 v
A B c D E F G H | [=]

4 Nombre del prog ENGLISH DOT WORKS BEGINNER

5 Nro. De ficha 2591640

6 Regi | Quindio

7 [Centro de io Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion y Ia Industria Regional Quindio

8 Fecha de Inicio del programa 6-jul-22

9 Fecha de Cierre del programa 16-ago-22

10 Estadisticas

" [Aprendices Matriculados: 80

12 [Aprendices Por Certificar: 17

13 Aprendices No Aprobados: 44

14 [Aprendices Cancelados

15 Aprendices Retiradoes: 3

© Observaciones

17

18 Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)

19 Noj Documento de identidad Nombres Apellidos

20 1[1010760528 ANGIE KATHERINE RUGE VILLAMIL

21| 2[1116285297 CAROLAIN ANDREINA PEREZ CAICEDO

22 3[1022962055 CHRISTIAN CAMILO TORRES CLAVIJO -l

‘ Reporte J. Evaluativos SOFIA | _Resumen General (O] [«] J O]

listo  (pAccesibilidad: Mo disponible

R Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 4.

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Terminé los procesos de formacion realizando el respectivo cierre en la plataforma SOFIA PLUS asignando
los juicios de evaluacidn.

En los cursos :LMS Territorium ID English Dot Works Beginner

2586244, 2591640

Ejecucién de la formacidn de las fichas Nivel 1

2608139, 2610597

2613799, 613802.

A través de la plataforma Sofia PLUS, y la LMS Territorio generando calificaciones, y comunicacién efectiva
hacia los aprendices

DO-F-012 V.05



M Jueves peniiltima sesion en line= X @ Territorium || ENGLISH DOTWO? X @ Temitorium % | [ Correo: Angela Jhoanna Alzate £ X | + v - X
&« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=24482138 2« 0@ :

2022-08-22 20:34:10
Id respuesta:327807158

i JAIME ANDRES CORREA MORENO v @

Vista

My ideal home is in the countryside. There are six rooms and a garege. There is a living room close to the Aprendiz
kitchen, There are a television, bookshelf, coffee table and sofa. There is a kitchen with fridge freezer, a litile

table with chair and a cooker to make some pizza. There are two bedrooms with the bathroom in the middie,

there are a beds king zise and a wardrobe. There is & bathroom whit bath a smart toilet and a sink. Finally in my

ideal home there are a large garden with a bbq and a garege to make some craftwork.

1 Nuevo(s)

e 1 Me gusta Q 3 Comentario(s)

-

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Regresar
g 2022-08-23 08:25:110
A

&
(£}
b 4
[+
(£}
=]

Estimado Jaime, espers tenga un feliz dia. A continuacién su retroalimentacion en audio
hitps:/fvoca.ro/ 1ndSIRuOTIXb

Cordialmente,

Instructora de Inglés virtual Angela Alzate

= NOHEMY SIRLEY ROJAS PALACIO x ¥
e 2022-08-2317:38:18

1s your house hot or cold?

P Escribe aqui para buscar

C Nublado

Obligacion No. 5.

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Conozco y cumplo con los lineamientos de orientacidon de desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

Evidencia de la actividad desarrollada : Publicacion de ultimos anuncios del mes:

DO-F-012 V.05



M Jueves peniiltima sesion en line= X @ Territorium || ENGLISH DOTWO? X @ Temitorium % | [ Correo: Angela Jhoanna Alzate £ X | + v - X
&« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=24482138 2« O0@ :

a e O Me gusta O 0 Comentario(s)
@ Vista
ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
| fecha de inicio: 17 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Septiembre del 2022
L 4 b Aprendiz
Asunto: Inicio actividad de aprendizaje 3
= 2 ?)
(5]}
INICIO DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3 ‘
=] Estimados aprendices, comenzamos la Actividad 3, que incluye las
evidencias para aprobar el tercer resullado de aprendizaje (RAP 3). Regresar

"Describir lugares con la estructura, el vocabulario y el contexto
requerido.”. Las tareas calificables de este periodo son:

- Evidencia: Forum “My ideal home™

+ Evidencia: Interactive activity “My city”

- Evidencia: Evidence: Talking about my neighborhood.

Las fechas de esta unidad van del 17 al 25 de agosto de 2022

Les recuerdo los medios de atencién para resolver dudas o
inquietudes: Foro de dudas e inguieludes que pueden encontrar
dando clic en el menl de botones del curso clic en > Foros=clic en
> Questions and concerns forum. También pueden conectarse todos

los Lunes de 10:00 a 11:00 am. a fravés de la herramienta de chat por
meet en el siguiente enlace :meet google com/rpj-wugs-hxs

javascriptMuestraNoticias(); Cordialmente.

P Escribe aqui para buscar

Obligaciéon No. 7

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada

Terminé los procesos de formacion realizando el respectivo cierre en la plataforma SOFIA PLUS asignando
los juicios de evaluacion.

En los cursos :LMS Territorium ID English Dot Works Beginner

2586244, 2591640

Pantallazo del reporte para cancelar aprendices:

DO-F-012 V.05
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=] s CANCELADOS - Bxcel 5 - 0

Archivo [MDTSPSM Insertar  Disposicién depdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q@ ;Qué desea hacer? 9 Compartir

ME m e e«

u||
I [0

P s B B "2 8y O

F Eliminar ~ | [

T (M B0 A | ST Sy v | $ %@ | T Sl Sk || o e e

Portapapeles = Fuente = Alineacion ] Nimero = Estilos Celdas Edicién ~

o e is;:j::D\::‘:‘aelsdnencg];::a[IEyhi;Erii’s’:rD\:ﬂ':t\ma de una falsificacion de software, Evite las interrupciones y mantenga sus archivos a salvo con una DTS e T x

Cco1 - ;3 ZARA DANIELA SIMBAQUEBA MADRIGAL a4
A B c D E F G H 1 | K L[l

7 |Centro de for CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

s =

9 |Nombre y apt

10 |Rango fecha 6/7/2022 - 17/8/2022

11 |Rol en la fich

12 |Identificacidr 17

13 |Fecha de gen 16/8/2022

14

15

16 |Tipo - |Identificacidén ~ | Nombre y apellidos 1| Correo ele| = | Rol - |Estado ~|Total dias [~ | Ultimo ing|-Tlo

24 |CC 1033754216 ANGY NATHALIA MAYOR CASTRO natalia.castrc Aprendiz Formacion

28 |TI '1104545111 DANIEL ANDRES ROJAS ROMERO andresxx382(Aprendiz Formacion

41 |cC 4586851 DIANA CRISTINA SOTO LONDORNO matius2307@Aprendiz Formacion

46 |CC "1098648107 FERNEY CALDERON ARIAS calderonfernt Aprendiz Formacion

48 |PEP '000000006075849  GUANDER ALEJANDRO PARRA RIVAS pguanderalej Aprendiz Formacidn

54 |TI "1043663802 JOSE LUIS QUICENO HERNANDEZ quicenchej@ Aprendiz Formacidn

58 |CC "l000131195 JUAN SEBASTIAN GONZALEZ JIMENEZ 5g294733@g Aprendiz Formacidn

59 |CC 1001452247 JULY FERNANDA HERRERA GUARIN fernandaherr Aprendiz Formacion L

63 |CC 1096907209 KAREN JULIETH DUARTE ARIZA duartek228@ Aprendiz Formacion

69 [TI "1072646485 KAREN OLIVA NINO GOMEZ karencliva0liAprendiz Formacion -]

tabla_1 ® K| ]

listo  Modo Filtrar {5 Accesibilidad: todo correcto B 0 -—a—+ 100%

P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 8.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacidn.

Actividad Desarrollada

Seguimiento diario al proceso de aprendizaje de los aprendices, asesoria en cuanto al manejo de la nueva
LMS Territorium y calificacién de evidencias en los tiempos estipulados.

Evidencia de la actividad desarrollada

Revision de actividades de fichas nivel 1:

DO-F-012 V.05



M Jueves peniltima sesibnen linez X = @ Territorium || ENGLISH DOTWO? X | €® Teritorium x | [ Correo: Angela hoanna Alzate £ % | + Vo= x
< C @ senaterritoriola/perfilphp?id=24482138 = Y+ O o H

Respuestas

Id Evidencia: 328487133

Evidencia recibida el- 2022-08-23 19:29
Respuesta: Escribe aqui la evidencia...
Archives:

© 1 Comentario(s)

ANGELA JHOANNA ALZATE
2022-08-25 14:07

Buen dia Sara, su retroalimentacion va en forma de audio. hitps:/ivoca.ro/1g3TBUWUVSjp
Cordialmente, Instructora de Inglés virtual Angela Alzate

[« _ Id Evidencia: 328485033
= Evidencia recibida el: 2022.08-23 19:26
== Respuesta: https:/ivoca.ro/13idQrZmbw5N

Archives:

O 0 Comentario(s)

Cerrar

& 24°C Nublado

H P Escribe aqui para buscar
Obligacion No. 9.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institucion.
Actividad Desarrollada

Se socializaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos virtuales, y se vela por su estricto
cumplimiento.

Evidencia de la actividad desarrollada

DO-F-012 V.05
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Plantilla 2020 1ra sesidn en linea Beginner - PowerPoint (Error de activacién de productos) Angela Jhoanna Alzate Acevedo . [Eal - a

Insertar  Diseio  Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas  Grabar  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  VideoPaint Q) ;Quédesea hacer? 9 Compartir

=2 iseiio - 5 A - = 1) & uscar £ Fill and Sign
ha | B8 B s v | == B G ov N

, 2} N 2] Restablecer - e remni 25 Reemplazar ~ . . <& Send for Signature
P dmpostiae Doecaone | N K S S =i dac A s Qe li Seleccionar < B0 ce Adape. | 3 Agresment Status
Portapapeles 1 Diapositivas Fuente Pérrafo Dibujo Edicién Adobe Acrobat Adabe Sign ~
[=]
:
% [}
- SENA
N 7A‘ NORMAS DE COMPORTAMIENTO EN
- .
3 HH - ra -
~ Deshabilitar el micré6fono para que su Instructor pueda explicar y sus
v compaiieros puedan comprender.
4 ,-, Apuntar todas las dudas e inquietudes y al final se tendra el espacio para
resolverlas.
\:Vl_a - - -
s Bienvenid@, al curso English dot works
o f v o
o GSENAcomunica WNWisena-educo -
ATy ¥

Mﬁ = -— ~|| Haga dlic para agregar notas

Obligacion No. 11.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad Desarrollada

Se realizd el Pago Mensual al Sistemas de Riesgos Laborales.

Evidencia de la actividad desarrollada

DO-F-012 V.05
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M Jueves pendltimasesic X M SOI-Soportesdeper X @ Teritorium || ENGLISF X | @ Territorium x | [ Coreo: Angela Jhoar X | @ Nueva pestaiia x| + v = b4
&« c @ mail.google.com/mail/u/0/#search/soi/FMfcgzGpGnLZDNvPCrPnhhPzbLVxtkMQ ® =2 v 0O o :
= M Gmail Q <o X = ORI - )
< &) (54 4 [ H 5 de mucha < > 5
¢’ Redactar g o Ll o & 2] de muchas B
Sefor(a):
Q  Recibidos 893 ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDQ
Ciudad,
Yr Destacados
@®© Pospuestos Adjunto a este correo encontrara un archivo con extension .zip o .pdf que
B> Enviados contiene la informacion correspondiente a el soporte de pago de la o
. planilla integrada numero 4451089839, pagada el dia 5 de julio del afio
¥ LB 2022 por un valor de $452.800
Etiquetas + +
®  Historial de conversacio... La liquidacion de la planilla corresponde a la siguiente informacion:
Aportante: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDQ
Tipo de planilla: |
Periodo de cotizacién: 2022-07
Cordialmente,
S0l La red de la Seguridad Social :
SoporteDePago G...pdf A Mostrar todo x

& 24°C Nublado

H P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 12.

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocidn del portafolio de servicios.
Actividad Desarrollada

Se realiza divulgacion de la oferta educativa para el mes de agosto del afio 2022 en la Alcaldia de Filandia.

Evidencia de la actividad desarrollada

DO-F-012 V.05



rium [| ENC X | @ Temitorium X | B CorreoiAngela! X | & Nuevapestaia X (B (12)Whatsdpp X = + & = X
2 * 0@ :
% Jhonatan Filandia Benitez Q
- 443p.m
Bueno sefiora .
e
G VB e JntME EuAN
v
@ @ Escribe un mensaje aqui \’/

Mostrar todo X

320 p. m.
g2 A

@» 24°C Nublado A & B 7 Q) ESP

Obligacion No. 14.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucidn contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2022.

Actividad Desarrollada

Este proceso ya lo realicé y la certificacidn esta vigente hasta el 29 de Julio de 2024.

DO-F-012 V.05
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REPUELICA DE COLOMEIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
Con CEDULA DE CIVDADANIA Na. 1098306464
Quicn demostrs su Comperencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos téenicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cidigper: M0201056 - Versicn: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veintinueve (29) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Vigencia:
hasta el 29 de Julio de 2024

Obligacion No. 17.

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario 2 GTH-F-075 V.04 académico de
la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normasy
directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Se realizaron sesiones en linea correspondientes a la bienvenida al programa de formacidén y la primera
actividad de aprendizaje, dando las directrices a través de la publicacidon de anuncios y envio de correos
electrénicos a cada aprendiz.

Evidencia de la actividad desarrollada

DO-F-012 V.05
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M Jueves pendiltima sesionen | X | M CamScanner 08-25-2022 15 X | @ Territorium [| ENGLSHDOT\ X @ Teritorium X (& Corres: Angela Jhoanna Al % | + v = X
&« c @ senaterritorio.la/content_mooc.php?idMateria=2108483&social=24601483 = a o H
. -
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Obligacion No. 19.

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos
de la ejecucién del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad Desarrollada

Generé el informe de la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.3375378
de 2022.

Evidencia de la actividad desarrollada
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, agosto de 2022

Sefora

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATQ No. CO1.PCCNTR.3375378

Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico para el Desarrollo de la Construccidn y 1a Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

de agosto del afio 2022

Referencia: No CO1 PCCNTR 3375378 del afio 2022

Pagina1de15 37de4002 palabras [[X  Espafiol (Colombia) (% Accesibilidad: es necesario investigar
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Obligacion No. 22.

Cumplir con los lineamientos de orientacién de desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia Orientacién Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014

Actividad Desarrollada

Conozco y cumplo con los lineamientos de orientacidon de desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

Evidencia de la actividad desarrollada

Atencidn a aprendices para resolver sus dudas e inquietudes a través de los diferentes medios de
comunicacion:
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Obligacion especifica para los instructores asociados al programa de bilingiiismo:

Atender las orientaciones para la formacion en lenguas definidas por el programa de Bilingliismo de la
Direccion de Formacién Profesional del SENA.

Actividad Desarrollada

Presenté examen de certificacién de inglés APTIS con nivel segin MCER C1. Se acatan los lineamientos
de la Guia Orientacidon Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014 para los cursos de
English dot Works
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Obligaciones Generales
Obligaciéon No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electrdnico
o fisico).

Actividad Desarrollada
Orienté formacion profesional Integral de acuerdo a la Programacion asignada

A continuacion la grabacién de la sesién 2:
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Obligacion No. 11

Participar activamente de las sesiones de acompafiamiento convocadas por el equipo de soporte
didactico pedagdgico (SDP).

Actividad Desarrollada

Entregué soporte de la encuesta de aprobacién al Subsistema de la Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
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Hace constar: E%
Que el Sr(a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) cen cédula de
ciudadania 1098306464 realizé el dia 14/02/2022 la induccién en Seguridad y a
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.
La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, Eﬁ
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

-
LY
[ |
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Compromiso SST:

Yo ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificade(a) cen cédula de ciudadania
1098306464 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

(GIN

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.
2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

Pl
3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y ~
enfermedades laborales.
4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los I_,
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias v
) - = 331 p.m.
. 0
I8 O Escribe aqui para buscar n @ @ v ] ~B EE P % ‘

Obligacion No. 12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestién
contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°

paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica

Actividad Desarrollada

Entregué soporte de la actualizacion del certificado de aprobacién del curso de “Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién”
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Obligacion No. 22

En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en
actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de
eficiencia energética

Actividad Desarrollada

Participar en actividades de implementacidon y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética que favorezcan los procesos del centro de formacidn.

Incentivar la forma de comunicacion via virtual tratando de animarlos a mantener una politica 0 papel.
Ademas de que es formacién totalmente virtual lo cual propicia esto:
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Obligacion No. 23

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Actividad Desarrollada

Se cumple a cabalidad con cada una de las clausulas pactadas en el presente contrato.

Se comparte la gestidn de sesiones en linea durante el curso:
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1098306464 | | NOUMERO PLANILLA: 4451089839  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO || pERiopo COTIZACION OTROS MES julio ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALARCA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 18 NO 37 69 BARRIO VERSALLES = TELEFONO: 7777777 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/07/05 NUMERO AUTORIZACION: 9990531788
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 249.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 249.600 $0 $ 249.600
'SUBTOTALES: $ 249.600 $0 $249.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $195.000
'SUBTOTALES: $195.000 $0 $0 $195.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 7, $0 $0 $0 $8.200 $8.200 $0 $0 $8.200
'SUBTOTALES: $8.200 $0 $0 $8.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne ) NOMBRES A s|Zlo5|z|ulgggglel oo Z|0|o|=| £ 29| O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL o TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
S O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE APORTE ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cC ALZATE  [NDEPENDIE $1.560.000 NO 25-14 30 $ $249.600 $0 $0 $0 $0  Normal $249.600CIA 30 $§  $195.000 $0 $195.00014-23- 30 $109830646| $ 8.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 A\ CEVEDO - T o COLPENSI| | 1.560.000 SURAMERI| | 1.560.000 POSITIVA | | 1.560.000
UHOANNA |PRESTACION ONES CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.
2022/07/05 11:27 USUARIO: SOl YDEANTONIO PAGINA 1 DE 1
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