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CONTRATO No.l 391 - 2019
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DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

SANTANDER DE QUILICHAQO Y PUNTO DE ATENCION CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a ta poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras rmunicipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES D=L CONTRATO

1. Desarollar las aclividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para
promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de’ la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en e! lerritorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contexios dispersos.

A partir del 15 de enero de 2019 se dio inicio a las acciones contractuales en fos municipios asignados, Caloto y Buenos Aires, en este:
sentido se recibié una poblacion total de 49 personas en proceso de reincorporacion quienes seran acompanados en cada uno de estos|
territorios, [a poblacion se \ra distribuida de la sig manera:

NUMERO DE PR MUNICIPIO DE CALOTO

PR GENERO FEMENINO 11
PR GENEO MASCULINO 30
TOTAL PR: 41

‘| NUMERO DE PR MUNICIPIO DE BUENOS

AIRES
PR GENERQO MASCULINO
TOTAL PR:

8
8

TOTAL DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION ASIGNADAS AL FACILITADOR: 49.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la
poblacidn objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a flas condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en ! que se encuentran y a la normatividad
vigente, incluyende a sus familias y a fa comunidad local, que se encuentren de
manera dispersa en el temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o conlextos dispersos.

ACCIONES DE FACILITACION COLECTIVAS:

Taller Formativo:

El dia 24 de enero se realizd participacién y acompai en el taller ori ) por la Camara de Comercio en el municipio de
Santander de Quilichao, donde participaron 17 personas en proceso de reincorporacion que hacen parte ce las Cooperalivas|
conformadas en el norte del Cauca, entre ellas COOMEC, Cooperaliva perteneciente al municipio de Caloto Cauca de fa cual
participaron 7 de sus 34 integrantes, los cuales hacen parte de fa junta directiva, el objetivo de la capacitacion fee la de adefantar la)
elaboracion de acta de entidades sin animo de lucro ESAL, dicha capacitacién fue orieniada por ef Director de Registros Publicos.

tadd

3. Implementar y desarrollar cada una de fas acciones y/o actividades (atencion,
gestion, acompanamiento) que se encueniren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos.

ACOMPANAMIENTO A EX INTEGRANTE FARC-EP ATENDIDA EN EL MARCO DEL CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA (CDV):

£l dia 21 de enero se establecié contacio con la persona en proceso de reincorporacion atendida en el marco del Camino Diferenciat de
Vida quien manifesto haber adelantado su matriculada er: la Escuela Indigena Intercultural de Jovenes y Adullos -ACIN, cuyo horario se[§
encuentra eslablecido los fines de el dia sabado de 8:00 a.m. - 4:00 p.m. la persona iniciara el Ciclo 6 el dia 10 de febrero, asi
mismo manifesté que actualmente se encuentra avanzando con su iniciativa familiar (Cultivo de Café), en cuanto a su salud ifesto|
encontrarse en perfectas condiciones, al igual que su bebé, asisle a los controles de crecimiento y desarrollo, la préxima vacuna de la

bebe la tiene programada para el dia 26 de enero en su EPS primaria.

ACOMPANAMIENTO A EX INTEGRANTE FARC-EP EN CONDICION DE DISCAPACIDAD:

E) dia 18 de enero, se apoyt la gestion ante la Supersalud en la sede de la ciudad de Cali para interponer 1a queja ante la negligencia en|
la prestacion del servicio de salud a una persona en prcceso de reincorporacién en condicion de discapacidad, quien requiere una cila)
prinritaria con el ortopedista para realizar intervencion quirirgica de correccion de tobillo y cambio de tulor, lo cual te permitira superar en
gran medida su situacion de discapacidad, en dicha instancia se genero fa solicitud de actualizar la documentacion presentada para su|
respectivo tramite. :

*Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en e software SIGER.”
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DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

SANTANDER DE QUILICHAO Y PUNTO DE ATENCION CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso Je la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar
a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas, academia,
lercer sector u otros, en el marco de los programas

pl tados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el leritorio)
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

ACCIONES DE FACILITACON:

fortad, 1 s ot

Acompafiamiento a las personas en proceso de reincorporacién y sus Familias, por el d forzado:

El dia 21 de enero se realizd seguimiento al caso de desplazamiento forzado de las personas en proceso de reincorporacion y sus|
familias de! municipio de Caloto en fa Unidad de Atencién y Orientacién para las victimas del conflicto armado {UAO), con el fin de
solicitar informacién sobre el estado de las ayudas humanitarias de emergencia a las cuales tienes derecho toda vez que fueron
incluidos y reconocidos por este hecho, asi mismo, garantizar que puedan recibir el plan de atencion, asistencia y reparacién por dichal
condicion.

§. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos|
familiares, a s diferentes actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,
acorde con sus potencialidad p ias, su

contexto socioeconémico y la normatividad vigenle, que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

[ols

Reunién con lideres miembros de la Cooperativa COOMEC, municipio de Caloto:

El dia 22 de enero se llevd a cabo encuentro con miembros de 13 junta direcliva de la cooperaliva COOMEC del municipio de Caloto con!
el objelivo de adelantar el diligenciamiento del formato que permile iniciar la ruta de alencion frente a casos de riesgo y seguridad con
las personas en proceso de reincorporacion, en este sentido, se recepciond la soficitud y se dirigid al area juridica del Punto de Atencion
Cauca para el debido proceso ante la Unidad Nacional de Proteccion, (UNP).

6. Aportar en la implementacién de eslralegias territoriales de convivencia,
reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los|
comunitarios, a partir de las necesicades priorizadas de 1a poblacion objeto de ta ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos|
dispersos.

Acciones de Facilitacion:

El dia 21 de enero establecid contacto la mision de verificacion de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) con el objetivo de
proponer un encuentro con los lideres de los diferentes Resguardos Indigenas que se encuentran en el municipio de Caloto,
manifestando !a imporiancia de dar a conocer las acciones que realiza [a Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion (ARN) con
1as personas que hacen parte de este proceso teniendo presente que gran parte de ellas habitan en teritorios indigenas, asi mismo
(ONU considera de vital importancia concertar dicho espacio con los lideres, lo cual permitiria facilitar las acciones de reconciliacién con
la comunidad y promover [3 participacion e interaccién de los habitantes del lerrilorio.

7. Realizar visitas domiciliarias y visilas institucionales de acuerdo a las necesidades
de 1a poblacion en el marco de los distinlos Procesos y Programas implementados por
13 ARN que se encuentren de manera dispersa )

en el temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

ACCIONES DE FACILITACION:

Durante el mes de enero se logrd adelantar la apicacién del Registro Nacional de Reincorporacion con los ex integrantes Farc - EP del
municipio de Caloto, Buenos Aires y otros municipios del Norte del Cauca, este proceso permiti identificar diferentes necesidades de la
poblacion en proceso de reincorporacidn, el insumo obtenido permitira la construccion de politicas publicas para la reincorporacion a
largo plazo, asi mismo este proceso permitio el fortalecimiento de! vinculo de confianza con el colectivo Farc, para tat fin, el proceso se;
desarrolld a través de! siguiente cronograma de irabajo, dando asi cumplimiento a la meta propuesta:

FECHA No. DE MUNICIPIO LUGAR DE APLICACION
INSTRUMENTOS
APLICADOS DEL PR
FTS de enero 3 Celoto Santandar de Quilichao
17 ds enero 1 Caloto
Santander de Quitichao
! Toribio
22de enero 12 Caloto Calsto
3 Buenos Aires Santander de Quilicheo
23 de enero 1 Buenos Aires Timba
3 Sanander Santander de Quilichao
1 EiCR Ls Santander de Quilichao
ENira
24 de enero 2 Santander de Quilichao
TOTAL RNR 2T NRN
APLICADOS:

“Toda impresién fisica de este documenlo se considera Documento no Conltrolado. La versién vigente se encuentra en el soflware SIGER."
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DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

SANTANDER DE QUILICHAO Y PUNTO DE ATENCION CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuantren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipates, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de 1a inf
confiable, y veraz, en lo ref
cuales se participe.

ion segln ca la ARN, de forma oportuna,
a los Prog impl fos por ta ARN en los

En el mes de enero, se realizé la presentacion de los informes requeridos por ARN de manera oportuna para ser remitidos a nivel
central, entre ellos:

1. Base de vafidacion Juridica

2. Base de Asignaciones y Traslados al GT Cauca

3. Diligencianiento de formato de legalizacion de 2xpensas e informe mensual de actividades contractuales correspondiente al mes de
enero.

5. Formalo de Avances en RNR.

6. Formato Avances CDV.

Asi mismo se realiz el cargue de documentacién y asistencias reafizadas durante el periodo del mes de enero con su respectivo codigo
ala plataforma SIR.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestion documenta! establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

Durante el mes de enero se dio cumplimiento al diligenciamiento y entrega oportuna del formato de legalizacion de expensas, cuyos
documentos se entregaron de manera fisica al Gestor Operativo del P.A. Cauca.

Durante e! periodo ejecutado se realiz6 el envio de las siguientes bases a saber:

- 18 de enero, Formato de Avances RNR.

- 22 de enero, se envié Formato de Verificacion de nuevo ex integrante FARC-EP al drea juridica de! P.A. Cauca.

- 23 de enero, se envid Formalo de Solicitud de Asignacines y Traslados.

- 25 de enero, Formato avances COV.

- 18 y 24 de enero, se realiz6 entrega de 23 Reg.stros Nacionales de Reincorporacion (RNR) en medio magnético con su respectiva
acta.

- 25 de enero, se envi6 tnforme Contractuat mes de enero.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del
fcontrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en
la efaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.-

REUNION DE EQUIPO:

El dia 15 de enero se realiz6 participacion en fa reunidn d2 equipo programada por la Coordinadora del P.A. Cauca, en este sentido se
brindd orientacion principalmente sobre el desarrollo del proceso de reincorporacion para la vigencia 2019, asi mismo se realizé la
presentacion de los nuevos integrantes del equipo de trabajo que apoyarian ia zona Norte y Sur det depariamento. En otro momento se
dieron a conocer las cifras del proceso de aplicacion del Registro Nacional de Reincorporacion (RNR), haciend) claridad sobre Ia|
importancia de dar cumplimiento con este propésito para |z fecha limite establecida por directriz ¢
En la jornada de la tarde se adelantd un ejercicio mediante el desarrollo de un mapa de cada una de las zonas de Labajo que permilio
identificar estrategias en cada uno de los teritorios piiorizados que fortalecerian a seguridad en los mismcs, el ejercicio fue
acompaiado por funcionarios de fuerza publica, qui brindaron rec fones y total apoyo al proceso.

Finalizando la jornada se dieron algunas orientaciones por parte del area juridica relacionadas con el manual de prevencion y seguridad
promulgado por 1a agencia para su debido cumplimiznto.

11. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 15 y 31 de enero, se mantuvo la disponibilidad de tiempo completo para el desarrollo de las
aclividades encaminadas hacia la atencion de las solicitudes y requerimientos por parte de los PR y demés acciones dirigidas hacia e}
fortalecimiento del proceso de reincorporacion.

=

“Teoda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l SANTANDER DE QUILICHAO Y PUNTO DE ATENCION CAUCA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, fos servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestién de beneficios a Ia poblacién objeto de 1a ARN que se encueniren de manera
dispersa en e! territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se presentd Ia garanlia dnica del conlrato No.391-2019; 2) No se tuvo observaciones y requerimientos por parte de la ARN por conducto
de la supervisora;3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios del contrato No. 391-2019; 4) Se actud con
lealtad y buena fe durante ¢l periodo del presente contrato; 5) Se hizo un apoyo y se ejecutd las actividades con honestidad, eficiencia y
calidad en el periodo de! presente informe; 6) Se hizo e! aporte al Sistema de Seguridad Social Inlegral y de Riesgos Laborales del|

periodo del presente informe, adjuntando al mismo e! certificado de pago, 7) Se tramitaron las comunicaciones intemas y ext
conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo de! presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de 13 ARN; 9) Se
tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindo 1a ARN para !a ejecucion del contrato No. 391-2019; 10) Aun no se
fingliza el contrato No. 391-2019, por ello no se presentd un informe de gestion consolidado; 11) Se brindd en forma oportuna la
informacion que solicitd la supervisora del contrato No. 391-2019 dentro del dmbito def objeto contralado; 12) Se organizd, conservd, usé
y manejé toda la informacion recibida y elaborada durante el periodo del presente informe para fa ejecucion del contrato No. 391-2019;
13) Se uliliz6 el SIR y equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos;14)) Se present el|
informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplid con los items No. 23) Obligacién de
confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumptimiento del Manual del Sistema de Geslion de Seguridad de a Informacion SGSI, y No. 25)
Obligacion proteccién de datos personales.

LILIANA ANDREA OWONEZ PENAGOS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): Q ! : § '
/7

__L/@
NOMBRE(S):
21 de

Fecha VoBo:

Qe D /CLO.LGII

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la potitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/iwww reintegracion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Conirotado. La versién vigente se encuentra en el soflware SIGER."”



