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Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razoén Social:

BETA GROUP SERVICES S.A.S Nit: 900.883.191-1

Teléfono: (571) 2810967 Direccion: Carrera 4 No. 18 - 50 of 1801 Bogota

Correo electronico jorge@betagroup.com.co — info@betagroup.com.co - rob@betagroup.com.co

Departamento/Municipio: BOGOTA Representante Legal: | JORGE MAURICIO GARCIA BETANCUR
Zona a la que se presenta: ZONA1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO
:GPContrato en Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
22 AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO 2466,82 931419000 34
Total 2466,82
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
:8P°°""a‘° en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
Certificacion ART
22 AGENCIA?:Rifrg;QCION DEL NO DISPONIBLE 0 NO ACREDITA EJECUCION
CONTRATO 1
Total 0
CUMPLE TECNICAMENTE Sl 0] X
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO Anexos
Coordinador
NOMBRE JORGE NELSON ORTIZ MARULANDA TITULO INGENIERO AGRONOMO FOLIO Pregrado
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE Si NO X FoLios
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales para PUNTAJE FOLIO
puntuar

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le otorgaran, |0 0
15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia acreditada,
tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos orientados al
desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion def0 0
desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado y/o
poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y

humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales Sl 14
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 14
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 322.000,00| Media Region: 0

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

1.NO PRESENTA SOPORTES "CONTRATO O ACTA DE LIQUIDACION" PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y DE LA CERTIFICACION NO SE PUEDE EXTRAER EXPERIENCIA EN
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA O ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO
2.NO PRESENTA SOPORTES DE LAS CERTIFICACIONES LABORALES POR LO CUAL NO SE HABILITA EN LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 16/12/1983

EXPERIENCIA

PERIODO
TIEMPO LABORADO
ENTIDAD Y/O DESDE HASTA

DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA| MM |

EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES

EMPRESA

ESPECIFICA
ADICIONAL

AA MM DD

AA MM

28/03/2005 LA CERTIFICACION CARECE DE SUS SOPORTES ENTIENDASE MANUAL DE FUNCIONES

13/01/1997

LA CERTIFICACION CARECE DE SUS SOPORTES ENTIENDASE CONTRATO

TOTAL TIEMPO

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




oz ' a? Unidad Administrativa Especial de Gestion

yicutura y Desarrollo Rura

de Restitucion de Tierras Despojadas =

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razén Social: CONSORCIO CEG - ENINCO Nit: SIN INFORMACION
Teléfono: 3425000 ext 127 — 3187116135 Direccion: Calle 10 Nro. 4 — 21, Barrio La Candelaria, Bogota DC
Sarreo mpachon@escuelagalan.org.co;jpsanchez @escuelagalan.org.co;
electronico et et
Departamento/Municipio: BOGOTA |Representante Legal: | MARUJA PACHON CASTRO
Zona a la que se presenta: ZONA 1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencién del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 Si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO
No Contrato en n n
RUP Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
74 DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL 39.182,36 93,14,19,00 62
Total 39182,36
D A 0,
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gﬁpcm"am cn Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
Convenio 02-2014
81 DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD ANTIOQUIA 17.925,04 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO |(acta de liquidacion
SOCIAL
DPS-RIE)
Total 17925,04
CUMPLE TECNICAMENTE Si X NO
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO
Requisistos y
NOMBRE Audenago Rodriguez Ramirez TITULO Ingeniero Agronomo FOLIO experiencia
habilitante Pag 9
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales para
puntuar

PUNTAJE

FOLIO

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se leJ2
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacién de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en|0
situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y| s
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 312.500,00 | Media Region: 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 39

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 17/12/1993

EXPERIENCIA

-
g =
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
El contrato numero 88 de 2013 en su clasula quinta de las consideraciones indica la firma de otro si del
ESCUELA GALAN CONTRATO 191 DE 2012 13/11/2012 31/12/2012 0 1 18] x X 0 1 18 0 1 18 contrato marco 043 de 2012; lo cual no guarda temporalidad con la firma del contrato entre el Coordinador
propuesto y el Porponente pues el mismo se perfecciono el 30 de diciembre de 2012. Adicionalmente la
certificacion se refiere a un contrato con numeracion diferente a los contratos aportados.
ESCUELA GALAN 036 DE 2012 AR 0 7 0 X 0 7 20 0 0 0 Experiencia se traslapa con contrato numero 197 de 2012
Experiencia se traslapa con contrato Escuela Galan. Se tiene en cuenta la fecha de inicio del contrato y no de
ESCUELA GALAN 073 DE 2011 1/04/2011 0 11 20 0 11 20 0 0 0 I
X la certificacion.
ESCUELA GALAN 008 DE 2006 26/01/2006 22/11/2006 0 9 26 x 0 9 26 0 0 0
ESCUELA GALAN 17 de 2004 17/11/2004 17/11/2005 1 0 0 x 1 0 0 0 0 0
Tesoreria Ataco Tolima 13/04/1993 15/01/1994 0 9 2 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica y de las certificaciones no se pueden extraer las funciones
Tesoreria Ataco Tolima 16/01/1994 12/05/1994 0 3 2 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica y de las certificaciones no se pueden extraer las funciones
ESCUELA GALAN 025 DE 2015 21/12/2015 31/03/2018 2 3 10 X 2 3 10 0 0 0
ESCUELA GALAN 014 DE 2014 31/07/2015 1 6 7 0 0 0 0 0 0
ESCUELA GALAN 052 DE 2013 1/10/2013 0 3 22 0 0 0 0 0 0 Se traslapa con el contrato 014 de 2014
Fundacion Manuel Mejia 30/01/1995 31/12/1996 1 11 0 0 0 0 0 0 0 No adjunto los soportes
Fundacion Manuel Mejia 1/01/1997 31/12/1998 2 0 0 0 0 0 0 0 0 No adjunto los soportes
Fundacion Manuel Mejia 1/01/1999 31/12/2001 3 0 0 0 0 0 0 0 0 No adjunto los soportes
TOTAL SUMATORIA DE TIEMPO 10 63 151 3 31 94 0 1 18
TOTAL TIEMPO TOTAL 15 68 1 3 4 0 1 18
TOTAL TIEMPO 10 a 0 1 18

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

Ministerio de Agricultura y Desarmollo Ruras

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A]INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razén Social: FUNDACION MILAGROS Nit: 900.295.883-7
Teléfono: (5)6408650-CELULAR 3126834180 Direccion: TURBACO, URBANIZACION BONANZA MZ 11 LOTE 17
Correo . . .
slectronico fundacionmilagros900@gmail.com.
Departamento/Municipio: TURBACO - BOLIVAR |Representante Legal: | IVAN JOSE SANTOS MARTINEZ
Zona a la que se presenta: ZONA 1
B] REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si no X
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
T
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO experiencia anexo
44
:EPContrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
73 ALCALDIA DE LOS CORDOBAS 340,90 93,14,19,00 40
72 FUNDACION MULTIACTIVA DE EMPRENDIMIENTO 1970,57 93,14,19,00 39
Total 2311,47
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gﬁpc“"am cn Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
RUP FUNDAQCION
1 ALCALDIA MUNICIPAL DE NECOCLI ANTIOQUIA 7.380,40 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO |MILAGROS 2019-01-
09 Folio 25
Total 7380,4
CUMPLE TECNICAMENTE SI NO X
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO
HOJA DE VIDA
NOMBRE ROGERS EMILIO BERMUDEZ MORAN TITULO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS FOLIO COORDINADOR
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl NO X FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales para PUNTAJE FOLIO
puntuar

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le]0 0
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacién de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en|0 0
situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del
conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y|

humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales Sl "
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 14
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 316.565,00 | Media Region: 0

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

1. Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia del Coordinador del proponente carecen de soportes para su verificacion.
2. No se presento la carta de intencion del Coordinador




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 20/12/1994

EXPERIENCIA

PERIODO
TIEMPO LABORADO
ENTIDAD Y/O DESDE HASTA
EMPRESA

DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA DD

EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES

ESPECIFICA
ADICIONAL

AA MM DD AA MM DD

FUNDACION MILAGROS 1/02/2012 0 0 0 0 0 0

No allega soporte de la certificacion

FUNDACION SOCIAL AGROAMBIENTAL 1/01/2016 0 0 0 0 0 0

No allega soporte de la certificacion

TOTAL TIEMPO

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

Ministerio de Agricultura y Desarmollo Ruras

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A]INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

X . fundacion para el desarrollo social administrativo y cultural de Colombia |, ..~ g
Razoén Social: (FUNDECAN) Nit: 812003273-3
Teléfono: 3005061207 Direccion: AV 1 NRO. 34-50 C.C las tiendas locales 6
[daiEs ) fundecancolombia@hotmail.com
electronico
Departamento/Municipio: CORDOBA / MONTERIA |Representante Legal: | Olier Antonio mufioz valencia
Zona a la que se presenta: ZONA 1
B] REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
T
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO experiencia anexo
44
:EPContrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
17 MUNICIPIO DE PLANETA RICA 101,44 93,14,19,00 14
34 MUNICIPIO DE TUCHIN - CORDOBA 292,92 93,14,19,00 19
55 MINISTERIO DE AGRICULTURA 10641,08 93,14,19,00 28
Total 11035,44
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gﬁpc“"am cn Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
MUNICIPIO DE MONTERIA CORDOBA ASISTENCIA TECNICA DIRECTA
Total 0
CUMPLE TECNICAMENTE SI NO X
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO
NOMBRE ANGEL EMIC MENA ARIAS TITULO Ingeniero Agroforestal FOLIO HV formacion
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl NO X FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales para PUNTAJE FOLIO
puntuar

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le]O 0
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacién de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en|O 0
situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del
conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y|

humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales Sl "
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 14
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 314.800,00 | Media Region: 0

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

El prop te no adjunto certificaci ylo actas de liquidacion de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia del proponente. Adicionalmente el coordinador propuesto no

cumple con la experiencia especifica minima de 36 meses en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, por lo tanto no se habilita tecnicamente.




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 22/12/1999

o
EXPERIENCIA S 2
PERIODO £ 3
ENTIDAD Y/O T e TIEMPO LABORADO § 5] EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL [N,
EMPRESA a
DD /MM / AAAA DD /MM / AAAA  AAAA ‘ MM ‘ DD Al AA MM DD AA MM DD
CONSORCIO PRODUCTIVO ATRATO 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No se puede establecer la Carece de soportes
CORPARIEN 0 0 0 ° ° ° ° ° ° No se puede establecer la Carece de soportes
AP 2210612016 22/09/2016] 0 3 0 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CORPARIEN 1101/2015 3110512015 0 5 0 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO 1106/2015 3111212015 0 7 0 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CONSORCIO MALLAVIAL 0 0 0 ° ° ° ° ° ° No se puede establecer la Carece de soportes
CORPORACION TECNICO AVBIENTAL
|ALVERDEVIVO CATVERDE 16/06/2014) 15032015 0 § > ° ° ° ° ° ° Carece de soportes
CONIF /0912009 3010972010 1 0 21 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CODECHOCO 211212013 311212013 0 0 10 0 0 0 0 4 4 i A
No es experiencia en de proyectos del sector
INSTITUTO SINCHI 1011022012 280212013 0 4| 18 0 0 0 0 0 4 i A
No es experiencia en de proyectos del sector
EL CONSORCIO CORREDORES LAX 051 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No se puede establecer la Carece de soportes
EL CONSORCIO CORREDORES LAX 051 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No se puede establecer la Carece de soportes
CVG SERVICIOS AVBIENTALES SAS 21092011 2312/2011 0 3 2| 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CODECHOCO 28122011 28/02/2012 0 2| 0 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
|ANIAF 4102011 30/08/2012 0 10 26| 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No se puede establecer la Carece de soportes
|ANIAF 41102010 3000312011 0 5 26| 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CONIF 111/2010) 3111212010 0 2| 0 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
IDEAM 191112009 28/12/2009) 0 1 9 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CORPORACION MCHITA 0 0 0 ° ° ° ° ° ° No se puede establecer la Carece de soportes
AP 29/10/2008] 311212008 0 2| 2| 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
SENA 12/07/2004| 1011212004 0 4| 28 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
CATVERDE VIVO 0 0 0 ° ° ° ° ° ° No se puede establecer la Carece de soportes
AP 50032003 171042003 0 1 12 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
PRESEAGRUR 111/2002] 28/02/2003] 0 3 21| 0 0 0 0 0 0
Carece de soportes
FUNDACION CHONTO CIMARRON CTO 025- 100052016 10/052017] 4 o o o o o o o o ] c‘e‘mﬁvc’aciun yel ?cla de quuidaciur\ ‘aportados no cumplen con la exigencia de la regla para
2016 verificacién del perfil numeral 5.4.3. literal c.
FUNDACION CHONTO CIMARRON CTO 2016- 11092076 1Ho2017] 4 4 o o o o o o o ] c‘e‘mﬁvc’aciun yel ?cla de quuidaciur\ aportados no cumplen con la exigencia de la regla para
043 verificacin del perfil numeral 5.4.3. literal c.
Ta certificacion y el acta de liquidacion aportados no cumplen con la exigencia de Ia regla para
FUNDEPA 21/03/2014] 3011112014 0 8 9 0 0 0 0 0 4 ieacis y i,
verificacién del perfil numeral 5.4.3. literal c.
Ta certificacion y el acta de liquidacion aportados no cumplen con la exigencia de la regla para
FUNDEPA 1101/2014] 111/2015| 1 10 0 0 0 0 0 0 4 ieacis y i,
verificacin del perfil numeral 5.4.3. literal c.
Ta certificacion y el acta de liquidacion aportados no cumplen con la exigencia de la regla para
FUNDEPA 28/02/2014] 3011112014 0 9 0 0 0 0 0 4 4 ieacis y -
verificacién del perfil numeral 5.4.3. literal c.
FUNDECAN 4/09/2013] 301212013 0 3 26| 0 0 0 0 0 0 Carece del soporte cuando se trata de una certificacion expedida por el proponente, puesto que debio
allegar el contrato que acreditara la relacion laboral entre la empresa y el i propuesto.
FUNDECAN 710912016| 3000912017, 1 0 23 0 4 0 0 0 0 Carece del soporte cuando se trata de una certificacion expedida por el proponente, puesto que debio
allegar el contrato que acreditara la relacion laboral entre la empresa y el i propuesto.
FUNDECAN 24/05/2016] 2112/2016| 0 6 8 0 0 0 0 0 0 Carece del soporte cuando se trata de una certificacion expedida por el proponente, puesto que debio
allegar el contrato que acreditara la relacion laboral entre la empresa y el i propuesto.
FUNDECAN 11/04/2017] 111212017 0 8 0 0 0 0 0 0 0 Carece del soporte cuando se trata de una certificacion expedida por el proponente, puesto que debio
allegar el contrato que acreditara la relacion laboral entre la empresa y el i propuesto.
TOTAL SUMATORIA DE TIEMPO 5 105 276 0 0 0 0 0 0
TOTAL TIEMPO TOTAL 14 114 0 0
TOTAL TIEMPO 0 0 0 0

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL

6
6
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES 6
0
0




20 Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

Libertod y Orden

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: CONSORCIO CERES - PLANTTA Nit:
Teléfono: 7315358 Direccion: Av Calle 19, No 89 A - 97 oficina 1805 Torre B
[z direccion@corplantta.or
electronico 2 -0r8
Departamento/Municipio: CUNDINAMARCA - BOGOTA Representante Legal: | GERARDO JOSE SALCEDO H
Zona a la que se presenta: ZONA1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO
No Contrato en n .
RUP Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
RUT PLANTTA -
16 FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO FUPAD 876,35 93.141.900,00 CERES FOLIO 16
Total 876,35

CUMPLE TECNICAMENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
:ﬁp‘”"‘"‘” en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
FUNDACION PANAMERICANA PARA EL ACOMPANAMIENTO TECNICO RUT PLANTTA -
16 DESARROLLO FUPAD CORDOBA 876,35 DIRECTO CERES FOLIO 16
Total 876,35
UMPLE TECNICAMENTE Sl \[0]
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR
CON
COORDINADOR FOLIO CONDICIONES
EXIGIDAS
NOMBRE PABLO CESAR GUEVARA BARBOSA TITULO INGENIERO AGRONOMO FOLIO 2
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE s \o X FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de aiios|
adicionales PUNTAJE FOLIO
para puntuar

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le0 0
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencial
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en situacion|0 0
de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado
ylo poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales Y|
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econdmicas y/o Ambientales y/o Rurales

2]
=

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 14

PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 |Valor Propuesta: 325.000,00| Media Region: 0

APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

1. No se acredita la experiencia minima exigida para el Coordinador en la implementacion de proyectos productivos




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 13/06/2002 31-1-2015

EXPERIENCIA < =
g g
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
PLANTTA PER-598-2015 9/07/2015 9/07/2016 1 0 0 0 0 0 0 0 0
El contrato Marco aportada habla de trabajo de investigacion no de implementacion de proyectos
productivos del sector agropecuario
El contrato Marco aportada habla de trabajo de investigacion no de implementacion de proyectos
PLANTTA PER-214-2012 - 9/08/2012 9/02/2013 0 6 0 0 0 0 0 0 0 . .
productivos del sector agropecuario
El contrato Marco aportada habla de trabajo de investigacion no de implementacion de proyectos
PLANTTA PER 255-13 10/02/2013 9/09/2013 0 6 29 0 0 0 0 0 0 . .
productivos del sector agropecuario
PLANTTA PER-041-2009 24/08/2009 24/07/2010 0 11 0 x 0 11 0 0 0 0
PLANTTA C-001 1710412008 1710712009 ! 3 0 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 20/09/2012 301172012 0 2 10 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 71212012 28/02/2013 0 2 2 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 10/08/2015 31/01/2016 0 5 21 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 2710412016 12/07/2016 0 2 1 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 10/08/2016 3110172017 0 5 2 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 710212017 3110772017 0 5 2 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
UNIVERSIDAD NACIONAL 410872017 201272017 0 4 % 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica en Coordinacion de proyectos agropecuarios
PLANTTA -009-18 1/05/2018 31/10/2018 0 6 0 X X 0 6 0 0 6 0
TOTAL TIEMPO 6 0
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES ] G 5

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

Ministerio de Agricultura y Desarmollo Ruras

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A]INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

X . CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LOS SECTORESDE LA |, ... g
Razoén Social: PRODUCCION PROYECTAR Nit: 813011549-8

Teléfono: 6406566 - 3134237612 Direccion: Carrera 68C No. 23-31 oficina 5-404
[daiEs corporacion_proyectar@yahoo.es
electronico P proy ¥ -
Departamento/Municipio: BOGOTA |Representante Legal: | ALFONSO VALDERRAMA MARTINEZ
Zona a la que se presenta: ZONA 1
B] REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

~
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO experiencia anexo
a
:EPContrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
} UNIDAD ADMINISTRATEIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE . 03.14,19,00 6
TIERRAS
Total 1024,06
» A O
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gﬁpc“"am cn Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
UNIDAD ADMINISTRATEIVA ESPECIAL DE " Relacion
1 GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS SUCRE 1.024,06 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO expenenﬁa anexo

Total 1024,06
CUMPLE TECNICAMENTE S| X NO
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO
NOMBRE Alfonso Valderrama Martinez TITULO Zootecnista FOLIO HV formacion

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO S X NO FoLios

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales para PUNTAJE
puntuar

FOLIO

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le 3 15
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacién de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en 3 10
situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y|
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales

[
=

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 316.500,00 | Media Region: 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 49

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 20/12/1994

EXPERIENCIA < =
g g
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
PNUD 16/05/2018 156/11/2018 0 5 29 0 0 0 0 0 0
No es una experiencia en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario
UT Proyectar Cenasel contrato 20 1/09/2017 1/12/2017 0 3 0 X X 0 3 0 0 3 0
ut Prdectar Cenasel contrato prestacion de 210172018 2/04/2018 0 3 0 0 3 0 0 3 0
servicios X x
Proyectar 2/06/2016 30/12/2016 0 6 28 x x 0 6 28 0 6 28
Proyectar 2/06/2015 30/04/2016 0 0 2 X X 0 0 2 0 0 G el contrato de trabajo dice que es coordinador de contratos
Proyectar contrato OPS 045-2014 / contrato 10/03/2014 30/09/2014 0 6 20 0 6 20 0 0 0
1412/2014 X
Proyectar PSPJ 1388 CM 230 OIM/ contrato 9/09/2011 30/12/2011 0 3 21 0 3 21 0 3 21
0901-2011 X X
Proyectar contrato 706/2009 derivado del
convenio 251/2008 1ICA-SENA / contrato 0901 - 9/09/2009 0 5 24 0 5 24 0 0 0
2009 X Se traslapa con experiencia de Fundacion del Alto Magdalena
Proyectar contrato 527/2010 derivado del
convenio 029/09 IICA 0 3 % 0 0 0 0 0 0 No presenté contrato marco por lo tanto no se tiene en cuenta
Fundacion del Alto Magdalena 30/06/2011 1 3 26 x x 1 3 26 1 3 26
Agroamazonia 19/04/2006 19/10/2006 0 6 0 0 0 0 0 0 0 - . - .
No es experiencia especifica solicita en los pliegos
Alcald.la de Pitalito contrato prestacion de 3/01/1996 30/05/1996 0 4 27 0 0 0 0 0 0
servicios 05 de 1995
Alcaldia de Pitalito decreto 061 de 1996 31/05/1996 30/12/1997 1 7 0 x 1 7 0 0 0 0

TOTAL TIEMPO
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




% ' ‘;-" Unidad Administrativa Especial de Gestion
?ﬁ/ de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: FUNDACION SOCYA Nit: 800022367-4
Teléfono: 4442088 Direccion: CALLE 30 No. 55-198
Correo electronico riimenez@socya.org.co
Departamento/Municipio: ANTIOQUIA - MEDELLIN |Representante Legal: | JUANA PEREZ MARTINEZ
Zona a la que se presenta: ZONA1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO
gaPComrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
42 Ministerio de Agricultura 700,69 93.141.900,00 RUPF SCZ>5CYA PAG
62 Alianza Fiduciaria NO TIENE CODIGO 931419
56 GEOPRODUCTION OIL ANG GAS COMPANY 282,31 93141900 RUPF Sg;:YA PAG
Total 983
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gspm""a"’ en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
42 Ministerio de Agricultura ANTIOQgIQ)ggRDOBA' 700,69 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO RUPF SCZ);:YA PAG
56 GEOPRODUCTION OIL ANG GAS COMPANY CORDOBA Y SUCRE 282,31 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO RUPF Sg;:YA PAG
Total 983
CUMPLE TECNICAMENTE Sl X NO
PERFIL DEL COORDINADOR
Condiciones
exigidas
COORDINADOR FOLIO Coordinador F
Socya
NOMBRE ISABEL CRISTINA SOTO TORRES TITULO ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS FOLIO 3
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios|
adicionales paral PUNTAJE FOLIO
puntuar

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le|3 15
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion def2 10
desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado y/o
poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales Y| s

humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econdmicas y/o Ambientales y/o Rurales ! 14

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 39

PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA ‘ $ 325.517 | Valor Propuesta: ‘ 319.111,00 ‘ Media Region: ‘ ‘
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
CALIFICACION TOTAL 49

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 23/06/1994

EXPERIENCIA < =
g g
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO = EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA S o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
AREA METROPOLITANA 10/05/2007 31/12/2007 0 7 21 0 0 0 0 0 0
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8
FUNDACION HOGARES CLARET 4/09/2006 30/04/2007 0 7 26 0 0 0 0 0 0 - . .
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8
CARBOPLAST 1/11/2000 30/12/2001 1 1 29 0 0 0 0 0 0 - T .
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8
OVER 15/10/2000 24/09/2003 2 11 9 0 0 0 0 0 0 - . .
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8 - No se puede
CARTERAS RICHAR,S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 . e
establecer temporalidad en la certificacion
EXITO 12/07/1994 6/10/1997 3 2 24 0 0 0 0 0 0 - T .
No es experiencia en coordinacion de proyectos - carece de los soportes exigidos en el anexo 8
SOCYA 28/10/2011 1/06/2013 1 7 3 0 0 0 0 0 0 e .
La certificacion carece de los soportes exigidos
SOCYA 19/10/2016 28/09/2017 0 11 9 0 0 0 0 0 0
La certificacion carece de los soportes exigidos
SOCYA 2811012011 2710412014 2 2 P 2 P 2 La certificacion PRESENTA CONTRATO CON TEMPORALIDAD DESPUES DE LOS OTROS SI HASTA EL 27 ABRIL
§ 5 X X 5 5 DE 2014 CON EL CONTRATO LABORAL N0.20329882
SOCYA 18/02/2008 311212010 2 0 . X 2 0 . 0 0 0 Experiencia certificada con contrato marco, y relacion contractual entre el proponente y el Coordinador
SOCYA 13/03/2006 12/09/2006 0 5 29 X 0 5 29 0 0 0 Experiencia certificada con contrato marco, y relacion contractual entre el proponente y el Coordinador
SOCYA 10/05/2005 18/12/2005 0 7 8 X 0 7 8 0 0 0 Experiencia certificada con contrato marco, y relacion contractual entre el proponente y el Coordinador
CORDESARROLLO 2/01/2006 28/02/2006 0 1 26 0 0 0 0 0 0 e .
La certificacion carece de los soportes exigidos

TOTAL TIEMPO
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




.’,‘“ ‘;,‘,.’ Unidad Administrativa Especial de Gestion
}ﬁ/ de Restitucion de Tierras Despojadas

Uiertod y Orden

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: UNION TEMPORAL SOMOS ASISTENCIA TECNICA Il Nit:
Teléfono: 3024046624 Direccion: CALLE 26 No. 9-84
Correo . .
utsomosasistencia
electronico
Departamento/Municipio: MONTERIA - CORDOBA |Represemame Legal: | ALBEIRO IGNACIO USTA GONZALEZ
Zona a la que se presenta: ZONA1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO
No Contrato en 3 o
RUP Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
7 MUNICIPIO DE CANALETE 545,45 93,14,19,00 RUP(11)
8 MUNICIPIO DE BUENAVISTA 176,59 93,14,19,00 RUP(12)
13 URRA S.A. ESP 0210-2013 450,98 93,14,19,00 RUP (41)
Total 1173,02
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
gspm""a“’ en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
ANEXO 15
EXPERIENCIA
7 MUNICIPIO DE CANALETE CORDOBA 545,45 ASISTENCIA TECNICA DIRECTA ACREDITADA
PROPONENTE_1
(14)
ANEXO 15
EXPERIENCIA
8 MUNICIPIO DE BUENAVISTA CORDOBA 176,59 ASISTENCIA TECNICA DIRECTA ACREDITADA
PROPONENTE_1
(24)
ANEXO 15
EXPERIENCIA
13 URRA S.A. ESP 0210-2013 CORDOBA 450,98 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO ACREDITADA
PROPONENTE_1
(30)
Total 1173,02
MPLE TECNICAMENTE Sl NO
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO
NOMBRE ALBEIRO IGNACIO USTA GONZALEZ TITULO INGENIERO AGRONOMO FOLIO
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios

PUNTAJE FOLIO

para puntuar

ia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le|4 15
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos|
productivos orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con
poblacion en situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o|
victimas del conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

S
o

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales s

ly humanas y/o Agrarias y/o Agr ylo Econdmicas y/o i ylo Rurales ! 1
OTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 29
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA ‘ $ 325.517 | Valor Propuesta: ‘ 317.379,00 ‘ Media Region: ‘ ‘ 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
[APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL si Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 39

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 11/11/1994

EXPERIENCIA < =
g g
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
;JJSOMOS ASISTENCIA TECNICA CTO 01- 15/05/2018 15/12/2018 0 7 of X X 0 7 0 0 7 0
SE TRASLAPA EXPERIENCIA CON CONTRATO 46-2018
UT SOMOS ASISTENCIA TECNICA CTO 46- 16/12/2018 1/02/2019 0 1 15 0 1 15 0 1 15
2018 X X
FUNDACION TROPICO 006-2018 16/02/2018 14/05/2018 0 2 28 X 0 2 28 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2017 20/02/2017 19/12/2017 0 9 29 X 0 9 29 0 0 0
FUNDACION TROPICO 005-2017 20/12/2017 31/12/2017 0 0 11 X 0 0 11 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2016 22/02/2016 30/12/2016 0 10 8 X 0 10 8 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2015 20/01/2015 30/12/2015 0 11 10 X 0 11 10 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2014 27/01/2014 30/12/2014 0 11 3 X 0 11 3 0 0 0
FUNDACION TROPICO 004-2013 5/02/2013 27/12/2013 0 10 22 X 0 10 22 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2012 27/01/2012 27/12/2012 0 11 0 X 0 11 0 0 0 0
FUNDACION TROPICO 001-2011 14/03/2011 14/11/2011 0 8 0 X 0 8 0 0 0 0
El contrato marco suscrito con URRA PRE 538 de 2010 menciona en su objeto diferente al de coordinacién
FUNDACION TROPICO 005-2010 5/04/2010 5/12/2010 0 8 0 0 0 0 0 0 0 de proyectos productivos
FUNDACION TROPICO 001-2009 16/02/2009 15/11/2009 0 8 29 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica
FUNDACION TROPICO 001-2008 26/02/2008 25/11/2008 0 8 29 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica
FUNDACION TROPICO 008-2007 15/08/2007 30/12/2007 0 4 15 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica
FUNDACION TROPICO 011-2005 7/10/2005 6/08/2006 0 9 29 0 0 0 0 0 0 No es experiencia especifica
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SUMATORIA DE TIEMPO 0 117 228 0 80 126 0 8 15
TOTAL TIEMPO TOTAL 10 124 18 84 6 0 8 15
TOTAL TIEMPO 0 6 0 8 15

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




rgﬁfg: Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

Ubertody Ordan

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: UT RESTITUCION 2019 Nit: 800223957-2
Teléfono: 2857407 Direccion: camera 16 #28 b 38
Correo

proyectoscispcolombia@cispcolombia.org

electronico

Departamento/M unicipio: BOGOTA |Represenlame Legal: | SANDRA MILENA LOPEZ BETANCUR
Zona a la que se presenta: ZONA 1
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta i X no
Codigo UNSPSC 93141900 S| no X
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
RUP UT
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FoOLIO RESTITUCION 2019
a;PComralo L Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
49 CORPORACION MI CIUDAD 93,00 93,14,19,00 70
97 CORPORACION MI CIUDAD 511,7 93,14,19,00 88
114 MUNICIPIO DE PEREIRA 284,79 93,14,19,00 104
Total 889,49
P A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FoOLIO
BoiCentatofen Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
NO EXISTE RUP
PARA
VERIFICAR LA| GOBERNACION DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA NO SE PUEDE ESTABLECER
EXPERIENCIA
NO EXISTE RUP
PARA
VERIFICAR LA| GOBERNACION DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA NO SE PUEDE ESTABLECER
EXPERIENCIA
NO EXISTE RUP
PARA
VERIFICAR LA| COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA NO SE PUEDE ESTABLECER
EXPERIENCIA
NO EXISTE RUP
PARA
VERIFICAR LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA NO SE PUEDE ESTABLECER
EXPERIENCIA
NO EXISTE RUP
PARA
VERIFICAR LA| GOBERNACION DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA NO SE PUEDE ESTABLECER
EXPERIENCIA
Total 0
MPLE TECNICAMENTE Sl \[0]
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FoOLIO
NOMBRE EFRAIN JOSE LARA GUERRA TITULO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA FOLIO 333
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO
No de afios|
adicionales PUNTAJE FOLIO
para puntuar
Experiencia del i Siel i tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en inacion de proyectos del sector o, se le|2 15

otorgaran, 15 puntos, sino cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencial
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos|
productivos orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con|
poblacion en situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tieras y/o|
victimas del conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

=
s

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales|

y humanas y/o Agrarias y/o ias y/o Econdmicas y/o i ylo Rurales ! 14
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 39
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA | $ 325.517 | Valor Propuesta: | 324.753,00| Media Region: | | 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:
1. INTEGRANTE DE LA UNION TEMPORAL NO ADJUNTA RUP, NO SE PUDE CONSTATAR LA EXPERIENCIA ACREDITADA CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LOS PLIEGOS
2, EL CERTIFICADO ADJUNTO PARA ACREDITAR LA CONTRATACION DE PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE CON LO ESTABLECIDO EN LOS PLIEGOS




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 30/04/2009

EXPERIENCIA < =
g g
PERIODO = 3
TS DESDE HASTA TIEMPO LABORADO SR EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL [N,
EMPRESA s 3
DD /MM / AAAA DD /MM/AAAA AAAA | MM DD - AA MM DD AR MM
FUNDACION TALENTOS CTO 012-2018 200212018 3010812018 0 6 8 X X| o 6 28 0 6 2
FUNDACION TALENTOS CTO 002-2017 10/01/2017 301212017 0 1 0w | o 11 20 0 11 20
FUNDACION TALENTOS CTO 04-2016 500112016 301212016 0 11 5y oy | o 11 2 0 11 2
CONSORCIO AGROLAB - ASERCAMPO 15/03/2015 3010412016 1 1 15 0 0 0 0 0 0 NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS
FUNDACION TALENTOS CTO 06-2015 2210112015 301212015 0 11 8 x x| © 11 8 0 11 8
FUNDACION TALENTOS CTO 02-2014 10/01/2014| 3011212014 0 11 0 oy | o 11 20 0 1 20
IAGROPE 11172013 301212013 0 ! 29 0 0 0 0 0 0 NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS
FUNDACION TALENTOS 1112012| 3011272013 1 1 IV 1 1 20 1 1 20
ACERCAMPO CTO 06-12 15/12/2009 111172012 2 10 16 0 0 0 0 0 0 NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS
TOTAL TIEMPO - -
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES 67 10

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL






