= Unidad Administrativa Especial de Gestion
éﬁ? de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: UNION TEMPORAL AGROANDES Nit: 901172693-1
Teléfono: 7379365 Direccion: CARRERA 25 No. 21-45 CENTRO
Correo .
5 agroandes2017@gmail.com
electronico
Departamento/M unicipio: PASTO |Represenlame Legal: | DAMAR ACOSTA RISUENO
Zona a la que se presenta: ZONA 4
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si no
Carta de presentacion de la propuesta i no
Codigo UNSPSC 93141900 S| no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CrrTrICRDD
REGISTRO DE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO PROPONENTES
n ncou
a;PComralo L Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RESTITUCION DE
1 TIERRAS 464,6 93141900 6
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RESTITUCION DE
10 TIERRAS 96,72 93141900 6
14 ALCALDIA DE PASTO 1288,38 93141900 8
Total 1849,7
CUMPLE TECNICAMENTE
Anexo 15
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO experiencia
acreditada
zfjp“""“" L Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
5 ACOMPANAMIENTO TECNICO
14 ALCALDIA DE PASTO NARINO 1288,38 INTEGRAL 8
Total 1288,38
PLE TECNICAMENTE Sl NO
PERFIL DEL COORDINADOR
HOJA DE VIDA
COORDINADOR FOLIO DEL
COORDINADOR
NOMBRE JAIME MOLINA TITULO INGENIERO AGRONOMO
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE s X o FOLIOS .
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO
No de afios|
adicionales PUNTAJE FOLIO
para puntuar
Experiencia del i Siel i tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en inacion de proyectos del sector o, se le|5 15

otorgaran, 15 puntos, sino cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencial
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos|
productivos orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con|
poblacion en situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tieras y/o|
victimas del conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

>
s

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales|

y humanas y/o Agrarias y/o ias y/o Econdmicas y/o i ylo Rurales ! 14 6
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 39
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA | $ 325.517 | Valor Propuesta: | 317.700,00| Media Region: | | 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 49

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE

EXPERIENCIA

PERIODO
ENTIDAD Y/O DESDE

EMPRESA

HASTA

DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA

31/05/1995

TIEMPO LABORADO

ESPECIFICA

ADICIONAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

AA MM

EXPERIENCIA ADICIONAL

OBSERVACIONES
DD

TOTAL TIEMPO
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL

ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA ALIMENTACION Y LA 28/10/2016 9/03/2018 4 11 1 4 11 0
AGRICULTURA- FAO
CORPORACION COLOMBIA
INTERNACIONAL 13/01/2015 30/12/2015 11 17 0 0 0 0
No es experiencvia especifica
CORPORACION COLOMBIA
INTERNACIONAL 12/01/2016 27/10/2016 9 15 0 0 0 0
Los soportes presentados no cumplen con lo solicitado en el pliego de condiciones
OFICINA DE LAS NACIONES UNIDAS
CONTRA LA DOGRA Y EL DELITO - UNODC 16/08/2010 3010412014 8 12 0 0 0 0
No presenta los soportes solicitados en el pliego de condiciones
FUNDACION PANAMERICANA PARA EL
DESARROLLO - FUPAD 20/11/2006 30/03/2007 4 10 x X 0 4 10 10
AGROINDUSTRIAS DE LA AMAZONIA -
AGROAMAZONIA S A. 1/10/1997 31/01/2004 4 0] x X 6 4 0 0




Unidad Administrativa Especial de Gestion

yicutura y Desarrollo Rura

de Restitucion de Tierras Despojadas =

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

, ' CORPORACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y '
Razoén Social: Nit:

URBANO EN COLOMBIA CORDESARROLLO

813011375

Teléfono: 8718046 Direccion: Calle 7 No 5-57 of 502 NEIVA
Correo
. GABRIEL.SOLANOCORDESAROOLO.COM.CO
electronico
Departamento/Municipio: NEIVA |Representante Legal: | GABRIEL ENRIQUE SOLANO RIVERA

Zona a la que se presenta: ZONA 4

B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO RUP 30 ENERO
QEPContrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
18 FIDUCOLDEX - MINISTERIO DE AGRICULTURA 93,14,19,00 10
20 FIDUOCCIDENTE 93,14,19,00
CONSORCIO ALIANZA POPULAR -MINISTERIO DE AGRICULTURAY
2 DESARROLLO RURAL 93,14,19,00 13
23 ARD INC 93,14,19,00 12
Total 0
D A 0
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO EXPERIENCIA
ACDENITANA 2 DN
gﬁpcm"am cn Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
FIDUCOLDEX - MINISTERIO DE HUILA - TOLIMA -CAQUETA - o
18 AGRICULTURA PUTUMAYO ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO 8
20 FIDUOCCIDENTE META GUAVIARE CASANARE ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO
CONSORCIO ALIANZA POPULAR - HUILA - TOLIMA - CAQUETA -
24 MINISTERIO DE AGRICULTURAY PUTUMAYO - CAUCA - NARINO ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO 13
DESARROLLO RURAL - VALLE DEL CAUCA
23 ARD INC ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO 90
Total 0
CUMPLE TECNICAMENTE Si NO X
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO Hoja .de vida
coordinador_1
NOMBRE MARCO WILLIAM FONSECA DIAZ TITULO ZOOTECNISTA FOLIO 21
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
CUMPLE TECNICAMENTE
CONCEPTO NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios

adicionales para PUNTAJE FOLIO
puntuar
Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le 5 15
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos
Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacién de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacién en 5 10
situacion de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del
conflicto armado y/o poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.
Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y|
A ) L ) Sl 14 25-26
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econémicas y/o Ambientales y/o Rurales
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 39
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 | Valor Propuesta: 319.765,00 | Media Region: 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0

CALIFICACION TOTAL

NO TOTALIZA

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

LOS CONTRATO APORTADOS POR ELPROPONENTE PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA :
1. FIDUCOLDEX ( NO PRESENTA CONTRATO COMPLETO)
2, FIDUOCCIDENTE ( NO PRESENTA CONTRATO COMPLETO)
3, ALIANZA POPULAR (LA CERTIFICACION NO LA EMITE ENTIDAD COMPETENTE)
4, ARD (NO ADJUNTA LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS)




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 29/05/1992

4
EXPERIENCIA S =
PERIODO £ g
TIEMPO LABORADO [N EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL
ENTIDAD Y/O DESDE HASTA ] OBSERVACIONES
EMPRESA » Qo
DD /MM /AAAA DD /MM/AAAA  AAAA MM DD w < MM DD MM DD
[VENTURA JMMY FONSECA CONSULTOR 1411012016, 30111/2016) o [NO ADJUNTA SOPORTES - NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION
[VENTURA JMMY FONSECA CONSULTOR 17/01/2017, 1710312017 0 2 o INO ADJUNTA SOPORTES - NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION
[VENTURA JMMY FONSECA CONSULTOR 1411012016, 3011172016 0 1 16 INO ADJUNTA SOPORTES - NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION
[ANGELA DEL ROCIO BARREIRO ROJAS 200212016 30112/2016 0 10| 28 INO ADJUNTA SOPORTES - NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION
INOROPITA 10/07/2015, 1011212015] 0 5 o INO ADJUNTA SOPORTES - NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION
cci 1110472014 31/12/2014) 0 8 20 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
cci 910812013 3111272013 0 4 2 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
[ALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 047 16/01/2015, 15/0812015| 0 6 29 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
[ALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 244 10/08/2014, 30112/2015 1 4 1 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
IALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 145-2014 2310112014 301112014 0 10 7 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
|ALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 408-2014 17102014 3011212014 0 2 29 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
|ALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 493-2012 12/10/2012] 3111212012 0 2 19) 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
IALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 077-2013 1410172013, 1310772013 0 5 29 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
IALCALDIA MUNICIPAL DE PITALITO 517-2013 2811012013 2711212013 0 1 29 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
cAM317 10/01/2014] 19/1212014] 0 K o o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ONF ANDINA 5-073 110512015 30100/2015 0 4 29 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ONF ANDINA 4858 110512014 3011172014 0 6 29 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ONF ANDINA 3679 310512013 2009/2013 0 3 20 o ) 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ONF ANDINA 2557 311272012 310512013 0 5 0 o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ONF ANDINA 2409 2310412012 2211012012 0 5 29 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
GEYPRO 110272007 13/1212018] K 10| 12 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
SANROQUE 10/07/2012, 18/07/2013] 0 K 29 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
INFIHULA 110312012 1/0612012] 0 3 o o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
CENTRO PROVINGIAL SUR HULA 110172007 3111212011 5 o of x x 5 o 0 5 o o
[ANGELA ROCIO BARRERO ROJAS 110712008 1/1212008] 0 5 o o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
UTEMPA 171212005 31/05/2007) 1 6 0 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
|ALTO MAGDALENA CTO 206 16/01/2004 16/08/2004 0 N 2] 0 0 0 0 0 0 NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
(GRUPO ASISTENCIA TECNICA 0 o o o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
FUNDASET 0 o o o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
[ALCALDIA PALESTINA HULA 410212004 410412004 ° 2 ° ° ° ° ° ° ° INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA PALESTINA HULA 1s/0712004 1410912004 ° ! 29 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
UNIDAD DE SALUD PALESTINA HULA 411212004 101212004 0 o 6 o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
UNIDAD DE SALUD PALESTINA HULA 30103/2004 2410412004 0 o 24 o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
MUNICIPIO DE GIGANTE 2000212002 810312002 0 o 18] o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
MUNICIPIO DE GIGANTE 200412002 200772002 0 3 o o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
[ALCALDIA PALESTINA HULA 510472001 511072001 ° N ° ° ° ° ° ° ° INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA PALESTINA HULA 1410612002 10/08/2002 ° ! 2 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
(GOBERNACION DEL HULA 1/01/2000) 31/12/2000 1 o o o 0 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
ECOFONDO 110311998 2810211999 o T 27 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
CORMAGDALENA 810411999 2011211999 ° 8 2 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
GEYPRO 19106/2002] 16/0212004] 1 7 27 o o 0 0 0 0 INO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS
[ALCALDIA DE SAN AGUSTIN 310871998 31/12/1999 ! N = ° ° ° ° ° ° INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA DEPALESTINA 200211998 2611211999 ! 10 2 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA DE PTALITO 20031998 31/12/1999 ! N » ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA DE PALESTINA 3/06/1999 311211997 2 6 28] 0 0 0 0 0 0 INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
[ALCALDIA DE PTALITO 20031998 311271999 ! N 2 ° ° ° ° ° ° INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
CAM 056 231071996 21111996 ° 3 N ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
CAM 078 51171996 T7iosiee7] ° 4 2 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
CAM 115 271211996 2610511997 ° 4 2 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
CAM 54 slornssr 2310411998 ° N " ° ° ° ° ° ° INO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
CAM 53 410211998 18/08/1998) ° N " ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
cAM 17T 2610811998 241021199 ° 5 29 ° ° ° ° ° ° NO ES EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO SE EXTRAEN FUNCIONES EN LA CERTIFICACION
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 0 o o o 0 0 0 0 0 NO SE PUEDE ESTABLECER TEMPORALIDAD
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA o o o o 0 0 0 0 0 INO SE PUEDE ESTABLECER TEMPORALIDAD
MUNICIPIO DE PITALITO 20171995 3010511996 1 4 28| X 1 4 28 o o o
MUNICIPIO BELEN 28112/1992 311211994 2 0 3 x 2 0 3 o o o
TOTAL TIEMPO 8 3 n B J G

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES I Al -~

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




% ' ‘;.‘v Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razén Social: FUNDACION FORMAR Nit: 800046444-7

Teléfono: 5602316 Direccion: CALLE 19 NO 3A - 43 OF 206

Correo electronico fundacionformar1928 @gmail.com

Departamento/Municipio: BOGOTA |Representame Legal: | LYDA DEL CARMEN DIAZ LOPEZ

ZONA4

Zona a la que se presenta:

B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FoLIO ANEXO 8_RUP
gZPContrato en Contratante Valor del contrato en smlv Codigo UNSPSC Folio
8 UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTION DE TIERRAS DESPOJADAS 486,12 93,14,19,00
4 INCODER 1785,71 93,14,19,00 M
Total 2271,83
CUMPLE TECNICAMENTE Sl X NO
ANEXO 19
EXPERIENCIA ACREDITADA FoLIO EXPERIENCIA DE
LA FIRMA
gzpcm’am en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTION DE q q
8 TIERRAS DESPOJADAS CAUCA - NARINO - VALLE 486,12 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO 3
4 INCODER CAUCA - NARINO - VALLE 1785,71 ACOMPANAMIENTO TECNICO DIRECTO 19
Total 2271,83
CUMPLE TECNICAMENTE Sl X NO
PERFIL DEL COORDINADOR
2.FORMACION
ACADEMICAY
COORDINADOR FOLIO DOCUMENTOS
VARIOS
NOMBRE ERNESTO ORLANDO BENAVIDES TITULO ECONOMISTA - ABOGADO FOLIO 1"
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios|
adicionales para
puntuar

PUNTAJE

FOLIO

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le|3
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion de
desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado y/o

S

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales Y|
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econdmicas y/o Ambientales y/o Rurales

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA ‘ $ 325.517 | Valor Propuesta: ‘ 319.000,00 ‘ Media Region: ‘ ‘ 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 39

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE

EXPERIENCIA

5/03/1982

-
S =
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 5 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM w < AA MM DD AA MM DD
Union Temporal Consultores Formar Jaramillo
Pérez Asociados — (Coordinador General de 1/11/2017 31/03/2018 0 5 0 X 0 5 0 0 5 0 Se valida experiencia hasta el otro si No 2. lo anterior, validado en el contrato marco presentado cuya
Proyectos) cto 2343/UTCFJPA 2017 duracion es hasta esa fecha
FUNDACION FORMAR: Fundacién para la
Innovacion la Investigacion Economica y la
Calificacion del Talento Humano. - (Coordinador 110472012 28/09/2017 5 5 2 0 0 0 0 0 0
de Proyectos) NO PRESENTA LOS SOPORTES INDICADOS EN EL ANEXO 8
FUNDACION FORMAR: Fundacién para la
Innovacion la Investigacion Economica y la 1/09/2010 14/12/2011 1 3 13 0 0 0 0 0 0
Calficacion del Talento Humano. - (Director NO PRESENTA LOS SOPORTES INDICADOS EN EL ANEXO 8
Instituto de Planeacion de Soluciones
Energéticas IPSE - (Subdirector de Contratos y 15/12/2011 29/03/2012 0 3 14 0 0 0 0 0 0
Seguimiento;
9 ) NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS
Instituto Colombiano de Desarrollo Rural
INCODER - (Secretario General) 2/01/2008 23/08/2010 2 7 21 0 0 0 0 0 0
NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS
Instituto Colombiano de Desarrollo Rural
INCODER - (Subgerente Administrativo) 2410712007 30/12/2007 0 5 6 0 0 0 0 0 0
NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS
Mundo Turistico E. U. - (Director Administrativo y
Financiero) 1/08/2006 31/05/2017 10 10 0 0 0 0 0 0 0
NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS
FUNDACION FORMAR: Fundacién para la
Innovacion la Investigacion Economica y la
Calificacion del Talento Humano. - (Profesional 1/01/1998 30/09/1998 0 8 2 0 0 0 0 0 0
Especializado en Proyectos)
NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS - NO ADJUNTA SOPORTES SOLICITADOS
Artesanias de Colombia S. A. - (Gerente) 16/10/1998 30/09/2006 7 11 14 0 0 0 0 0 0
NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
Artesanias de Colombia S. A. - (Subgerente 11101993 710311997 3 5 6 0 0 0 0 0 0
Comercial) NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
Artesanias de Colombia S. A. - (Subgerente de 26/09/1990 30/09/1993 3 0 4 0 0 0 0 0 0
Operaciones) NO ES EXPERIENCIA ESPECIFICA EN COORDINACION DE PROYECTOS DEL SECTOR AGROPECUARIO
FUNDACION CENTRO DE
INVESTIGACIONES ECONOMICAS 17/12/1982 15/07/1989 6 6 28| X 6 6 28 0 0 0
TOTAL TIEMPO 11 28
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES 83 28

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

—— FUNDACION PARA EL DESARROLLO AGRICOLA SOCIAL I 830093337
3 i

Y TECNOLOGICO
[ Teléfono: 7388828 Direccion: CALLE 98 A No. 51-72 OF 202
Correo electronico serviciocliente@fundaset.orc.co
[Departamento/Municipio: BOGOTA |Represenlane Legal: | MARIA ISABEL CARABALLO TORRES
Zona a la que se presenta: ZONA 4

B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Carta de intencion del Coordinador si no
Carta de presentacion de la propuesta si no
Codigo UNSPSC 93141900 S no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FoLIO RUP

NojContreiolen Contratante Valor del contrato en smiv. Codigo UNSPSC Folio

121 FUNDACION CHEMONICS COLOMBIA 18753,16 931419 238

FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO
FUPAD COLOMBIA
CENTRO REGIONAL PARA EL FOMENTO DEL LIBRO EN
AMERICA LATINA'Y EL CARIBE - CERLAC
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA LA ACCION SOCIAL Y
47 LA COOPERACION INTERNACIONAL-FONDO DE 747,37 931419 248
INVERSION PARA LA PAZ-ACCION SOCIAL-FIP

2603,50 931419 240

548,32 931419 245

Total 22652,35

CUMPLE TECNICAMENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO

No Contrato en|

RUP Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio

Patia y Balboa en el
Departamento del 238
Cauca
(Guaviare, Meta,
Cundinamarca,
Caqueta, Amazonas,
Tolima, Huila, Bolivar,
Magdalena, Sucre,
Cesar, Cérdoba

FUNDACION CHEMONICS

121 COLOMBIA

FUNDACION PANAMERICANA
66 PARA EL DESARROLLO FUPAD
COLOMBIA

240

CENTRO REGIONAL PARAEL
FOMENTO DEL LIBRO EN
AMERICA LATINA'Y EL CARIBE
CERLAC

AGENCIA PRESIDENCIAL PARA
LA ACCION SOCIALY LA
COOPERACION
INTERNACIONAL-FONDO DE
INVERSION PARA LA PAZ-
ACCION SOCIAL-FIP

64 Mocoa (Putumayo) 245

47 Mocoa (Putumayo) 248

Total 0
MPLE TECNICAMENTE Sl \[o]

PERFIL DEL COORDINADOR

Soportes laborales-
COORDINADOR FOLIO academicos
coordinador

NOMBRE ALEXANDRA MUNOZ CONTRERAS TITULO Administradora de empresas FOLIO 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO sl No i Fouios

CUMPLE TECNICAMENTE




| CONCEPTO ‘ NO CUMPLE TECNICAMENTE - NO HABILITADO

C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de aios]
Jadicionales paral PUNTAJE FOLIO
puntuar

[Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minimal
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se lefo 0
Jotorgarén, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran punios

[Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencial
lacreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos|
Jorientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion de
ldesplazamiento y/o vicimas del despojo y abandono de fierras y/o vicimas del confliclo armado y/o|
[poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

=
o

[Titulo de especializacion, Maestrfa o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales |

humanas y/o Agrarias y/o ias ylo J ylo ylo Rurales S “ 3
CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO
PROPUESTA ECONOMICA
|PROPUESTA ECONOMICA | $ 325,517 | Valor Propuesta: | 319.wn,on| Media Region: | | 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
[TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:

Los contratos ini para la itacion del no cuentan con los respectivos soportes exigidos en el anexo 8.
ici los aportados para el i propuesto no cumplen con las condiciones exigidas en el anexo 8.




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE 15/09/2006

EXPERIENCIA

3 =
PERIODO c 3
ENTIDAD Y/O S e TIEMPO LABORADO S 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 2 a
DD /MM /AAAA DD /MM /AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
Universidad Pontificie Bolivariana 1/02/2008 30/11/2008 0 9 29 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica y no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral
Fundaset 14/01/2013 10/01/2014 0 " 26 0 0 0 0 0 0
Es experiencia especifica, pero no adjunt el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Fundaset 27/01/2014 26/05/2014 0 3 29 0 0 0 0 0 0
Es experiencia especifica, pero no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Fundaset 25/11/2014 25/11/2015 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Es experiencia especifica, pero no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Fundaset 1/12/2015 27/07/2016 0 7 26 0 0 0 0 0 0
Es experiencia especifica, pero no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Union Temporal Terranova 16/11/2016 30/11/2017 1 0 14 0 0 0 0 0 0
Es experiencia especifica, pero no adjuntoé el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Union Temporal Comunidades 15/12/2017 31/01/2018 0 1 16 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica y no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral
Union Temporal Evidenciar 12/02/2018 11/09/2018 0 6 29 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica y no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral
Fucolde 1/07/2012 15/08/2012 0 1 14 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica y no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral
Fundaset 29/11/2010 30/06/2012 1 7 1 0 0 0 0 0 0 o ” . .
Es experiencia especifica, pero no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral con el contratante.
Universidad Pontificie Bolivariana 18/12/2006 30/11/2007 0 1 12 0 0 0 0 0 0 o " X .
No es experiencia especifica y no adjunto el contrato que soporta su relacion laboral
Contrato de trabajo suministrado es por un periodo de 11 meses. Las certificaciones aportadas son suscritas
Contrato fudaset 373 11212008 31/10/2009 o 1 o 0 o o o o o porL’lnlones tempora\‘esyr\? cufnplen con las cond{clones delas cemflcacloAnes exigidas en el anexo 8 Ilferal
c. Nimero o dato de identificacion del contrato, objeto del contrato o descripcion del empleo y descripcion
de las obligaciones o funciones desempefiadas. Adicionalmente se exige en el anexo 8 que se debe allegar
contrato que acredite la condicon laboral entre la empresa certificadora y el coordinador.
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SUMATORIA DE TIEMPO 5 106 266 0 0 0 0 0 0
TOTAL TIEMPO TOTAL 14 114 26

TOTAL TIEMPO
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

Razon Social: FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF  |Nit: 890310770-2
Teléfono: 6661773 Direccion: CALLE 35No 3 N 36
Correo electronico direccion@funof.org
Departamento/Municipio: CALI |Representante Legal: | GIOVANNA ANDREA BRAND CASAS
Zona a la que se presenta: ZONA4
B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO RUP FUNOF
:EIP GeniiED @ Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
FONDO NACIONAL DE GESTION DE RIESGO DE
" DESASTRES FIDUPREVISORA 1806,73 93141900 6
Total 1806,73
CUMPLE TECNICAMENTE
Anexo 15
EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO experiencia
acreditada
:BP GeniiEin @ Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio

FONDO NACIONAL DE GESTION

11 DE RIESGO DE DESASTRES CAUCA 1806,73 ACOMPANAMIENTO TECNICO INTEGRAL 3
FIDUPREVISORA

Total 1806,73
CUMPLE TECNICAMENTE Sl X [0]
PERFIL DEL COORDINADOR
Propuesta
COORDINADOR FoLio coordinador FUNOF
NOMBRE ALVARO BENAVIDES NARVAEZ TITULO Ingeniero Agroindustrial 1 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE sl X NO FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afos
adicionales para PUNTAJE FOLIO
puntuar
Experiencia del i : Siel i tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en inacion de pi producti del sector io, se le|5 15
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos
Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencia acreditada,|
tenga experiencia de por lo menos 12 meses en inacion de p producti i al
desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion de|4 10
desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado y/o
poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.
Titulo de especializacion, Maestria 0 Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales y|
. X - . S| 14 8
humanas y/o Agrarias y/o ylo E ylo ylo Rurales
TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO 39
PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA ‘ $ 325517 Valor Propuesta: ‘ 310.000,00‘ Media Region: ‘ ‘ 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL sl Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 49

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA A PARTIR DE

EXPERIENCIA

31/03/2000

-
g =2
PERIODO = 3
ENTIDAD Y/O BESDE e TIEMPO LABORADO e 5 EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA ADICIONAL OBSERVACIONES
EMPRESA 3 o
DD /MM/AAAA DD /MM/AAAA AAAA MM DD w < AA MM DD AA MM DD
LPIC 16/06/2018 31/01/2019 0 7 15 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
Universidad del Valle 24/11/2017 28/12/2017 0 1 4 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
SOCODEVI 1/03/2016 29/07/2016 0 4 28| X 0 4 28 0 0 0
RED ADELCO 2/05/2012 23/11/2014 2 6 211 X X 2 6 21 2 6 21
DNP 387 DE 2011 4/08/2011 27/12/2011 0 4 23| X 0 4 23 0 0 0
MINCOMERCIO 003 16/04/2009 16/08/2009 0 4 0 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
MINCOMERCIO 011 28/09/2009 27/10/2009 0 0 29 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
MINCOMERCIO 005 13/01/2010 13/05/2010 0 4 0 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
MINCOMERCIO 009 7/04/2010 7/08/2010 0 4 0 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
CHF CONTRATO CR-DE-001-10 13/09/2010 13/10/2010 0 1 0 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
CHF CONTRATO CR-DE-001-11 11/01/2011 18/02/2011 0 1 7 0 0 0 0 0 0
No es experiencia especifica en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuarios
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MICROEMPRESA OS 2 DE MAYO 2/05/2007 10/08/2007 0 3 8 0 ° ° ° ° 0 No tiene soportes y no es experiencia especifica
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MICROEMPRESA OS 13 AGOSTO 13/08/2013 18/10/2013 0 2 0 0 0 0 0 0 0 No tiene soportes y no es experiencia especifica
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MICROEMPRESA OS 12008 1/04/2008 15/07/2008 0 3 1 0 0 0 0 0 0 No tiene soportes y no es experiencia especifica
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MICROEMPRESA OS 833 2008 10/07/2008 25/09/2008 0 2 5 0 0 0 0 0 0 No tiene soportes y no es experiencia especifica
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MICROEMPRESA OS 2008 2711012008 2711112008 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 No tiene soportes y no es experiencia especifica
PROSERVCO 2/03/2000 30/12/2001 1 9 28 X X 1 9 28 1 9 28
PROSERVCO 3/08/2003 29/10/2006 3 2 26 X 3 2 26 0 0 0
TOTAL TIEMPO 4 19
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES 52 19

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL




Unidad Administrativa Especial de Gestion

de Restitucion de Tierras Despojadas

Libertod y Orden

FORMATO DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LP - URT- 01- 2019

A] INFORMACION GENERAL DEL PROPONENTE

O CENASEL - CENTRO EDUCATIVO NACIONAL DE - 860522599-1

azon Soaa ASESORIAS SOCIOECONOMICAS Y LABORALES | "
Teléfono: 8059086 Direccion: CALLE 31A 16 A62
e CENASEL@YAHO0.COM
electronico
Departamento/Municipio: BOGOTA Representante Legal: | NELSON CIFUENTES
Zona a la que se presenta: ZONA 4

B] REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Carta de intencion del Coordinador si X no
Carta de presentacion de la propuesta si X no
Codigo UNSPSC 93141900 si X no

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FOLIO RUP
No Contrato en " .
RUP Contratante Valor del contrato en smiv Codigo UNSPSC Folio
56 UNIDAD ADMINISTRATIVA PARA LA CONSOLIDACION TERRITORIAL - 286222 93141900 “
UACT-
Total 2862,22

CUMPLE TECNICAMENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA FOLIO
:ﬁpc"""“" en Contratante Departamento de ejecucion | VALOR DEL CONTRATO EN SMLV TIPO DE EXPERIENCIA Folio

UNIDAD ADMINISTRATIVA PARA LA TECTICd aIeTTd o

56 CONSOLIDACION TERRITORIAL - UACT- CAUCA 2.862,22 acompana{nlentojecil.lco dljecjo de
Total 2862,22
CUMPLE TECNICAMENTE Sl X \[0]
PERFIL DEL COORDINADOR
COORDINADOR FOLIO HV CORDINADOR
NOMBRE MARGARITA LIZETH MIRANDA BOTINA TITULO INGENIERA AGROFORESTAL FOLIO 1
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 36 MESES EN COORDINACION DE s X \o FOLIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO

CUMPLE TECNICAMENTE

CONCEPTO CUMPLE TECNICAMENTE - HABILITADO




C) FACTORES DE CALIFICACION

CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

No de afios
adicionales
para puntuar

PUNTAJE

FOLIO

Experiencia del coordinador: Si el coordinador tiene dos afios (24 meses) adicionales a la minima|
requerida (36 meses) en coordinacion de proyectos productivos del sector agropecuario, se le2
otorgaran, 15 puntos, si no cumple con los dos afios adicionales no se otorgaran puntos

ylo poblacion rural en pobreza y/o pobreza extrema.

Experiecia adicional del coordinador - 10 puntos al coordinador que dentro de la experiencial
acreditada, tenga experiencia de por lo menos 12 meses en coordinacion de proyectos productivos
orientados al desarrollo de sistemas productivos del sector agropecuario con poblacion en situacion|0
de desplazamiento y/o victimas del despojo y abandono de tierras y/o victimas del conflicto armado

Titulo de especializacion, Maestria o Doctorado en ciencias Administrativas y/o ciencias sociales Y|
humanas y/o Agrarias y/o Agropecuarias y/o Econdmicas y/o Ambientales y/o Rurales

TOTAL CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO

PROPUESTA ECONOMICA
PROPUESTA ECONOMICA $ 325.517 |Valor Propuesta: 312.822,00| Media Region: 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL S| Equipo nacional 10
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD NO TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
CALIFICACION TOTAL 39

D] ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA UNIDAD:




EXPERIENCIA TOMADA APARTIR DE 30/06/2001

EXPERIENCIA g 2
PERIODO £ 3
ENTIDAD Y/O DESDE HASTA TIEMPO LABORADO g g EXPERIENCIA ESPECIFICA [ll EXPERIENCIA ADICIONAL [[RFNURIRRI
EMPRESA =]
DD /MM /AAMA DD /MM /AMMA  AAAA | M| DD 2 < TSV AA MM DD
FUNDACION SACHA LLAQTA 20112017 300912017 9 8 2 o o 0 0 0 0
[FUNDACION PROSPERAR DE COLOMBIA 8/02/2016| 7102/2017| 0| " 29| X o " 29 0 o 0
[FUNDACION PROSPERAR DE COLOMBIA 18/01/2012 17/01/2013| 0| " 29| X o " 29 0 o 0
[FUNDACION PROSPERAR DE COLOMBIA 12/01/2015) 11/01/2016| 0| " 29| X o " 29 0 o 0
UNION TEMPORAL CENZA 25/11/2013 30/06/2014| 0| 7| 5 X o 7 5 0 o 0
CENASEL 289-2012 4/06/2012 3/09/2012] 0| 2| 29| X o 2 29 0 o 0
CENASEL 077-2011 14/09/2011 3111212011 0| 3 17 x o 3 17 0 o 0
FUNDAGUIZA 15/12/2008| 15/06/2012 3| 6| 0| o o 0 0 o 0
No hay soportes completos de prérrogas de los contratos.
CENASEL 475 710612013 2411112013 of 5 17 x o 5 7 0 0 0
e traslapa la experiencia con la reportada en el contrato UNION TEMPORAL CENZA
CENASEL 615 11/10/2012| 10/04/2013 of 5| 29| o o [ 0 o [
No coincide la del contrato con la certificacion
CORPONARINO 28/08/2015| 28/12/2016| 1 4 0| o o o 0 o 0
no es experiencia especifica
FUNDACION CAPITAL FUNDAK 1810612015 3111212015 9 5 13 o ) 0 0 o 0
INO es especifica y no cumple con los soportes solicitados
[FUNDACION SACHA LLAQTA 2/05/2011 30/06/2011 of 1 28 o o 0 0 o 0
INO es especifica y no cumple con los soportes solicitados
CORPONARINO 18/11/2009| 31/08/2010 of 9| 13| o o 0 0 o 0
no es experiencia especifica
CORPONARINO 17/08/2010| 28/12/2010 of 4 " o o 0 0 o [
No es experiencia especifica
CORPONARINO 23/06/2009| 31/12/2009 of 6| 8| o o [ o o o
No es experiencia especifica
CORPONARINO 12/02/2009| 6/04/2009 of 1 24| o o [ 0 o o
No es experiencia especifica
CORPONARINO 7104/2009 7/05/2009 of 1 0| o o [ 0 o o
No es experiencia especifica
CORPONARINO 6/06/2008 31/12/2008 0| 6| 25 x o 6 25 0 o 0
CORPONARINO 5/12/2008 28/12/2008 of of 23| o o 0 0 o 0
se traslapala experiencia
CORPONARINO 12/02/2008| 12/05/2008 of 3| 0| o o [ 0 o [
se traslapala experiencia
CORPONARINO 30/06/2008| 31/12/2008 of 6| 0| o o 0 [ o 0
se traslapala experiencia
CORPORACION COLOMBIANA
INTERNACIONAL 15102008 31/12:2008 0| 2 19 0 0 0 0 0 0 no es experiencia especifica y se traslapa la experiencia
CORPORACION COLOMBIANA
INTERNACIONAL 9/02/2009) 110712009 0 4 2 0 0 0 0 0 0 no es experiencia especifica y se traslapa la experiencia
CORPORACION COLOMBIANA
INTERNACIONAL 150712008 1511012008 0 3 9 0 0 0 0 0 0 no es experiencia especifica y se traslapa la experiencia
CORPONARINO 28/05/2007 | 28/10/2007 of 5| 0| o o [ 0 o o 4
no es experiencia espécifica
CORPONARINO 711172007 28/12/2007 of 1 21 o o 0 0 o 0 i
no es experiencia espécifica
CORPONARINO 28/05/2007 | 28/12/2008 1 7| 0| o o [ [ o [ 4
no es experiencia espécifica
UNIVERSIDAD DE NARINO 5/11/2005 30/04/2007 1 5| 25 o o [ 0 o 0 4
no es experiencia espécifica
[FUNDACION NETXUS DE COLOMBIA 1/01/2007| 1/03/2007 of 2| 0| o o o 0 o 0 i
no es experiencia espécifica
FUNDACION RED ANDINA 110r2002|  1/10/2005 3 9 o ) 0 0 0 ) 0 s
no es experiencia espécifica
[FUNDACION NETXUS DE COLOMBIA 1/02/2005 10/03/2008 3| 1 9| o o [ [ o 0 4
no es experiencia espécifica
CEVIPAPA 25/04/2005 | 12/05/2005 of of 17| o o 0 0 o 0 i
no es experiencia espécifica

TOTAL TIEMPO 0 B
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MESES [ ] a

o o

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL






