GOBERNACION 0¥

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10 .

LISTA DE CHEQUEO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Seveommansta | Adias $eipe Muser Mos%m ‘

No. CEDULA DE

CIUDADANIA A_A__L L US Fo9. ’577% /“?\q

REQUISITOS PARA LA ETAPA PRECONTRACTUAL — SECRETARIA, OFICINA O
DEPENDENCIA

DOCUMENTOS T

Solicitud y Cerhﬂcado@e Disponibilidad Presupuestal ( CDP (CDR PDA)

Certificado Plan Anual de Adquisicién

Certificado Banco de Proyectos (Recursos de Inversion) |

Certificado de Insuficiencia de Personal 5 &
Estudios Prewos e
Propuesta de Servicios

Hoja de Vida SIGEP (Actualizada por el Contratista — Soportes
Completos)

Hoja de Vida SIGEP Validada y Aprobada por la Entidad (Secretarla de
Salud) i

Fotocopla de Ia Cedula de ¢ Cludadanla S Fia
Certificado Antecedentes Fuscales Contraloria Gene(al (Actuahzado) 3

| Certificado de antecedentes d|s<:|p||nar|os ~ Procuraduria (Actuallzado)

Certificado Pasado Judicial (Actualizado
Cert|f|cado Inhabilidades Sexuales (Actualizado)

Certlflcado Medidas Correctivas (Actuallzado)

Certificado Antecedentes Disciplinarios Profesionales

'Registro Unico Tributario — RUT persona natural (Actuallzado) Pt e
Licencia de Conduccién (Solo para conductor) ot

_,lenta Militar (Hombres entre 18-a 50 afios) i
Constancia Libreta Militar cuando se encuentre en tramite para Jovenes
entre 18 a 28 afos de edad (Actualizada)
Fotocopia de |la Tarjeta o Matricula Profesnonal
‘Diploma de Bachiller e
Acta de Grado de Bachiller
Dlploma de Auxiliar, Técnico o Tecnologo
Acta de Augxiliar, Técnico o Tecnologo
Diploma de Pregrado

Acta de Pregrado

DJ)Ioma Posgiado < o0 it
Acta Posgrado Fe A R R S e

Otras certificaciones de estudios
Certificaciones de Experiencia Docente (Cuando aplique)

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caquetd Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co
Florencia — Caaueta



GOBERNACION nf

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10 : : : ; _
Certificaciones de Experiencia de Tipo: Laboral, Profesional,
_Profesional Relacionada o Relacionada.

Certificacion de Examen7M§q|7cﬁo (Pre-ocupacional) - e e

Certificado de Afiliacion Seguridad Social en Salud - Régimen
_contributivo (Actualizado)

depcuer

Cemflcado de Afiliacion a Pensiones (Actualizado)

Certificado de Cuenta Bancaria (Actualizado)

Comprom|so Antlcorrupmon (Actualizado)

Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Intereses — Funcion
| Publica de conformidad con la Ley 2013 de 2019 (Estado de Formulario
es Finalizado) -

Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha Contra la
Corrupciéon — Funcién Publica.

Pantallazo de Consulta del Registro Unico de Talento Humano en
Salud — RETHUS (Aplica para Auxiliares, técnicos, tecnologos y
. profesionales en el area de la salud)

' Pantallazo Registro Usuario Activo como Proveedor en el Sistema
Electrénico de Compra SECOP |I.

'VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

'SECRETARIA, OFICINA O
PENDENCIA

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — DIRECCIO’N TECNICA DE

CONTRATACION

" DOCUMENTOS

S/A

N/A

Verificacion de Documentos

Invitacion

Contrato sbie
Registro Presupuestal S

Poliza

Aprobacion de Polizas

Pago de Estamplllas

ARL

Designacion de Supervisor

VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.

www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - dlreccwncontratacmr@caqueta BOV.CO
Florencia — Caqueta




GOBERNACION DE

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — SUPERVISOR
e et DDCUMENEEER - | SIA | NIA
Actadelnico
Modificaciones
 Otrosi
Prorrogas
Adiciones
Cesiones
Suspensiones
_Incumplimientos
Informes

'VERIFICO (Firma) e
NOMBRES COMPLETOS |

REQUISITOS PARA LA ETAPA POSCONTRACTUAL — SUPERVISOR

e DOCUNERTES e i ,j,ﬁ;ﬁiﬁsf/ﬁéf,ﬂ?;
_Certificado de Cumplimiento '

PERIFIGOFifma) | o T R

'NOMBRES COMPLETOS =

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co
Florencia —~ Caqueta



Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nunez Mosquera Andres Felipe
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
CE. GE. PAS NoO. 1117509336 FO M | cou (R EXTRANJERQ (O  coomsia
LIBRETA MILITAR &
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 89081163880 D.M. 43
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA22A? 3-27

FECHA .

e DIA MES ARO
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO EMAIL pipe2012-08@hotmail.com

: 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y 'MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

T2+ [+ ]~

10° > ANO

ves T v ]

l 2005

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ANO
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2021
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
, TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO




I AJINIVIM TV UL T O

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B MB

ESPANOL

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PROFESIONAL

CONTRATACION Y APOYO JURIDICO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4366860 pia | 25 | Mes [ o1 | a0 [ 2022 pia | 30 ] mes | 06 [ ado l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 13 - carrera 13 calles 15 esquina b/el centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR'

CITADOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
COMFCA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS “FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 05 | mes| o3 [ a7 [ 2019 pia | 01 [ Mes| o1 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LABORAL JURIDICA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3458100 pia | 20 [ wes ] 09 | Ao | 2017 Dia [ 29 l Mes [ 12 | aAdo ] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
CONTRATISTA : CARRERA 12 C 15 / el centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 19 | mes| 02 [ ano | 2013 pia | 14 | Mes| o0a | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION

AVENIDA 16 N ° 6 - 47




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvaDA | Pals
RAMA JUDICIAL X ~ | coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 04 | Mes ] 12 | Ao [ 2012 Dia | 13 ] Mes | 02 I Afo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 I Mes ] 09 | Afio l 2012 Dia l 19 | Mes | 10 I Afio | : 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR : AVENIDA 16 N ® 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 08 | Afio ] 2012 Dia | 26 [ Mes I 08 [ Ao ] v 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 4 ' DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ANDERSON CUELLAR PINZON ABOGADO = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONGS i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142543817 Dia I 05 ] Mes | 01 | Afo | 2011 Dia [ 31 | Mes ] 12 I Afo ] 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ADMINISTRATIVA CALLE 16 B/ 7 DE AGOSTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pais
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 30 | wes | 11 | a0 [ 2011 pia | 16 | Mes [ ] Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 -47




FAJINIVIMVT Y UV IVITT L T U

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

l

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }'Vles: I kﬁo: l Dia: I I Mes: I [ Ano: I :
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION .

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 ; 3
)
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ; 3 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ., /, : . joA
21/06/ 2000 Florenuiy i -
r/‘;’ — - i""( — 74 7\(’
T e L
FIRMA DEL SERVIDORAPUBLICO O (.iONTR ISTA

N




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.
zx{oalzozz Forenua
Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nunez Mosquera Andres Felipe
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE pas (O No. 1117500336 FO M) | con @ EXTRANJERO ()  CcOLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 08 88 D.M. 43
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 22 A ? 3-27
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO EMAIL  pipe2012-08@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

D

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
e l 2° FS" l 4° l o 6° I T [ 8° l (2 10 J X MES l 1 I ANO ] 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ PROFESIONAL
sl NO MES ANO
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2021
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO =
MES ANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS, IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B

MB

ESPANOL

3 GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

GOBERNACION DE CAQUETA

Sitiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econoémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro,sobresaliente de su gestion:

¢, Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econoémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RAMA JUDICIAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RAMA JUDICIAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econoémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ANDERSON CUELLAR PINZON ABOGADO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RAMA JUDICIAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RAMA JUDICIAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RAMA JUDICIAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA

- Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

COMFCA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

EVALUACION DE DESEMPENO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

COMFCA

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Ano Dia"| Mes Afo

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE CAQUETA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA ‘

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA .
AT FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
4366860 pia | 25 | mes| o1 | ano | 2022 pia | 30 [ wes [ o5 [ amo [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL

CONTRATACION Y APOYO JURIDICO

CARRERA 13 - carrera 13 calles 15 esquina b/el centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
COMFCA S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 05 | mes| 03 [ ano| 2018 pia | o1 | mes| o1 | ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION :
LABORAL JURIDICA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA “| FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3458100 pia | 20 | mes| oo | Ano| 2017 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
CONTRATISTA CARRERA 12 C 15 / el centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DEINGRESO "FECHA DE RETIRO

ia | 19 | mes| 02 [ ano | 2013 pia | 14 | mes| o0a [ ano ] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO.
Dia [ 04 | mes| 12 [ a0 | 2012 Dia ] 13 | mes| 02 ] ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
» pia | 20 | mes| 09 | Ao | 2012 pia | 19 | Mes [ 10 | 4w | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
Dia ] 08 | Mes| o8 ] Afio | 2012 Dia | 26 | Mes| o8 I Ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR AVENIDA 16 N ° 6 - 47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ANDERSON CUELLAR PINZON ABOGADO 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142543817 pia | 05 | mes ] 01 [ Afio l 2011 pia | 31 | wmes ] 12 I Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CALLE 16 B/ 7 DE AGOSTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 30 | Mes| 1 l Ao | 2011 Dia 1 16 | Mes| 12 [ Afio l 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CITADOR

AVENIDA 16 N ° 6 -47




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

I

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA : PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l PWes: l ldr‘)o: l Dia: I | Mes: I ) l Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION - -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 10

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS © PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

<3
Ty

/7 / 7
P [ e _ Ly —f- & e 2

& f—
FIRMADEJ/SERVIDOR PUBL/CO (0] CKLTRA HSTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
. (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSOI\;AL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






CONTRALORIA
> QENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELFGADA PARA RESPONSABII IDAD FIS(‘AL
INTERVENCION JUDICIAL 5 (,OBRO COACTIVO

: CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de lnformdcmn del Boletin de Responsablcs Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de
junio de 2022, a las 08:37:01, ¢l nimero de identificacién, rclacmnddo a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘Tipo Documento .- |CC ' .
No. Identificaciéon 11117509336 _
Codigo de Verificacion - 11117509336220622083701 3

Esta Certificacion es valida en todo cl Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados cn el

* respectivo documento de identificacion, coincidan con:los aqﬁiif‘re‘gis_tradds.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoludion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los cfectos legales.-

Contfalor Delegado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

08:38:29
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e it
GENERAL DF LA RACION No. 188902236

Bogota DC; 22 de junio del 2022

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), cl(la) sefor(a) ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA ideéntificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1117509336:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA La cemﬁcacmn de antecedentes debera contener las anotacnones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vngentes

Cuando se trate de nombramiento o poseston en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas Ias
anotacnon(,s que fguren en el remst!o (Amculo 238 Lt_y 19.)2 dc 2019)

B S A T 2 15,3 I SR

NOTA: El certlfcado de antecedentes dISCIp|lndHOS es un documento que contiene las anotaciones e lnhabllldades generadas por sanciones penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de’
pérdida de‘investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pubhcos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
lestablezca |a ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion
que prcscnte el asp:ran(e en Ia péglna wcb hrtp //www procuraduna gov cd/portallantcccdcntcs html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division de Registro de ‘Sanciones y Causas de
i Inhabilidad

ATENCION :

|
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
: Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
5 Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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2216122, 9:24 ;. ; Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

o

{2 (Default.aspx) Q

Portai de Sér\;icio; ;l Cil;;i-aéano PSCV
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nac1ona| de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/?072 10:23:24 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1117509336 y Nombre: ANDRES FELIPE NUNEZ
MOSQUERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacion No. 35632247 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion

del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda: con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

B Imprimir ]

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm ,c;'lpAcunsulta .aspx



Republica de Colombia
Rama Judicial

COMIS!C)N NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARICS
: DE ABOGADGS

. EL SUSCRITO SECRETARIC JUDICIAL :
DE LA COMISION MACIONAL DE CISCIPLINA JUBICIAL

CERTFICADD Ng 1255430

CERTIFICA :
Que revisades los archivos de Antecedentes Discipfinarios de la Comision asi como los del
Tribunat Discipinario v los ce la Sala Jurisdiccionai Disciptinaria, no aparecen regisiracas
sanciones contra 2 (}a) doctor (2; ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA identfficado {a’ can I3
cedula ge ciudadania No, 1117509336 v iz tarjeta de abogado (al No. 376972

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Mota: Siel Ne. de ia Cédula e de ia Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellides, presentan
errores. favor dirgirse al Registro Macional ge Abogades

Lz veracidad de este antecedents puade ser consultado en |3 pagina de la Rama Judicial

www.ramajudicial.gov.co en &l link .
hitps:/wrenv ramajudicial gov.cofwebicamision-nacional-de-disciphina-judicial

"Bogota D.C. DADO A LOS TREINTA ¥ UNO (31) DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022

)

S .

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL




J ‘ L \ { \j Formulario del Registro Unico Tributario

COLOMRIA MAS HONESTA

“ "..jl‘n,pto lo]zJ Actualizacién

;} 4. Numero de formulario 14423827211
P |
| ; : 12489984 2382921
1
‘L_»; = o
15, *'mero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secFional | 14, Buzon electronico
1 4 17580 9 3.3 6] 1 |meusstcsyAdunasdo Fioncia 2-=8
T IDENTIFICACION S aaeeas
1 Tirn or contribuyente 25. Tipo de documcnlo——w B P 26. Numero de Identificacion 5 27. Fecha expedicion e A
“sersonc natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1553 Ao 18- 500:89-3:3-6 2 0 1—
< expedicion 28. Pais 29. Departamento ; 30. Eiiudbd/hr‘.uniciplo T £
FRCTRURIA 1 6 9 |Caquetd 18 ‘Florencia i
: :e]lld(. 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - __‘-:;4—.?):,05 nombres :
6 MOSQUERA ANDRES FELIPE
35. Ra7én social i e gy
36. Mombre comercial - \'n‘.‘_\/ / |37;;«__ A
eI Al (o J _.._ i, -
: . UBICAGION : :
P 39. Departamento s e ALY 40. Ciudad/Municipio T
T OMPIA- 1 6 9 |Caqueta 5e i : 1 8 | Florencia T
; --v-;\r cidn principal i 8 ST : = &
5 3 28 BRR YAPURA SUR > S .
T eren clectrenico  pipe2012-08@hotmail.com Xehes g
zv;."wpostai : [a4.Telonad . - 31080236 3 8[45 Telsfono2 32120451075
} e T “ CLASIFICACION A
i E “Activisad econsmica - " Ocupacion e S
' hetidadpAnBea 3t Ty Artudandecantia S Ot actvidades o o e
“£7'Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 44, Fecha inicio sctivitad 50, Codigo 1 2 51. Cadigo establecimi=rios
61 0ll20211201j6399l201708,08] o T ey
; R‘.s..onsabllldades, Calidades y Atributos : ;
i 1 2 3 4 5 6 7 S8 9 ,’ 10 h . RESE % b 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 3 5

awfanl oD b SRl R o i e e

7 Dhtencion NIT

Obligacdos aduaneros ; [ Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
J \ 1 1 l l I ‘ 1 i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 2
: o 1 [57,Mouc l s
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | .
SR [ L= 2
L R

" ANTE: Sin perjuiclo de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su *snov=~1én
Para uso exclusivo de la DIAN ~

: " Anexos Sl D NO : 60. No. de Folios: l_j} 61. Fecha [2022 -02-15/11:30: 42 - ij

| L& infprmacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
anceiacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

ahid en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
icnatorios o de suspension, segun el caso.

~rafo.del articulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016 =
raa del solicitante: 984. Nomore NUNEZ MOSQUERA ANDRES FELIPE

q 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Farha asnaracion documanto PDF: 15-02-2022 11 5006348
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ko
La Republica de Colomina
AMinisteno de Educacion Nacional

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada porda tey 60 doe 1962

Confiere ¢l Titulo de

%fﬂ(éf; ;-

A
: %M % 91/;67&; :O wUera

Cédula de Ciudadania No. 1117509336 Expedida en Florencia

Quien cumplid satisfactoriamente con los requisitos académices, exigidos por el

Programa de Derecho, de la Facultad de Derecho, y en constancia, se firma y se

otorga el presente

.

DIPLOMA

Dado en Florencia Caqueta, a los 30 dias del mes de noviembre de 2V
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GOBERNACION D)

CAQUET

NIT.800.091.594-4
DGHM23

Florencia, 23 de junio de 2022

v

' EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula- de ciudadanfa No. '
1.117.509.336 expedida en Florencia - Caqueta, presté sus servicios a la Gobernacion del Caqueta,
mediante el contrato de prestacion de.servicios profesionales, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: : 120 del 22 de enero de 2022
TIPO DE CONTRATO:  Prestacion de Servicios Profesionales. .
OBJETO: ; PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
HASTA LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQU ETA

FECHA DE INICIO: ~ 25 de nero de 2022
'FECHA TERMINACION: 30 de gbril de 2022 :
VALOR DEL CONTRATO: - Dieciseis millones de pesos ($16.000.000,00).
-~ OTROSI ADICION: - Ocho millones de pesos ($8.000.000,00).
TOTAL CONTRATADO: Veinticuatro millones de pesos (24.000.000 00)

TERMINACION S/ADICIONAL 30 de junio de 2022

Actividades 'espemﬂcas del contrato:

1. Apoyar en la revisién juridica en las etapas de planeacién precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082 de
2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma dlrecta y personalizada al Despacho del Director
Técnico de Contratacion. :

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesada(a).

{ é 150 17 oa
; i RINCO ARG

Jefe oficina de Recursos Huménos'y Bienestar Social

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 W

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro, Tel: 57 (8) 4354779.
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LA JEFE DE
GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que ei seno ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de
a institucion con contrato a

-:'-k.:dz'adarjn:a No 1 117 509.336 de Florencia, laboro en nuestr
termino fijo en los siguientes periodos: ;

Auxiliar Administrativo 1 - Juridica y Contratacion:

Dei 05 de marzo de 2019 al 31 de diciembre de 2019
de 2021 .

Del 02'de enero de 2\020 al 01 de enero

sos juridicos y necesidades

FUNCIONES:
« Ejecutarlas operaciones administrativas de los proce
del area. :
» Ejecutar procesos basicos para la prestacion del servicio de acuerdo 3 los
procedimientos establecidos por Ia organizacion.
. Redaccion de los documentos a fines con el area.
ternos y externos de acuerdo con las politicas

Facilitar el servicio a los clientes in

de la organizacion.
¢recer atencion a los clientes de acuerdo con la
Llevar de forma correcta. actualizada y de acuer
te sean encomendados aplicando a

s politicas de Ia organizacion.

do a las instrucciones recibidas
demas, las

L]
el archivo de l0S documentos que
normas generales de archivo. ,
. Realizar labores de apoyo €n los procesos administrativos que se gjecuten de
gramas establecidos en el area.
acién legal del departamento

acuerdo a los pianesy pro
Recepcion, manejo y organiz
juridico ;
Redactar y preparar ios oficios,
cumplimiento de los abjetivos de la oficina para d
Apoyar al personal de la dependencia en la elaboracion
informes que S€ requieran. :
Atender personalmente y ielefonicamente al publico en general e

jefe inmediato de 10S asuntos tratados.
serva de la inforr

acion de la document

memorandos y textos en general en
arle el respectivo tramite
Y presentacicn de los

informar a su

nacion que conozcd con ocasion de sus

. Mantener estricta 7€
funciones. o :

. Desarrollar y gercel qutocontrot sobre los procesos Y procedimientas a su
cargo. - - it i

- a. custodia y conservacion de los

\elar por €l correclo us
su cargo

L ccimetri

g o 3K Jimes



Poner en conocimiento del superiof los hechos que puedan perj_udlcgr' el
funcionamiento de la administracién y proponer las iniciativas que estime utiles
para el mejoramiento del servicio ; )
Cumplir con las normas referentes a la organizacion y funcionamiento del area
para el cabal cumplimiento de las labores asignadas. ‘
Todas las demas funciones que le asigne su jefe inmediato, y que sean afines

con la naturaleza del cargo. _ :
Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los

procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones.
informar sobre la materializacion de los riesgos. e
Informar sobre la cuantificacion de las pérdidas que ocasionan la materializacion

de los riesgos. :
Informar sobre la ocurrencia de hechos o eventos que induzcan a fa

materializacion de un riesgo. e
Informar todos aquellos cambios en los procesos que ocasionen variacion en el
medio en que se desarrollan los riesgos.

Informar las medidas tomadas para la, prevencion de los riesgos o las
correcciones realizadas en caso de materializados. '
Fomentar la cultura de la gestion de riesgos. ,

Velar por la efectividad de los controles establecidos para la mitigacion de los
riesgos. '

Informar de manera periddica a la unidad de gestion de riesgos el avance en el
cumplimiento de las acciones establecidas en los talleres de riesgos.

Realizar el monitoreo pertinente de los riesgos que se presenten en los
procesos a su cargo. ; :
Velar por el conocimiento y cumplimiento de las politicas establecidas en la Caja
para la gestion de los riesgos en los procesos a su cargo. :

Dar a conocer aquellos hechos especificos que superen los niveles de
exposicion al riesgo permitidos por la organizacion.

Se expide a solicitud del interesado

Florencia, 05 de febrero de 2021

Carol Quimbaya

wlleg © Urre—y U
HA CECILIA RAMIREZ PARRA




;ONTRATO DE SERVICIO:

0BJETO:

ACTVIDADES CONTRATADAS

- lembrey hagty | mes de diciembre.

AlLge A L'y S
FLORENC[

: v SESORA JURIDICA .
EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA J

1 ANDRES FELIPE NUREZ MOSQuE -

pedida en Florencia - Caqueta,
zscn'be a continuacion:
v

'dentificady con ¢g
s, n
SUSCribi6 con gy ppi-s e

M ula de Ciudadania No. 1.117.509.336
Unicipio de Florencia contrato de servicios que se

20170341 del 07 de Septiembre de 2017,

APQYO A LA GESTION
E ENCUESTADOR DEL

RIS TICA MORELIA, BELEN DE LOS
SAN JoSE

FRAGUA, CURILLO, LA
L PAUJIL, EL DONCELLO Y sAN VICENTE.

Visitar los  establecimi

ientos selecciohadoé las veces que sean necesarias a fin de completar |a
informaci()n requerida, = e o

Coregir posibles errores e inconsistencias y verificar el correcto grabado de los datos

Medir g| impacto de |a induétﬁa turistica en la Qeneraci)éni‘de empleo en el departam.ento del Caqugté con
i6n de daes i ’éstrales aplicando un ihstmmento a empresas de la industria turistica de|
Wl parael mes de ootubre, i

Med

-Fima

- PALACIO DE GOBIERN
B/ Centro / Tel: (098) 435-8100 Ext
12.500.G0  Torbrea

O MUNICIPAL




Caracterizar la oferta turisticg .

: : departamen : ; -
gplicando un instrumento a empresas de |4 Industrig &erzs;:ss L:jziaCCOn "ecoleccion de datos trimestrales,
a

queta, para el mes de octubre.

izar la verificacion de Prestadores g sarni . -
eglizar S
Zn’sticos en el RNT para los meges de noyi MUristicos en

el RNT e identificacién de servicios
1€mbre Y diciembyre € identificacion

atinuacion de la certificacion de| Contrato de Prestacig
(o

JALOR: r el $6300000 v o

ALAZO: - e TRES(3)‘MESESYQUINCE(15)DIAS

¢EGHA DE INICIO: . 20 DE SEPTIEMBRE DE o017

FECHA TERMINACION: 230 DICIEMBRE DE 2017 S
EUIODELROCESD: ¢ s loucdy

Lé presente se expide a solibitu‘d del (‘a) ihtereséd‘o (a) doce (12) dias del mes de Enero del 2018
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Alogede

EL SUSCRITO ABOGADO

CERTIFICA QUE: 0

Andrés Felipe Nunfez Mosquera, identificado con cedula de ciudadania No
1.117.509.336, expedida en Florencia- Caqueta, laboro desde el 5 de enero hasta
el 31 de Diciembre del ano 2011 con contrato de prestacion de servicios como
dependiente judicial, cumpliendo fielmente las funciones de su cargo, tiempo
durante el cual se distingui¢ por su dedicacion, trabajo, cumplimiento en el deber y
gran profesionalismo.

La presente certificacion se expide en Florencia Caqueta a los once (11) dias del
mes de septiembre del 2012, con destino a la hoja de vida

—
Atentamente: ~ T "/'
KFINZON

LSRR S, ] =1
TIOFDH ) ce }— lorencia

- £ e e S
-1 iNO ;)\\aﬁ.!O,’ CKCI( ﬁ (1‘(f 1a ‘

CALLE 16 No 6H' SEGUNDO PISO‘OF 202 B/ 7 DE AGOSTO
CEL: 314-254-3817
FLORENCIA CAQUETA



Certiﬁc:'ldo de Aptitud Laboral

Ingreso
BT ST e P A PR e S B A (LA R R
Fecha: 13/Epe/2022, Hora: 02:11:4] pm. HC: #29284 3
Apellido: NUNEZ MOSQUERA Nombre: ANDRES FELIPE ; Edad: 32 aflos
Tipo Doc: CC Nro ldentidad: 1117509336 Sexo: Masculino &*
Empresa: Particular : Nacim: | 1'Ago/1989
Emp. Usuaria: GOBERNACION DEL CAQUETA
Cargo: ABOGADO P ; Rh: O+

4 Lugsar:

f W Direccion: CRA 22A # 3-27 YAPURA SUR

Telefono:  Celular: 3108023638 Emasil:  Estado Owvil: Soltero

Cludsd: .:: No Aplica . 5 :

Peso: 97 Kg  Estaturs: 186Cm  {MC: 280 Escolaridad: Universitario Jornsds [_aboral: DIURNA
EPS: SANITAS ARL: POSITIVA  AFP: PORVENIR

Examen Medico Ocupacional Basico, Osteomuscular y

Uso de Elementos de Proteccion Personal, Estilo De Vida Saludable, Ostcomusculares: Pausas activas, ejercicios de estiramiento y isturu adecuadas.
A

sin restricciones, Apio con énfasis osteoruscular ) = .

Dar continuidad al ejercicio cardiovascular minimo 3 veces @ la semana se recomienda control do peso corporal, consumir con regulanidad frutas en el desayuno. incluir

dianamente verduras y abundante agua o Hiuidns, en lo i‘bk 00 consumir bebidus ﬁ fritos, realizar hiii'enc isfuml en su lugar de tnbnio.
1, M A

Se realiza encuesta previ al p , valoracién ocupacional-con elementos de bioseguridad, acorde a protocolo de Covid 19 del ministerio de salud. No cursa
con ninguua comorbilidad para Covid 19 2

© —

Purs dar cumplimiento a la resohucion 2346 cuianads del ministerio de pr i social, el trabajador; cuyos datos firma y coustan cn este documento, peesta su consen timiento pars somelerse
3 la prucbas médices y complkmcntarias necesanias pare valorsr su sptitud Isbors, conforme s los ricagos en vu puesto de trabajo, y & que cf contenido v resultado de las mismas caté &
dispocisién de] porsonal sunitario cnoargado de ia vigilancis de sajud de su empresa ;

/‘»
ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA Huella
CC 1117509336 Digital

Jorge Andres Bolivar Gomez Medico
Mé&dico Esp. en Medicina del Trobajo
Registro #: Reg. Med. Esp. 123

v

correos: laboremos 143 i@yahoo.com - recepcionlaboremos@gmail.com
telefonos: 3118891942 - 3053828732
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sOlo nay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A.

il

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

AT

CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.117.509.336, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir. :

~ La presente certificacion se expide el 31 de Agosto del 2022.

- Cordialmente,

Gerencia de Clientes

3@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obhgatorlos para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensuonal




\

= Bancolombia

Florencia, 12 de enero de 2022

HACEMOS CONSTAR:

' Cordial saludo,

- BANCOLOMBIA S.A. se perr—nite informar que nuéstro cliente ANDRES FELIPE NUNEZ
MOSQUERA identificado (a) con cc 1117509336, a la fecha de expedlaén de esta
certificacién tiene con el Banco el suguiente producto

Nombre - : . ;
Producto No Prqdpc;o Estado
CUENTA DE AHORROS 304-302129-46 ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA

Estamos a su disposicién para 'confirmar la anterior informacién, en el teléfono
4357747 Ext.141.de Florencia o en nuestra Sucursal Florencia.

I(sesor ntegral Il
-Sucursal Florencia

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

e GH:JDQ Bancolombia




GOBERNACION DE

CAQUETA

Florencia, 31 de Agosto de 2022

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado como aparece al pie de

mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso

contractual con la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar

todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad vy
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;

suministrando a la Gobernacion de Caqueta, toda informacién sobre actos de corrupcion,

sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,

del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los

procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se

asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Caqueta, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia vy
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesién u oficio de Yeisson Hawer Velasco Guarnizo,
es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen
de actividades ilicitas'contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

10. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que cesar
augusto quimbay se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

Pacto social por el desarrollo de nuestra regiéon “CAQUETA SOMOS TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
www.caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co direccionsaludpublica@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta- Colombia




GOBERNACION DE

CAQUETA

11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible
contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 31 dias del mes de Agosto del
2022.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Cordialmente,

Ui A

AND V(S/ﬁELIP NUNEZ MOSQUERA
C.C1117 36 De Florencia Caqueta
Direccior: CRA 222 # 3-27 b/ yapura sur
Ciudad: Florencia

Teléfono: 3108023638

Email: pipe2012-08@hotmail.com

Pacto social por el desarrallo de nuestra regién “CAQUETA SOMOS TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
www.caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co direccionsaludpublica@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta- Colombia




L - PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico £ RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos

Tipo de declaracion : INGRESO Fecha de publicacion 2022-08-30 15:31

Nombres y apellidos completos /

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA

Documento de identificacion

Tipo : CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1117509336

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento . CAQUETA Municipio FLORENCIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCiA

Nombre de la. entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos vy GOBERNACION DE CAQUETA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u :
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA
Direccion ['Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gobernacion']
Cargo o funcion que cumple . - CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico. :

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los uUnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

~1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultimo ano gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 : ' Pégina 1 de 5



CONCEPTO : VALOR

Salarios y demds ingresos laborales ~$3.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos : $0,00
Honorarios : ' $0,00
Otros ingresos y rentas ( S0,00

TOTAL Gt $3.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y-en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Hroa Bt R riericr

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio - Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto _ Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.2 - Octubre 2021 ; _ Pagina 2 de 5




Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro . Pals

Tengo partigipacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nof“b’e FapeT R - Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion 4

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econoémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes: i

Detalle de las actividades ey . Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaifero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personates de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

\

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento : Numero

Version 4.2 - Octubre 2021 : Pagina 3de 5



Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primerb civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempenio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad RiAe :

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué¢ como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad : Valor

Pais

Version 4.2 - Octubre 2021
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion : Valor : Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad e - Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
>Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular:

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina 5de 5
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