:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIJETO:

Contratar la prestacién de servicios profesionales de Un (01) instructor para impartir
formacion profesional titulada y complementaria en la Coordinacion de Metalmecanica de
acuerdo a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacién Segmento Familia
UNSPSC
80111600 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que las necesidades a contratar deber ser las siguientes:

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelente relaciones interpersonales, uso eficaz de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo,
Interaccién con las demas dependencias del Centro, Destreza Motriz, Pro actividad de los procesos
que se generan en el drea de y que tengan injerencia y manejo en otras areas, Solucion de Conflictos,
Servicio al Cliente, Habilidad, Disposicién y Compromiso para el trabajo, Desarrollo de los Principios:
Honestidad, Sinceridad, Compromiso y Amabilidad.
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NOMBRE DEL
PROGRAMA.

PERFIL
Capacidad, Idoneidad y/o experiencia

MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE
REFRIGERACION,
VENTILACION Y

trabajo en equipo. capacidad en la coordinacién de equipos interdisciplinares. establecer procesos comunicativos asertivos.
manejar las tic asociadas al drea objeto de la formacién. ingeniero mecanico, ingeniero electricista. técnico y/o técnico profesional
y/o tecndlogo en refrigeracién, acondicionamiento de aire y/o electromecanica y/o profesional certificado en competencias
laborales de refrigeracién y climatizacion y/o haber cursado 8 semestres de una carrera profesional acorde con el 4rea de

CLIMATIZACION
(1 PERSONA)

conocimiento. experiencia laboral de 24 meses en el sector RVC.

5. Domicilio Contractual
ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
especificando claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio del
sector especifico de la economia del pais sobre tales profesiones y oficios.

N N . . Fecha .| Valordel | Forma | Modalidad
N° Afio | Contratista | Objeto del Contrato - Fecha Fin .,
Cto Inicio Contrato | de pago | seleccién
Prestacion de servicios profesionales
como instructor para impartir formacion .,
1| 1070 | 2019 | APRIANIOSUE | o cional complementaria en el | 08/02/2019 | 18/12/2019 | 16.076.652 | APOn© en | Contratacion
SALAS CASTILLA e cuenta Directa
programa de bilingtiismo del Centro
Nacional Colombo Aleman.
N
VICTO ARBELAEZ
Subdirector del Centro Naci n
Regional Atlantico
<.
berto Luis Suarez Salas, Asistente Gestion Contractual SPI

Elaboré: i

Reviso: Juan Manuel Badillo Tapia — LidéGestion Contractual
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