CULTURA, RECREACION Y DEPJRTE
Instituto Distrital da Recreacidn y Deporta

vemoranpo 0T MAR 2018

Radicado IDRD No 20195000156213

G OO

Bogota D.C, 06/03/2019

PARA: JHAIR FERNANDO ORREGO PEREIRA
Subdirector de Contratacién

DE: Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboracidon Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdirecciéon Técnica de Recreacién y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacidn directa de la persona relacionada a
continuacién, para lo cual remito la documentacién necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

|inea del Plan Anual Objeto INombre ' dentificacién
He Adquisiciones
STRD 265 Formador Técnico Deportivo ZAMORA RAMOS GUSTAVO ALBERTO  [B0.115.534

Cordialmente,

ok

] -
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
Subdirector Técnico de Recreacién y Deportes

Anexos; Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyect: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Juridico T.E.C. Q'{
Revisé: Maryid Gastafieda — Contratista S. TR.D.

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www,idrd.gov.co

Infa: Linea 195
Cdadigo Postal: 111221

BOGOTA
MEJOR

 PARA TODOS
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPQRTUNIDAD

14. 0T

Bogetd, 6.2 2uouzen8 Ne.

[ DEPENDENCIA SOLICITANTE  (sosociore do i) SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES J
TIPO OE CONTRA RECURSO RUMA

|  TIPO.DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION | | O RUMAND s |

OBJETO CONTRATO

Prestar sus servicios de apoyo a ia gestibn como FORMADOR TECNICO DEPORTIVO pare la formacién Inlegral y deportiva d los nifies, nifies ¥ adoloscenies perlenecientes a las
Instituciones Educativas del Distrilo atendidas por el proyecto de inversidn Tiempo Escolar Complementario.
(22) CONTRATOS

i CONVENIENCIA ]

Oenlro del plan da Accién 2019 del proyects Tiempe Escolar Complementato se encuentra matriculada y eprobada la actividad "Seslones de Clases™, Iguaimente deniro del pian de
adquisiciones 2018 se encuentra proyeciada 3 contratecion de servicies como FORMADOR TECNICO DEPORTIVO que realicen las sesianes de clases del «je lematico deporte y,
aclividad fsica, que permitién coadyuvar el cumplimiento de las melas establecidas por &f proyecto en cuanto a 1a atenclén de fos centros de intirda en los diferentes |IED asignadas por el

proyscto.

i OPORTUNIDAD

La exigencia permanente de fas necesidades que se busca safistacer con la ejecucidn del proyesio Tiempo Escolar Complementario, hace aportuna la contrataclén de los formadares
deportivos, en el centro de interés requerido para el desarollc y direcclon de lus procesos formativos realizados en cada |IED aslgnada.

JUSTIFICACION

El proyecto Tiempa Estolar Complementario tiene como objetivo primordial, "Ofertar alternativas de deporie y actividad fisica a los escolares de las Institucionas Eifucativas Distrtales, o
través de los cenlros de interés, con el propésito de contribuir a la fi ion integral y 8 hles comportamentates de los mismes”, para dar cumplimlento a esle objetivo, se requiere ia
contratacién del lalento humane indispensable para realizar Jas sesiones del clases dando cumplimiento al proceso pedegégico-utilizado en wada centro de inferfis, #s por eflo que se
|ustifica Ia coniratacidn de los formadores que penmita flevar & cabo las sesiones de clases indispensables pars dar cumplimienio a las melas establecidas por 2l prayecia. Lo anterior
tentends en cuenta que en |a planta de personal da la entidad no existen los cargoes y fos suficientes funclonasias que alcancen a suplir esta necesidad.

PLAZO DE EJECUCION l OGH® {8) MEGES ¥ OCHO (8] DIAS J
NOMBRE ¥ . . CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJEDELA | CLASIFICACION DEL -
RUBRO O PROYECTO | ACTIVIDAD OEL GASTO DE INVERSION FUENTE DETALLE FUENTE - | DETALLE FUENTE - VALOR
(Do o sinh PROYECTO QUE SE CSelecciorw de W kats) Uhetoceors o .l HACIENDA IDRD
AFECTA pmgencis) {Subweticrs de i bt} [Sweccicna de s bt}
030400176 PERSONAL
20 ADMINSTRADOE DE 11030208 RECURSOS
1077 TIEMPO ESCOLAR CONTRATADO PARA APGYAR <03 > RECURSOS
COMPLEMENTARIC 1 (100%) LAS ACTIVDADES PRGPUS OF | ADMINISTRADOS CESTNAGION OES Ao CAREEIIZA $420.112.000
TOTAL $420.112.000

Certifico que las fuentes de financiacién asignadas en este estudlo de conveniencla para financlar el objeta contractual a realizarsa, estdn de geuerdo con las normes vigentes aplicables

@

Josd Joaguln Shent Morano C.C. §1.425 559 :
Nombre y Firma del Ordenador de! Gasto y Numero de Cedula,

ESPAGIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

La visb¥idad expedida por (a Oficlhe Asesorn da
Pigneacidn se refiere & iy cohsrancls del objete

APROBADO IEB pevuetta [ g

inversién, ta fichs EBty

FECHADE INGRESO ~ | MAR 20]9

FECHA DE SALIDA ~ 1 MAR 2019

ADGUISITION DE BIENES ¥ SERVICIOS V.11




CULTURA. RECREACION ¥ DEFORTE

insdilule Disthus de Recrendan y Depada

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.LT. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA OE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 1003
FECHA : 01032019 .~ CoDIGO : 211

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADD 10 DEL AREA DE PRESUPUESTOQ CERTIFICA :

Que a la fecha os registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente sakio de Apropiacion.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311501114077 29,925,000,000.00
conIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL . _ 8asTO
3311501111077 A-Tiempa Escaolar Complementario 7 11030201 ¢ - 5103040075 - 420,112,000.00

Se expide esta Cerlificacion a solicitud de:
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO

COMPROMISO: ? PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR TECNICO DEFORTIVO PARA LA FORMACION
INTEGRAL Y DEPORTIVA DE LOS NINCS NINAS ¥ ADOLESCENTES PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL DISTRITO ATENDIDAS POR EL PR/OECTO DE INVERSION TEC ¢~

VALOR DE: 5 420,112,000.00~
DOCUMENTO SOPORTE No.: 190704

Sobre esta misma apropiacié'm' se han expedido a la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
§11,923,263,274.00 los cuales no han sido reservados ni anulades

DISPONIBILIDAD NETA § 17,581,624,726.00

/

Este Certificado tiene una vigencia hasta el 31 de Diciembre dei 2019

GILBERTO AUGU ALMANBA HERNANDEZ

PROFESIONAL ESPEQALIZADQGRADO 10

Liberacion parcial por yalor Saldo $
Soficitado!; \ ' No.
Fecha: Firma:

Pagina: 1

Programa: SPGMPRES
Usuarie ANDRESMORENO

icontec

zovenvius INT0INOGIONG!  srmvens

Calle 83 No, 58A 08 / Tel 6605400/ www.idrd.gov.co

SEVEN - Presupueste da Goblemo (PG) - DKjital Ware Lics,
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RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

] Consecutlvo: ] . 787
FECHA DE SOLICITUD DEPENDENCIA SOLICITANTE
i '] PIE T
EALY T FTE]
iR MAR JULY $.T.R.D. - DEPORTES - T.E.C.
| PROYECTO TIEMPO ESCOLAR CCMPLEMENTARIO VIGENCIA l 2019

I. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NUMERO DE ESTUDIANTES PROYECTADOS A

BENEFICIAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO 70.000

2. NUMERO TOTAL DE FORMADORES A

CONTRATAR PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO 828

DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTQ %

Il. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA(S) IED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A}) ZAMCORA RAMOS GUSTAVO ALBERTP

COMPARTIR EL RECUERDQ (}ED)

FUTBOL 4 1P -25

|
|
3. NUMERO TOTAL CENTROS DE INTERES A
|

2. INSTITUCION{ES) EDUCATIVA(S} EN LA(S) CUAL(ES)
PRESTARA SUS SERVICIOS Y CENTRO(S) DE INTERES QUE

ENSENARA

* En caso de existir cambios en los datos de la informacidn, se debe anexar el documento soporte que P.justiﬁque,‘

A _

FIRMA CONTRATISTA OPERATIVO(A) SOLICITANTE FIRMA JEFE DE AREA SOLICITANTE-

FOMENTO AL DEPORTE V.2

O



ALCALDUA MAYOR
DE BOGITAD L.
CULTURA_ RECHREACION ¥ DEPORTE

rshte Omtiat S Rocreacds y Dapirie

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES

CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOS/MINIMO | GRUPQS/MAXIMO
Actlvidad Fislca fal v 15 20
AJedrez lal IV 15 20
Atletismo Tal IV 15 20
Badminton Iallv 10 15
Baloncesto halv 15 20
Balle Deportivo Il al iv 15 20
Balonmane lalVv 15 20
Beisbol Mal v 15 20
Bmx [ flatland flalv 10 16
Boxeo Il aty 10 15
Canoctaje atv 10 15
Caposira lal IV 15 20
Clellsmo/Ciclomontafiisma Il al Iv 10 15
Escalada I al v 10 15
Esgrima kal IV 15 20
Fitbol llalv 18 25
Fatbol de salén Il al v 15 20
Futsal falv 15 20
Gimnasia talll 15 20
Iniciaclén al Movimlento Edades 4 - 5 anos 15 20
Judo Ilal v 15 20
Karate Hal IV 15 20
Levantamiento de pesas IValVv 10 15
Lucha Il al IV 15 20
Natacién tal v 14 Paor Cartil
Patinaje hal IV 15 20
Porras Ilal IV 10 15
Rugby I al v 15 20
Skateboarding Il al v 10 15
Squash 11 AL IV a 10
Softbol 1 al iy 158 20
Tackwondo Hallv 15 20
Tenis de campo I1a§ v 10 15
Tenls de mesa IERLY 10 15
Ultimate Ilal v 18 25
Voleibol Ilaliv 15 20

FOMENTO AL DEPORTE V.2
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRES TACIUN DE SERVIGIOS FROFESIONALES ¥ APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICUS QUE SOLO

. PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
— 'FEEF@:BE goLIf.‘ITUD —_ DEPENDENCIA SOLICITANTE
4 'r 3 J 2019 SUBDIRECCION 'I’ECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTE - AREA DE DEPORTES - TEC
1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL FROCESG DE CONTRATACION:
El 'DRD en cumplimiento ds sus objothvos misionstes, cusnte entre otras Ireceit , con In i Técnice de Recraacin y Deparis, &n adelants STRD, como responsable de disafar, coardinar y ejecutar|
programas de estimutos & |a sducacion flaics, ul deporta y le r , ¢on & fin ds contril al fislca y menta! de loa habltantes del Distrito Capital. Pars el cumplimiento de aste abjetivo, la STRD, cusnta con|
los Proyectos de Inversidn *‘Deparie Mejor Para Todos®, Rendimlento Deportiva el 100 x 109, *Tiemao Eacolar C -TEC Y Acthvs 365%,

Pm tal m\ uno de sus oroeecton: il *gpa Escalar Complemeniana que tizne como cbjetivo primordisl, "Ofertar altarnativas d# deporte y scthidad fisica & los de les Distritales, &
e w'de contribuir a !a formacldn integre! ¥ a cambios comportementalas de las mismos™. Este objetivo tiens como prioridad la atencién d& minima 70.00C escolarss de los clcies |,

LR ﬁ para poder cubrlr esta matl unz Zmias cusiss tiens que wer con g can dal arden disirital a fin de aunar estuarzos,

inéAs de 20.000 estudiantas en el segundn semestrs de 2018, ademés s logré la articulacién de Icl diterentas PE| {Proyecias Educativas Institucianales) con lzs IED's]
yecto TEC se ha oo pilar de la del PEI, legrenda qua la préctica deportiva sea asencin! en fa de s p
< de dasarolio estdn en los 35 Cantros de Interds 4ue actusimente functonan en el Distrito Caphul.

iecretaria de Educacién del Distrilz como del Inslituto Distrital de y Deparia con ef posi del deporta coma eje relmvanie en l& construction dey
ifichurios y con ol gropdsito de evitar la esercian o |a falta da atencién de! minimo ya esegurads en el o, pondl n 20.000 so suacrinld el
ndicadss. nimero B54214 de 2019, con fechs de Iniclo 05/03/2018 y facha da terminacién 31172019, insumo p para que. &l IDRD sfactie los
i to del convenlo, y que comprende 204 larmadores, en ¥ 4 121 formmdoras técnicos
diversas (ED, atendidas con carga al citade convenio. Cabe acterar que esia contratacién ze encuenta Incluida dero dol plan de

2
qu:g:mms-ﬁmﬂ ¥ ennidicado demrn de 1a ectividad "Seslones de Clase™

El presents astudia corresponde a I contratacién de velntidés {22) formadores téenicos deporfivos.
En este orden de ideas y con el fto de dar P ales de fas diferentes actividedes que 4s desarrollan en los proy janados, ke hace ¥ np;:nunu realizar Ia presante]
contratagidn,

Z. DESGRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES {8 s requiere}

Prastar sus servicios de apoyo a 1a gestion comn FORMADOR TECKICC DEPORTIVO para la formacian integral y deportiva de los niftos, nifias y adolescentes pertenecientes a (as
institucicnes Educativas dal Distrito atandldas por el proyacto de inve:sion ﬂam%@olﬂﬁumplemanlﬂdu

2.1 TIPQ DEL CONTRATO A CONTRATO DE PRESTACION DE CONTRATO O PRESTACISN OE :
CELEBRAR SERVICION PROFESIONALER X | servicios oF ARGYS A LA GESTION EJECUCKIN DE TRABAJOR ARTIATICOS

Las cbiigaciones generdles que Tegian e canlrato serdn fas eslablecidas en el documento “GlavsWlas Genarales Contralos Presiacitn de Serviclos”, el cual hace pare
Integral de! procaso

2.2 OBLIGACIONES GENERALES

2.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS].
DEL CONTRAT!STA

Trhule Bachiter,
EDUCACION Thulo de Formmgidn Técnica, en Areas afinea a la Eduzaclén Flalca, ¢l Deporie o In Recreadion.
2.4 PERFIL PEL CONTRATISTA FORMACION No aplea.
EXPERIENCIA Trednta y se's (38) moscs de experensia refaclonada con proceses de daporte formativo (dafinicion en &l articule 16 da la Ley 181 de 1945). /
Doce (12) mesas de experioncla refsclonads can p de deporte formatiy «n ¢l artfoule 16 de (a Ley 181 de 1895),
N Ei plazo de sjecucion def contrato serd de QCHO (8) MESES ¥ OCHO (8) DJAS, No abslante, el contrato s entenderd suspendida
|temporatmente, er razon a los periedos de receso escoler esiabiecidos en la Reselunlan 2054 detf 23 de oolubre de 201! *Por madio de la cual se
estabiece el Calendario Académico para ¢ afio 2018 en los fclales de basica y media y
2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO jardines intantiles en convenio SDISSED s Begols D,C.", expedida por la Secretara de Educaclén dal Distrile, a sabar;
15 al 1R de abrll do 2019 - Sdias
17 vl 28 de Jurtle de 2098 - 12dlas
07 al 11 de actubre de 2012 - 5 dias
2.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO INSTITUTO HISTRITAL DE REGREACION ¥ DEPORTE / AREA DE DEPORTES { BOGUTA L. €,
2.7 VALOR ESTIMADO DEL . ESTE VALOR INCLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TASAS ¥
CONTRATO swomson ] CONTRIBUGIONES: IE s D na
::Eh;l{‘h;ﬁ:gTﬁRTlFICADO DISPONIBILIDAD 1003 del 01 da marzo de 2018 /

. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-6




El presante contrata serd pagada por el IDRD en mensualidades venc!tas, cada yna por vaior de DOS MILLONES FREECIENTQS DIEZ MIL PESOS
[$2.310.000) M/Cte , previa certificacidn axpedida par o supervisor del contcato qua acredite ef retbo a saiisfageion de Ink sarviclos y une ve2 preseniado por
warte del o informe detallade do Ja3 acthvidad en cumplimients def cantrata, in toto caso, cada pago estard Siujeto a la aprobacion del
PAC. Pardgrafo Primero: E| primer page se ¢fsctusrd por &l perlede compiz-dlda entre 1 fechs de Ia tuscripoion de) acta de Inicic y ol dis 26 del mismo mes.
Oal segunda prgo en adelante e roalizark par petledo vencido desde el d7a 26 el rospectivo mes hasta el 25 oel mes slgulents y asl consecutivamente. El
2.6 FORMA DE-PAGO Gtima pago 36 realizard una vaz ferminade el eontrats, previa certificacion <ol sup xobre & cump L idn de este. Pardgrato Segundo: Para
* sfects da ios desambolses, of contraiiste debers acreditar In afiliacion y pago al sisterna dw seguiidad sacisl, de conformidad <on la lay 100 Je 1993 ¥ sus)
Dacrelcs reglamentarios, Pardgrafa tercers: En los petindos de receso c:tablecidos en el Artitulo 3 o la Rasclucion 2054 del 23 de ooctubre de 2014, y|
[retacionados en # numeral 2,5 de! presants estudio pravio, 8l pego sera p ipnel 8 los serviclos

Mzaeldn [O yio)

Neiw: Para el primst pago, e contratista deberd antregar, &0 los casos an los que sed ( o
\ |a} del axarnan pi pacional, d& scuerda con lo sefialado en el memoranda N* 20103120004873 s 08 ce anero de 2019,

2.10 SUPERVISIGN {Nombre y Cargo del Supervisor} Rafaél Eduarde Oriiz Balcedo Asescr dw Direccién General Cadigo 105 Grada 02.

3. MODALIDAD DE SELEGCION DEL. CONTRATISTA ¥ 8U JUSTIFICACION {I yendo los Juridlcos).
or sriiades wTFiiin puwden Cotralir Bfr I rradalided s Coniratastbr Sects Fa prustaciin o perebcien profeuimaion y de préye & W gustién o e peren Aaturl o JUrI=Fan 406 #15 #0 CARRCTdad 34 tvoutn ol ablets du] Enfirats, slemprs i cwnds T et setatal viheuel
1 Khimeicad o rperiancis requetkds ¥ refrcionuda con ol rvh de U8 e rats. En mate base, N0 w3 necesario fus W entidsd eslatel hays cttetie ‘aries ooz, Gu 1o cunl l ordanedet dal gaito dabe dujar cemstancla saceta,

Loy yanvizies profesienalm vﬂwlllwﬂn:mmllwhmﬂmmm-hllHMMIQ\-IImﬂnmmﬂndllnllm:lwnndtIlnﬂdldllm.nlemmwmunmmnm.bqhﬂul.l

aslytencisies.
EJ numara? 35 el erileuia 32 du ba Lay 80 de 1583, s * los antidades sitatein perd o amoler aetvidades ron L] W ontidad, Exlod £eniraion sdlo podnin sHsbrana
con patasnins naturales eurenda diehas actividede o puwden rtskzars con panona! de fenis o reguierEn conocimienies sapecializade. Pats #n ningdn cazp saiod CORINAINL DANAEN retacidh faboral nf preatsciores Locietes v aa celabrih par 8 Hemine asiricliments indh parasble.

Da iguml e o Blenl h) da) aeticuss dagunda du I Lay 1150 3007 come madulided dw beecelin e comrrtackin dirneta fon contraios. de pritecién de aerviclos profesionales y s upoyo s guatiéh, » para l ecucion de brabajos #islieos que sblo pundan, Incwmancarye i

dtarrinadat paroras AMuLs,
cantratar bajo I8 modhlidad do ¢ snimlasidn mmupmmmmsmiud-wnhpnuncmummmm-r-m-m

Rechmivments & Trarvis da I oxpedicin dal Decrete 1082 de 2015 an su artleufn 2.2.1.2.4.4.8 eatablece aue s Entidades Exteities pusden
! ton of Wrm da QU 14 LT SN qua Kb ABCEIRTIS 0 ObtwnEibn previs da variey wartes.

1s an caparided da wjeeiar 4l objsts . Shempce y cumncs ln vertficus la kdoneifad & requarkda ¥

E1 13RO, ha rocioida regurbes an of B de cumph meiss wsociades 8 low Preyectos du Randirienty Daperto 3l (00100, Duparts Mefor Pers Tador, Thmpo Escakar C ¥ de Puruas y Equipamentod pars Todas, Bosteemliaed ¥|
o de parques, Espacies da Vids, Aciive 355, 1l G deCornala ¥ Weforars loma du bes leanelogias de b2 Informackin sdénisds o b Eficlneia

Todo i antarier 1upoh o m et y Thraa aspacificas que TN parsanel que peet I opererian adesuads.

alar L relarkin 1entanche., sl comp al prammelanianto de I Cantralcria Ganersl de le Rypdtics sn ol sardido)

LIVCII!IMImmﬂlﬂ!lc‘:uwNC‘013ll’l!ﬂlnh:Illllew'hamwld‘mﬁhm&mmw.WHhEMllﬂiDhmlu
dos ¥ que dichas caniretos canfigueen wh b reaficed, una refeciin aboral proplamueis diche,

u-nouhhmem-hwnmu-mmwmwml.muna-mmmm-nmmnebmu-:-pm parmanenie de las Entida

L refsida Bactuncla, 9ieblecks parbmetren pary decarrinar qua 18 antienda i inciones peranenbes. pbta ko Fusl B8 refers § b Sigufactas
|correspania & “sctividudrs nueves® y #stds N pusdsn e dewroladas con o parenet #e plsnia o o Teqiienn ewrecimientcs Epeciizedrid da sctividades qu,
e tEre o I somiratash pdbica [ § 4n ainiesis, una de f6a Emalcieney e permice cHarenchar un eriiata lsbard e um coniraiy da prastacién e sarvieien o ol Wtz
raahoren 4 asnocimiunécs sapeciaktados, pusden cabrand tantraios de Fresteckin o4 1andcics. O fe contieie, 1t admishitracion deb rmewrrh o l ampYaciin ca larts
fabrero de 2002 w que 44 ha hechs raferancie)”. .

Aut misma la Direczin del et Barvichs Gl cn-nnsmn-mi.'mznnzo|--ui:nuu-wemwrum-hs.mmlac-mu-m,mmmmmmrmwun.umuhw.mmmnmmeru
cartraion de preatachin de nerviios para daserrler tarety 45 carkcier paTENEIEY; agreganido Gus la vinsueldn du pertonel  tida de coniratos da prustachin o suir'cs #3 feqel y grocecenie en fos tirminas sahiiedos s a ley 60 de 1033y saniro dn (s normes que laf
mod¥icen. raglamenian s comphemantan.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALGR EBTIMADO DEL CONTRATO ¥ 3U JUSTIFICAGION.

Por Ia naturateza del objete & contratar coresponde L contratacion de los sarviclos profesionales (znto por personas naturales como por persanas jurldicas y, en Ios dos casos, cuentan con lm arganizacion y 1a fermacién que,
las permite desamrolier sus ectividades. Dentro de lat distintas gharpativis que e prasentan en o sector. #l (nstituto zonsiders que lo més convenienia &b contratar 8 yna persona natursl con Is experiencia & donsidad sn &
cempo meisria del contrato, qua permita la que erigine la Los del presenis pracesn dg contratacion ol IDRD iama como referencia la Resolueldn 022 de 2018, "Por la cual se,
establacen los valores de rafarencia plicadles a los Cantratos de F de Eervitios P y du Apoyo 2 12 Gastisn en e} [nstiea Distrital da Racreacion y Deparia y #s dictan atras disposiciones”.

5.ANALISES DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLD. ( Diligengiar la matez da Identificacitn, avatuactdn v tratamiente de rissgos para procesos coptractuales, Por favor, diligenclario y

anexaro).

5. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. {Arllcule 2.2.1.2.3.1.1y sigulentes dal Decreto 1082 da 2015). En caso de exigirse
garaniles o no, sa debe justificar de acuerdo al artleuto 2.2.1.2.1.4.5 del Dacreto 1082 de 2015,
L8E REQUIEREN GARANTIAS?: le NolZI
JUSTIFICAGION:
na yez realizado el LS ica de Jos posibles rlesgos an |a elecucion dei contrato y tomards an cue os diferantes gucasos en el desarrolio

del mismo, se detarminé que no exlste riesgo previsible gue inyolucre Ia constitucién de garantlas, teplends 8n euents el oblsto a-cohtratat ya gue se
cancelarin los servicins que realmente se prestan vio visto busano por parte ool supervisor designado. Lo anterjor e astablece en ol artlculo,
 1.2.1.4.5, del Dacreto 10682 de 2015; "No obllnatoria de garaptias, en |8 contratacién directa |a exlgencla de gara ias establecidas en [a Seccién

ulos 2. 3 .2.1.2,3,5,1.del senta decreto no gs obl| ti 1 Lif d tar en los
estudios y documenios pravios

CONTRATACION DIRECTA (Dscrato 1082 da 2015)

NOTA 1:I Para contratos da pr ion de servicios p o de apoyd & [n Geslidn, 8 deberd soficitar al Area de Tale::o Humano ia “CerllRcacton” sobre la inexistencla de personal en la Planta ta
Personal.

NOTA 2 Pu:n contratos da P lon de I P (ES o de Apaya  [a Gestion, €l Ordenador dat gasio debera sus:sibir 1a consiancla de kioeidad o experentis del contratista, diligenciznda
los formatos°Entrevisia de verificacion jes-Nivel de obligaci P ional, Técnlco o Aslstencizi” y *Verificaclon perfil personas naturdles®, los cuales se encusniman an &l

aplicativo 1BOtucian.
NOTA 3: En los casns que aplique, para conlralos de Prestaclon de Servicios Profasionetas o de Apoyo a ia Gestidn del Procesa de Fomenta al Deporte se deberdn diliyenclar y anexar &l prasenie
| documento # formato "RELACION NEGESIDAD CONTRATARION FORMADOIIES ¥ MATRIZ NECEBDAD CENTRC DE INTERES el cunl se encuenira en ol aplicativo 15Qkucicn.

A .\

Firma . Firma
CLAUDIA YOLANDA MOLINA GAITAN JOSE JOAQUIN 5AZNZ MORENG
Normnbra dei Jefe qua soficita s contretacion Nombre Ordenador de! Gasto
Profssional Especializade Grado 11 - Aisa de Deportes Bubdirattor Téenico de Recreaclén y Depertea
Carge Carga
Elaborado por: Germén E. Becara Méndez /é
[} - 4 ,'{C
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Tomtitays Chelring g Redrepdte v Depatts
Bogota D.C  miéreoles, 13 de febrero de 2019 Certificado TH2018- - 348/

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTG HUMANO

CERTIFICA QUE: |

I
Verificado el manual de funciones de la planta de personal de 1a Entidad, se constatd que a ka fecha es insuficiente o
no existe personal suficiente gue pueda realizar la siguiente actividad de acuerde a la solititud:

Dependencia Subdireccién Técnica de Recreacidn y Deportes
Memorando 95163  Fecha miércoles, 13 de febrero de 2019
Obieto

Prastar sus sarvicios de apoyo 312 gestion coma FORMADOR TECNICO DEPQRTIVO para ia formacidn mtegral y deportiva de {os nifies, nifias
y adolescentes pertenacientas a las fastituciones Educativas del Distrito atendidas por el proyecto de inversién Tir—:-mlpo Escoiar

[ Q m B ! e m 2 n t E] r i 0

Obligaciones .
i

1. Presentar al supervisor del contrate mediante ol SIM, 8l consejo académico fdirectivo de Ia 1ED asignada, durante 1as 3 {tres} primeras
sermanas, la propuesta general det pian formader para cada uno de los grupes/eiclos de atuerdo con fa guia pedagdgica del proyecto, plan
pedagdgico del centro de interéds asignado, las mailas curriculares, y desesmpefos anuales en & formato elaborado par el equipo
pedagdgico. y, mensuakmente hacer las respectivas modificaciones seglin se requiera, 2. Elecutar las sesiones de clase establecidas por el
proyecto TEC, para elio rlebe tener en cuenta que iz sesidn, la compone {1) hora de preparacién (acreditada con la plangacion de la sesidn
en el SIM}, (2) heras de ejecucién (se acredita con la asistencia en e S} y {1} hora de acompaRanieste {desplazantentos 2 10s ascenarios
deporiivos), adicionalments segdn 03 requerimientos del provecto se podrd homologar la sesidn de clase con actividades de grden
operativo, pedagdgico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras de las obligaciones ronsagradas en el cantratz') hasta un
maximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de su zona. 3. Reclamar con el encargado del sisterna dz informacian el gsuario y
contrasaha SIM dentro de los tres (3) tias habiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar 12 inscripcién, 'y registro de asistencia de
los estudiantes qua participan en cada centro de interds asignado, por cads una de las sesiones mixmo {12h) despuds de gjecutadas las
mismas £n el Sistema de infermacién del proyecto. 5. Planear y subir k3 ejecucion de cada una de las sesiones de clase impleméntadas al
Sistema de hxformacion aisional (SIM), de manera quingenal dentro de tos dus (2) primeros dias calendario de coda guincena. 6. Solicitar a
la IED los antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para ¢asos especificos (alergias, asma, patologias o issiones
musculoesgueléticas, etr.), y determinar ef alcance de las actividades a realizar con los gstudiantes. 7. Solicitar y verificar gue todos los
nifics inscritos en el centro de interés alleguen copa de su carmé de ERS, 8. Reportar en caso de exstiraiguna novedad v/o [.:robie'r'r:ét'\r:s en
el desarrolio fa sesidn 6 de su objeto contractual, de forma inimediata o hasta en un tiempo no superior 2 las oche (8) horas, desde acaecida
ta misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante ¢l Sisterna de infarmacién Misional, 9. Asistir 2 las actividades
programadas a nivel técnico, operative o administrativo en las tED, el IDRD o fa SED que tengan que wer can el cumplimiento de su objeto
contractual, 10, tdentificar técnica y deportivamente los estudiantes de lus centros de interds gue cumplen condicionas para
eatrenanuents en el proyecto de semilieros deportives de TEC y remitirios ai Gestor [ED. 11, Entragar para ta firma del acta de inicio y
mantenar vigenta duranie |3 ejecucidn del contrato, iz certificacidn del curso de primar respondiente o curso deprimeros auxilics 0 CUrso
de soporte vital bdsico o curso de salvamento acualico ¢ curses relacionados, expedida por institucién con autorzacien ofical. $o pena de
na podsr ejecutar ningura de las actividades del contrate. 12, Ser garante de los derechos de Ins nifios, nifias y adolescentes cc-nsalgrados la
Ley 1098 de 2006 v sus normas reglamentarias y cumpli les manuales de Convivencias Escolar de cada Colegio. 13, Cumplir con los
lineamicntos determinados operativa v pedagdgicamente en ef centio de interés asignado, en concordancia a lo dispueste en &l formato de
netesidades del formador gue hace parte integral del presznte contrats, 14, Dar cumnplimienta estricio al acuerdo de confidencialidad de 1z
entidad y a2l sistena de gestién de seguridad de la informacion SGS1. 15, Participar 2n evantos lacales, distritaies, naclonales o
internacionales que le sean programados por el Suparvisar def Contrato, para la representacian de 13 ectidad o para apoyar el desarrclio de
sctividades relacionadas con la misidn de fa entidad y con su objeto contractual o para @ acompanamiento de las delegaciones

}‘ conformadas para dichos eventos. Pardgrafo: ta participacion en los eventas Nacienales o Internacienales deben ser autorizados por la
2 I
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Cireccidn General o por fa Subdireccidn Téenica de Recreacidn y Deportes del IDRD. 16, Solicitar de manera formal {correo electronico u
oficio) al Supervisor del contrato, indicando 1a fecha de inicic y de terminacidn, con minimao ocho (8} dias de antelacidn, la suspensian y
ampliscién de suspension del contrato de acuerdo con las causales establecidas por ia normatividad vigenta v los lineamnientos de ia
entidad. En caso de que la causal de suspension no permita ia antelacion estabilecida, ef contratista deberd solicitar dicha suspensidn de
forma inmediats mediante correo electrdnico al Supervisor de! contrato: asi mismo deberd realizar oportunamente la transsccidn de
suspension, ampliacién de suspensién y reinicio en la plataforma SECOP 1y verificar su publicacidn, 16. £n caso de presentarse una
terminacién anticipada realizar oportunamente [a transaccion y verificar su publicaciin enla plataforma transaccional SECOP 11 14,
Registrar en el informe mensyal de actividades, la gestion adelantada referente a los documentos asignados en el Sistema de Gestidn
Documantal ORFED. 19, Elaborar y cargar mensualmente a la plataforma SECOP U, el informe de ejecucidn de |a gestidn adelantada
debidamente firmado per el supervisor, que evidencie el cumplimiiento de fas obligationes pactadas en e! contrato, en {as fechas
e 5 t a b | e < i d a 3 e n e | m i 5 m I

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacidon de Servicios y de Apoyo a la Gestion, estabiecido en el Subsistema Gestidon de Calidad del IDRD, en &l
cual se sefiala como requisito previo para la celebracidn de contratos de prestacion de servicios profesionales v
de apoyo a la gestion, ia certificacién de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por ia Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacién tiene vigencia de noventa dias {90) a partir de la fecha de expedicidn. De no ser
utitizada perderd su validez y debera solicitarse nuevamente al Area Talente Humano.

YAD!MA DIAg gé

Elaborg Camilo Rojas ©
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' ENTIDAD RECEFTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural ' SIDEAP

O S

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598) Uttima Actualizacién: 18-cic-2018

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD ||

5
2

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

ZAMORA RAMOS GUSTAVO ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIOR - SEXO NACIONALIDAD
cc@®WceDras O N ad175534 FO M ® {coL® extrangERO )
LIBRETA MILITAR [ -

PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO 80115534 DM 2
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oia [9 4 ves |MAR|‘£NO [1882 7 || camera1a# 6348

PAIS Colombia PAlS  Colombia DEPTO BagotaDC.
DEPTO Bogota D.C. 7 CIUDAD Bogota D.C. TELEFONQ 9275880
CIUDAD Bogota D.C. : EMAIL yokotavo1982@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOQ (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA)

EDUCACION BASICA TTuLO Bachiller en ciencias

1
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

%1 MEs [DICIEMBRE ARo [ 2000 |

1°.]12%]13% 4% | 5] 6° 7°.|8°.19". 10°.

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADOG Y POSGRADO)
DILIGENGCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECHICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG {MAESTRIA O MAGISTER). DC  (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD  No. SEMESTRES GRADUADO | NOMBRE DELOS ESTUDIOS TEMINACION  No. DE TARJETA -
ACADEMICA  APROBADOS st NO ‘O TITULO OBTENIDO - & MES AROC - PROFESIONAL .
LICENCIADO(A) EN EDUCACION BASICA
UN 10 X CON ENFASIS EN EDUCACION FISICA, § 208
TECNICO LABORAL EN ENTRENAMIENTC
e 3 X DE ALTO RENDIMIEN 8 2807
DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B Me R B VB R B VB

Ingles X X X
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ENTIDAD RECEPTOR4,

FORMATO UNICO Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — iIDRD
HOJA DE VIDA

Persona Natural SIDEAP

IETERA B R ORnthaie ST AT . TR, FMPTT0 T LA AGMIMIE TRACI PUBLIC

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 18-dic-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I ’ EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Institute Distrital para la recreacién y el deporte - IDRD X Celembia
DEPARTAMENTQ MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. aincliente@jidrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

| 6477500 pia | 18 Jmes {7 ] aro [208 |oia [z ] mes [z ] ano [zo8 ]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador deportivo Deportes Calle 63 # 59 A-06

I ‘ ' EMPLEOC O CONTRATO : , ; —|

4 EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Instituto Distrital para la recreacion y el deporte - IDRD X Calombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. yokotave1982Z@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pia[ 1 Imes [z ] ano (208 ||om [ ] mes [6_ ] afo [208 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador deportive Deportes Cll63 N°59a 06

I . EMPLEO O CONTRATO —|
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA { PAlS
Instituto Distrital para fa recreacion v el deporie - IDRD X Colombiz
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQD ELECTRONICO ENTIDAD
Bogola D.C. Bogota D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
6605400 DIA mes [7 | amo {207 J|ow [ mes [12 ] avo (217 ]
CARGO O CONTRATO DEF‘:ETVDENCIA D.'RECCIO_N T
Formador deportivo Deportes calle 83 # 59 a 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO Instituto Distrital de Ret:rea\cién y Deporte — |IDRD
HOJA DE VIDA

Persona Natural §IDEAP@

FrmA ey

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Uttima Actualizacion: 18-dic-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMEMZANDO POR EL ACTUAL

L EMPLEO O CONTRATO )
EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAls
Instituto Distrital para ta recreacion y el deporte - IDRD X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C.
TELEFONQS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
6605400 DA |2 | mes [7 Jamo [206 o [18 | mes [T aro [2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador deportivo Deportes calle 63 # 59 a G6

I EMPLEC O CONTRATO —l
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAlS
Instituto Distrital para la recreacion y &l deporte - IDRD X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C.

] TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA (JE RETIRO
' 6605400 pia | 11 |mes [3 ] ano [206 ||oia [25 ] mes [6 ] amo [Zos ]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Fermador deportivo Deportes calle 63 # 55 a 06

I EMPLEOC O CONTRATQ
EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Instituto Distrital para la recreacion y el deporte - IDR X Calombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIC GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. | BogotaD.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8605400 pia[22 [mes {7 ] amo [2005 J|oia[3 Imes [ ano [2oe |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECC_.'ON o
Formadaor deportivo Deportes calle 63 # 59 a 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacién: 18-dic-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

|
|
|
RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ASTUAL -

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD

I EMPLEQ O CONTRATO o S l
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA pals
Instituto Distrital para la recreacion y el deporte - IDRD X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRGONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 DIa 3| mes [2_ | aRo [ 2014 o [17 | mes [12 | aro [2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Recreador Recreacion Calle 63 #59a 06

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU.EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANCS ¥ MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPAGION
AROS WMESES
PUBLICO 3 3
PRIVADO 0 0
PARTICULAR 0 0
TOTAL 3 3
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTQ QUE SI __ NO _K ME ENCUENTRO DENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICQS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICICS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mt ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO CE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, {ARTICULO 5o, DE LA LEY 190/95).

Rogeld ARAZ /1D

Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural — e 4 2
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizadion: 18-dic-2018

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — IDRDG

Unc ver ¥eutsada & nporrGods 4 > dowome | -
oportodos  Se Cpaﬁcr\c Qe Cormple (on J%\

~

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO |
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Pogols || @ P o

Ciudad y fecha
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