
 
ACTA No. 4 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión Consejo Regional 
CIUDAD Y FECHA:   
Julio 28, Medellin  

 

HORA INICIO:  
12:00m 

HORA FIN: 
2:00 pm 

 

LUGAR:  

Sala de reuniones Direccion Regional 

SENA / REGIONAL ANTIOQUIA 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1 Verificación del Quorum 
2 Aprobación del Acta Anterior  (Mayo) 
3 Cumplimiento metas 2022 
4 Ejecución Metas Evolución 2018-2022  
5 Ejecución presupuestal 2022 
6 Ejecución Presupuestal Evolución 2019-2022 
7 Aprobación de Convenios  
8 Avances Proyectos Estratégicos 

5.1 Obras Findeter  
5.2 La Ceja y Gomez Plata 
5.3 Segunda Fase El Bagre 

1 Proposiciones y Varios 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Sesión ordinaria, Consejo Regional 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da inicio a la reunión verificando el quórum para deliberar, contando con la 

presencia de: 

María Elena Ospina, Directora Ejecutiva de ACOPI Antioquia y quien presidenta 

este Consejo; Daniel Sanín, Director Territorial del Ministerio de Trabajo; José 

Monseñor Mauricio Vélez, Obispo Auxiliar de la Arquidiócesis de Medellín, Maria 

Jose Bernal, Directora Ejecutiva Fenalco Antioquia; Daniela Trejo Rojas, 

Secretaria de Productividad y Competitividad, Jaime Montoya                              

Delegado de la Central Unitaria  de Trabajadores de Colombia; Arturo  Isaza, 

representante de la Asociación de campesinos y Juan Felipe Rendón Ochoa, 

Director Regional del SENA.  

Se procede a dar lectura al orden del día, y, acto seguido se da inicio al desarrollo 
del orden del día.  
 

 Posteriormente, el director regional procede a exponer la ejecución presupuestal 
y el cumplimiento de metas, con corte al 21 de Julio de 2022.Se anexa 
presentación.  
 



 Se hace un análisis de la evolución del cumplimiento de la metas entre 2018 y 
2022, teniendo en cuenta el cambio de gobierno nacional por  cumplimiento de 
periodo. Se anexa presentación 
 
 Se someten a consideración del consejo regional la celebración de los 
convenios con: 
 

1 El Cuerpo De Bomberos Voluntarios De Caldas-Antioquia 
2 Cuerpo De Bomberos Voluntarios De El Carmen De Viboral-Antioquia 
3 Cuerpo De Bomberos Voluntarios De Girardota-Antioquia 
4 Cuerpo De Bomberos Voluntarios De Itagüí-Antioquia 
5 Cuerpo De Bomberos Voluntarios De La Estrella-Antioquia 
6 Caja De Compensación Familiar – Cafam: Subdirección De 

Medicamentos Y Cadena De Droguerías 
7 La Clínica Antioquia 
8 La Clínica Universitaria Bolivariana 
9 La Clínica Ces 
10 La Clínica Conquistadores S.A. 
11  La Clínica El Rosario 
12  Clínica Medellín Grupo Quirón salud 
13 Clínica Sagrado Corazón 
14  La Clínica San Juan De Dios De La Ceja 
15 Copservir Cooperativa Multiactiva Ltda. 
16  Eps Sura 
17 La Empresa Social Del Estado-Ese Hospital Municipal De Algeciras-Huila 
18 Estado-Ese Hospital San Rafael Del Municipio De Andes (Antioquia) 
19 La Empresa Social Del Estado-Ese Hospital Venancio Díaz Díaz Del 

Municipio De Sabaneta (Antioquia) 
20 Sena Y Fundación Clínica Vida 
21 Hospital Alma Mater De Antioquia 
22 El Hospital Infantil Concejo De Medellín 
23 El Hospital Infantil Santa Ana 
24 Hospital San Vicente Fundación De Rionegro 
25 Laboratorios Laproff S.A. 
26 Prodiagnóstico Ips 
27 Promedan Ips 
28 La Universidad Mariana 
29 La Universidad Pontificia Bolivariana 
30 Viva 1 A Ips  
31 Facultad De Medicina De La Universidad De Antioquia 
32 La Fundación Incolmotos Yamaha 
33 El Distrito Especial De Medellin - Secretaria De Educación 
34 Corporación Colombiana De Investigación Agropecuaria - Agrosavia 
 

 
 La suscripción de los convenios es aprobada por unanimidad. Se anexan 
presentación y estudios previos de cada uno 



 
El director expone el estado de los proyectos de obra a la fecha, y la continua 
dificultad para la aprobación del proyecto de Ciudad Bolívar por parte de la 
Direccion General. 
 
Se da por terminada la reunión. 

 

CONCLUSIONES 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   
 

ASISTENTES:  
 

 Se anexa listado de asistentes a la reunión presencial. 
 

 


