FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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DISPENSARIO MEDICO DE TOLEMAIDA
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL I TOTAL [
No. 6

Ciudad: Tolemaida, JULIO 21 DE 2022

1. CONTRATISTA Nombre completo: SOLEDAD JOVEN SALCEDO

Identificacion 55066575 expedida en GARZON.
Nacionalidad: COLOMBIANA
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Teléfono de contacto 3118717350

E-mail de contacto: soledadjoven@hotmail.com
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Cargo: COORDINADORA REHABILITACION

Resolucion de nombramiento:409 del 30 de enero 2022.

3. No. CONTRATO - NO. Contrato: 113-DIGSAN-DMTOL 2022
FECHA

SUSCRIPCION

Fecha suscripcion:28 de enero de 2022

4. POUZA DE No. de pdliza de responsabilidad civil: 802017157 del 24 de enero del
GARANTIA UNICA 2022,

Na de pdliza de CUMP! IMIFNTO- 25-44-101164341 del 24 da enern dal
2022,

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO-CONFIANZA

Aprobado por: MY. Mayor OSCAR EDUARDO PENA JIMENEZ

5. CRP No. CRP 8922 del 26 DE ENERO del 2022

Unidad/Sub-unidad Ejecutora: Dispensario Médico Tolemaida |
Posicién catalogo de Gasto: A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD HUMANA'Y SERVICIOS SOCIALES
TECNICOS RECURSO 16

Fuente: NACION

Recurso 16
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6. FECHA INICIO

EJECUCION 1 DE FEBRERO de 2022
CONTRACTUAL
7. PLAZODE A partir de la aprobacion de las pélizas y la expedicidn del registro

VLUV presupuesiai, en iodo caso sera nasia ei 31 ue DICICVMDRE ge 2022

8. OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE TERAPIA FISICA
CONTRACTUAL

PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES DEL DISPENSARIO
MEDICO DE TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA 2022.
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8. OBLIGACIONES DURANTE EL MES DE JULIO DE 2022 INFORMADO ASI:
CONTRACTUALES

* Diligenciar, suscribir y llevar el debido regist(o de las his:or:\s cl:nigas
de los usuarios del servicio conforme a lo dnspyesto en la elso ucion
1715 de 2005 de forma integral como deber ético profesional.

¢ Realizar atencién y el respectivo registro individual prestacién servicio
RIPS.

] L g 2 : Ita de
Desinfeccién, limpieza de equipos y elementos de la consu
Terapia fisica DMTOL cumpliendo los protocolos exigidos por DISAN
en relacién a la mitigacién de COVID-19.

Participacién de la misa los dias 01, 8, 1522 y 29 de julio
de 2022,

Participacién socializacion guia de manejo guia de manejo
neumonia fecha 14/07/2022, en e| 4rea de terapia
respiratoria por la profesional Mariela Velasquez.

Pariicipacion guias e manejo de hiperacividad ierapia
ocupacional. DMTOL Anne Castafieda fecha 19/07/2022.

Cardozo. fecha de 27/07/2022.

* Participacién socializacién guia de manejo guia de manejo
fractura de rotula N°001243 fecha 06/07 2022, en el area
e fnmpia ficira nrofacinnal -Qnladad Jdaven Qaleeda

Participacién virtual de la asistencia técnica operativizacién

del acuerdo 059/2015 - seguimiento a la implementacién
de la politica de discapacidad ssfm.

Participaciéon a capacitacion virtual sobre comunicacion
efectiva en salud.

« DMTOL: Se Programaron (320) consultas de las cuales fueron
realizadas (317) presenciales. Fallas (3) salud operacional
(20)
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10. PP JULIO 2022

11. DOCUMENTOS QUE | CUENTA DE COBRO 6
SOPORTAN EL INFORME DE GESTION 6
CIHIMPLIMIENTO DE INFORMF NF SLIPFRVICION &
LAS OBLIGACIONES | PLANILLA DE PAGO Y SEGURIDAD SOCIAL
CONTRACTUALES CERTIFICADO DE APORTES.
RECIBO DE PAGO Q)

12. VALOR DEL

Valor total: $ 25.437.566
CONTRATO

Valor autorizado a pagar: $ 2.312.506
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13. CUMPLIMIENTO OBLIGACION ENTIDAD V/IR. PAGO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

A

SALUD SANITAS 125000 __~
ARL POSITIVA 24.400

PENSION PORVENIR 160.000 .|

14. DOCUMENTOS QUE 15. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
HACEN PARTE DEL firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
INFORME supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

16. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seauridad Social

en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40
9% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L.0020.

3.formato anexo g datos generales (solo primer cumplido)

15. CONSTANCIAS En el presente informe dejo constancia que el contratista SOLEDAD
JOVEN SALCEDO, cumpli con las obligaciones contractuales y legales
regulagas para este lipo de CONtrato y Como consecuencia se recioe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no

se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES | NINGUNA

17. CONCLUSIONES El cumplimiento del objeto contractual ha permitido el cabal desarrollo de
la misién asignada a la Direccién de Sanidad Ejército — Dispensario

Médico de Toleamida.

Para constancia se firma, TOLEMAIDA, a los 21 dias del mes de JULIO de 2022.

ADORA RE
Supervisor Contrato
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