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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1004-2022
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de Julio hasta el 31 de Julio de 2022 se reportan los siguientes 
avances: 

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

21.816.191

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DE JULIO DE 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

COMPONENTE  AVANCES DIFICULTADES 
Salud 
 

Para la fecha enunciada del 27 de julio se 
realizo la jornada de salud en el AETCR Román 
Ruiz de mutata donde se realizaron las 
siguientes atenciones. 
Medico general, citologías, auxiliar de 
enfermería PY P. 
También llego el servicio de odontología, pero 
por fallas del equipo odontológico no se pudo 
realizar la atención, pero quedo pendiente 
reprogramar de nuevo la atención al servicio 
odontológico. 
También hiso presencia una funcionaria del 
Sisbén prestando el servicio de encuestas y 
nuevas afiliaciones para las personas que lo 
requerían. 
En esta jornada fueron atendidos por medico 
general 17 personas de la comunidad en 
reincorporación y aledañas al AETCR. 
Tres citologías y con auxiliar de enfermería PYP 
13 personas por agudeza visual, y con el Sisbén 
se realizaron dos afiliaciones y ocho encuestas. 

Se presento la 
dificultad de fallas del 
equipo de 
odontología por lo 
cual no se pudo 
realizar la atención 
de odontología  

Educación 
 

En este periodo contra actual el 1 de julio se 
apoyo la actividad conjunta con la línea 1 y línea 
2 de arando la educación cuyo propósito y 
objetivo de la actividad era promover el centro 
de interés en el AETRC, Román Ruiz, con el fin 
de que las personas que hacen parte al 
proyecto de línea 1 y línea 2 tuvieran un espacio 
de aprendizaje en una actividad lúdica y artística 
donde se realizó la técnica de hilo rama , y para 
ello fueron utilizados los siguientes elementos 
Martillo, tabla de  madera sin tratar, puntillas , 
lana tipo coral y se ofrecieron imágenes al 
escoger la que mejor le pareciera a cada 
participante de la actividad y luego se pone cada 
persona a realizar la imagen escogida 
colocando puntillas formando la imagen para 
después ir tejiendo las puntillas con la lana y 
realizar el dibujo escogido en forma artesanal y 
como se dijo desde el principio el interés de esta 
actividad es poder realizar un centro de interés 
y compartimiento con todas las personas en 
proceso de reincorporación y familias que hacen 
parte a los proyectos de ARANDO LA 
EDUCASION  con línea 1 y línea dos.  
 
En la fecha enunciada del 25 de julio se realizó 
reunión con el rector de la institución educativa 
de caucheras para tratar el tema de 
agendamiento para continuar con los talleres 
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1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

Formación 
para el trabajo 
 

A la fecha enunciada el 3 de julio se 
acompaño la actividad ambiental con los 
menores que se encuentran realizando su 
proceso educativo en el AETRC de mutata, la 
cual fue realizada por la docente María 
Adelfa Alvares Lopera de la institución 
educativa pavarando y donde fueron 
invitados los padres y cuidadores de estos 
menores a realizar en conjunto esta 
actividad de recoger las basuras que se 
encuentran tiradas por los alrededores de el 
aula donde se da clases y por los 
alrededores de todo el espacio territorial y 
por ultimo la cancha del espacio donde al 
terminar la jornada se realizo un partido de 
futbol donde los niños de preescolar jugaron 
su partido y ya de primero a quinto se 
sacaron equipos de 6 niños para el juego. 
Esta actividad tiene como objetivo enseñar a 
los niños desde ya una formación de 
aprendizaje en cuanto el cuidado que se le 
debe dar al medio ambiente y enseñarles a 
reciclar las basuras, enseñarles a fortalecer 
las fuentes hídricas y para ello se necesita 
que las fuentes estén limpias y sin nada que 
las contamine. 

La mayor dificultad 
es que las personas 
no están reciclando 
y por los 
alrededores del 
AETCR se ben 
tarros y material 
reciclable que 
botan, también se 
requiere de canecas 
de basura para 
poder separar los 
residuos ya que la 
comunidad no 
cuenta con las 
suficientes canecas 
para separar las 
basuras y tampoco 
se cuenta con las 
capacitaciones 
suficientes para 
obtener el 
conocimiento 
suficiente sobre el 
reciclaje  

 

Comunitario  
 

En la fecha enunciada el13 de julio se realizo 
el cine foro en el AETCR  con los NNAJ y 
demás personas de la comunidad en 
reincorporación la cual fue vista la película 
de SONIC2 cuyo objetivo es tener un rato 
agradable de compartimiento con los NNAJ 
de la comunidad en reincorporación, poder 
compartir como comunidad y acompañar a 
los NNAJ  en momentos donde ellos sienten 
alegría y se distraen con este tipo de 
actividades que les gusta ya que el cine foro 
ha sido un espacio donde todos se reúnen y 
disfrutan de cada película que se les 
presenta en estos espacios y sobre todo 
sienten el acompañamiento y apoyo de las 
personas que se sientan con ellos a disfrutar 
y compartir de la película. 
Se conto con el apoyo del facilitador 
profesional Andrés Mauricio Zapata y 
promotores de reincorporación. 
En el transcurso de la película se compartió 
un delicioso refrigerio por parte de 
promotores y facilitador de la ARN. 

 

Productivo 
 

En la fecha enunciada del 8 de julio se realizo 
convite comunitario en el proyecto productivo 
del colectivo del AETCR la platanera y 
cacaotera fumigando fumigando la maleza de 
los cultivos. 
Asiendo presencia 25 a 30 personas, entre 
hombres y mujeres donde unas cargaban agua 
para fumigar y otras fumigaba, otras le cargaban 
agua para la hidratación de todos.  
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1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

EVIDENCIAS:

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

En la fecha enunciada el 3 de julio se realizó el cine foro en el AETCR  con los NNAJ y demás                                                                                             
personas de la comunidad en reincorporación la cual fue vista la película de SONIC2 cuyo objetivo es tener un 
rato agradable de compartimiento con los NNAJ de la comunidad en reincorporación, poder compartir como 
comunidad y acompañar a los NNAJ  en momentos donde ellos sienten alegría y se distraen con este tipo de 
actividades que les gusta ya que el cine foro ha sido un espacio donde todos se reúnen y disfrutan de cada 
película que se les presenta en estos espacios y sobre todo sienten el acompañamiento y apoyo de las 
personas que se sientan con ellos a disfrutar y compartir de la película.
Se conto con el apoyo del facilitador profesional Andrés Mauricio Zapata y promotores de reincorporación.
En el transcurso de la película se compartió un delicioso refrigerio por parte de promotores y facilitador de la 
ARN.

En este periodo informado el 23 de julio se llevo a cabo en el aula del AETCR el cine foro donde se presentó la 
película (JAM 2) donde participaron los NNAJ y sus familias, padres, cuidadores y personas de la comunidad 
donde en  espacios como estos se busca la integración de las personas y familias de los NNAJ ya que estos 
espacios sanos son para el día a día fundamentales para las familias ya que por sus que aceres les queda 
poco tiempo para compartir en familia y en comunidad por consiguiente el cine infantil y la comedia han sido los 
espacios más importantes para fortalecer el acercamiento de las personas de la comunidad y a los NNAJ sus 
padres y cuidadores para compartir momentos juntos y agradables como personas y como comunidad. 
Cuando estaba por terminar la película se compartió un delicioso refrigerio por parte de promotores de 
reincorporación y facilitador profesional de la ARN.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

Para este periodo contractual el 28 de julio se apoyo a la docente María Adelfa Álvarez Lopera de la institución 
de pavarando en la actividad celebración del 20 de julio con los niños, niñas, padres y cuidadores de los 
mismos.
Esta actividad fue realizada para enseñar a los niños y niñas el significado que tiene este día conmemorativo 
donde se escuchó y se cantó  el himno de Colombia y el himno nacional con mucha atención también se 
realizo una marcha con la bandera de Colombia por toda el aula comunal, también por parte de promotores de 
reincorporación, enlace del CTR y facilitador profesional del ARN Mauricio zapata presentaron un video donde 
se cuenta la historia de la independencia de Colombia y después otro video donde se cuenta la historia de poli 
carpa Salavarrieta y finalizando la actividad se compartió un delicioso refrigerio. 

Para este periodo informado el 30 de julio se acompaño el sine familiar con la película las aventuras de PILI, 
con los NNAJ, siempre con el objetivo de generar espacios de integración y compartimiento con padres, 
madres, cuidadores y personas de la comunidad ya que estos espacios generan momentos de importancia 
para los NNAJ ya que al sentirse acompañados por sus padres, madres y cuidadores se muestran alegres y 
apoyados por que por su trabajo y que haceres de estos se comparte muy pocas veces en familia y estos 
espacios de cine los hace sentir unidos y también se integran más como comunidad.
EVIDENCIAS:
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3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

EVIDENCIA:

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

Reportar las acciones de corresponsabilidad realizadas con actores públicos y privados para el proceso de 
reincorporación:

INSTITUCIÓN ACCION REALIZADA 
 IER 
pavarando 

En la fecha enunciada del 7 de julio se realizó una reunión con el 
coordinador de la institución educativa de pavarando donde el objetivo 
de dicha reunión era asentar las matriculas de los niños y niñas que 
están realizando su proceso educativo en el AETCR de mutata de 
preescolar a quinto de primaria. 
  

INSTITUCION  
EDUCATIVA  
LA 
INMACULADA  
CAUCHERAS 

Para este periodo contractual del 21 de julio se realizó la intervención 
en la institución educativa de caucheras para continuar con los talleres 
de sensibilización y prevención en violencia sexual con los niños y niñas 
del grado (quinto b). 
 
En este periodo informado del 25 de julio se trabajó el tema de violencia 
sexual con Niños y niñas del grado (QUINTO A) con el objetivo de 
prevenir y alertar los menores sobre posibles abusos que suceden en 
ocasiones y para ello ponemos como apoyo el libro de TERE. 
 
En la fecha enunciada del 25 de julio se realizó reunión con el rector de 
la institución educativa de caucheras para tratar el tema de 
agendamiento para continuar con los talleres con los niños y niñas de 
la básica secundaria. 
  

 

 

UDEA 
Para este periodo informado del 26 de julio se realizo la actividad 
con la universidad de Antioquia la cual viene realizando un taller 
con los NNAJ Donde los padres y cuidadores con personas del 
AETCR también asisten a estas actividades donde siempre queda 
una enseñanza de  cada actividad en esta ocasión vinieron 
enseñando ejercicios para saber controlar las emociones fuertes y 
barias actividades de recreación para los niños y comunidad en 
general donde se recibió el apoyo de la policía nacional y 
promotores de reincorporación. 
También se realizaron juegos tradicionales y lectura de cuentos en 
forma teatral. 
Al finalizar la actividad cada niño recibió un kit de la resiliencia y 
una figura que representa cada emoción también se disfruto de un 
delicioso almuerzo comunitario que la UDA aporto para la 
comunidad en general. 
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6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte
del proceso de reincorporación.

En este periodo contractual del 20 de julio se realizó reunión de articulación con promotores de reincorporación, 
enlace del CTR y facilitador profesional de la ARN  Mauricio zapata, para articular temas de agendamiento  
para las  semanas tres y cuatro de julio donde promotores de reincorporación, enlace del CTR y profesional 
facilitador toman como principal compromiso la participación activa de todos los eventos y actividades que se 
realizaran en las semanas antes mencionadas del mes de julio.

En este periodo contra actual del 27 de julio se acompaño la socialización y articulación con profesional 
facilitador Andrés Mauricio zapata, líder de la comunidad en reincorporación, enlace del CTR para gestionar las 
acciones sobre convocatoria que se realizara el primero de agosto del año en curso tener, alimentación para 
las personas que asistirán a dicha actividad donde el tema a tratar es sobre género y liderazgo.
Para la fecha enunciada del 29 de julio se acompaño el evento de graduación en el AETCR DE MUTATA 
donde se viene realizando el proyecto de arando la educación con el concejo noruego y ARN quien brinda el 
apoyo y acompañamiento a las personas inscritas al proyecto donde se benefician no solo personas en 
reincorporación si también familiares y personas de la verada quienes a la fecha enunciada ya terminan su  
ciclo educativo de bachillerato con el fin de seguir adelante con su formación para alcanzar un sueño nunca 
antes anhelado y que ahora que se tiene la oportunidad de hacerlo es un logro muy grande. el objetivo es 
lograr alcanzar a ser universitarios y profesionales para obtener un futuro mejor.
En esta actividad participaron la docente encargada de arando la educación el rector de la institución educativa 
la inmaculada cauchera, promotores de reincorporación y profesional facilitador Mauricio zapata de la ARN. Al 
finalizar la actividad se compartió un delicioso almuerzo por parte de la ARN.
EVIDENCIA:

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Para este periodo contractual del 21 de julio se realizó la intervención en la institución educativa de caucheras 
para continuar con los talleres de sensibilización y prevención en violencia sexual con los niños y niñas del 
grado (quinto b) donde no solo se impactan a los NNAJ del AETCR Román Ruiz sino también a las 
instituciones educativas que acogen a hijos e hijas de personas que se encuentran realizando su proceso 
educativo en dichas instituciones y personas que se encuentran desarrollando sus actividades académicas por 
lo cual se desarrollo el tema de violencias  sexual que se tomo como referencia del (LIBRO DE TERE) un video 
que se tomo de la campaña (PROTEGEME). 

En la fecha enunciada del 25 de julio se realizó la reunión de articulación con los encargados de deporte del 
AETCR, facilitador profesional de ARN Mauricio Zapata, y promotores de reincorporación para la actividad 
torneo relámpago con menores de 8 a 14 años donde se contará con 4 equipos que son: AETCR BRISAS, 
NAR SANJOSE DE LEON, COMUNIDAD LA FORTUNA, AETCR BECUARANDO.

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias
demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,
atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

En este periodo informado el 15 de julio se acompañó el taller que vino realizando la federación de economía 
solidaria (EFRAIN GUZMAN) en Sanjosé de león ((NUEBA AREA DE REINCORPORACION)

Donde asistieron las siguientes cooperativas: coofortuna, coomufupaz, coovidecuji, coomunagro y 
Coopemprender.
Con el fin de tener mas fortalecimiento entre las mismas cooperativas y tener mas articulación entre las mismas 
por lo tanto se debe de tener buenos conocimientos y unión para tener una buena comercialización de los 
productos de cada proyecto productivo que realicen las cooperativas.
Se explico la importancia que tiene una cooperativa y mas cuando esta es creada o fundada por personas 
firmantes de la paz donde se muestra el empeño, entusiasmo, capacidad, y voluntad de cambiar y poder 
realizar un sueño de sacar una comunidad adelante y para ello se realizan estos talleres de fortalecimiento y 
enseñanza y capacitación para aprender cada día mas sobre el tema de cooperativismo y así fortalecer cada 
una de las cooperativas y tener siempre en cuenta  que para sacra un proyecto o cooperativa ay que estar 
unidos para obtener un fortalecimiento y mejoramiento de ingresos y comercialización.
                
   
Para este periodo informado de los días 18 y 19 de julio se realizo el taller por funcionarios de la unidad de 
búsqueda y desaparecidos para seguirle dando cumplimiento al acuerdo firmado ya que lo que mas se quiere 
es demostrar la voluntad y el cambio que cada firmante del acuerdo de paz que habita en el AETCR DE 
MUTATA se encuentran comprometidos con el país de Colombia para hacer una mejor persona y tener la 
oportunidad de tener una vida tranquila como todo ciudadano.

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte
del proceso de reincorporación.
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1004-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

21.816.191

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DE JULIO DE 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

NOMBRE(S):

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento cuando hubo lugar.  Se suministró al 
supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión;  Se atendieron 
las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija 
cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; Se prestó de manera eficiente, 
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las 
normas legales pertinentes;  Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el 
desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga:  Se han conservardo y se les ha dado el 
adecuado uso, manejo y organización.  Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el 
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados;  Se ha organizado, conservado, 
usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera 
responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información 
de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; Se han utilizado los sistemas de información, 
herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con 
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; Se presentó mensualmente el 

      Informe de actividades del periodo respectivo.
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