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ESTUDIOS PREVIOS Y REQUERIMIENTO DE CONTRATACION N° 123-2022

PARA: | LIDA CONSUELO BERNAL AGUIRRE, (Gerente ESE) |

DE: l JAIME ANCIZAR PIAMONTE ACEVEDO, SUBGERENTE ADMINISTRATIVO ]

FECHA: f 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022 !
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OBJETO A CONTRATAR:

Prestacién de servicios profesionales como supervisor externo de la parte técnica para el seguimiento en la
ejecucion del contrato de obra N° CP-ESESA-001-2022 denominado "Construccidn Fase Il E.S.E Salud Aquitania
- Boyaca", dentro del proceso de Apoyo administrativo, en el primer nivel de atencion, de la ESE Salud Aquitania.

JUSTIFICACION:

La ESE Salud Aquitania requiere supervisor externo, para la parte técnica en el seguimiento de la ejecucién del
contrato de obra N° CP-ESESA-001-2022 denominado "Construccién Fase Il E.S.E Salud Aquitania - Boyacd",
teniendo en cuenta que en el personal de planta no existe el recurso humano idéneo para desarrollar este tipo
de actividades.

NECES!DADES A SATISFACER:

1. Ejercer el seguimiento y control integral del cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.
2. Revisar periédicamente la ejecucién del contrato de acuerdo con las estipulaciones contractuales v las

disposiciones vigentes.
3. Exigir al contratista el cumplimiento de sus funciones de conformidad con los términos de referencia, la

propuesta v el contrato respectivo.

4. Exigir al contratista la dedicacién y permanencia del personal al frente de los trabajos o labores, asi como
la de los bienes y servicios que se requiera para la ejecucién del contrato.

5. Verificar la idoneidad del personal calificado v solicitar al contratista los cambios gue considere pertinentes.

6. Atender las solicitudes, consultas v reclamaciones de los contratistas y hacer las observaciones que estime
convenientes a la Gerencia de [a E.S.E.

7. Certificar el recibo a satisfaccién de |la compra o servicios, realizando el seguimiento de la ejecucién del

contrato en tiempo y valor.
8. El personal de apovo deberd presentar al supervisor principal, informes mensuales o de terminacién del

contrato de caracter técnico sobre la actividad.

9. Participar en las mediaciones v entregas finales.

10. Rechazar las conductas del contratista que sean contrarias v gue no se ajusten al contrato a las formas
técnicas.

11. Suscribir las actas parciales, finales y de recibo a satisfaccion.

12.Tener un estricto control v organizacién de los documentos que hacen parte integral de las etapas
precontractual, contractual v pos contractual del contrato de obra N° CP-ESESA-001-2022

13. Mantener actualizada el cargue de la documentacién del contrato de obra en |a plataforma SECOP.

14. Las demas _funciones que especificamente se establezcan en el respectivo contrato, cuando se trate de
supervision externa.

15. Actuar con plena eficiencia v responsabilidad, desarrollando y/o ejecutando todas aquellas actividades que

estdn compatibles con el objeto del contrato.
16. Realizar todas y cada una de las actividades concertadas con el HOSPITAL en virtud del presente contrato.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.200.000.00).
Lo anterior teniendo en cuenta:
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* Pracios vigencia anterior, mas incremento promedio decretado por el gobierno
* Precios segln cotizaciones anexas

PLAZO DE EJECUCION:
Del 01 de Septiembre de 2022 al 31 de Diciembre de 2022

CONDICIONES DE PAGO:

Se realizaran cuatro (4) pagos mensuales, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.300.000.00), previo cumplimiento de los requisitos de ley, presentacidn de informe, anexando soportes de
las actividades realizadas y certificacion de cumplimiento del objeto contractual expedida por el supervisor del
contrato, de acuerdo al cumplimiento de las actividades programadas mes por mes. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debers anexar certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social a la cuenta de cobro.

MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta el monto y las condiciones establecidas en el estatuto de contratacidn de la entidad (articulo
sexto del acuerdo N° 004 del 25 de Abril de 2022), Ley 1438 de 2011, Resolucién 2003 de 2014, el contrato es
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, y la modalidad de seleccidn es contratacion directa.

CRITERIOS DE SELECCION:
experiencia profesional, buenas relaciones y antecedentes contractuales con la entidad

ANALISIS DEL RIESGO Y GARANTIAS EXIGIDAS:
Posibles riesgos:

* Incumplimiento de obligaciones contractuales

* Incumplimiento en pago de aportes a seguridad social
Garantia exigida: cumplimiento

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

Vobo. LIDA CONSUE;O BERNAL‘AGUIRRE

Gerente
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