
CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
GRUPO PREVENSO LTDA ESPECIALISTAS Y CONSULTORES EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS PROFESIONALES Y CENTRO DE

RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES
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CODIGO DE VERIFICACIÓN Ebb21V5vBV

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las matrículas e inscripciones del Registro Mercantil,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: GRUPO PREVENSO LTDA ESPECIALISTAS Y CONSULTORES EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS PROFESIONALES Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: SOCIEDAD LIMITADA

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 820005100-6

ADMINISTRACIÓN DIAN : TUNJA

DOMICILIO : TUNJA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

MATRÍCULA NO : 71187

FECHA DE MATRÍCULA : NOVIEMBRE 24 DE 2003

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2022

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRÍCULA : MARZO 30 DE 2022

ACTIVO TOTAL : 537,029,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 13 22-81

BARRIO : POPULAR

MUNICIPIO / DOMICILIO: 15001 - TUNJA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 7457713

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : 3125852018

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : gerencia@grupoprevenso.com

SITIO WEB : www.grupoprevenso.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CARRERA 13 22-81

MUNICIPIO : 15001 - TUNJA

BARRIO : POPULAR

TELÉFONO 1 : 7457713

TELÉFONO 3 : 3125852018

CORREO ELECTRÓNICO : gerencia@grupoprevenso.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen
personalmente a través del correo electrónico de notificación :

gerencia@grupoprevenso.com
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CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8621 - ACTIVIDADES DE LA PRACTICA MEDICA, SIN INTERNACION

ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

OTRAS ACTIVIDADES : P8551 - FORMACIóN PARA EL TRABAJO

OTRAS ACTIVIDADES : M7490 - OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN

POR ESCRITURA PUBLICA NÚMERO 2652 DEL 04 DE NOVIEMBRE DE 2003 OTORGADA POR NOTARIA

PRIMERA DE TUNJA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 11941 DEL LIBRO

IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2003, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE

PERSONA JURIDICA DENOMINADA GRUPO PREVENSO LTDA. GRUPO PREVENSO LTDA ASESORES Y

CONSULTORES EN SALUD OC.

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURÍDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) GRUPO PREVENSO LTDA. GRUPO PREVENSO LTDA ASESORES Y CONSULTORES EN SALUD OC

Actual.) GRUPO PREVENSO LTDA ESPECIALISTAS Y CONSULTORES EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS

PROFESIONALES Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR ESCRITURA PUBLICA NÚMERO 2684 DEL 29 DE NOVIEMBRE DE 2011 OTORGADA POR NOTARIA

SEGUNDA DE TUNJA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 19466 DEL LIBRO

IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 22 DE DICIEMBRE DE 2011, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU

NOMBRE DE GRUPO PREVENSO LTDA. GRUPO PREVENSO LTDA ASESORES Y CONSULTORES EN SALUD OC

POR GRUPO PREVENSO LTDA ESPECIALISTAS Y CONSULTORES EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS

PROFESIONALES Y CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

EP-2043 20050916 NOTARIA SEGUNDA  TUNJA RM09-16337 20081022

EP-2489 20081024 NOTARIA SEGUNDA  TUNJA RM09-16346 20081027

EP-642 20110325 NOTARIA SEGUNDA  TUNJA RM09-18832 20110418

EP-2684 20111129 NOTARIA SEGUNDA  TUNJA RM09-19466 20111222

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 04 DE NOVIEMBRE DE 2063

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL:  LA SOCIEDAD TENDRA  COMO  OBJETO  PRINCIPAL  LAS SIGUIENTES  

ACTIVIDADES:    ASESORIA,   CAPACITACION,   DISEÑO, IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y

EVALUACION DE PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL PARA EL SECTOR FORMAL  E  INFORMAL  DE 

LA  ECONOMIA COLOMBIANA.  CAPACITACION Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA  IMPLEMENTACION DEL

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD  Y  SALUD  EN  EL   TRABAJO. PRESTACION DE SERVICIOS
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INTEGRALES DE MEDICINA PREVENTIVA Y  DEL TRABAJO:   REALIZACION   DE   EXAMENES  

MEDICOS,   CLINICOS   Y PARACLINICOS PARA ADMISION, UBICACIÓN SEGÚN APTITUDES,

PERIODICOS OCUPACIONALES,  REUBICACION  LABORAL,  REINGRESO  AL  TRABAJO  Y RETIRO. 

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ESPECIFICOS PARA FACTORES DE

RIESGO EXISTENTES.   DESARROLLO  DE PROGRAMAS DE PREVENCION DE ENFERMEDADES

PROFESIONALES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y EDUCACION EN  SALUD  A  EMPRESAS  Y  

TRABAJADORES. ASESORIA Y ELABORACION DE DIAGNOSTICOS DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

DIAGNOSTICO Y DETERMINACION  DEL  ORIGEN  DE  ENFERMEDAD PROFESIONAL Y ACCIDENTE DE

TRABAJO.  CALIFICACION DE PERDIDA  DE LA CAPACIDAD LABORAL POR ATEP  (ACCIDENTE DE

TRABAJO Y ENFERMEDAD PROFESIONAL).  ASESORIA PARA LA CONFORMACION DEL COMITÉ PARITARIO

DE SALUD OCUPACIONAL  O  NOMBRAMIENTO  DEL  VIGIA   OCUPACIONAL. DIAGNOSTICO, 

PREVENCION  Y  CONTROL  DE  FACTORES   DE   RIESGO OCUPACIONAL.  PRESTACION DE

SERVICIOS INTEGRALES  DE  HIGIENE  Y SEGURIDAD INDUSTRIAL:  ASESORIA Y  ELABORACION 

DE  PANORAMA  DE FACTORES DE RIESGO.  ESTUDIOS AMBIENTALES DE FACTORES DE  RIESGO DE

ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA.   DISEÑO  DE  MEDIDAS  DE CONTROL DE FACTORES DE

RIESGO, ESTUDIOS Y DISEÑOS ERGONOMICOS DE PUESTOS DE TRABAJO.  DISEÑO DE CONTROLES

PARA FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS CON LA ACCIDENTALIDAD.   DISEÑO  E  IMPLEMENTACION 

DE PLANES DE EMERGENCIA, DE EVACUACION, SEÑALIZACION Y DEMARCACION. ASESORIA PARA LA

SELECCIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCION  PERSONAL. IMPLEMENTACION DE NORMAS Y

PROCEDIMIENTOS SEGUROS.  INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO.  INSPECCIONES

PLANEADAS.   ASESORIA  Y ELABORACION DE PERFILES OCUPACIONALES.  ASESORIA PARA 

SELECCIÓN DE PERSONAL.  ELABORACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Y  SEGURIDAD INDUSTRIAL.

 REALIZACION DE  SEMINARIOS,  DIPLOMADOS,  CURSOS  Y ACTUALIZACIONES  EN  SALUD 

OCUPACIONAL  Y  RIESGOS   LABORALES. ASESORIA LEGAL Y JURIDICA A EMPRESAS PUBLICAS,

PRIVADAS, PERSONAS NATURALES, NACIONALES O EXTRANJERAS EN DERECHO LABORAL, SEGURIDAD

SOCIAL.  LA SOCIEDAD A TRAVES DE SUS SOCIOS O DE PROFESIONALES EN DERECHO CONTRATADOS

PODRA INICIAR RECLAMACIONES PREJUDICIALES  O EXTRAJUDICIALES O ACUDIR A  LA 

JURISDICCION  PARA  RECLAMAR  LA RESPONSABILIDAD LABORAL, CIVIL, PENAL Y

ADMINISTRATIVA,  DE  LOS DERECHOS QUE SE HAYAN VULNERADO A  LOS  PODERDANTES.   COBROS

 O RECOBROS POR VIA EJECUTIVA O ADMINISTRATIVA A EPS, ARP  O   ARS. FABRICACION, 

IMPORTACION  COMERCIALIZACION  DE   ELEMENTOS   DE PROTECCION Y SEGURIDAD PERSONAL E

INDUSTRIAL, ASI  COMO  DE  SUS PARTES Y PIEZAS, LA REPRESENTACION COMERCIAL, LA

PARTICIPACION EN SOCIEDADES O EMPRESAS DE OBJETO SOCIAL SIMILAR, EN DESARROLLO DE SU

OBJETO SOCIAL,  LA  SOCIEDAD  PODRA  ADQUIRIR  Y  ENAJENAR  A CUALQUIER TITULO BIENES

MUEBLES, INMUEBLES, RURALES  O  URBANOS, VEHICULOS, ETC. CELEBRAR CONTRATOS DE

PRESTACION  DE  SERVICIOS, CELEBRAR  CONTRATOS  COMERCIALES,  DE  PRESTACION  DE 

SERVICIOS PROFESIONALES, DE ASESORIAS, DE CONSULTORIAS, CELEBRAR CONTRATOS DE CUENTA

CORRIENTE O DE AHORROS,  Y  EN  GENERAL  NEGOCIOS  CON ENTIDADES DEL SECTOR

FINANCIERO, DAR EN GARANTIA REAL SUS BIENES Y  LEVANTAR  DICHAS  GARANTIAS,  RECIBIR 

GARANTIAS   REALES   O PERSONALES Y LEVANTARLAS, ADQUIRIR  Y  ADMINISTRAR 

CUALESQUIERA DERECHOS, LICENCIAS, PATENTES  Y  MARCAS,  SUSCRIBIR,  EJECUTAR, CEDER,

TERMINAR O HACER VALER CUALQUIER CONTRATO O CONVENIO  CON ENTIDADES DE DERECHO

PUBLICO,  PRIVADO  Y  PERSONAS   NATURALES. ACTUAR  COMO  AGENTE  O  REPRESENTAR  A 

FIRMAS   NACIONALES   O EXTRANJERAS EN EL DESEMPEÑO  DE  ACTIVIDADES  AFINES  AL 

OBJETO SOCIAL.  ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA Y/O  AUDITORIA  EN  SALUD, ACTIVIDADES 

DE  PROMOCION  DE  LA  SALUD  Y  PREVENCION  DE  LA ENFERMEDAD.  EN GENERAL LA

SOCIEDAD PODRA EJECUTAR CUALQUIER ACTO O CONTRATO NECESARIO  PARA  EL  DESARROLLO  DEL

 OBJETO  SOCIAL. PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE GESTIÓN, SERVICIOS  PROFESIONALES  DE

EMPRESA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, DIAGNOSTICO, ELABORACIÓN  E IMPLEMENTACIÓN  DE 

PROGRAMAS  EN  LA  POBLACIÓN  VULNERABLE  DE DISCAPACITADOS,  MADRES  CABEZA   DE  
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FAMILIA,   FAMILIAS   CON NECESIDADES BÁSICAS INSATISFECHAS, MENORES TRABAJADORES,

TERCERA EDAD, TRABAJADORES INFORMALES; EN LA PROYECCIÓN DE MICROEMPRESAS,

COOPERATIVAS,    ASOCIATIVAS    DE    TRABAJADORES,     EMPRESAS UNIPERSONALES,  

EDUCACIÓN   LABORAL,   PROYECTOS   PRODUCTIVOS, PROYECTOS DE SALUD EN GENERAL, 

PROYECTO  DE  DESARROLLO  SOCIAL O ECONÓMICO, EDUCACIÓN OCUPACIONAL, EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO EN LA  POBLACIÓN  EN  GENERAL,   TRABAJO   SOCIAL,    CULTIVOS   NO

CONVENCIONALES, FORMAS  DE COMERCIALIZACIÓN Y EN GENERAL  FORMAS DE TRABAJO DIGNAS 

PARA  LA POBLACIÓN, IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN  DE  LA CALIDAD, MODELO

ESTÁNDAR DE  CONTROL  INTERNO, SISTEMAS   DE   GESTIÓN   EN  SEGURIDAD   INDUSTRIAL  

Y   SALUD OCUPACIONAL,  SISTEMAS  DE  GESTIÓN AMBIENTAL, IMPLEMENTACIÓN DE CAMPAÑAS

PUBLICITARIAS Y DE DIFUSIÓN DE PROGRAMAS, PROGRAMAS  DE VACUNACIÓN Y  DESARROLLO   DEL

  PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA. PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LAS EVALUACIONES

PSICOSENSOMETRICAS Y EXPEDICIÓN DE  CERTIFICADOS  DE  APTITUD  FÍSICA,  MENTAL  Y  DE

COORDINACIÓN MOTRIZ PARA CONDUCTORES DE ACUERDO CON LA LEY 769 DE 2002 “NUEVO CÓDIGO

DE TRANSPORTE TERRESTRE” QUE EN SU ARTÍCULO 19 Y PARÁGRAFO, ESTABLECE EL REQUISITO DEL

CERTIFICADO  DE  APTITUD FÍSICA, MENTAL Y DE COORDINACIÓN MOTRIZ, PARA LAS  PERSONAS 

QUE TRAMITAN POR PRIMERA VEZ, REFRENDAR O RECATEGORIZAR LA  LICENCIA DE CONDUCCIÓN EN

CUALQUIERA DE LAS CATEGORÍAS EXISTENTES  EN  EL PAÍS, Y QUE FUE REGLAMENTADO CON LA

RESOLUCIÓN 001555 DEL 27  DE JUNIO DE 2005 POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR CUOTAS VALOR NOMINAL

CAPITAL SOCIAL 10.000.000,00 1.000,00 10.000,00

CERTIFICA - SOCIOS

SOCIOS CAPITALISTAS

NOMBRE IDENTIFICACION CUOTAS VALOR
SIERRA MARTINEZ GLADYS NUBIA CC-40,024,532 250 $2.500.000,00

SIERRA MARTINEZ MIREYA CC-40,038,532 500 $5.000.000,00

MALAGON SIERRA MARIA CAMILA CC-1,018,469,372 125 $1.250.000,00

MALAGON SIERRA LAURA CATALINA CC-1,018,491,637 125 $1.250.000,00

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ESCRITURA PUBLICA NÚMERO 2652 DEL 04 DE NOVIEMBRE DE 2003 DE NOTARIA PRIMERA DE

TUNJA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 11941 DEL LIBRO IX DEL

REGISTRO MERCANTIL EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2003, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE SIERRA MARTINEZ MIREYA CC 40,038,532

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
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POR ACTA NÚMERO 8 DEL 06 DE OCTUBRE DE 2008 DE LA JUNTA DE SOCIOS, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 16347 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 27 DE

OCTUBRE DE 2008, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL GERENTE SIERRA MARTINEZ GLADYS NUBIA CC 40,024,532

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ATRIBUCIONES   DEL   REPRESENTANTE   LEGAL:   EL  GERENTE.    LA SOCIEDAD TENDRA UN

GERENTE DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS, EL  CUAL 

TENDRA  UN  SUPLENTE  QUE  LO REEMPLAZARA EN SUS FALTAS ABSOLUTAS, TEMPORALES O

ACCIDENTALES Y CUYA DESIGNACION Y REMOCION CORRESPONDERA TAMBIEN A LA JUNTA. EL

GERENTE TENDRA UN PERIODO DE UN (1) AÑO, SIN  PERJUCIOS  EN  QUE PUEDA SER REELEGIDO

INDEFINIDAMENTE,  O  REMOVIDO  EN  CUALQUIER TIEMPO. EL GERENTE ES EL REPRESENTANTE

LEGAL DE LA SOCIEDAD, CON FACULTADES, POR LO  TANTO,  PARA  CELEBRAR  TODOS  LOS 

ACTOS  Y CONTRATOS ACORDES CON LA NATURALEZA  DE  SU  ENCARGO  Y  QUE  SE RELACIONEN

DIRECTAMENTE CON EL GIRO ORDINARIO DE   LOS  NEGOCIOS SOCIALES.  EN  ESPECIAL,  EL 

GERENTE  TENDRA   LAS   SIGUIENTES FUNCIONES: A) USAR DE LA FIRMA O RAZON SOCIAL; B ) 

DESIGNAR  EL SECRETARIO DE LA COMPAÑÍA, QUE LO  SERA  TAMBIEN  DE   LA  JUNTA GENERAL

DE SOCIOS. C)  DESIGNAR LOS EMPLEADOS  QUE  REQUIERE  EL NORMAL  FUNCIONAMIENTO  DE  

LA   COMPAÑÍA   Y   SEÑALARLES   SU REMUNERACION, EXCEPTO CUANDO SE TRATE DE AQUELLOS

QUE POR LA LEY O POR ESTOS ESTATUTOS DEBAN SER DESIGNADOS POR LA JUNTA  GENERAL DE

SOCIOS; D) PRESENTAR UN INFORME DE  SU  GESTION  A  LA  JUNTA GENERAL DE SOCIOS EN SUS

 REUNIONES  ORDINARIAS  Y   EL  BALANCE GENERAL   DE   FIN   DE   EJERCICIO   CON   UN

  PROYECTO     DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES; E) CONVOCAR A LA  JUNTA  GENERAL  DE

SOCIOS A REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS; F) NOMBRAR  LOS ARBITROS QUE

CORRESPONDAN A LA SOCIEDAD EN VIRTUD DE COMPROMISOS, CUANDO ASI LO AUTORICE LA JUNTA 

GENERAL  DE  SOCIOS  Y  DE   LA CLAUSULA COMPROMISORIA QUE EN ESTOS  ESTATUTOS  SE  

PACTA;   G) CONSTITUIR LOS APODERADOS JUDICIALES NECESARIOS PARA LA  DEFENSA DE LOS

INTERESES SOCIALES; H )   SUSCRIBIR  CONTRATOS  PRIVADOS, COMPRAR Y VENDER MEDIANTE

ESCRITURA PUBLICA EN LOS CASOS EN  QUE ESTA SE REQUIERA, BIENES DE LA SOCIEDAD EN

EJERCICIO DE SU OBJETO SOCIAL. PARAGRAFO: PARA CELEBRAR CONTRATOS DE CUANTÍA SUPERIOR

A VEINTE SALARIOS MÍNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, EL GERENTE NO REQUERIRÁ

AUTORIZACIÓN PREVIA DE  LA  JUNTA  GENERAL  DE SOCIOS.

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCIÓN DE

ESTA CÁMARA DE COMERCIO:

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : GRUPO PREVENSO LTDA CENTRO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
EN PROTECCION CONTRA CAIDAS EN TRABAJO EN ALTURAS

MATRICULA : 160043

FECHA DE MATRICULA : 20180525

FECHA DE RENOVACION : 20220330

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2022

DIRECCION : TUNJA KM 1 VIA MOTAVITA

BARRIO : SAN RICARDO

MUNICIPIO : 15001 - TUNJA
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TELEFONO 1 : 7457713

CORREO ELECTRONICO : contacto@grupoprevenso.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : P8559 - OTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 2,000,000

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $678,308,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8621

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y

RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,500

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siitunja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación Ebb21V5vBV 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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