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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2678
(01 SEPTIEMBRE 2022 )

CONTRATANTE : DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONTRATISTA : YURLEIDY BERNAL PIRE
C.C. No. 1.049.608.642 DE TUNJA.

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
EJECUCION DE ACCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS
FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE PARA LAS ENFERMEDADES
ZOONOTICAS N° 7.

VALOR TOTAL : DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS PESOS ($16.224.200.00) M/CTE.

PLAZO : CUATRO (04) MESES.

Entre los suscritos a saber, JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 6.765.994 expedida en Tunja, en su calidad de Secretario de Contratacion del
Departamento de Boyaca, nombrado mediante Decreto No. 079 de 01 de Febrero de 2019, en uso de las
facultades y funciones contenidas en Decreto Departamental de Delegacion No. 093 del 01 de febrero de
2019, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en
nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE BOYACA, identificado con nimero de NIT 891.800.498-
1, quien para los efectos del presente contrato se denomina el DEPARTAMENTO o Contratante, por una
parte y por la otra YURLEIDY BERNAL PIRE, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1.049.608.642
expedida en TUNJA, obrando en nombre propio y quien en adelante se denominara el (la) CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, con fundamento en la
Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015,
previas las siguientes consideraciones: 1). El Departamento de Boyaca es una entidad publica, del nivel
territorial, perteneciente a la rama del Poder Ejecutivo, con autonomia administrativa, personeria juridica e
independencia para la administracion de asuntos seccionales, con las limitaciones que la Constitucion Politica
y la Ley determine, ejerce tutela administrativa sobre los municipios con el fin de planificar y coordinar el
desarrollo regional y local al complimiento de los fines del Estado”. 2). Que el fin de la contratacién publica en
el Estado Social del Derecho esta directamente asociada al cumplimiento del interés general, puesto que el
contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus
finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los
particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas acordadas. El interés
general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el régimen de
contratacion administrativa, determina las actuaciones de la administracion de los servidores que la
representan y de los contratistas, estos ultimos vinculado al cumplimiento de obligaciones generales de todo
contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”. 3). Que El contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se encuentra regulado por la ley 80 de 1993,
que se suscribe con persona natural o juridica con el objeto de realizar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad . 4). Que las actividades a establecer dentro del presente
estudio a la fecha no pueden ser cumplidas por parte de los servidores publicos que laboran y se
encuentran adscritos a la Secretaria de Salud; debido a la insuficiencia de los mismos en cuanto al
numero de personal existente. 5). Que, la necesidad de la presente contratacién corresponde a contratar un
profesional, con experiencia especifica en Medicina Veterinaria o Medicina Veterinaria y Zootecnia, la labor
del personal de planta de la Dimensién de Enfermedades Transmisibles de la Direccién de Promocion y
Prevencion en Salud de la Secretaria de Salud de Boyaca, en cada uno de los procesos y procedimientos
que desarrolle en los municipios categorias 4, 5 y 6 del Departamento de Boyaca en cumplimiento de las
competencias misionales que le corresponden a la Secretaria de Salud en los términos de la normatividad
sanitaria vigente y los lineamientos que desde el Ministerio de Salud y Proteccién Social se han impartido; y
el cual apoya el desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRADA PARA LA
PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y
ZOONOSIS 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA. Apoyo que se debera realizar para la Dimensién
de Enfermedades Transmisibles de la Direccidon de Promocién y Prevencion en Salud, toda vez que por parte
de la Secretaria de Salud y el manual de funciones de la entidad tiene asignada la actividad de Inspeccién y
Vigilancia Sanitaria en dicha dependencia; la cual requiere que se cumplan actividades especificas para llevar
a cabo los procesos contractuales que son las que se estipularan dentro del presente estudio previo para el
logro del objetivo y de las metas propuestas por la Secretaria de Salud. De acuerdo con esto, se requiere
personal para realizar actividades de apoyo en la inspeccion y vigilancia de los sujetos objeto de control
sanitario fuera de la ciudad de Tunja, segun las competencias de la Secretaria de Salud de Boyaca; brindando
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un aumento del 15 % en el desplazamiento considerando la distancia
desde Tunja hacia los municipios que se le asignaran. Que por parte de la Secretaria de Salud debe cumplir
con las metas establecidas en su condicién de proceso misional dentro de la gestion administrativa de la
entidad. 6). Que Considerando que mediante Resolucién 1913 del 25 de noviembre de 2021 se prorrogd a
nivel nacional hasta el 28 de febrero 2022 la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional, declarada
mediante la Resolucién 385 de 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020, y 222, 738
y 1315 de 2021. Que la Organizacion Internacional del trabajo en comunicado del 18 de marzo de 2020 inst6
a los Estados a adoptar medidas urgentes para i) proteger y los trabajadores y empleadores y sus familias de
los riesgos para la salud generados por COVID-19; ii) proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; iii)
estimular la economia y el empleo; y iv) sostener los puestos de trabajo y los ingresos, es necesario que tanto
la entidad como el contratista adopten los protocolos generales de bioseguridad acorde a las actividades a
ejecutar en armonia con las directrices de las Resoluciones 666 de 2020 y 777 de 2021. 7). Que Por esto y
en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRADA PARA LA PREVENCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y ZOONOSIS
2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA’ se requiere la celebracion del presente Contrato. Que
Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental No.
2022 00415 0009 - A1 del 02 de agosto de 2022. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental
de Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyaca - Tierra que sigue avanzando” asi: LINEA
ESTRATEGICA: HUMAMA Y DE CAPACIDADES. COMPONENTE: SALUD Y BIENESTAR. Programa: 7.
BOYACA AVANZA EN SALUD. SUBPROGRAMA: 7.1. AVANCEMOS EN LAS PRIORIDADES EN SALUD
PUBLICA. OBJETIVO SUBPROGRAMA: Liderar y gestionar intervenciones en salud sectoriales e
intersectoriales que cubran permanentemente a los ciudadanos, mitigando los impactos de la carga de la
enfermedad sobre los afios de vida saludables y manteniendo o restableciendo el nivel mas alto posible de
salud y bienestar, en los entornos en donde transcurre la vida de las personas, familias y comunidades. Meta:
115. Mantener en el 82 % las coberturas de vacunacion canina y felina. 116. Incrementar en el 5 % las
coberturas de vacunacion canina y felina. 117. Incrementar en 30 % Empresas Sociales del Estado con
adherencia a protocolos y guias para la atencion de enfermedades zoondticas. 8). Que Para este caso
especifico la Secretaria de Salud, una vez analizado el alcance del proyecto en mencién y la pertinencia del
producto e indicador homologado, ha determinado el siguiente indicador, incluido en el Catalogo MGA Versién
15 de fecha 01.12.2021, asi:

Cod. Indicador

cobD Descripcion de Meta Indicador Homologado . )
segun Catalogo

Campafias de gestion del riesgo para abordar
situaciones de salud relacionadas con condiciones 190502400
ambientales implementadas (190502400)

Mantener en el 82 % las coberturas

115 i . .
de vacunacion canina y felina

Incrementar en el 5 % las|Campafas de gestion del riesgo para abordar
116 | coberturas de vacunacion canina y | situaciones de salud relacionadas con condiciones 190502400
felina ambientales implementadas (190502400)
Incrementar en 30 % Empresas
Sociales del Estado con adherencia | Campafias de gestion del riesgo para abordar

117 |a protocolos y guias para la|situaciones de salud relacionadas con condiciones 190502400
atencion de enfermedades | ambientales implementadas (190502400)
zoondticas

9). Que A través del cual se planea cualificar las responsabilidades del departamento en el desarrollo de
acciones de salud publica para el control de los factores de riesgo del ambiente, en el marco de la normatividad
sanitaria vigente mediante la implementacién del modelo de inspeccidn, vigilancia y control sanitario para los
productos de uso y consumo humano a través del analisis y gestion de riesgos asociados al uso y consumo
de bienes y servicios, a lo largo de todas las fases de las cadenas productivas, con el fin de proteger la salud
humana individual y colectiva en un contexto de seguridad sanitaria. 10). Que Especificamente esta
contratacién apoyara el item 1.09, del proyecto que refiere a “REALIZACION DE ACCIONES DE
INSPECCION, VIGILANCIA E INTERVENCION DE FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS A LA
INCIDENCIA DE ENFERMEDADES ZOONOTICOS, EDUCACION Y ASISTENCIA TECNICA
INVESTIGACIONES DE CAMPO Y VACUNACION ANTIRRABICA DE PERROS Y GATOS’. 11). Que, De
igual manera, En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE
CORREA, hace la Corte hincapié en la relacion existente entre la Contratacion Publica y los Fines Esenciales
del Estado “El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al
cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos
de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los
servicios a su cargo, con la colaboracién de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la
administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el
legislador estéa llamado a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la
Administracién, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al
cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los
fines del Estado”. 12). Que De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente
contratacion es la de apoyar en dichas actividades que no puedan realizarse con el personal de Planta o
requieran conocimientos en la Secretaria de Salud, en cada uno de los procesos y procedimientos que
desarrolle con el unico propésito de dar cumplimiento a los fines estatales y garantizar la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la Administracién
Departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Es por
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esto que la Secretaria de Salud, Certifica que realiz6 el debido Estudio y
Andlisis Previo de manera rigurosa y detallada, referente a que esta necesidad a contratar no Constituye
Gasto Suntuario ni contradice las directrices de Austeridad en el Gasto Publico que refiere el Articulo 3 del
Decreto No. 371 del 08 de abril de 2021. 13). Que la Direccion de Gestion de Talento Humano, certificé que
revisada la Planta de Personal de la Administracién Central del Departamento se verificd que no hay personal
suficiente y disponible para la prestacion de servicios de un MEDICO VETERINARIO; para la ejecucion del
proyecto No. 2022 00415 0009 - A1 del 02 de agosto de 2022. En el aiio 2022- “FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION INTEGRADA PARA LA PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y ZOONOSIS 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA?”. 14). Que la Administracién Departamental, a través de la Secretaria de Salud, evalué la hoja de
vida de YURLEIDY BERNAL PIRE vy certificd su idoneidad y solicité su contratacion para ejecutar el objeto
contractual. 15). Que, en consideracién a lo anterior, dichos aspectos permiten concluir que el (la)
CONTRATISTA es una persona que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el desarrollo del
objeto contractual y suplir la necesidad temporal de la Entidad por reunir los requisitos exigidos por la Ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015. 16). Que teniendo en cuenta lo previsto por el Numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que establece que: “Son contratos de prestacién de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad (...)”, y lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015
que establece “(...) Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate (...) Los servicios profesionales y de apoyo a
la gestién la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas
(...) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)”, resulta procedente celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS de manera directa y sin necesidad de obtener varias
ofertas, por cuanto se acredita en debida forma la idoneidad y experiencia requerida para la ejecucion del
objeto contractual. 17). Que existe disponibilidad presupuestal No. 4791 del 18 de agosto de 2022, expedida
por la Oficina de Presupuesto para poder adelantar el presente contrato. 18). Que, por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual
se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: EL (LA) CONTRATISTA se obliga
para con el DEPARTAMENTO a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A
LA EJECUCION DE ACCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO DEL
AMBIENTE PARA LAS ENFERMEDADES ZOONOTICAS N° 7. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR: El valor
del presente Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de DIECISEIS
MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS ($16.224.200.00) M/CTE. Valor que
incluye, IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. CLAUSULA TERCERA.-
FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara a él (la) CONTRATISTA el valor del presente contrato de
la siguiente forma: mediante CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS por medio de actas parciales por
un valor de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL CINCUENTA PESOS ($4.056.050,00) M/CTE;
dicho valor contiene el incremento del 15 % de desplazamiento adoptado por la Secretaria de Salud de
Boyacé mediante la Observacion No. 2 Salud Publica de la Circular Conjunta “TABLA DE HONORARIOS A
EFECTO DE ESTRUCTURAR PROYECTOS PARA LA VIGENCIA 2022 expedida por la Secretaria de
Hacienda y la Secretaria de Planeacion de la Gobernacion de Boyaca; valor que incluye IVA, impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar, lo anterior. Previa verificacion de la prestacién de
servicios a entera satisfaccion, entrega del informe de actividades desarrolladas en el formato establecido por
el Sistema Integrado de Gestién de Calidad, acta expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales. Si con la
cuenta no se acompafan los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser
radicada en la Central de Cuentas de la Gobernacién de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la
Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y
demas soportes de ejecucién deberan adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria de
Contratacion. CLAUSULA CUARTA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los
pagos a que se obliga el DEPARTAMENTO, en virtud de éste contrato, se subordinan a las apropiaciones
que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2022, con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 4791 del 18 de agosto de 2022. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera CUATRO
(04) MESES a partir del acta de iniciacion, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucién. PARAGRAFO. - Dicha Acta debera ser suscrita por el (1a) contratista y el supervisor del contrato y
se obligan a realizar la publicacion en la plataforma SECOP |l, DE FORMA INMEDIATA; conforme lo
establece el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Decreto 1082 de 2015, todos los documentos deben publicarse dentro
de los tres (3) dias siguientes a su expedicion. CLAUSULA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION: En los
municipios categoria 4, 5 y 6 del departamento de Boyacd, segun la asignacién realizada por la Direccién de
Promocién y Prevencién en Salud. CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE (EL) o (LA)
CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, el (la) CONTRATISTA se obliga para con el
DEPARTAMENTO a: A). OBLIGACIONES GENERALES: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes
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consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2. Conocer
integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la Gobernaciéon de Boyaca y
aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la
actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion. 3. Previo a la ejecucién del contrato, suscribir
acta de inicio con el supervisor designado. 4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo
estipulado en los estudios previos y las clausulas del contrato. 5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y
en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 6. Obrar
con diligencia y cuidado necesario en La ejecucion del contrato. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una
de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 8. Presentar los certificados de pago de
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente,
incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista debera realizar la afiliaciéon de manera
directa ante la administradora de riesgos laborales de si preferencia. 9. Mantener la reserva sobre la
informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 10. El CONTRATISTA debe
custodiar, y a la terminacion del presente contrato, devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y especialmente
realizar la entrega de la produccién documental, los archivos fisicos y electronicos (debidamente tramitados
e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular
001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la producciéon documental dentro del archivo de gestién
de cada dependencia de la Gobernacion; Se verificara como requisito para recibido a satisfacciéon del
contrato. 11. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo del contrato,
en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA esta obligado
a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion
confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos
establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informaciéon el cual se encuentra en el sistema
integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada
o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la informacién
confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito
del DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual
se encuentra en el sistema integrado de gestién; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision
de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir
los perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion
de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa. B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar las acciones de inspeccidn y vigilancia sanitaria a
los establecimientos veterinarios y afines de acuerdo al enfoque de riesgo o casuistica presentada,
implementando estrategias de Informacion, Educacion y Comunicacion-IEC-, en cada uno de los municipios
asignados, segun los lineamientos del Programa de Zoonosis. 2. Actualizar censo sanitario de
establecimientos veterinarios y afines en los municipios asignados, mediante formatos de inscripcion de
aquellos establecimientos nuevos, que requieren actualizacion de informacidn o que no hayan sido inscritos
ante la Entidad Territorial. 3. Apoyar las actividades de Informacion, Educacién y Comunicacion- IEC,
relacionadas con la promocion, prevencién y control de las enfermedades zoonéticas de interés en salud
publica dirigidos a instituciones de salud, administraciones municipales, Establecimientos Veterinarios y
Afines, organizaciones productivas, comunidad educativa, comunidad en general, entre otros, en los
municipios asignados. 4. Efectuar el monitoreo oportuno de las agresiones por animal potencialmente
transmisor de rabia- AAPTR notificadas al SIVIGILA, vigilando y asesorando la clasificacion correcta de los
casos y la observacién yseguimiento oportuno de los mismos; de ser necesario atender el seguimiento de los
animales agresores (perros y/o gatos) clasificados como no exposicion. 5. Apoyar la recoleccion, clasificacion
y envio de la informacién de agresiones por animal potencialmente transmisor de rabia en el sistema SIVIGILA
al personal de apoyo (Técnicos de Zoonosis y Técnicos de Saneamiento Ambiental) que permita realizar
oportuna, apropiada y en los tiempos establecidos, los seguimientos de los casos AAPTR presentados. 6.
Apoyar las contingencias de eventos zoondticos, segun casuistica, de brotes, investigaciones de campo y
revacunaciones antirrdbicas de perros y gatos, que se presenten en el departamento de Boyaca, con énfasis
en los municipios de dificil acceso, teniendo en cuenta los lineamientos del Programa de Zoonosis, en estos
casos y por tratarse de un evento de reaccién inmediata o de contingencia podra desplazarse en transporte
oficial, previa solicitud y autorizaciéon de la Direccién de Promocion y Prevencion en Salud. 7. Apoyar la
convocatoria y participacion de diferentes espacios de articulacion intersectorial e interinstitucional tales como:
COVES, Consejos Territoriales y Provinciales de Zoonosis, reuniones con Administraciones Municipales,
reuniones del Programa de Zoonosis y Ministerio de Salud y Proteccién Social, entre otros, que atiendan las
prioridades en salud publica relacionadas con el Programa de Zoonosis. 8. Implementar el Sistema Integrado
de Gestion documental de la Gobernacién de Boyaca en el uso de formatos y actas establecidos y su
adecuado diligenciamiento, asi como el manejo del Sistema de informacién Quyne. 9. Apoyar el tramite y
acompafamiento a la gestidon de peticiones, quejas y requerimientos presentados en cada uno de los
municipios asignados, relacionados con eventos zoonoticos de interés en salud publica y con la vigilancia
epidemioldgica. 10. Apoyar el proceso de toma y embalaje de muestras bioldgicas de origen animal (perro o
gato) manteniendo la vigilancia de la rabia por laboratorio (segun presentacion del evento), siguiendo los
lineamientos del INS, Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Programa de Zoonosis, en los municipios
asignados y/o donde sea requerido. 11. Apoyar la actualizacién de censo estimado de perros y gatos, teniendo
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en cuenta la poblacién DANE vy la relacién numérica establecida (perro-
humano y gato- humano), en los municipios asignados. 12. Apoyar la coordinacion, ejecucién y monitoreo de
la jornada de vacunacién antirrabica masiva de perros y gatos, articulando intra e intersectorialmente con los
actores responsables de la actividad, asegurando coberturas utiles de vacunacion de acuerdo a censo
establecido por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, en los municipios asignados y/o donde sea
requerido. 13. Apoyar el cargue mensual de la informacion de la jornada de vacunacion antirrabica de perros
y gatos, de minimo tres (3) de los municipios asignados, en el sistema de informacién establecido. 14. Apoyar
la recoleccién, clasificacion, rotulado, embalaje y entrega de los residuos generados durante las actividades
propias del Programa de Zoonosis, acogiéndose a las disposiciones de la gestién integral de residuos. 15.
Apoyar la consolidacion de la informacién de las actividades realizadas en los componentes de Gestion del
Riesgo, Vigilancia Epidemioldgica, Promocion de la Salud y Vacunacion antirrabica de perros y gatos,
enviando bimestralmente y de manera oportuna al Programa de Zoonosis, los formatos establecidos para el
reporte. 16. Apoyar la actualizacion constante de los sistemas de informacion establecidos para el Programa
de Zoonosis, reportando los datos de las actividades ejecutadas, entregando en la oficina del Programa los
soportes y documentacion fisica los cinco (5) primeros dias de cada mes. 17. Apoyar la consolidacion,
elaboracion y envio al Programa de Zoonosis, de los diagnésticos sanitarios de cada municipio asignado,
donde se describan las actividades ejecutadas, logros alcanzados y conclusiones de desarrollo de las
actividades. 18. Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) primeros dias del siguiente mes,
informes, actas, formatos e instrumentos establecidos por el Sistema de Gestion Documental de la
Gobernacion de Boyaca; producto de las actividades generadas durante la ejecucién del contrato; posterior
al cargue y retroalimentacion de las bases de datos. 19. Velar por el cuidado y mantenimiento de los insumos
y elementos entregados por la Secretaria de Salud de Boyaca a través del Programa de Zoonosis, realizando
su devolucion en las mismas condiciones en que le fueron entregados al comienzo del contrato. Para el efecto,
el funcionario de planta entregara un certificado de recibo a conformidad. 20. Apoyar las demas actividades
que le sean asignadas y sean objeto de Gestidn en Salud Publica, relacionadas con el Programa de Zoonosis.
CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: En virtud del presente Contrato, EL
DEPARTAMENTO se obliga a: 1). Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el
cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como
obligacién al contratista. 2). Coordinar la ejecucién de los servicios contratados en tiempo y oportunidad. 3).
Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se cumpla
con el objeto contractual. 4). Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los
servicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor CLAUSULA NOVENA.-
SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO ejercera la Supervision del Contrato por intermedio de Nombre:
CARLOS EDUARDO CASTELBLANCO MATEUS, identificado con C.C. No. 4.264.961, Cargo: Profesional
Especializado, Secretaria de Salud de Boyaca, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones
que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan,
entre otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones
de (el) o (la) CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion
a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. ¢). Realizar un seguimiento a
la ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia de (el) o (la) CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, a la Secretaria Sectorial, para su respuesta. e). Exigir el
cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a la Secretaria de Contratacion
respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones de (el) o (la) CONTRATISTA.
g). Informar a la Secretaria de Contratacidon o su delegado, respecto del incumplimiento de los plazos
otorgados. h). Requerir a (el) o (la) CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos
estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j). Expedir el certificado de recibo
a satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y
suscribir junto con (el) o (la) CONTRATISTA, las actas del Contrato. 1). Recomendar a la Secretaria de
Contratacion o su delegado, la suscripcion de adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada
sustentacion. m). En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o
juridicos, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Secretaria de Contratacion
o su delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende:
a). Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo sefialado
en la respectiva clausula. b). Coordinar con la Division de Presupuesto el soporte presupuestal necesario
para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario
restablecer el equilibrio econémico del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar
que (el) o (la) CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre
la viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha
modificacion sea conveniente para el DEPARTAMENTO. c). Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los
requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las
solicitudes de (el) o (la) CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazard las
peticiones. PARAGRAFO.- E| Supervisor respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80
de 1993. Las divergencias que se presenten entre el supervisor y (el) o (la) CONTRATISTA, relacionadas con
la ejecucidon del Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el DEPARTAMENTO y un
representante de (el) o (la) CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el Gobernador.
CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA UNICA: En virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,
el cual reza: “No Obligatoriedad de Garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. (Negrilla y subraya fuera de texto). Y en
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razon del objeto, analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual
no implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administracién determina no exigir péliza unica de
cumplimiento para el mismo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD: El (la) CONTRATISTA se
obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El (la) Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal
Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.
El (la) CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el (1a)
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RIESGOS: El DEPARTAMENTO y el (la) CONTRATISTA se
obligan en virtud del presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la descripcion y distribucion
(VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS). CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: El
procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, el (la) CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO para compensar el valor por concepto de
multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO II. Cuando no exista saldo a
favor de (el) o (la) CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podrd hacer efectivo a través de la
garantia constituida o el DEPARTAMENTO podra acudir a la jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento parcial y/o total por
parte de (el) o (la) CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el DEPARTAMENTO
podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato, suma
que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO por el
incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
el citado valor. PARAGRAFO.- El (la) CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO a descontar el valor
de la clausula penal de cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del
presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la garantia Unica. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
CADUCIDAD: EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No
habra lugar a indemnizacion para el (la) CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. c)
Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a
librarse o entregarse a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resoluciéon de caducidad, se dara por
terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacion
se consignaran las prestaciones a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- RELACION
LABORAL.: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por
parte de (el) o (la) CONTRATISTA, tendran vinculo o relacién laboral Unica y exclusivamente por su cuenta
y el DEPARTAMENTO se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios
y prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago
de prestaciones sociales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente
del DEPARTAMENTO, y en consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del DEPARTAMENTO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- MODIFICACION, INTERPRETACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion,
interpretacién y terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucién a las diferencias y discrepancias surgidas de la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién,
amigable composicién y transaccion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL (LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso (a) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO. - El (la) CONTRATISTA respondera por haber
ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion
falsa. PARAGRAFO II- El contratista certifica, bajo gravedad de juramento que se entiende prestada con la
firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA: el (la) CONTRATISTA sera
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la Clausula Primera y las obligaciones pactadas
en la clausula séptima del presente contrato. Asi mismo sera responsable ante las autoridades de los actos
u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
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se cause perjuicio al DEPARTAMENTO o a terceros, en los términos del
Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros
por dafios especiales, imprevisible o dafos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo
con la ley. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CESION Y SUBCONTRATOS: (la) CONTRATISTA no podra
ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna natural o
juridica; sin que medie la autorizacion por parte del departamento y se adelanten los tramites de ley en la
plataforma SECOP Il CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la existencia del registro presupuestal y la afiliacién a la ARL
en el nivel de riesgo que corresponde de acuerdo a las obligaciones del contrato; Decreto 1072 del 2015-
Decreto 1273 de 2018 para su posterior suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello
no se deriven mayores costos para el DEPARTAMENTO, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO I.-La
suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por el (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR.
PARAGRAFO II.- El término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracién de caducidad
o terminacién unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c¢). Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar con su ejecucion. PARAGRAFO 1.-En caso de terminacién anticipada del contrato, se dejara
constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.-
LIQUIDACION: De conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 0019 de 2012, la liquidacion
a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon. En todo caso la misma se suscribird de acuerdo al manual
de contratacion. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se
relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b).
Estudio Previo. c). Registro presupuestal. d). El Formato Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y
sus soportes. e). Las certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia de personal
de planta. f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente
contrato. g). La designacion de supervision. h). Las actas que mediante la ejecucién del Contrato se redacten
y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se
produzca entre las partes. CLAUSULA VIGESIMANOVENA.- REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta
sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015. CLAUSULA TRIGESIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja. CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA. -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las
direcciones indicadas a continuacién: a). E| DEPARTAMENTO, en la Calle 20 No. 9-90 de Tunja. Correo
electrénico procesosdeseleccion@boyaca.gov.co b). El (la) CONTRATISTA, en la ciudad de ciudad de Tunja,
en la Calle 47B # 7 53, Teléfono: 3138659843, Correo electrénico: bernal.veterinaria@hotmail.com. En sefial
de conformidad las partes suscriben el presente documento en Tunja, a los— 01 SEPTIEMBRE 2022
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