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1. | DESCRIPCIC')N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
' CONTRATACION ;

Dando cumplimiento a lo establecido-en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el articulo
1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, |a entidad procede a realizar los estudios y
documentos previos de la presente contratacion, los cuales son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato.

La Administracién municipal esta al servicio de los intereses generales de sus habitantes,
de conformidad con los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana,
y al tenor de las normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracién Pulblica, de los
servidores publicos y contratistas del Estado. ;

En el Plan de Desarrollo “APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA” 2020-2023
en el EJE GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL SOSTENIBLE. Sector
Fortalecimiento institucional, Fortalecer la gobernanza a través de una gestion que
articule y coordine acciones interinstitucionales y comunitarias orientadas a la eficiencia
en el logro de objetivos comunes, en el marco del desarrollo humano sostenible, con
enfoque de derechos, diferencial, étnico, de victimas y demas grupos de inclusion.; se
encuentra incorporado el Programa 4.6.3.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA
'CON BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, el cual a su vez contiene

entre otros el proyecto 4.6.3.1.1: MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL, que relaciona la siguiente meta de producto:

Meta de producto:

A.17-GAF-190 Incrementar en 5 puntos el indice de Desempefio Institucional, a través
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, en cada una de sus siete dimensiones .
articuladas y en coherencia con el desarrollo del municipio, durante el cuatrienio.

Indicador de producto:

= Ndmero de puntos en que se incrementa el indice de Desempefio lnstituéional, a través
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, en cada una de sus siete dimensiones
articuladas y en coherencia con el desarrollo del municipio durante el cuatrienio.
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Que de manera transversal el proyecto en mencién se encuentra armonizado con el Plan
. Nacional de desarrollo “PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD” de la
siguiente manera:

¢« PROGRAMA: Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector
Planeacion :

» ESTRATEGIA: Pacto por una gestién publica efectiva
o LINEA: Transformacion de la administracién publica

Que la armonizacion con el plan departamental de Desarrollo del departamento del Valle
del Cauca “VALLE INVENCIBLE" se identifica de la siguiente manera:

"o LINEA ESTRATEGICA: GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PARA UNA
BUENA GOBERNANZA

o PROGRAMA: Regiones para el Desarrollo

Que el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién es un marco de referencia que facilita
las entidades publicas la direccion, planeacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion vy
control de la gestion institucional -la -cual se .instruye como lineamiento a través del
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico del Sector Funcion Publica, modificado por el
Decreto 1499 de 2017, y surge de la integracion de los Sistemas de Desarrollo
Administrativo y de Gestion de la Calidad en un solo Sistema de Gestion, y de la
articulacion de este con el Sistema de Control Interno.

En el Sistema de Gestién estan contemplados todas las entidades y organismos del
Estado, politicas, normas, recursos e informacion, cuyo objeto es dirigir la gestién plblica
al mejor desempefio institucional y a la consecucion de resultados para la satisfaccion de
las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos, en el marco de la
legalidad y la integridad. El Sistema de Gestién se complementa y articula con otros
sistemas, modelos y estrategias que establecen lineamientos y directrices en materia de
gestion y desempefio para las entidades publicas, tales como el Sistema Nacional de
Servicio al Ciudadano y el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
Gestion Ambiental y de Seguridad de la Informacion. Asi mismo, es compatible con los

modelos de acreditacion especificos, establecidos para los sectores de Educacién y
Salud. ‘

MIPG opera a través-de un conjunto de 7 dimensiones que agrupan las politicas de
gestion y desempefio institucional (Talento Humano, Direccionamiento estratégico y
Planeacion, Gestién con valores para resultados, Evaluacion de resultados, Informacién y
comunicacion, Gestion del conocimiento y Control Interno); implementadas de manera
articulada e intercomunicada, permitiran que el MIPG funcione ‘

Carrera 10 N° 2-30 Daaua - Valle
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El municipio de Dagua Valle, esta en fase de implementacién del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion MIPG, el cual opera a través de siete dimensiones que agrupan las
politicas de gestién y desempefio institucional, que gestionadas de manera articulada e
‘intercomunicadas, permiten avanzar en la implementacién de un sistema de gestion
orientado a generar mas y mejores resultados en la entidad, generar bienes y servicios
que resuelvan efectivamente las necesidades de la ciudadania en el marco de la
integralidad y la legalidad . '

Para la vigencia 2021 la entidad logro avanzar en la implementacion del modelo '
alcanzando un puntaje de 66,7, el cual es superior al de la vigencia anterior, no obstante,
no alcanza el puntaje promedio del grupo par.

M 1 indice de Desemperio Institucional

ssmmes Promedio grupo par B Puntaje consultade

667
2021

Que en relacion a la dimensién Direccionamiento estratégico cuyo proposito es permitirle
a la entidad publica definir la ruta estratégica que guiara su gestion institucional, con miras
a garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los
ciudadanos destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer la confianza
ciudadana y la legitimidad; si bien la entidad alcanzo una variacién positiva en el puntaje
comparativo para las ultimas dos vigencias a la misma se requiere fortalecer acciones
consignadas en los planes de mejoramiento y las actividades de gestién definidas en el
autodiagnostico, con el fin de mejorar la adecuada gestion de los planes institucionales, el
plan de desarrollo y el presupuesto que conllevan a acciones y decisiones de la direccion
a lograr los resultados, teniendo en cuenta los insumos necesarios, las prioridades, el
marco normativo y demés aspectos de la planeacién por resultados.

B Evaluandn de IR fnformacidny B Goslion dol g Controlinfarno
resultados comunicacidn conocimiento
EE Talento humano Direccionamienio y Gostitn para

planoacion resuliados
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_El Municipio de Dagua, Valle, en el plan de desarrollo contempla Incrementar en 5 puntos

el Indice de Desempefio Institucional, a través del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestidn, en cada una de sus siete dimensiones arhculadas y en coherenma con el
desarrollo del municipio, durante el cuatnenlo

Que la dimension direccionamiento estratégico tiene como propdsito permitirle a una

entidad publica definir la ruta estratégica que guiara su gestion institucional, con miras a

garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los

ciudadanos destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer la confianza
- ciudadana y la legitimidad.

Para el desarrollo de esta dimension deberan tenerse en cuenta los lineamientos de la
politica de planeacion institucional con el fin de permitir que las entidades definan la ruta
estratégica y operativa que guiara la gestién de.la entidad, con miras a satisfacer las
necesidades de sus grupos de valor.

Por lo anterior y atendiendo los lineamientos de la politica la entidad requiere fortalecer
sus capacidades en el flujo para tramite de actos administrativos, proyeccién de
documentos, formatos y oficios en general del despacho alcaldesa, desde el componente
juridico que soporte a el ejercicio de Direccionamiento Estratégico y Planeacién,
promueva la reflexion sobre la razén de ser de la entidad, el objeto para el cual fue

creada, los derechos que garantiza'y los problemas y necesidades sociales que esta
llamada a resolver.

Asi las cosas, el municipio requiere de los servicios de un profesional en derecho que
brinde asesoria en materia juridica administrativa, tanto al Alcalde, como a todos los
funcionarios de las dependencias de la Administracién Municipal en los diferentes
procesos administrativos que se surtan; ademas para que apoye los asuntos legales
corrientes que dia a dia deben atender todas las dependencias y temas que requieren de
asesoria multiple, apoyo y acompafiamiento legal a los funcionarios para cumplir

Cartera 10 N® 2-30 Dagua - Valle
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eficientemente con sus funciones y con la normatividad legal vigente relacionada con los
asuntos a su cargo. :

En consecuencia, el municipio requiere contar con los servicios de una persona natural o
juridica que cuente con las siguientes caracteristicas:

FORMACION ‘ o

ACADEMICA : EXPERIENCIA MINIMA
Profesional en derecho ‘ ;
especialista en derecho - Experiencia relacionada de minimo 36 meses

administrativo

La persona natural o juridica requerida tanto su formacién académica y experiencia, estan
directamente relacionadas con el objeto del contrato y actividades de apoyo a la gerencia
administrativa y financiera.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad del
servicio de la entidad, entendiéndose que su duracién es por el tiempo limitado e
indispensable para ejecutar las obligaciones contractuales. El futuro contratista estara
sujeto a la coordinacién de sus actividades y a las instrucciones que sobre el particular le
imparta el supervisor, conservando en todo caso plena autonomia para la ejecucion
eficiente del contrato. En este contexto se entiende que no existe subordinacién, ni
relacién laboral o dependencia alguna frente al Municipio de Dagua.

Esta contratacién se atiende con recursos de inversion, proyecto radicado en el Banco‘de
Proyectos Municipal denominado ‘MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO
 INSTITUCIONAL: radicado bajo el No. BPIN 2021762330076

2. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversio ; :
= oS X Funcionamiento
Otros Cual

3. INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado de i

R = s g : e .Certificado de
Tipo de Certificado: Disponibilidad X Vigencia Futura

Presupuestal

Numero: 826

- Fecha de Expedicién: 17 agosto 2022
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Fecha de Vencimiento: 31 de diciembre del 2022
Apropiacion: 2.3.2.02.02.009.121

4. TIPO DE CONTRATACION

: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo

Contrato de Obra Publica

Contrato de Consultoria

Contrato de Interventoria

Contrato de Suministro

Contrato de Compraventa

Contrato Interadministrativo

Convenio Interadministrativo

Contrato de Seguros

Convenio de Asociacion

Contrato de Ciencia y Tecnologia

Otro |

JCual?: |

5. CLASIFICACION UNSPSC

El presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Cadigo Segmento Familia Clase
- Servicios de Gestion,
‘ ~ Servicios Servicios de Seivislos da
80161500 - Profesionales de administraciéon de | : ;
Empresa y Servicios empresas - I AP geiensial
Administrativos ‘
Servicios de Gestion, ‘
Servicios '
80111600 _ Profesionales Serviciosde = Servicios de
' de Empresa y recursos humanos | personal temporal
Servicios b 5 |

Administrativos

6. ¢LA PRESENTE CONTRATACION’ HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O

s [X]] NO. - [

SERVICIOS?




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Pagina 7 de 15
DAGUA CcODIGO
GERENCIA VERSION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA TRD: 2.05.31.06

2

ST

7. ¢LA PRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DE UN ACUERDO MARCO DE

~ PRECIOS?

SI* - [Re

NO [X]

Justificacion: N/A.

8. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad dentro de la etapa de planeaciéon de la contratacién, de conformidad con lo
establecido en el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde define como
un deber de las entidades estatales la elaboracién de un estudio del sector que permita
analizar-las condiciones del mercado de los bienes, obras o servicios que satisfagan las
necesidades identificadas -por la administracion, contemplando aspectos economicos,
legales, comerciales, financieros, técnicos y organizacionales, realizé el respectivo estudio
del sector, el cual se encuentra adjunto al presente estudio previo.

~ 9. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A

CELEBRAR

9.1 Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
ASISTENCIA JURIDICA Y ADMINISTRATIVA A LAS DIFERENTES GERENCIAS
DEL MUNICIPIO DE DAGUA - VALLE DEL CAUCA, QUE FORTALEZCAN EL
EJERCICIO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE DAGUA VALLE DEL CA

el Codigo BPIN 2021762330076.
9.2 - Alcance del objeto
N/A.

9.2.1 Especificaciones Técnicas del Bien, Obra o Servicio a Contratar

N/A.

9.3 Plazo del contrato

UCA. Radicado bajo

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato y

hasta el dia 15 de diciembre del 2022.

Carrera 10N 9-30 Dagua -

Oficina de
Te
contactenosi®dagua-
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9.4 Valor estimado del contrato y su Justificacion

El valor estimado para el contrato sera por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS ($
14.000.000) MICTE

La entidad establecio el valor estimado del contrato, con base a honorarios de contratos
de prestacion de servicios profesionales y dé apoyo a |la gestién con personas naturales o
juridicas para la vigencia 2022, de entidades de orden regional, en las cuales se realizé
revision de las actividades a ejecutar, con base a la formacion académica requerida y la
experiencia minima segun la experticia necesaria para la ejecucion del contrato.

9.5 Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado en. tres (03) cuotas, cada una por valor de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000) y una cuota por valor de
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE (2.000.000), previa certificacion de cumplimiento a
-satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado por el futuro
contratista, que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al-Sistema Integral
de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

9.6 Lugar de ejecucion del contrato
Municipio de Dagua, del Departamento del Valle del Cauca.

9.7 Obligaciones especificas del contratista

1. Prestar sus servicios profesionales juridicos y de apoyo a la gestion de acuerdo
con el objeto contractual.

2. Brindar asesoria y acompafiamiento juridico al municipio en la elaboracién,
revision y proyeccién de los actos administrativos, para la gestién de procesos,
procedimientos y demds actividades adscritas a la entidad territorial.

3. Brindar acompafiamiento al Despacho del alcalde y gerencias de la administracion
municipal con la rendicién de conceptos en general.

4. Brindar apoyo en la rendicion de conceptos, en los temas que sean puestos a
disposicion.

5\
\

9.8 Obligaciones generales del contratista

En virtud del contrato que se celebre el contratista adquiere las siguientes obligaciones.
generales: :

1. “Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucién del presente contrato,

comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato con calidad y oportunidad.

Carrera 10 N°
Oficina de Calit Calle % N° 4-59 CIl3 - Oficina 205
Telotono: (+5 ;’ 2) 24

G”bz-’.)
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Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las
tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA
debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando los asuntos” asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una
(1) copia de seguridad, que debera réposar en las instalaciones del contratante. -
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestién Documental, las
politicas del Sistema de Gestién Documental y demas plataformas institucionales. El
CONTRATISTA debe entregar inventariada al contratante ylo al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el contratante.

EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. ; .

En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse como responsable del impuesto a la renta, se
compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable

El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT.

Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el
CONTRATANTE para realizar sus actividades. -

Reportar al CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestién y Control Integrado adoptados por la
Administracién Municipal y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del
presente contrato. : ; -

Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad,

con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de Ia
informacién bajo-su responsabilidad. ;

.Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. ' :

Toda informacion o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la
Alcaldia del municipio de Dagua.
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13.

14,

15.

Cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnologicos personales o de la
administracion para el desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA
garantizara que el software y/o herramientas utilizadas e instaladas para la:
gjecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interes, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado esté debidamente licenciado. EI CONTRATISTA debe abstenerse de
instalar y/o utilizar software no licenciado o autorizado en los equipos del Municipio,
asi como de vulnerar los derechos de autor sobre software y/o cualquier tipo de
creacion protegida por el régimen de propiedad intelectual, so pena de incurrir en
conductas constitutivas de delitos conforme a la normatividad legal correspondiente.
Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia,
integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al CONTRATANTE.
Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida
por el CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para -
la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA debera tomar todas las
medidas conducentes a evitar la contaminacién ambiental, la prevencién de riesgos
durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplird con todas. las
leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la),
CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o
salud humana, ni contaminara la atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La
violacién de estas normas se considerara mcumpllmlento grave del contrato, y el
CONTRATANTE podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin
perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o
ente competente de orden Municipal o Nacional.

El CONTRATISTA debera coordinar con el supervisor la ejecucién de las
actividades, contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las
condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual.

9.9 Obligaciones de la Entidad Contratante

El CONTRATANTE se comprometera con el CONTRATISTA a:

ik

24

Sumrmstrar de manera oportuna al contratista la informacion que requiera para la
debida ejecucién del objeto del contrato.

Cancelar en forma oportuna los pagos convenidos en el contrato acorde a lo
estipulado en la Clausula de valory forma de pago.

Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta gjecucion del
contrato a través del funcionario designado para ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato.

Revisar la ejecucién del contrato a través del supervisor asignado y expedlr
constancia de recibido a satisfaccion del suministro requerido.

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucién del contrato.

Ca al0N / 30 L)wmn -Va
Oficina de Cali C: ln J‘I A-39 ) - Oficina 20!
Ie 1 Hfono: (l,.f 2124 [l 2620
contactenos@dagua-vaile.gov.co - alcalde@dagua-valle Qov.co - www.dagua-va

Qov.en
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7. . Suscribir acta de inicio y terminacion del contrato dentro del término estipulado para
hacerlo. :

- 10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE JUSTIFICAN LA MODALIDAD DE
: CONTRATACION . : ,

Esta contratabién se sustenta en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en especial’
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. El numeral 3° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 definid el contrato de prestacion de servicios asi:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados. En ningdn caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones seociales y se celebrarén por el término
estrictamente indispensable”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.establecio:
“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contrata-cién directa Ia prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya -
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. ‘ ' :
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.”

Este es un contrato de prestacién de servicios d‘e profesionales y de-apoyo a la
gestion, por lo tanto, le es aplicable la modalidad de seleccién directa.

Segln lo afirma la Seccién® Tercera — Sala de lo Contencioso Administrativo- del
Honorable Consejo de Estado en sentencia del 13 de octubre de 2011 con radicacion
11001-03-26-000-2011-00039-00(41719):

~ “Sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales
“...para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién...”
engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de

Ofictna d
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prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que
'ho es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente
en.relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con
la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera alguna el
-.gjercicio de funciones publicas administrativas”,

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se
fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas,
dando el soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento
de sus propdésitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios
y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y
mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales. :

(...) con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo
a la gestién” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que,
compartiendo la misma conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion, de la presencia de
personas profes:onales o con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de. prestacion de servicios,
caracterizados por no ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo
32 No.3 de la Ley 80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras
actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean
requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caréacter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segtn el caso, que tienda a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sea necesario o
esencial los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucién, los
cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de
prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la
gestion”,
En consecuencia, las actividades propuestas en este estudio se enmarcan dentro de
aquellas que se pueden considerar de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
en tal sentido es legalmente valido para la ejecucion de las mismas, celebrar contrato -
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De conformidad con el inciso final del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decreto 1082 de 2015;
*En los Protesos de Contratacién adelantados bajo modalidades seleccién de minima
cuantia y contratacion directa, no es necesaria la expedicion y publicacién del aviso

Carrera 10 N " 2-30 Da .
Oficina da Cali: Calle P N° 4~ Cif) - Oficing 205
Telefono: il‘;l.)‘/d.’ € 1 760520
contactenos@dagua-vaile gov.co - aloalde p)(f agua-valle govico « wy v dagua-valie.gove
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de convocatoria en el SECOP Il. Por lo tanto, para este contrato solo bastara con.el
presente estudio previo.”

Segln ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, Para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no sera
necesario el Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa; asi, que el
presente estudio es suficiente para soportar la contratacion.
- 10.1 Ti)po‘de propuesta técnica
En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique: No Aplica.

* Propuesta técnica simplificada (PTS)

™ Propuesta técnica detallada (PTD)

* Conformacion lista corta

5 Conformacic‘:n lista multiusos

10.2 Justificacién del tipo de propuesta técnica
No aplica.‘ ‘
11. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION
11.1 Capacidad financiera

No aplica.
11.2 Capacidad organizacional

No aplica.

11.3 Capacidad residyal (dnicamente para licitaciones de obra publica)
No aplica. ‘ : - |

12. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

No aplica.

13. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

No aplica.

illa.govien
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14. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad realizo la tipificacion. Estimacion y asignaciéon de los riesgos previsibles que
puedan afectar el correcto desarrollo de la presente contratacion, la cual se adjunta al
presente estudio en matriz adjunta.

15. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

En la modalidad de contratacion directa la exigencia de garantia no es obligatoria; segtn
se desprende del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015; que textualmente
expresa: “No obligatoriedad de garantias: En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1- al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos.”, por lo tanto en este caso y por la
- cuantia del contrato a suscribir, la forma de pago y la naturaleza del mismo, la Entidad NO
considera necesario exigir poliza de garantia unica al Contratista.

16. ESTUDIOS, DISENOS Y PERMISOS

APROBADOS i ACTUALIZADOS

S NO No Aplica | X Sl NO No Aplica | X

Listado de Documentos Aportados con el presente Proceso: No Aplica.
-17. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

No Aplica.

18. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

19. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

No Aplica.
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20. ANALISIS Y APLICABILIDAR DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATAEION PUBLISA

Esta contratacién no esta cobijada por'ningtin tipo de\acuerdo comercial y trato nacional.

‘En constancia de lo anterior se firma en

I municipio de\Dagua, al primer dia (01) dias de
septiembre de 2022.

Digitd: Maritza Camacho — Contratista GAF i

Revis6: Manuel José Noriega - Profesioride Ap'pyo Oficina Contratacion
‘ |
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