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ALCALDIA BIUNICIPAL DE GIRGH Facha da Aprobacitin. “ 26/04/2020 .
“GIRECCION PLAN DE DESARROLLO Y BANGO DE PROYECTOS

Proveso  GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS
CERTIFIGADO BANCO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

LA SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALGALDIA MUNICIPAL DE GIRON.

En cumptimienta dal Decrato Mumcipal 343 del 19 de Disierbre de 2008, Capilulo V
poiculn 17

CERTIFICA

PLAN DE DESARROLLO DEL BUNICIFIO DE GIROMN: GIRON CRECE 2020-2023

FORTALECIMIENTO EN LA GESTION DE LOS PROCESOS
Hombre del AMBIENTALES PARA MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA
Proyseto BIODIVERSIDAD ¥ L.OS ECOSISTEMAS ENEL BIUMICIMO DE GIRON,
SANTANDER

“Nomero BPPIM | o 2002683070004 -
ORUENAMIENTO DEL TERRITORID, AMBIENTE ¥ DESARROLLO
SOSTEMIBLE

Linea Estratégics

Programi Conservacion de 15 biotiversitad ¥ Sus servicios ecusisitdmicos

) "ﬁ;ééﬁctg o '—l_r'iii—ic:ado;” Vaior
Cuerpus L] agua
fEcuperados.

Servicis de  recuperacon
de  cuerpns  de ague
lenticos y foticos.

Homaologado: Extensian $412.700.43¢

de  cuerpos  de agua
recuperados

Servicio de divulgacidn v
premocion de la educacién
ambientat. Comite  interinstitucional
de Educacidn Ambiantal-
Homoiogacibn: CIDEA fortalecida
Servicio  de  sducacién
Producto informal &n el marco de la | Homologado:
conservacion de ia | Personas capacitadas
hiodiversidad y los Servicie
_ecosisténicos.

Servicio de divilgacian y
promocian de 1 educacin
ambisnizl.

$235 050.000

Estratagia para la
peomocidn y  epoyd @
Proyectos  crudadanod
Homolegacidn: de PROCEDA
Servicio  de  educacién | implenientada.
informal an el marco de la
camsanvacion de 2
biodivarsidad y 1oz Sevicio
| ecosistémicos.
Valor Inicial NOVECIENTOS DIECISIETE MiLLONES SEISCIENTOS CINCUENTA ML
aorinicta OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCTE (3817.650.878}
T T GRIENTOS TREINTA Y DOS Wil LONES OCHOCIENTOS tail. PESOS
Valor Contratado - MCTE(§632.800.000}
CIENTO SESENTA Y SIETE AILLONES CiEN ML PESOS -

$437.000.438

fiomotogado
Talteres realizados

ADAGIONAL

it B TE(5167.100,000) . .
Valor Total dal Wil OCHENTA Y GUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MiL 147
Proyetto OGHOGIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCYE(1.084.750.875)
T RZONCERTO | MA
| {Opcionat} I S
Rubr CONSERYACION DE LA SICDIVERSIDAD ¥ SUS
FUENTE DE @ SERVICINS ECOSISTEMICOS

FINANCIACION |7 Fuente de
Financiacitn

TRANSFERENCIA ISAGEH-LEY 98/1993
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ALGALDIA MUNIGIPAL DE GIRON Fecha de Aprobaciin, 28I04/2080

DIRECCION PLAN DE (15 EAF{RO‘ 5_0 ¥ BANCES DE PROYECTOS |
Proceso: GESHON DELAS FitNANIAS PUBLICAS

CERT!F%CADO BANCO DE FROGQ&MAS ‘:’ PROVECTOS De !N\’ERSIGN MUNICEF’;&L

- | vaber [T $620 600,000
Rubra COMNSERVACION DE La BIODIVERSIDAD Y SUS
. SERVICIOS ECOSISTEMICOS
Fuenie da "RECURSDS DEI. BALARCE 2037 - TRAMSFERENGIA
Finangiacion ISAGEN-LEY 09/18823
e Valor o _ Baca7sp.378
Valaor por AND VALOR ADICIOMAL
Vigenela  To0er | Tseirssesrs | $167.100.000
SpHeitud
| _Realizadapor: | MARISOL PINZON SIERRA
Oicina Gestora Secretaria de Ambionte vy Desamolio Sostenible L
NOTA: Se actualiza Bar tramite con ajusts presugpiiestal de adizitn, ) o
: La presente se expide para adelantar los trémiles pertinentes y aspectos conl;auua:es tendra una
| vigencia presupa:estax de 2027

Dado en sf munac:pao de Giron, 2 los cuatro (04) dias del mes de agoste de 2002, 3 soliciud de (a
Secrotaria de Ambiente y De:arroito Sastenible.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacidn: 29/04/2020

DIRECCIOM DE PRESUPUESTC

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CIUDAD Y FECHA: GIRON, 22 DE AGOSTQ DE 2022

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

SECRETARIA AMBIENTE ¥ DESARRQLLO  INOMBRE DEL

SOSTENIBLE SOLICITANTE: MARISOL PINZON SIERRA

POR CONCEPTO DE (OBJETG):

BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESCOS AMBIENTALES,
MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
DEL MUNICIFIO DE GIRON, SANTANDER 14

POR VALOR DE:

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE {$7.506.000)

PRODUCTO SERVICIO DE CIVULGAGION ¥ PROMOCION DE LA EDUCACION AMBIENTAL
INDICADCR COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL-CIDEA FORTALEGIDO
CODIGO PRESUPUESTAL DESCRIPICION RUBRQ FUENTE DE EINANCIACION VALOR
ot CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD ¥ SUS RECURSOS DEL BALANCE 2021 - e
2.3.2.01.03.001.05.32.3202.01 SERVICIOS ECOSISTEMICOS || TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 6911993 % 7.500.000

MARISOL PINZON SIERRA
SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE
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CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO No.

22-02384

Ciudad y fecha : GIRON - SANTANDER, Agosto 24 de 2022

T

Por concepto de : BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS AMBIENTALES, MITI
BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14

GA CAMBI

O CLIMATICO, PROTEGER LA

CERTIFICA

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los siguientes rubros :

| codigo Descripcion Rubro Fuente Valor
2.3.2.01.03.001.05.32.3202.01 Conservacion de la biodiversidad y sus RECURSOS DEL BALANCE 2021 - 7.500,000.00
servicios ecosistémicos TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY
99/1993
7,500,000.00
Por un valor de {($7,500,000.00) SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
Metas Asociadas :
1Codigo Meta Descripcién Rubro Fuente Valor
202104 Comité Interinstitucional de Educacidn OTROS RECURSOS 7,500,000.00
Ambiental - CIDEA fortalecido
7,500,000.00

Expedido el dia Agosto 24 de 2022

Solicitado Por:SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Elabord: CAMPO MEDINA RUBIELA

C A L2

DIRECTORA DE PRESUPUESTO
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Fecha de Aprobacion: 30-09-2019

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIO

Proceso: GESTION DE RECURSOS FiSICOS E INVENTARIC

SOLICITUD DE PLAN ANUAL DE ADCHNUSICIONES

Girdn, 22 de agosto de 2022

Poctora

YENNY MARCELA CACERES ARISMENDY
Secretaria de Recursos Fisicos e Inventarios
Alcaldfa de Girdn

ESD

De manera atenta, me permito solicitar certificacién de registro en el Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2022, de la siguiente necesidad del servicio a contratar

PLAN ANUAL DE ADQUISICICNES VIGENCIA 2022

BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS
Nombre del bien/servicio a |[PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMAT!CO,/”

contratar PROTEGER,” LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIO
ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14
Codigo(s) UNSPSC 80111608

BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS| /

Descripcion consignada enfPROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO,; /

el PAA PROTEGER LA E{E?Wg)!;)IVERSiDAD Y LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS D MUINICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14

Modalidad de ssieccién

consignada an el PAA Gontratacién d're%’/

Puracién estimada del /
contrato en el PAA 05 meses

Fecha estimada de [nicio

en el PAA Agosto .

Duracidn del Contrato Tres {03) masas. /

Responsable en el PAA SECRETARIA DE AMB]TENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Valor Estimado del £7.500.000 /7

bien/servicio registrade en

el PAA:

Valor del bien/servicioa  |$7.500.000

contratar por Oficina

Gestora: /

Fuente(s) de Financiacién: | RECURSOS DEL EALANCE 2‘02/1 - TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 99/1093
Requiere Vigencia Futura: S1_ NO X

Cordiaimente,

MARA;SOL PINZON SIERRA

Secretaria de | mbiehte y Desarrofio Sostenible

—y




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIROW
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SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS

CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

LA SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Art. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. y fa Resolucion No. 001065 del

03 de Abril de 2019

CERTIFICA

Que con base en los datos suministados por las diferentes Secretarias y Oficinas Gestoras
{responsables de la informacién), se etabord el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) vigencia 2022, en el
cual se encuentra la siguiente Informacion:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2022

Nombre de! bisn/servicio
a contratar

BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS| -
PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLEMATiCO,/
PROTEGER 7/ BIODIVERSIDAD Y  LOS SERVICIOY,
ECOSISTEMJZ0OS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14

Cédige(s) UNSPSC

80111800,

Descripcion consignada
en el PAA

BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS g
PROCESOS/ AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIC CLIMATICO, /
PROTEGER / LA  BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS,

ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIC DE GIRON, SANTANDER 14

Modalidad de seleccidn ~ . 4
consignada en el PAA Lontratacr?yﬂ?recta
Duracion estimada del " ﬁ’é/

contrato en e} PAA 03 mes

Faecha estimada de Inicio

en ¢l PAA Agosto e
Duracidn de! Contrato Tres (03) mes;é./ 7

Responsable en el PAA

SECRETARIASE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Valor Estimado del
bien/servicio registrado
en el PAA;

$7.500.000

Valor del bien/servicio a
contratar por Oficina
Gestora:

$7.500.000
/’.

Fuente(s) de
Financiacidn:

RECURS0S DE},B?%LANCE 2021 - TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 99/1993

Vigencias Futuras:

N/A

Estado de 1z Solicitud de
Vigencia Futura:

f T
N/A //

Solicitud realizada por:

SECRETARIA BEANBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIELE

PAA vigente a la fecha:

Agosto de 2027

Dado en Giron, a los 22 dias del mes de agosto de 2022

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON _Fecha de Aprobacion: 18/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

SOLICITUD SE INEXISTEMCIA DE PERSONAL

Girdn, 26 de agosto de 2022

Doctor
JAVIER GUSTAVO PULIDO MANTILLA
Secretario de Gestidén Humana

Referencia: Certificacién o constancia sobre disponibilidad de personal de plania de la
Alcaldia Municipal.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
de Ja Alcaldia del Municipio de Girén Santander, no existe e personal suficiente nj
disponibie para desarrcilar las aclividades de OBJETC: “BRINDAR SERVICIOS
PROFES|ONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL
CAMBIC CLIMATICO, PROTEGER LA BRBIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIQE
ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 147

/

7/
PERFIL: Contador Pﬂblico,,éon experiencia profesional de seis (06} meses en e desarrollo
de funciones de caracter ambiental y/o afines con entidades piiblicas ylo privadas

Cordiaimente,

INZON SIERRA

Secretaria de Ambiegnte v Desarrolio Sostenible

Proyacto: Yenny Aisjandra Ayala Holguin
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ALCALDIA MUNICIFAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 30/09/2018

SECRETARIA DE GESTION HUMANA

Procsso: GESTION H UMANA

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSOMNAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GESTION HUMANA DEL MUNICIPIC DE
GIRON SANTANDER

HACE CONSTAR

Que conforme a los requerimientos legales estipulados por la ley 80 de 1992, articulo 2
numeral 4 literal h de la ey 1150 de 2007 y los decretos 1737, 2209 de 1998 vy e articulo
22.1.214.9, del Decreio 1082 cle 2015, se ha verificado comparativamente ia planta
global de personal y atendighdo la actividad a realzar, se establecid gue EN LA
ACTUALIDAD NO EXISTE PERSONAL SUFICIENTE NI DISPONIBLE CON EL PERFIL /
DE: CONTADOR PUBLICO, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE SEIS (06) MESES
EN EL DESARROLLO DE FUNCIONES DE CARACTER AMBIENTAL Y/O AFINES CON
ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS. para desarroliar ef siguiente obieto contractuat:

/
P

“BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS
AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BiODIVERSIDAD
Y LOS SBERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 147,

Este servicio no requerira dedicacion de tiemplo comgleto, ni implicara subordinacion,

Dado en Girdn a los, 26 de agosto de 202
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Fecha de Aprobacidn: 104122021

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

EST{}DEQS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA

Girén, 26 de agosto de 2022
ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo a lo requerido por ios numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1983,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,

se describe a continuacién la conveniencia y oportunidad de {a contratacion para: '
“BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESO[S/
AMBIENTALES, MITICAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDA

Y LCS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14,
para o cual ha de tenerse en cuenta lo siguiente:

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

ks importante seguir promoviendo camparas e iniciativas ambientales gue mitiguen los
impactos negatives scbre los recursos naturales, de control de emisiones atmosféricas,
mejoramiento calidad del aire, dias sin carro, preservacion y conservacion del recurso
hidrice mediante campafias de proteccion de as micro cuencas del municipic de Girén,
gestion a la proteccian de la fauna silvestre, mantanimiento, limpieza vy ornato de cuencas,
micracuencas y areas publicas del municipio de relevancia ambientai, seguir fortalecimiento
el programa de responsabilidad social y ambiental, donde se asssore a la mejora de
pracesas industriaies, camerciales mas amigables con el medio ambiente. desde la &ptica
del desarrolio sastenible, continuar implementando los programas del PGIRS, en sus
diferentes componentes, realizando vigiiancia a la adecuada prestacidn del servicio publico
domiciliario de asec, iniciar campafas en Girén como el municipic mas limpio del Area
Metropolitana de Bucaramanga, donde se involucran empresas, comunidad, instituciones
educativas , diferentes actores relacionados con la educacion v cultura ambiental; coordinar
el Comite Interinstitucional De Educacion Ambiental — CIDEA, impulsar, asesorar y apoyar
los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDAS) en sus procesos de
capacitacion, formacion, investigacion. irabajos de proysccion comunitaria, fomentar y
apoyar eventos de educacion ambiental en el municipio dirigide a nuestras comunidades.

La Sostenibilidad Ambiental de los recursos naturaies, mediante una gestién eficaz y
eficiente, articulada al ordenamignto del territorio, a la conservacion de los ecosisternas gue
regulan la oferta hidrica, i0s servicios ecosistémicos considerando los recursos naturales
comd factor de desarroilo econcmico y de bienestar social. Teniendo en cuents la politica
del gobierno nacicnal ambiental en £l Pacto por la Sostenibilidad gue materializa el principio
de producir conservando y conservar produciendo B! Pacto busca afianzar el
compromiso de {as actividades productivas cen ia sostenibilidad, la reduccién de impactos
ambientaies y la mitigacion del cambio climatico.

La educacian, la formacion, ia sensibilizacion, participacién del pubiico v el acceso publico
a ia informacién scbre el cambio climatico y los recursos naturales permitiran desarrcilar
nuevos pensamientos hacia los recursos naturales, como un factor principal de cuidado y
conservacion, que haga ver que sin su estado nalural pueden ocasionar gue {a humanidad
no se desarnrolie como debe ser.

Tambien las campafas e iniciztivas ambientales, para la conservacion, prateccion y
restauracion de los recursos naturaies en el Municipic, que impactan positivamente en el
medio ambiente, el cual entre los afios 2020 y 2021 se realizd la Conservacion de ia
bicdiversidad y sus servicios ecosistémicos, a través de Servicic de recuperacion de
cuerpos de agua lénticos y ioticos implementado por medio de la recuperacion de los
Cuerpos de agua, desarrollo de PROCEDAS, educacién ambiental para los diferentes
actores con el fin de mitigar los impactos negativos sobre el medio ambiente.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
_ CONTRATACION,

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA

Girdn sera un municipio comprometido con la gestion ambigntal v la mitigacién del cambio
climatico, con una institucionalidad ambiental moderna, donde la biodiversidad se conserva
¥ genera nuevas oportunidades de conocimiento que permita dar a conocer |a relacién entre
el hombre con ia naturaleza cuestionandose porque se debe cuidar, proteger y recuperar
los recursos naturaies. Ademas, ayudara a ser un territorio resiliente ante los riesgos vy los
impactos de os desasires.

Por todo ¢ anteriormente  expussto, fue confeccionade el PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO EN LA GESTION DE LOS PROCESOS AMBIENTALES PARA
MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS
ECCSISTEMAS EN EL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER®, LINEA ESTRATEGICA:
Crdenamiento Del Territorio, Ambiente v Desarrolio Sostenible | PROGRAMA:
Conservacion De La Bicdiversidad y sus Servicios Ecosistémicos. PRODUCTQ: Servicio
de divulgacion y promocion de la educacion ambiental. Homelogade: Servicio de educacion
informai en el marco de la conservacion de la biadiversidad y los Servicio ecosistémicos.,
INDICADOR: Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental CIDEA fortalecido.
Homologado: Personas capacitadas, Proyecto que cuenta con viabilidad y aprobacion
dentro del bancg/de programas y proyectos de inversién municipal con BPPIM N
2022683070004 gegun Certificado de actualizacion de fecha cuatre (04) de agosto de 2022,
expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Girdn.

El proposito del proyecto es aumentar la capacidad administrativa, operativa y técnica para
implementar acciones que mitiguen los impacios negativos sobre los recurses naturales del
Municipio de Girdn a través de la Administracion Municipal, fortaleciendo la institucionalidad
en la restauracion y preservacion de los recursos naturales, realizar practicas ambientales
con ta pobiacion para la conservacion de los recursos naturales desarroliando acciones de
educacion ambiental, promocion, preservacion y restauracion de los recursos naturales
para mejorar las condiciones ambientales y la calidad de vida de los gironeses.

Conforme 2 o anterior, la Alealdia Municipal de Girdn, y especiaimente el personal de planta
vinculade a la misma adscrito a la Secretaria de Ambiente y Desarroilo Sostenible no es
suficiente, ni el numero de profesionales y técnicos aptos parz asumir las diferentes
actividades que son competencia de este despacho, en aras de hacer viable la gestion
administrativa del municipio.

Ahora bien, fa mision de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible del Municipio de
Giron es disefiar ias politicas, y orientar las normas y reglamentos reiacionados con la
gestion de los recursos naturales y del medio ambiente de} municipio, con base en la
normatividad Nacional, y Departamental e integrar ios esfuerzos y recursos privados v
publicos para prevenir, mitigar, corregir y controlar impacios ambientales generados en el
municipio, asi come 10s riesgos a los cuaies estan expuestos los habitantes del area urbana
y rurai del municipio en cuanto a calidad sanitaria y medio ambiente.

Le corresponde a esta dependencia, dentro de sus funciones: 1. Promover y acompafiar
procesos de caracter social y comunitario relacionados con la conservacion ambiental, en
coherencia y articulacion con los pianes y programas de desarrollo de la ciudad. 2.
Promover y ejecutlar programas y politicas ambientales nacionales, regionales v sectoriales
para la integracion det municipio con los municiplos vecines con miras a fortalecer la gestion
ambiental eco-regional v mejorar las condiciones fisicas en las zonas #mitrofes. 3.
Promover, elaborar y gestionar proyecios que mejoren el sistema de gestidn ambiental del
Municipio. 4. Liderar la conservacion y el mejoramiento de ias condiciones del entorno fisico
y ambiental del Municipio. 5. Realizar acciones de control ambiental en el marco de las
competencias que les fueron dadas a las entidades municipaiss. 6. Liderar v desarrollar
politicas, programas y proyectos de saneamisnto ambiental que parmitan mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos. 7. Adoptar los planes, programas y proyectos de desarrollo
ambiental y de los recursos naturales renovables, que hayan sido discutidos y aprobados a
nivel iocal y regional, conforme con las normas de planificacion ambiental de que trata la
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecna de Aprebacidn: 10/12/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Process: CESTION ¥ DESARROLLO DE LA
~ CONTRATACION.

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIERNCIA

Ley 99 del 93 articulo 85. 8. Liderar procescs de planeacion, gestion, restitucion vy
adquisicion de predios de suelos de proteccion vy areas de interés ambiental para el
municipio. 8. Liderar procesos de planeacion, gestion y ejecucion de recursoes orientados al
mejoramiento de parques, ornato, zonas verdes y areas de interés ambiental de la ciudad.
10. Promover y acompafar procesos de cardcter social v comunitario relacionados con la
conservacion ambiental, en coherencia y articulacién ceon los planes ¥ programas de
desarrollc de la ciudad. 11. Liderar vy gestionar programas proyectos e iniciativas de
proteccion a los animales. 12. Desarrollar actividades de control para la defensa del espacio
pubiico y el medio ambiente.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL COHTRA?’CELEBRAR

Se cohtratara una persona/natural, idonea. Contador Plblico ~€on experiencia profesional
de seis (08) meses en ef desarolio de funciones de caracier ambienta yio afines con
entidades publicas y/o privadas, (literal n del numeral 4 del articulo 2 de I3 ley 1150 de 2007
y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacion
de servicios profesionales ¢ de apoyo a la gestion, el Municipio “... Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar el ohjeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad v experiencia direciarmente relacionada con
el area de que se trate, sin que sea necesaric que haya obtenido previamente varias
ofertas”. Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para contratar
con entidades publicas y poder ejecutar ef presente objeto "BRINDAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA FORTALEGER LOS PRDCESOS AMBIENTALES, MITIGAR 7
EL CAMBIC CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14", /

El Supervisor del contrato seréa el Director Operativo Ambiental y/o el funcionario .q/ue haga
sus veces, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del
valor pactado.

2.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

En desarrollo de lo pactado en la clausula anterior, el contratista se compromete con el
Municipio de Girén:

1. Participar y apoyar activamente en la orientacion de laz actividades del comité
interinstitucional de educacién Ambiental.

2. Fomentar y apoyar las actividades de cultura ambiental para ia proteccion,
conservacion de los recursos naturales que se generen en la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible a su vez presentar informe mensual de las actividades
ejecutadas,

3. Apoyar la implementacion del programa de Educacion ambiental, emprendimiento,
sostenibilidad para la adaptacion, mitigacién de la variabiidad y cambio climatico, de
acuerdo al plan nacional del Ministerio de Ambiente

4. Desarrollar capacitaciones mensuales en la zona urbana a fravés de los PROCEDAS
y CIDEA fomentando la cultura ambiental, residuos sélidos. separacién en la fuente,
aprovechamiento y afines de los residuos sélidos del municinio de Giren,

5. Apoyo alas actividades y campanias educativas de aprovechamiento de los residucs
s6lidos gue se generen en la Secretaria de Ambiente vy Desarrollo Sostenible

6. Participar en e comité plan de gestion integrat de ios resicuos solidos (PGIRS) en
articutacion con el CIDEA.

7. Apoyar en la atencion de solicitudes, peticiones, quejas vy reclamos, derechos de

peticion y comunicaciones presentadas por la comunidad o requerimientos de los
entes de control rejacionados con los temas del obieto contractual.
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8. Prestar apoyo profesional, realizar informes técnicos con svidencias relacionados
con los trabajos de campo asignados segun ¢l ohjsto.

9. Contar con eguipo de computo y elementos necesarios para desempefiar su
actividad.

10.El contralista debera mantener los archives de gestibn  organizados
permanentemente, aplicando las tablas de retencion documental y normatividad
vigente, al finalizar sus funciones debera entregar toda la documentacion derivada
del gjercicio de sus funciones debidamente organizada.

11. Responder por a integridad y buen uso de materiales, equipos v demas elemantos
del municipio puestos bajo su cuidado para desarrollar las actividades u obligaciones
propias de su objeto contractuat.

12. Atender oportunamente los reguerimientos que haga el Secretario y el supervisor del
conirato y prestar informes mensuales de ia ejecucion del contrate.

13. Las demas actividades y obligaciones necesarias para ef cabal cumplimiento del
objeto contractual, que le asigne el supervisor del contrato y/o jefe del despacho u
oficina

PARAGRAFO. Serén de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de fos estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. Et Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo
mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El Contratista puede
hacer uso y difusion de los resultados. informes vy documentos, y en general de los productos
que se generen en desarrolio y ejecucion del presente contrato, sieimnpre y cuando con &ilo no
s2 afecte la confidenclalidad de que trata e! presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién del MUNICIPIO

2.2, FORMA DE PAGO

A

El municipio pagara al CONTRATISTA asi: tres (03) pagos mansuales iguales de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE (32.500.000), gue seran cancelados de acuerdo
a los informes que presente e! supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para
el diligenciamientc de la respectiva obligacion, anexando el contratista &f informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por ef superviscr designade, al igual
que ¢l pago de! sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el
Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007,

Et ultime pago sera a la lerminacion del contrato c@n el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato vy acta de liquidacion debidémente suscrita por las partes.

2.3. PLAZO EJECUCION: TRES {03) MESES /sin exceder la presents vigencia fiscal.

2.4. VALOR: E! valor asciende a la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL F’ESO},S/
MCTE ($7.500.000). ‘

2.5. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Giron — Alcaldia de Girén Santander.
2.6, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollc de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para &l
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, v cumplir
con {as siguientes chligaciones:

e Estar afiliade al sistema de seguridad social en salud y perision como independiente
de acuerdo a las normas legales vigentes y realizar oportunamente fos pagos
correspondientss.

e Prestar a entera satisfaccién el servicio.
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e Aceptar la supervisidn por parte del Municipic.
Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objsto del contrato.

« Qbrar con isaltad y buena fe en el desarrollo del contraio, evitando dilaciones y
entrabamiantos que puedan presentarse.

= No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de ta Ley con
el fin de obligario a hacer u omitir algn acto o hecho informando inmediatamente a
la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

= Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a). articulo 2 de ia Ley
1562 de 2012.
Nota: Los trabajadoeres independientes que laboren en actividades catalogadas por
el Ministerio de Trabajo como de aito riesgo, el pago de esta afiliacién sera por
cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numerat 5.

o De conformidad con el articulo 18 de! Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar
el cerlificado de examen pre ocupacional,

8. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAK LA MODALIDAD DE
SELECCION

LA LEY 80 DE 1893, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio;

2. Las normas de los procedimientos confractuales se inierpretaran de tal manera
gue no den ocasion a seguir tramstes distintos v adicionales a los expresamente
previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o de la incbservancia de
requisitos para no decidir o proferir providencias infibitorias,”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, ESTABLECE:

“ART. 2°--DE LAS MODALIDADES DE SELECCIGN. La escogencia del
contratista se efectuard con arregio a las modalidades de seleccién de lcitacion
poblica, seleceion abroviada, concurse de méritos y conlralacion directa, con base
en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacion directs,
sofamente procedera en ios siguisntes casos.

....h) Para la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a fa gestion, ¢ para la
gfecucion de frabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

EL DECRETO 1082 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRES?AC!ON DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, EN 53U ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9
ESTABLECE:

---------

‘Las Entidades Estatales pusden contrater bajo iz modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales v de apovo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ajeciiar el objeto def contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef drea de gue s lrafe”

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 del 2015, se realizara bajo la modalidad de contratacion directa por tratarse
de una necesidad de la Administracion y las necesidades de la Secretaria de Ambiente ¥
Desarroilo Sostenible de acuerde a su mision.
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9. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO, INDICANDO CON  PRECISION LAS  VARIABLES
CONSIDERADAS PARA CALCULAR Ei PRESUPUESTC DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION, ASI COMO SU MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA
ENTIDAD ASCCIADOS A LA REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCIGN Y A
L& EJECUCIGN DEL CONTRATO.

El presente andlisis consiste en la evaluacion que la entidad ha efectuado, en la cual ha
analizado la oferta v la demandea de los servicios a contratar v se ha efectuado una
comparacion de esias donde no existe duda a la viabilidad de Iz contratacion del servicio
de la referencia.

Sobre ¢l perfil y el objeto a contratar dentro del mercado existen personas juridicas y
personas naturales que brindan &l servicio soliciiado.

Las personas juridicas que ofrecen dicho servicio de aiguna manera efectdan
intermediacion laboral o tercerizacién que estan legalmente consituidas en esta ciudad y
su area metropolitana son pocas en el sector y gue brinden las caracteristicas de la
actividad referida, adicional a ello que incrementa el yaior de la cortratacion.

Ahora bien es mas conveniente efectuar la pre%te contratacién con la modalidad de
contrato de prestacidn de servicios profesionales “como histdricarmente este ente territorial
viene cubriendo sus nacesidades con persona natural con la capacidad de ejecutar el obijeto
del conirato, previa verificacion de la idoneidad relacionada,

Revisando contratos similares en la paging institucional www.contratos gov.co, se pudo
constar que el valor del servicio requerido tal como se desprende de contralaciones
simitares del sector para la presente vigencia. @ manera de ejempio se toma la siguiente
muestra:

HONORARIOS
PROCESOQ ENTIDAD MENSUALES PACTADOS
CPSP 0352022 | PERSONERIA MUNICIPAL DE GIRON $2 200,000
CD-223.07 ALCALDIA MUNICIPIO DE GIRON | $2 400,000
OMAG-CPS-010- ALCALDIA MUNICIPIO DE 3,000,000
2022 PIEDECUESTA 000,

En promedio los honorarios que se pactan en |as conirataciones tomadas como muestra es
de $2.533.333

El Municipio de Girdn, teniendo en cuenta los valores histéricos pactados por concepto de
honorarios en los contratos de prestacion de servicios celebrados en ia vigencig.anterior,
asi como los valores promedio del mercado estandarizados para los honorag
perfil a contratar, ha calcutado el valor del contrato de prestacion de servigids por un valor
de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE  ($7.500.000). |

Este presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos
¢ indirectos pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articuio 2.2.1.1.2.1.1,,
Decreto 1082 de 2015).

10. FUENTE DE FINANCIACION:

de Ia Biodiversidad Sus Servicios Ecosistémicos, » CODIGO
2.3.2.01.03.001.08.32.3202.01 /Fuente de Financiacién RECURSOS DEL BALANCE 202
-TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 99/1993, CODIGO META: 202104 Ael presupuesto

El valor def presente contrato, s/e;a‘ﬂceiara con cargo ai rubro presupuestal Conservacion
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general de gastos del Municipio de Girdn Santander parada vigencia fiscal 2022,
contemplados en la disponibilidad presupuestal No. 22-02384/del 24 de agosto de 2022
por valor total de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000)

11. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE,

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios Profesionales, se debe verificar la
idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas. de
conformidad con el ardicule 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015

Asi las cosas, el Municipic'de Girén, requieren contratar los servicios profesionales de un
Contador Publico con geis (08) meses de experiencia profesional ‘en el desarrolio de
funcicnes de caracter ambiental y/o afines con entidades publicas ylo privadas para qgue
apoye la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible.

12. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y MITIGACION DEL
RIESGO
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13. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA GCONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CAS0, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y su cuantia.

14. DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD

De conformidad con el articulo 18 de! Manual de Contratacior: del Municipio de Girdn
Santander, la etapa precontractual inicia en cada una de Jas Secretarias de Despacho,
Jefe Asesor ¢ Asesor del Municipic de Girdn, a quienes corresponde la Elaboracion del
Estudio y documentos previos, el Analisis del sector Econdmico. los Planos, Estudios yio
demas documentos requeridos, para la preparacion del procesoc  contractual
correspondiente  y Ja  Solicitud del Certificado de Disponibilidad  Presupuestal,
conjuntamente con el Secretario de Hacienda.

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia contractuai,
Veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o
celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de
su posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de informacion y
Gestion  del Empleo  Poblico  -SIGEP-administradio  por  ef  Departamento
Admimistrativo de la Funcion Pablica, la informacion de hoja de vida, previa
habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante
la dependencia que haga sus veces.

Ademas, los seividores publicos deberan difigenciar la declaracion de bienes ¥
rentas de que trata el artfcuic 122 de la Constitucion Politica.

Documentos soportes de ta propuesta;

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para
la celebracion del contrato: Fermato Unico de hoja de vida, declaracion de bienes y rentas,
fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia del RUT, examen médico pre -ocupacional
y afiliacion a seguridad social como independiente. La entidad verificara los antecedentes
disciplinarios. fiscales y judiciales del proponente. La propuesta debera firmarse por el
proponente, indicandoss ademas el documento de identidad, la direccién y el teléfone.
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En la carta de la propuesta se sintelizaran las actividades que comprenden la misime, las
cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias pravistas en log presenies
términos y deberdn comprender en especial las actividades descritas en el alcance del
objeto.

El termino de duracion

Frecio estimado por &l servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, 1a cual no podré ser inferior a un (1) mes.

? @& & @

15. SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, no se
requiere acto administrativo de justificacion, de conformidad con el articuto 2.2.1.2.1.4 .1,
del Decreto 1082 de 2015, gque enuncia:

... Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, v para los contratos de que tratan los
literales {(a} y (b} del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

16. PROCESO DE CONTRATACION COBLIADC POR UN ACUERDO COMERCIAL:

8i NG _X_

SE CONCLUYE QUE:

’

Se considera viable fa gjecucion de un contrato cuyo objeto sea "BRINDAR SERVICIOS /‘-"‘
PROFESIONALES FARA FORTALECER LOS PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR/

EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS
ECGSISTEMICOS DEL MUNICIPIC DE GIRCN, SANTANDER 14°, para lo cual se debera
proceder a reatizar el correspondiente procese de contratacién con una persona natural o
juridica, idénea y con experiencia en el abjeto a ejecutar. sin desconocer en o posible ias
recomendacionas aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad v condiciones del mismo

seran establecidas segin como lo considere conveniente la entidad.

PINZON SIERRA

Secretariz de pmpienie v Desarrolio Sostenible

Proyaciad: Yenny Algjandra Ayala Halguin
Tacnico Administralivo
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Fecha de Aprobacion: 3018972019

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso:  GESTION ¥ DESARROLLO DE LA

CONTRATAGION.

OFICIC REMISORIO PARA TRAMITACION DEL PROCESO CONTRACTUML

Girdn, 28 de agosto de 2022

Doctor
LUZ MIREYA MACHUCA RANGEL
Jefe Oficina de Contratacion

Referenciaz  REMISION DE  ESTUDIOS PREVIOS Y  SOPORTES

PRECONTRACTUALES

Previos y demas soportes

Precoentractuales para la elaboracién del siguiente CONTRATO DE PRESTACION

p
La presente tiene como finalidad alf[e?gér o Estudios

DE SERVICIOS PROFESIONALES fuyo cbjeto es:

;
A

AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD

“BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESO?/‘

Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE

Cordiaiments,

MARISOU Pl N SIERRA
Secretaria de

GIRON, SANTANDER 14"

miiente y Desarrollo Sostenible
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CONVOCATORIA A VEEDORES

CONVOCATORIA A VEEDORES

La Oficina de Contratacion, convoca a la Cludadania en general, para conformar
los respeactives Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrolien el
respectiva controi social sobre la etapa pre-contractual, contraciuz! y post-
contractual.

Lo antericr, en cumplimiento articuio. 66 Ly 80 de 1983, v la Ley 850 de 2003,

OBJETO: “BRINDAR SERVICICS PROFESIONALES PARA FGRTALECER/
LOS PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO,
PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEM: (305 DEL
MURNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14",

Disponibilidad Pre//puestai Se cuenta con el CDP No. 22-02384 del 24 de
agosto de 2022 /por valor de SIETE MILLCNES QUINIENTOS MiL PESOS
MICTE ($7.500.000). 7

Para mayor informacion, pueden acercarse a la Oficina de Contratacion de la
Alcaldia Municipal de Giron Santander, Carrera 25 N° 30-32 Parque Principal, 6
comunicarse al teleéfone 6463030.

Girdn, 26 de agostio de 2022

IREYA MACHUICA RANGEL
Jete Oficina de Cffntratacion

Siendo las 8:00 a.um., del diz 26 de agosto de 2022, se fija ¢l presente aviso en la
cartelera principal de la Oficina de Contratacién, ubicada en la Carrera 25 N° 30-
32 Parque Principal
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE COMTRATACION

Froceso: GESTION ¥ DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Girdn (S), 25 de agosto de 2022

Sedor:

JOSE ALEJANDRO BERBESI SUAREZ
Calle 10B#17-05

Girdn, Santander

315-636-7885

Ref. Invitacidn a presentar’ Propuesta para Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales

lLa Administraciébn Municipal de Giron Santander a través de la Oficina de
Contratacién del Municipio de Girdn, se permite invitarlo a presentar propuesia
para:

Objeto:
“BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS,
AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSID

Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14,

De acuerdo a los parametros due a continuacién se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrolio del objeto que se pretende ejecutar, e contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Participar y apoyar activamente en la orientacion de las actividades del
comité interinstitucional de educacidén Ambiental.

2. Fomentar y apoyar las actividades de cultura ambiental para la proteccion,
conservacion de los recursos naturales que se generen en la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible a su vez presentar informe mensual de las
actividades ejecutadas.

3. Apoyar la implementacién del programa de Educacién ambiental
emprendimiento, sostenibilidad para la adaptacion, mitigacion de la
variabilidad y cambio climatico, de acuerdo al plan nacional del Ministerio de
Ambiente

4. Desarrollar capacitaciones mensuales en ia zona urbana a través de los
PROCEDAS y CIDEA fomentando la cultura ambiental, residuos sélidos,
separacion en la fuente, aprovechamiento y afines de los residuos solidos
del municipio de Girén.

5. Apoyo a las actividades y campafas educativas de aprovechamiento de los
residuos soiidos que se generen en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible

6. Participar en el comité pian de gestién integral de los residuos sdlidos
(PGIRS) en articulacion con el CIDEA.

7. Apoyar en ia atencion de solicitudes, peticiones, quejas y reclamos,

derechos de peticion y comunicaciones presentadas por la comunidad o
requerimientos de los entes de control relacionados con los temas del objeto
contractuat,
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CONTRATACION.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

8. Prestar apoyo profesional, realizar informes técnicos con evidencias
refacionados con los trabajos de campo asignados segin el objeto.

9. Contar con equipc de cémputo y elementos necesarics para desempefiar su
actividad.

10.El contratista deberd mantener los archivos de gestion organizados
permanentemente, aplicando las tablas de retencidn documental vy
normatividad vigente, al finalizar sus funciones debera entregar toda la
documentacién derivada del ejercicic de sus funciones debidamente
organizada.

11.Responder por la integridad y buen usc de materiales, equipos y demas
elementos del municipio puestos bajo su cuidado para desarrollar las
actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

12.Atender oportunamente los requerimientos que haga el Secretario y el
supervisor del contrato y prestar informes mensuales de la ejecucion de
contrato.

13.Las demas actividades y obiigaciones necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual, que le asigne el supervisor del contrato y/o jefe del
despacho u oficina

LOCALIZACION YiO LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Ef objeto a contratar se realizara en el Municipio de Giran Santander.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tenar en cuenta lo establecido
para el efecto en &l arliculo § de la ley 80 de 1893, el articulo 50 de ley 788 de
2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Estar afiliado al sistema de
seguridad social en salud y pensién como independiente de acuerdo a las normas legales
vigentes y realizar oportunamente los pagos correspondientes by Prestar a entera
satisfaccion el servicio. c) Aceptar la supervision por parte del Municipio. d) Prestar
la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto de! contrato. &) Obrar con
lealtad v buena fe en el desarroilo de este contrato, evitando dilaciones Y €n
frabamientos que puedan presentarse. f) No acceder a amenazas o a peticiones
de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algan
acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. g) Afiliarse a la ARL de
conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.h) De
conformidad con el articulo 18 del Decrato 723 del 15 de Abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

1. Persona natural mayy/d/e edad.
2. Contador Piblico
3

. Experiencia profesional de seis (06) meses a{ el desarrollo de funciones
de caracter ambiental y/o afines con entidades publicas y/o privadas.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
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Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son
necesarios para la celebracidn del contrato: Formato dUnico de hoja de vida,
declaracion de bienes y rentas, fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia del
RUT, examen médico pre ocupacional y certificados de afiliacion a seguridad
social como independiente. La entidad verificard los antecedentes disciplinarios,
fiscaies y judiciales de! proponente. l.a propuesia debera firmarse por el
proponente, indicandose ademas el documentc de identidad, la dirsccion y el
teleteno.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la
propuesta, las cuales se deberan sujetar & las especificaciones y exigencias
previstas en los presentes términos y debsran comprender en especial las
actividades descritas en el alcance del objeto.

+ [Eltermino de duracion

¢ Precio estimado por el servicio

¢ [orma de pago

+ Vigencia de la propuesta, a cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION

E! tiempo que se tiefie programado para que se ejecute e! objeto a contratar es de
Tres {03) meses, £ partir de I3 legalizacion dei contrato v ia suscripcion del acta
de inicio. :

PRESUPUESTO OFICIAL

Ef presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este ,.tt’"ébajo es SIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($?.500.00€})./

FORMA DE PAGO

EL municipio pagard al CONTRATISTA asi: Tres (03) pagos mensuaﬁés iguales
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.500.000); pagos que
seran canceiados de acuerdo a los informes que presente al supervisor del
contrate y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacidn, anexando el confratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado, a! igual que el
page del sistema de seguridad social integral v parafiscal, de conformidad con el
Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007,

El Ultimo pago seré a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parie del supervisor del contrato designado pars tal efecto.

INDEMMIDAD: E! contratista se obliga a mantener indemne de cualquier

reclamacion proveniente de tercercs, que tenga como causa las actuaciones del
contratista.
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LIGUIDACION.

El contrato se liquidara en los términos previstos en la Ley 80 de 1983 y Ley 1150

de 2007.

LEGALIZACION DEL. CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la
documentacion requerida y a su vez dar cumplimiente a los requisitos exigidos por

el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos
para este tipo de contraccion de conformidad con la norma existente.

Cordiaimente,




Giron, 26 de agosto de 2022

Senores ]

MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER

Atter Dra. LUZ MIREYA MACHUCA RANGEL
Jefe Oficina de Contratacion

Alcaldia de Girdn Santander.

JOSE ALEJANDRO BERBEC 'SUA?éZ, -étiﬁcado con la Cédula de
Ciudadania numero 91.180.737 de Giron{ de manera atenta me permito presentar
propuesta de prestacién de servicios profesionales, OBJETO: “BRINDAR ,
SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS
AMBIENTALES. MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER L/é/
BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO D
GIRON, SANTANDER 14", para ejecutar las siguientes actividades:

1. Participar y apoyar activamente en la orientacion de las actividades del
comité interinstituciona! de educacion Ambiental.

2. Fomentar y apoyar las actividades de cultura ambiental para la proteccion,
conservacion de los recursos haturales que se generen en la Secretaria de
Arnbiente v Desarrollc Sostenible a su vez preseniar informe mensual de las
actividades ejecutadas.

3. Apoyar la implementacion del programa de Educacion ambiental,
emprendimiento, sostenibilidad para la adaptacion, mitigacion de 12
variabilidad y cambio climatico, de acuerdo al plan nacional del Ministerio de
Ambiente

4. Desarroflar capacitaciones mensuales en |a zonha urbana a través de los
PROCEDAS v CIDEA fomentando la cultura ambiental, residucs solidos,
separacion en la fuente, aprovechamiento y afines de los residuos sdlidos
de! municipio de Giron.

5. Apoyo a las actividades y campafias educativas de aprovechamiento de los
residuos solidos que se generen en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible

6. Paricipar en el comité plan de gestion integral de los residucs solidos
(PGIRS) en articulacion con el CIDEA.

7. Apoyar en la atencién de solicitudes, peticiones, quejas y reclamos,
derechos de peficion y comunicaciones presentadas por la comunidad o
requerimientos de los entes de control relacionados con los tetmas del objeto
goniractual.

8. Prestar apoyo profesional, realizar informes técnicos con svidencias
relacionados con los trabajos de campo asignados segln el objeto.

9. Contar con equipo de computo y elementos necesarios para desempefiar su
actividad,

10 E| contratista deberéa mantener los archivos de gestién organizados
permanentemente, aplicando las tablas de retencion documental y
normatividad vigente, al finalizar sus funciones debera entregar toda la
documentacién derivada del ejercicio de sus funciones debidamente
organizada.

11.Responder por ia integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
clementos de! municipio puestos bajo su cuidado para desarroliar las
actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

12 Atender oportunamente los requerimientos que haga el Secretario y &l

supervisor del contrato y prestar informes mensuales de ia ejecucidn del
conirato.



13.Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto coniractual, que le asigne el supervisor del contraio y/o jefe dal
despacho u oficina

Declaro bajo gravedad de juramento que: No me encuentro incurso(a) en ninguna
de las causales de inhabilidad & incompatibilidades establecidas en &l art. 8 de la
Ley 80 de 1993 y deméas normas sobre la materia y que tampaco me encuentro
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el estado.

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la
Nacién. Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esia
propuesta ni en el contratc gue como consecuencia de ella llegare a celebrase y
por consiguiente solo compromete a los firmantes.

Me comprometo a gjecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacion del mismo. Manifiesto que actualmente me encueniro afiliado al
Sistema de Seguridad social en salud y en pensiones {como independiente). Asl
mismo, comunica gue me afiliaré a A R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacion de servicios profesionales asciende a
la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000);
para ser cancelados asi tres (03) pagos mensuales iguales de DOS MILLONES
QUINIENTOS MiL PESOS MCTE ($2.500.000,00)

Acompanfio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

JOSE ALEJANDRO
91.180.737 de Giron
Calle 10B#17-05
Giron, Santander
315.636-7885

RBES! SUAREZ



! FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1955, 485 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Berhesi Suarez Jose Alejandro
DBOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX0 NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce Oras O No 91180737 FO M ® | oo ® ExmaniEro () coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 51180737 DM 52
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 43 A70 R 142 INT 1107 AVES MARIA
FECHA DIA | 15 [MES l o2 'ANO I 1977 I
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOOUIA
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO SABANETA
MUNICPIO LEBRIJA TELEFONO EMAIL  berbesyd@hotmail.com

FORMACION ACADEIMICA

EDUCACION BASIGA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 0. A Bo. DE BACHILLERATO EQUNVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TiTULO OBIEMDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SEGUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
17 l 2 ] 3 ] s | s & ] 7 ' & I o 10 l " MES , 11 I o | 1994

| EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
 DIIGENCIE ESTE FUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TEGNICA) TL (TEGNOLGGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 £STA HA SI00 PREVISTA EN INA LEY),
M =IDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
Tm— APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
A CcA s NO MES AND
ESPECIALZACION EN REVISORIA
POSTGRADO 2 X FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA 09 07
POSTGRADD 4 x 11 2011
PREGRADD 11 X 06 2006 Si

=SPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIoMA

R ] MB R B MB R B | MB




B




EXPERIENCA L3

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICT( ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

CONTRALDRIA GENERAL DE ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3838787 Dia | 0z | wes | OSIAﬁa, 2020 o { 16 'Mesl D1]Aﬁo' 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION

SUBCONTRALOR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

SANCEINCOTOVA S.A.S, x COLOMBIA

DE=—AMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SA—=DER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3184020065 o | 11 | Mes [ 02 ! aio | 2010 pia | 26 | Mes | 02 { a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ADMINISTRATIVO Y CONTASBLE ADMINISTRACION - PROYECTOS CARRERA 35 - 54 76 OFIC 202

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIDR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONCEO DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTROMICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3112288312 oia 12 | Mos| 12 | a0 [ 208 ol | 26 { Mos| 12 [ aso | 2018
CARGO O CONTRATO AC TUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONCEIO MUNICIPAL DE GIRON CALLE3 N 24 43
L
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PuUBLICA | PrivADA | PAlS
'SECRETARIA HACIENOA PEDECUESTA X COLOMBIA
DEF e ENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
— PIEDECUESTA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
6852020 Dia | 28 1 wes | o8 | 4| ote bia | 2 lMssl 12 | Ao | 2018
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIREGCION DE TESORERIA CALLE 3A81 01
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PrRvADA | pals
COLEGIO AGUADA DE CEFERING X COLOMBIA
NEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON |
"ELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3013517425 Dis | 18 | Mos| 01 | aio [ 2015 ia | a0 | Mes | 11 I Ao | 2017
“ARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
"ONTRATISTA ADMINISTRACGION VEREDA AGUADA DE CEFERING




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{teyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAfs
HOSPITAL DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6531312 pia | 15 | Mos| o6 | ano | 2004 pis | 30 | Mes| 12 [ A | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 33N 25 36

EXPERIENCIA LABDRAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREO ELECTRONICO
T——ONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Dio: | pos: [ fasoc | oia: | | Mes: ] [ Ao |
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVG DIRECGION

3 TIEMPC TOTAL DE EXPERIENTIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE S0 EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

R TIEMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACION Ene
ARDS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 1
EMPLEADD DEL SECTOR PRIVADO 1 0
, TRABAJADOR INDEPENDIENTE 15 8
I TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 8




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

D CONTRATISTA

PARA TOOOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR ME ANOTAQOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIOA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 6: oy jf‘f-l 93 7/ ) 2 $ﬁ_ J e 20 2 Z

Y

/ B
FIRMA DEL SERWDC{ PL'JB(CO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES CEL JEFE DE RECURSCS HUMANOS ¥ O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS
SOPORTE. '

G{EOJ\I l}z]‘m INVADRTAN \J?_»}«WVL]LHQCL\;Ju

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRMS

LINEA GRATUITA DE ATEMCION AL CLIENTE Mo, 518606917770 PAGINA WEB: wunw Siwiciongrublica.gtv.co

SO PRESENTADOS COMO







FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

sigepn ¢ A

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA ALCALDIA DE SAN JUAN DE
PERSONA NATURAL GIRON

(LEY 190 de 1995)

eriode Declarado: 01/01/2021 - 31122021

1.1. DE BIENES Y RENTAS

D, Jose Alejandro Betbesi Suarez

JENTIFICADO CON: CC. X CE. Ti  No, 91180737 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
AlS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIC:  GIRON
IRECCION:  CALLE 10B 17 05 MESETA2 TELEFONQ: 3156367885 / 6595773
' TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
alejandra valentina berbesi rozo 1095909090 HLIO (A}
Ljosernariana berbesi razo 1095815513 HLJO(A)

"ZELARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y ENLOS
\RTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

ARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

\ FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

+} Le==resocs y rentas que obiuve en el "altimo” afio gravable fueron:

| CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $120.791.000
f'CESANTiAS E INTERESES DE CESANTIAS $6.697.000
1 GASTOS DE REPRESENTACION $0
‘OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
iroTAL $127.488.000)

) Las cuentas comrientes y de ahorre que poseo en Colombia y en el exterior son:
F ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NOMERODE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA { SALDO DE 1A CUENTA
LBANCO DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS 47370008436 GIRON 2.000.000

) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
] TIPO DE BIEN DENTFICACION DEL BIEN VALOR

) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCO OCCIDENTE HTARJETA DE CREDITO 15.000.000
' BANCOLOMBIA TARJETA DE CREDITO 15.000.000

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

~} En la actualidad participo como miembro de ias siguientes juntas y consejos directivos:
| ENTIDAD O INSTITUCION I CALIDAD DE MIEMBRO J

») Ala fecha soy socio de las siguientes corporadiones, sociedades ylo asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | capabpesocio |
z} En la aclualidad S NO X tengo sociedad conyugat o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N

YENY ANDREA ROZO BARRAGAN cGc. X CE LEN 37723475




Las aclividades econdmicas de caracter piivadinFadicionales a las decdaradas anteriormente, gue he veride desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientrs:;
| DETALLE DE LAS ACYMVIDADES |

FORMA DE PARTICIPACION i

Z5/09 p027

FIRMA DEL FUNCIONSRIO O #ONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP.DAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



PUBLICACION PROACTIVA DECL ARACION DE BIENES Y

El servicio publico

- esdetodes o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
esagtedes o {Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracidén INGRESO Fecha de publicacion 202208-2516:19
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apelfido
JOSE ALEJANDRC BERBES! SUAREZ
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91180737
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipic GIRON
1ar de domicilio
 Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio GIRON

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién padblica o
sefvicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos piblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE SAN .JUAN DE GIRON

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio GIRON
Direccion | ['Cra 25 # 30- 327

_"argo o funcion que eumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptiblica ¢ privada, que
presten funcién piblica, que presten servicios piiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio ptiblico.

1. DECLARACION JURAMENTADADE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo agrado en la Ley 2013 de 29019, a continuacion proceds a pblicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son {os que refaciono a cortinuacion.

1.1. DE iNGRESOS. BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obluve en el tiltimo afic gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2027 Paginaides



CONCEPTO

VALGR

Salarios y demas ingresos laborales

$120.791.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $6.697.000,00
{3astos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas
TOTAL $127.488.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

. Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta {Pais) inmediatamente arterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamenioc Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA CREDITO $30.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIDNES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En la actualidad patticipo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Galidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

saciedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pals

- 1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADC

Tengo actividades econémicas privadas: S No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de [as actividades

Farma participaéién

"De acuerdo con lo nagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el rgistro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Mo R S{EﬁFUCTOS'DE'iNTER’QQ" e L

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERG(A) PERMANENTE

Tengo canyuge o companero{a) permanente: Sif X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de st No | %
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primear nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
YENY ANDREA ROZO BARRAGAN
"Z20 documento CEDULA DE CIUDADANIA NoOmero 37723475
Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) penmanente:
2.2 INFORMACION DE PARIENTES FOR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés 8i No| X
frente a la labor o actividad que desempefio:
Version 4.2 - Octubre 2021 Pdgina3de 5



A continuacién presento la informacidn de fos parientes hasta el cuarte grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil gue son susceptibles de generar conflicto de interés frente a {a labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta ¢l segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la fabor o

actividad que desempeiian.

o ' Tipo de

Parentesco Pariente documento de |
: - identidad

Documento de

dentidad Descripcion del potencial conflicio de interés

2.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva 0 socic de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
dnimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi
cargo actual:

—=ntro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
==ctiva o socic de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con anime o sin animo de lucro
{nacional o extranjera}, y a continuacidn describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actuak

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Cofombia y en el exterior son:

Nombre def fideicomiso o ) ' .
" encargo fiduciario Calidad Va!or s o P§I$
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si Not X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de iriversitin ' ' valar : _ ' Pais

Versidgn 4.2 - Octubre 2621 Pigina 4 de 5




2.5. BONACHONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades adminisirativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccitn popular.
—_—

== potenciales conflictos personales de interés gue tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Acta Individual de Graduacitn No. Nmadi}md de Giron (s ""l:,,,__,,:-e*k |

PEPENDENCIA: FACULTAD DE CLENCIAS ADMINTSTRATT VAS
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLTCR
APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 18174657083680 griiaco

FECHA: -5 op novrewsss re 200

th

LUGAR:  pmirypnernan COOFERATIVA DE COLOMBIR. BUCARAMANGH

En atencitn a que ALEJANDCRO BERBESI SUARES
con cédula de ciudadania No. $1,280,737 d¢ crpon

Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide e} titulo de CONTADOR PUBLICO

. Lo anterior, alendlendo ia autorizacién del Consejo Academlcu medmnte acta

No. 329 €nsesién dei dia 1g de TUBRE de

Para constancia se suscribe por:

’

i Z GARCIA
CESA%CP; i GARCT

i
A AM UTISTA
Décane de la Facultad

No.13611

23¢C6
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Sancelncotovasas.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

SANCE INCOTOVA S.AS. con NIT. 800707350-3, certifica que el sefior JOSE ALEJANDRO
BERBESI SUAREZ identificado con cedula de ciudadania No 91.180.737 de GIRON, laboré
en nuestra empresa del 11 de febrero de 2019 al 26 de febrero de 2020, capacitando en
proyectos de desarrollo en temas ambientales y cuidado de fuentes hidricas dirigido a la
comunidad intervenida en los distintos proyectos de la compatiia.

La presente se expide en Bucaramanga los tres {03) dias del mes de agosto de 2022, a
solicitud del interesado.

Se expide en cumplimiento a la obligacion 72 del articulo 57 del cddigo sustantivo de
trabajo.

Sandyra Celis

SANDRA CELIS

SANCE INCOTOVA S A.S

Ing. Civil. Esp Geotecnia Ambiental, Top

Maestrante para el Urbanismo y el desarrollo territorial sostenible
3184020065

Bucaramanga-Santander Carrera 35#54 — 76 ofc 202 Cel, 3184020065 E-mail:

Eerencia@sanceincotova.com
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=PSSanitas

CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esti(n) o ha{n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 91180737

NOMBRES Y APELLIDOS Berbesi Suarez Jose Alejandro
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 611672016

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributive

La preseante s expide a nombre de Berbesi Suarez Jose Alejandro, a log 16 dias del mes de agosto del afio
2022,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@Aﬂ 6:%-/! e

Benny Yeritza Sarmiente Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE ALEJIANDRO BERBES! SUAREZ identificado/a con
documento de rdentidad Cédula de Ciudadanfa nimerc 91180737, se encuentra afiliado/a desde 61/03/2010 al
Régimen de Prima Media ton Prestacion Definida {RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 16 de agosto de 2022.

Rasa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde {a pigina Web. Este documento ne es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - vy o TR 3 R0



}' ‘ o, A ﬁ_ |

i




e

& DAVIVIENDA

CERTIFICADO

GIRON, 16/08/2022
SANTANDER,

COLOMBIA,
ALCALDIA DE GIRON

Por medio de fa presente hacemos constar que el sefior JOSE ALEJANDRO BERBESI
SUAREZ con Cédula de Ciudadania nimero 91180737

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 047370008436
Fecha de apertura 12/08/2008
Cordialmerite,

BANCO DAVIVIENDA

Saws Davoends $.4.
N 3600343137

Banco Davivionda S A




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLIGA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una ver consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de

agosto de 2022, a las 19:57:59, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 91180737
Caédigo de Verificacion 91180737220816195759

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la finwa mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digito y Reviso: WEB

CGR =
Con cl Codigo de Verificacion puede constatar la autentieidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postat 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




20:01:33
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 203092133

Bogota DC, 16 de agosto del 2022

\ / CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB.
PROCURADURIA

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cedifica que una vez consultado ef Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR), ela} sefior{a) JOSE ALEJANDRO BERBES] SUAREZ identificado{a) con Gédula de ciudadania niimero 91180737

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenles debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.
Cuando se frate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotadiones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: EJ certificado de antecedentas disciplinarios es un docemento qus contiene las anolaciones e inhabilidades genaeradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con et estado, de los fallos con responsabilidad fiscat, de kas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particislares que desempeiien funciones publicas en
sjercicio de la accidn de repeficion o Bamemiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
—testablezca [a ley o demiis disposiciones vigentes, Se infegran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
—=mnacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con of estado, es responsabliidad de la Entidad, vakidar ks nformacion
—I que presente ef aspirante en la pagina web: hitp:/fwww._procuraduria.gov.co/portalfantecedentes html

CAVARSARAN

CARLOS ARTURO ARBOLEOA MONTOYA
Jefe Divisian de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTESCADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamianto con el Ciudadano.
Linea gratuita G18000910315; quejas@procuraduria_gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.G.
www. procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:05:19 PM horas del 16/08/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91180737
Apellidos y Nombres: BERBESI SUAREZ JOSE ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que
no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida €l Dosado
#75 — 25 hartio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes aViemes 300 ama
1200 pmy 200 pm a 5:.00
pm

Linea de atencion al
ciudadano; 5159700 ext.
305562 {Bogota)

Resto del pafs: 018000 910
112

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/Web.udicialformAntecedentes. xhiml

12
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@ Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/08/2022 09:09:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91180737
y Nombre: JOSE ALEJANDRO BERBESI SUAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro intemo de validacién No. 39380648 . La
persona interesada podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la

pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, meni dudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del
mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de cédula corresponda con el
documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedaq{ k Imprimir]

SLDWITE
T : B S R L 3 A T B Ao ==~ =
Policia Macional de Colombia
Der2ceron General - Cra, 50 No. 25 - 21
Tenbn AdrrnslFatvo Mauonal {TAN} Bogota DO
Linea de atencion: 018000-910112

hitps:/isrvenpe. policia.gov.co/PSCAim_cnp_consulia.aspx

1M
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Unico de
Nacional Contratacion

Todos los derechos resarvados.

https:/antecedentes policia.gov.co:7005MWebJudicialfformAntecedentes xhimé



JUNTA CENTRAL G B
DE CONTADORES |

Certificado No:

CZMABRIE7BSBSESBA44EE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIQ DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico JOSE ALEJANDRO BERBESI SUAREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 91180737 de GIRON (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 184746-T S tiene
vigente su inscripcion en la Junta Cenfral de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NoREG‘S‘!RAANTECEDEN‘I‘ESD!SC'PL’NAR'OS***tt*k#*i**t*i****tk**i****t*

**I*i**l*&ﬁ******ii*i*ft*i******iiiiﬂi**l*4*****1*******.********‘

iQiii*i#**iti**i*i*i**il***i*i**t*i******iiii*i*i***i********ii***

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de {3) Meses, coniados a

partir de la fecha de su expedicion.
P

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuttar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimerc del certificado
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UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

El documento de identificacion nimero 91180737 NO esta incluido en el BDME
que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declaré inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesién de cargos piiblicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado.

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta; 2022/08/16
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Pisos 3y 15
PBX (57 1) 492 64 00
hitp://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1
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UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacion nimero 91180737 NO ha incumplido acuerdos de
pago de conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la Ley
1066 de 2006.

Recuerde que la informacién suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segtn lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacién no lo expide en forma
fisica.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a fa consolidacion
de los BDME presentados por las entidades ptblicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generé en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2022/08/16
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 {Aire) - Pisos 3y 15
PBX (57 1) 492 64 00
http:/iwww.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. ~ Colombia

Pagina 1 de 1



MD. ERNESTO PEREZ DELGADO
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACGIONAL LIC 08941
* Teléfono 3022146016
DIRECCION: Carrera 25 # 29-12 Giron Centro

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

TIPO CERTIFICACION:  Ingreso X Periddico 0 Retiro O Postincapacidad O Case Ocupacional O
Control O Reubicacién O ingreso alSVE O Trabajo en aluras Q
DATOS DEL PACIENTE
Fecha:  26/AGOSTO DE 2022 Empresa: ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON
Nombre: JOSE ALEJANDRO BERBESI SUAREZ Doc. Identidad: 91.180.737

Cargo: CONTRATISTA

L SE PRACTICARGN LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS ]
1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON | 2. OPTOMETRIA: NO REALIZADA 3. AUDIOMETRIA: NOREALIZADA
ENFASIS OSTEOMUSCULAR X
A PERFILLIPIDICO.COLESTEROL, TRIGLICERIDOS: | 5. GLICEMIA: NO REALIZADA 6. PRUEBAS VESTIBULARES PARA
NO REALIZADOS TRABAJO EN ALTURA: NORMALES
EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | DTOSCOPIA BHLATERAL NORMAL, FONDG | RESTQO DE EXAMEN FISICO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OQJO BILATERAL NORMAL, ORL | DENTRO DE LIMITES NORMALES
NORMAL
_ NO FALTA EXAMEN PERIODICO S1 | NO
EXAMEN DE INGRESO St | NO APLICA INFORMA Apto para continuar desempeﬁando el
CION cargo sin limitaciones
Apto para el cargo X Reqguiere restricciones de actividades
Reqguiers reubjcacion laborai
Aplazado ; S
Requiere reubicacion laboral
Apto con restricciones permanente
- Apto para frabajar en alturas
Apto para trabsjar en alturas Apto para trabajar en espacios
Apio para trabajar en espacios confinados
confinados EXAMEN DE RETIRO St I NO
Apio para trabafar con equipos de Sospecha de Enfermedad Profesional

suministro de aire o auto contenido

Secuelas de Accidente de Trabajo

Apto para el requerimierto del cargo
de la empresa o coniratisia

Examen Fisico Normal

=R0OGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

=sual[ ] Auditivo] ] Respiratorio] ] Cardiovascular[ | Psicosocial[_] Ergonémico[_ ] Otros[ |
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, PRACTICAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

,REMIS!ON ]31 INO X IARL ISI [No ]EPS |s; |No |
rd
ERNESTO PEREZ DELGADO Trabajador _
Médico Esp. Salud Ocupacional c.C. (7‘/ / Sﬂd F3 7

Licencia 8941 Dedaro gue tados los datos registrados corrasponden a Ia verdad
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Codigo: OC—F.05 | Pag.1de1

Version: 01
Fecha de Aprobacion: 19/0112021
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION,

INFORME DE IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

ANALISIS DE HOJA DE VIDA DEL PROPONENTE

El Oferente JOSE ALEJANDRO BERBESI SUAREZAentificado con C.C N°.
91.180.737 de Girén,/Contador Publico posee idonsidad v experiencia en sl
objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios y cursos;

TITULO OBTENIDO: Contador Publico / B
UNIVERSIDAD: Universidad Cooperativa de Colombia

FECHA: 17 de noviembre de 2008
EXPERIENCIA PROFESIONAL

ENTIDAD: SANCEINCOTOVA S.AS

CARGO: Capacitador proyecto de desarrolic en termas ambientales
FECHA INICIO: 11/02/20189 /

FECHA TERMINACION: 26/02/2020

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Municipio de Girén Santander
para prestar el objeto:

“BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS
PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER
LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL MUNICIPIO-DE
GIRON, SANTANDER 14”.

Girén, 26 de agosto de 2022

LUZ MIREYA MAC A RANGE
Jefe Oficina de Céntratacion




Codigo: OC-F.06 | Pag. 1de 1

Version: 0t

Fecha de Aprobacion: 10M2/2021

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION Y DESARROLLG DE LA
CONTRATACION.

INFORME DE EVALUACIGN DEL CONTRATISTA

INFORME DE EVALUACION

Revisada y evaluada la %puesta técnica economica presentada por JOSE
ALEJANDRO BERBESI|/SUAREZ con el fin de: “BRINDAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS AMBIENTALES, MITIGAR
El. CAMBIO CLIMATICO, PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS DEL MUNICIFIO DE GIRON, SANTANDER 147/ se determina lo
siguienie:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la
invitacion, Se anexaron los soportes requeridos.

Analizada la documeniacion la propuesia CUMPLE, por cuanto se a{j.u’sta a los
requerimientos de la Secretaria de Ambients y Desarrolio Sostenible /

2. IDONEIDAD.

Revisada la documentacién v de acuerdo a lo estipulado en la inyi‘?acién se
determina que la proponente JOSE ALEJANDRO BERBES! SUAREZ se ajusta a
los requerimientos, cuenta con los estudios, la capacidad, idoneidad y experiencia
para ia prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el Municipio.

3. PROPUESTA ECONCGCMICA.

El valor de la propuesta es de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE ($7.500.600), . 'valor que corresponde y no supera ia dispenibilidad
presupuestal, vy por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y
documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada JOSE
ALEJANDRO BERBESI SUAREZ, se ajusta a las exigencias requeridas por los
Estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para “BRINDAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER LOS PROCESOS AMBIENTA EQ: MITIGAR ElL CAMBIO CLIMATICO,
PROTEGER LA BIODIVERSIDAD Y L SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 14”,;;5; lo cual la propuesta es viable para
ceiebrar el proceso de contratacion definitivo.

Girdn, 26 de agosto de 2022

LUZ MIREYA MACHUCA RANGEL
Jefe Oficina
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