INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de rutay el desarrollo de sus
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y
de género.

En este periodo se realiz6 la aplicacion de 18 instrumentos de caracterizacion para personas en proceso de
reincorporacion; cumpliendo la meta definida para las PER asignadas.

EVIDENCIAS:
*DC_aplicacion instrumento caracterizaciéon_junio

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques
diferenciales y de género.

01 de junio: se realizé y envié el informe correspondiente al mes de mayo.

También se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion a la PER identificada con el CODA 60-
00601.

03 de junio: Se realizé la asamblea informativa de las actividades a realizarse en el mes de junio en el AETCR
Brisas. Por otro lado, se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion a la PER identificada con el
CODA 60-02696.

04 de junio: se participo del festival del popocho realizado en la comunidad Santa Maria.

07 de junio: Se realizé la atencion psicosocial en el corregimiento Belén de Bajira, donde se conté con el
acompafiamiento del asesor juridico del GT Uraba el cual realiz6 una capacitacion sobre el fortalecimiento de
las capacidades, seguridad y prevencion en la reincidencia.

08 de junio: Se realiz6 la atencion psicosocial en el AETCR Brisas, donde se contd con el acompafiamiento del
asesor juridico del GT Uraba el cual realizé una capacitacion sobre el fortalecimiento de las capacidades
seguridad y prevencion en la reincidencia.

09 de junio: Se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion a las PER identificadas con el CODA 60-
02690 y 60-12356.

10 de junio: Se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion a la PER identificada con el CODA 60-
05369; también se registré la atencion psicosocial correspondiente al mes de junio de la PER identificada con
el CODA 60-05672.

Por otro lado, se participé de la reunion virtual de seguimiento aplicacién instrumentos de caracterizacion.

14 de junio: Se realiz6 la aplicacién del instrumento de caracterizacion a la PER identificada con el CODA 60-
13355.

Se participd de la jornada virtual de socializacién y actualizaciéon de métodos operativos y seguimientos — a
proyectos productivos.

15 de junio: Se realiz6 la aplicacién del instrumento de caracterizacién en la comunidad Llano Rico a las
siguientes personas en proceso de reincorporacion identificadas con el CODA: 60-11005 y 60-05437.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

2. Bcompafar la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques
diferenciales y de género.

16 de junio: Se realiz6 la aplicacién del instrumento de caracterizaciéon en la comunidad Buena Vista a las
siguientes personas en proceso de reincorporacion identificadas con el CODA: 60-12502, 60-00582 y 60-
11802.

17 de junio: se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion en la comunidad Buena vista a las
siguientes personas en proceso de reincorporacion identificadas con el CODA: 60-11044, 60-05329 y 60-
00540.

También se particip6 de la reunién virtual de planeacion de la feria de oportunidades.

23 de junio: Se realiz6 las gestiones pertinentes con las PER y sus proveedores para la recoleccion de firmas y
documentos actualizados para la formulacién de los proyectos productivos individuales.

24 de junio: Se realiz6 la radicacion de los proyectos productivos individuales PRE-PP-36978, PRE-PP-36970,
PRE-PP-37000 y PRE-PP-36985

28 de junio: Se participé del cierre del convenio 1193 — “Acciones para el fortalecimiento de la ciudadania
activa de las mujeres y la promocién de escenarios de participacién en estrategias de reconciliacion,
convivencia, construccion de paz y ejercicios de no repeticion en el municipio de Carmen del Darién.

29 de junio: Se realiz6 la aplicacion del instrumento de caracterizacion a las siguientes personas en proceso de
reincorporacion identificadas con el CODA: 60-00769, 60-00574, 60-11037 y 60-05447.

También se participé de la reunién con la facilitadora del proyecto MIA y las participantes del AETCR Brisas,
donde se busco socializar el estado actual del proceso y concluir en que se debia invertir los recursos para la
iniciativa productiva.

30 de junio: En marco de la estrategia Mandala se realiz6 en el AETCR Brisas la jornada de integracion
familiar.

También se particip6 del evento en conmemoracion de la nifiez con un enfoque de genero el cual se logro
realizar gracias a la articulacion de la ONU, ARN Y COMUNAGRO; alli participaron nifios y nifias del AETCR
Brisas y de la comunidad Santa Maria.

Por otro lado, se realiz6 la verificaciéon de los insumos, maquinaria y herramientas entregadas en la comunidad
el Guamo en marco de la estrategia de reincorporacion comunitaria.

2. Bcompafar la reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques
diferenciales y de género.

EVIDENCIAS:

*DC_Reporte de atencion SIRR_20220630

*DC_vinculacion y seguimiento Fa_Junio

*DC_vinculacion y seguimiento FPT_Junio

*DC_aplicacion instrumento caracterizacién_Junio

*DC_festival del popocho_20220604

*AR_fortalecimiento de capacidades, seguridad y prevencion en reincidencia_20220607
*LA_ fortalecimiento de capacidades, seguridad y prevencion en reincidencia_20220607
*AR _ fortalecimiento de capacidades, seguridad y prevencion en reincidencia_20220608
*LA_ fortalecimiento de capacidades, seguridad y prevencion en reincidencia_20220608
*PRE-PP-36978

*PRE-PP-36970

*PRE-PP-37000

*PRE-PP-36985

*Seguimiento PRE Individuales - Grupo territoriales

*DC_Cierre convenio 1193_20220628

*DC_Proyecto MIA_20220629

«DC_Jornada de la familia_20220630

*DC_conmemoracion a la nifiez_20220630

«DC_verificacion entrega de insumos y maquinaria- Guamo_20220630
*Correo_evidencia Fotografica_Junio
*Correo_CIFRAS_REINCORPORACION_JUNIO_2022

*Correo_Pago de Seguridad Social_Junio

Informe de actividades

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL |

CONTRATO No. 105 - 2022

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.067.863.026

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

3.[Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de

«Durante el periodo comprendido entre el 1 de junio hasta el 30 de junio del 2022 se desarrollaron las siguientes
actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Urabé:

acompaiiamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC-EP : . NUMERO  DE
pan y gest osy 9 : CODIGO  DE  LA| b gCRIPCION DE LA ACTIVIDAD | PER
sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las ACTIVIDAD BENEEICIADOS
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que Se registra la asistencia y hora de inicio
se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los D899 CARACT 1 |de la aplicacion del di]'l§:|FUT9"‘0 ge 18
Enfoques diferenciales y de género. f;;lc;?;:gﬂ%% individua €
Se realizo actividad de orientacion que
apalanca el desarrollo de los
Psico 5 componentes de la ruta de|3
reincorporacion desde el
acompafnamiento psicosocial
Se realizo actividades de caracterizacion
Sost Eco 1 en perﬁ! _sociolaboral, g_compaﬁamiento 2
- = orientacién vy formulacion de proyecto
productivo individual
Se registra la hora de finalizacién de la
D899 CARACT aplicaci(’gn . del !I‘IS‘IFL:IIT]E!I"ItU de 18
- caracterizacién individual de
reincorporacién
c 2 Se registra las acciones de reconciliacion 14
om y convivencia realizadas en el AETCR.
Se registra la actividad de fortalecimiento
Com 5 en capacidades de proteccién y auto|16
proteccion.
EVIDENCIAS:

« DC Reporte de atencion SIRR 20220630

4.[Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y
las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta
disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer

Durante el periodo comprendido entre el 1y 30 de junio se realizo la vinculacion en
los componentes del proceso de reincorporacion:

sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el Total IE

marco del acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se Asignados A8

desarrollen en el espacio de atencién designado. Total, Hombres 36 73%
Total, Mujeres 13 27%

o Acceso Asignacion Mensual: Se verificé la base de desembolsos y se
atendieron las novedades de desembolso de asignacién mensual de las PER
detalladas a continuacidn.

[ PER - CODA

[ NOVEDAD |
[ 60-02661

| Sin cumplimiento de atencién |

¢ Salud: ala fecha del periodo de corte en el compenente de salud se cuenta
con la siguiente informacion de la poblacién asignada:

#DelF | % delF

Afiliados 48 100,00%

Mo Afiliado 0 0.00%

Retirado 0 0.00%
Salud Régimen

Subsidiado 44 92%

Régimen

Contributivo 4 8%

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

4.[Realizar las acciones necesarias parala vinculacion de los y las . ‘s PP . . . .

. " . . * Vinculacion académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible imient d t5 triculad tand la actualidad :
de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u seguimiento cuando ya estan matriculados), contando en la actualidad con:
otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco Misxi Nivel' S la fech R d L. ivel
del acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se a) Méximo Nivel. Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.
desarrollen en el espacio de atencién designado.

NIVEL CICLO | # MATRICULAS
EDUCATIVO
CICLO 1 T
CIlcLO 2 1
CICLO 3 1
CICLO 4 13
CICLO 5 2
CICLO & 16
Total, general 40
4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y
las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta b) Matncula de FA. Al momento de seguimiento en planillas FA se
disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer encuentran vinculados al programa Maestro inerante periodo 2021-
sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el 2022
marco del acompanamlgnto al progfeso de_ reincorporacion, que se Cidlo educative Wainculas
desarrollen en el espacio de atencion designado.
Ciclo 1 0
Ciclo 2 6
Ciclo 3 3
Ciclo 4 1
Ciclo 5 1
Ciclo B 0
Total, general 11

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

)ARN

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los 'y
las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta
disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer
sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el
marco del acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se

« Formacién para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha de cierre del
presente informe se cuenta con el seguimiente Fpt de las PER asignadas en
el periodo del informe:

desarrollen en el espacio de atencién designado. Programa fpt #PER
Técnico en cultivos agricolas 0
auxiliar de enfermeria 1

técnico laboral por competencia en | 3
atencion integral a la primera

infancia

extraccion y utilizacién de aceites |7

esenciales

Total, general 11
EVIDENCIAS:

s DC_vinculacion y seguimiento fa_Junio
« DC_vinculacien y seguimiento fpt_Junio

5. Bromover la vinculacién de la poblacién objeto de atencion a . . ) . . .. ..
o Se realizo envio el respectivo seguimiento con la actualizacion en la pagina

las actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos KOBO.

y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus PRECI SECTOR FECHA DE
intereses, necesidades y potencialidades, asi como las SECUIMIENTO
caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se PRE-PP-35028 Primario 16/06/2022

encuentren en el espacio de atencién designado.

¢ Se realizo las gestiones pertinentes con las PER y sus proveedores para la
recoleccidn de firmas v documentos actualizados para la formulacion de los
proyectos productivos individuales PRE-PP-36978, PRE-PP-36970, PRE-
PP-37000, PRE-PP-36985 y su posterior radicacién en la oficina del GT
Uraba.

s Se participd de la capacitacion por parte del onentador productivo del GT
URABA con el fin de conocer los nuevos formafos de sequimientos para los
proyectos productivos individuales, también se recibid apoyo en la
socializacion de la ruta para acceder al proyecto productivo con las PER
Interesadas en gjecutar un proyecto asociativo.

EVIDENCIAS:

¢ IR-F-112_Seguimiento PRE Individuales - Grupo territoriales
» PRE-PP-36978

« PEE-PP-36970

« PRE-PP-37000

« PRE-PP-36953

* Acta de reunién_ proyecto asociativo_20220628

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.067.863.026

CONTRATO No. 105 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

6. Bpoyar larealizacion de estrategias comunitarias relacionadas
con lareconciliacién, la prevencién de la estigmatizacion, la
convivencia, la construccién de paz y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales
priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP,
su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

+El 28 de junio se particip6 de la actividad de cierre del Convenio 1193 - mujeres activas y ciudadanas, donde
un grupo de mujeres de Carmen del Darién y Riosucio que hicieron parte del convenio “Fortalecimiento de la
Ciudadania Activa de las Mujeres y Promocién de Escenarios de Participacion en Estrategias de
Reconciliacién, Convivencia, Construccion

de Paz y Ejercicios de No Repeticion” donde se hace un compartir, se entrega unas Tablet y cada mujer
describe su proceso dentro del proyecto. También se ejecuto la entrega de la maquinaria e insumos para la
iniciativa productiva de confecciones.

*El 29 de junio se particip6 de la reunién del proyecto MIA donde se logré identificar las necesidades para la
ejecucion de los recursos en la iniciativa productiva.

*El 30 de junio, en marco de la estrategia mandala, se realiz6 en el AETCR Brisas una jornada familiar ludico
recreativa, en la cual participaron las personas en proceso de reincorporacion y sus familiares.

*El 30 de junio, se particip6 de la actividad en conmemoracion del dia de la nifiez con un enfoque de género,
en esta actividad participaron los nifios y nifias del AETCR Brisas y la comunidad Santa Maria.

*El 30 de junio, en marco de la estrategia de agenda territorial de reincorporacién comunitaria, se realizé la
verificacion de los insumos, maquinaria y materiales entregados en la comunidad el Guamo, esto con el fin de
darle trazabilidad al desarrollo de la iniciativa productiva que se implementara.

EVIDENCIAS:

*DC_Cierre convenio 1193_20220628

*DC_Proyecto MIA_20220629

*DC_Jornada de la familia_20220630

+DC_conmemoracion a la nifiez_20220630

*DC_verificacion entrega de insumos y maquinaria- Guamo_20220630

7.[Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se
consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafiamiento al proceso de reincorporacién, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la ARN.

En esta obligacién contractual no se reporta ninguna gestion realizada en el periodo del mes de junio.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas
para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,
considerando la transversalizacion de los Enfoques diferenciales
y de género.

Durante la vigencia del 1 de junio al 30 de junio se realizd el aporte al cumplimiento
de las metas PAT, PAl y PAE del grupo territorial con las siguientes cifras:

META

Familia — META PAT
Acompafiamiento a los
integrantes de los grupos
familiares

Familia —- META PAT 1
Actividades estrategia

Mandala

Familia — META PAI 0
Vinculacion a  oferta

social {educacion,

proteccién, salud, cultura,

recreacion y deporte)

Sostenibilidad 5
economica — META PAT

Vinculacién de personas

a proyectos productivos

META ANUAL APORTE MES
0

individuales

Sostenibilidad 1
econdmica

Asistencia técnica

Educacion META PAT ]

Vinculacién FA

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
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CONTRATO No. 105 - 2022

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas

para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio Educacion META PAT 9
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, Vinculacién ) FPT
considerando la transversalizacion de los Enfoques diferenciales Co_mplerr]eﬂ
y de género. (Fortalec:m_lento de
competencias para la

inclusion productiva de la

poblacién objeto.)

Educacion META PAT 4
Vinculacién FPT Titulada

(Fortalecimiento de

competencias para la

inclusion productiva de la

poblacién objeto.)

Iniciativas territoriales 2
comunitarias

EVIDENCIAS:

DC Reporte de atencion SIRR 20220630
IR-F-112_Seguimiento PRE Individuales - Grupo territoriales
PRE-PP-36978

PRE-FP-36970

PRE-PP-37000

+ PRE-PP-36985

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se esta a la espera
de las directrices de nivel central en compaiia del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompafiamiento
en la implementacion de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador.

9.0rientar y acompaiiar los procesos de sanciones propias y
TOAR, segln se requiera en el espacio designado.

10.[Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la

ARN . #PER
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
DOCUMENTOS | CERTIFICADO DE ESTUDIOS 0
ADJUNTOS  |CERTIFICADOS FPT 0
ACTORES | LISTADOS DE ASISTENCIAS 0
EXTERNOS | CON ACTORES EXTERNOS
e S | NUMEROS TELEFONICOS Y 0
UBloacion | PIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE | MATRICULAS DE FORMACION .
FPT PARA EL TRABAJO
MATRICULAS DE | MATRICULAS 0
FPT AUTOGESTIONADAS
ACTUALIZAR
ESTADO Y/O | CIERRE DE MATRICULA DE
UNIFICAR FPT “Desarrollo de estrategias 0
MATRICULA DE | para la productividad empresarial®
FORMACION

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacion

A continuacion, describir los listados de los registros realizados:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN Aol INFORME DE ACTIVIDADES CODIGOBSF-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la

« SEGUIMIENTOS DE FA:

ARN CODIGO INDIVIDUO ??ﬁé’ sO;SIECLOI
B0-12356 cicLo 2
60-10065 CICLO 4
60-00593 cicLo 2
B0-05354 cicLo2
B0-05369 cicLo2
60-11030 CicLo 3
60-05358 CicLo 3
60-10062 CICLO 5
EVIDENCIA:

o DC vinculacion v sequimiento Fa Junio

11.0mplementar de manera oportuna los lineamientos de gestion . . - . -
En el presente periodo se dio trdmite a los documentos segln procedimientos y

docgr,nental impartidos polr,IaARN, propendlendq por la correcta plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos
gestion de la documentacion producto de las actividades por la ARN:

realizadas.

TIPO DOCUMENTAL

# FOLIOS ENTREGADOS
Listado de Asistencia Reincorperacién | 0

2

3

Planillas de sequimiento matriculas FA
Planillas de seguimiento matriculas
FPT

Actas de reunién

Listados de asistencia

Soporte entreqga comunicacion oficial

==

+» Bandeja de SIGOB revisada vy atendida al pericdo de corte junio.
EVIDENCIA:
» Sigob

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

12.[Participar en los diferentes espacios de trabajo que 1.En el presente periodo se participé en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Uraba:
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna |*El 10 de junio: se participé de la reunion virtual de seguimiento aplicacion instrumentos de caracterizacion
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon |*El 14 de junio: Se particip6 de la jornada virtual de socializacion y actualizacion de métodos operativos y
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén seguimientos — a proyectos productivos.

dentro del &mbito del objeto contratado.
2.Durante el mes de junio se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Uraba:

*Se envio al orientador productivo del GT Uraba los documentos para postulacion del proyecto productivo
asociativo en platano.

*Se envié al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de junio.

*Se envié al orientador de ruta las novedades de los seguimientos de los educandos del programa Arando la
Educacion.

*Se envi6 al orientador de ruta los formatos de los casos excepcionales presentados del mes de mayo.

*Se envié al orientador de ruta los formatos de postulacion de la PER interesada en realizar el entorno
productivo en ganaderia.

*Se envié al digitador asignado del GT Uraba el fuid de los documentos y formatos entregados el dia 24 de
junio.

*Se envio al profesional de sistemas la evidencia fotografica del inventario asignado para este 2022.

*Se dio respuesta al correo enviado por el asesor productivo en cuanto a los seguimientos trimestrales por
entregar a GD.

*Se dio respuesta al correo de la asesora de corresponsabilidad del GT Uraba en cuanto a la convocatoria de
la feria de comercializaciéon de emprendimientos y proyectos.

12.[Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna 3. Con relacién a las labores administrativas durante la vigencia se desarrollo:
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién PROCESO # DOCUMENTOS

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ambito del objeto contratado. Informe mensual de actividades 1

Planillas de asistencia psicosocial 0
Planillas de asistencia de formacién 3
para el trabajo

Planillas de asistencia de formacién 2

académica

Solicitud de Call Center 0

Legalizacion de expensas: 0

Legalizacion de Operador logistico: ]
EVIDENCIA:

» Informe de actividades

« Correo_Arando Mayo

+ Comreo_Casos excepcionales mayo

» Comreo_documentos PRE-PP ascciative en platano

» Correo_Entornos productivos_20220620

+ Correo_FUID_20220624

+ Correo_RE FERIA DE COMERCIALIZACION DE EMPRENDIMIENTOS Y
PROYECTOS

¢ Correo_SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES POR ENTREGAR A GD

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




®ARN i

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL |
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realizé el envio de la informacién correspondiente al pago de la seguridad social del mes de junio.
Se realizé el reporte del registro fotografico del computador asignado al asistente de informacion.

EVIDENCIA:
*DC_evidencia fotografica_junio
*DC_Reporte de pago de seguridad social_junio

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

* OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha
dado el adecuado uso, manejo y organizacién. 17) Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha
solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,
conservado, usado y manejado toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la
informacion de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas
de informacion, herramientas tecnoldgicas y equipos de coémputo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentd
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

CNOQ: o uﬁ qo gq—jlz
NOMBRE(S): J

Fecha VoBo: 18 de julio de 2022

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 10



