Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Central

Establecimiento PUblico de Educacién Superior

RESOLUCION NUMERO 460

DE
(30 de agosto de 2022 )

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UN
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA JURIDICA
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
GESTION DE LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACION, EXTENSION Y
TRANSFERENCIA EN LA ELABORACION y REALIZACION DE UN CURSO
SEMIPRESENCIAL DE 30 HORAS EN REDACCION BASICA Y LA
PRESENTACION FORMAL DE ARTICULOS CIENTIFICOS DIRIGIDO A
DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR Y ESTUDIANTES DE SEMILLEROS
DE INVESTIGACION DE LA ETITC”

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL

En uso de las facultades legales y estatutarias conferidas por la Constitucién Politica
de Colombia, y en especial las que le confieren las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que, en materia de

contratacion estatal, la modifiquen o adicionen y el Acuerdo 05 de 2013, expedido
por el Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO QUE:

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, es una entidad de la orden
nacional, adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, cuya misién es
“formar personas creativas y competentes en las areas técnicas, tecnolégicas e
ingenierias capaces de solucionar problemas a través de la investigacion aplicada”

Que, el Ministerio de Educacién Nacional expidié el Decreto 902 de 2013 Por el cual
se aprueba la modificacién de la estructura de la Escuela Tecnolégica Instituto
Tecnico Central, y se determinan las funciones de sus dependencias, entre las que
se encuentra la Vicerrectoria de Investigacion, Extensiéon y Transferencia. De
conformidad con el Decreto 902 de 2013 son funciones de esta dependencia:

- Ejecutar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de
Investigacion, de Gestién y Transferencia de Tecnologia, de innovacién y
desarrollo tecnolégico.

- Articular la investigacion con las funciones de Docencia y Proyeccion social,

Que, dichas funciones se cumplena través delarea de Vicerrectoria de
Investigacion, Extension y Transferencia, y por ello, la Escuela requiere lograr
mayores niveles de eficacia y eficiencia en todos los procesos misionales, con un
recurso humano enfocado a resultados colectivos, a través de un estudio técnico
que permita determinar si la entidad requiere ajustar sus procesos, procedimientos,
estructura y planta de personal.

Que, de acuerdo con su Proyecto Educativo Universitario la Escuela esta
comprometida con la formacién de profesionales competentes e innovadores en el
marco de una cultura de alta calidad, desde sus ejes misionales de docencia,
investigacion, extension y la proyeccion social, a través de la eficiencia, |a eficacia
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y la efectividad que conlleva al mejoramiento continuo de los procesos, planes,
proyectos, programas de estudio y recursos fisicos-tecnologicos que permitan lograr
su reconocimiento como Institucion de Educacion Superior de Alta Calidad.

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, en su compromiso por
contribuir con el Plan Institucional de Desarrollo y la misién institucional, ha definido
como una de las estrategias para impulsar la investigacion es Disefar e implementar
un Programa de fortalecimiento de grupos de investigacion y la ampliacién de las
modalidades de investigacion.

Que, las instituciones de educacién superior desempefian un papel fundamental en
el desarrollo de soluciones transformadoras a problematicas sociales del pais, y en
este contexto las iniciativas institucionales son claves en el momento de fomentar
grupos constituidos por estudiantes de los programas académicos de Educacion
Superior, dirigidos por un docente, que motivados por su espiritu de indagacion, se
reinen en torno a un problema de investigacién buscan a través de la elaboracion
de un proyecto, visualizar problematicas, aportar discusiones y posibles soluciones
a una determinada tematica, articulada con los intereses de alguna de las lineas y
grupos de investigacion reconocidos por la Vicerrectoria de Investigacion, Extension
y Transferencia; Una de las categorias de resultados de investigacion establecidos
por Minciencias es la generacion de nuevo conocimiento que se evidencia en la
publicacion de resultados de investigacién en articulos de divulgacion, libros,
capitulos de libros y otros tipos de publicaciones cientificas y académicas.

Que, para llegar a la materializaciéon de las publicaciones, es necesario continuar
con el fortalecimiento de las habilidades de redaccién de para incrementar la
produccion bibliografica que cumpla con los requisitos de evaluacion por pares, que
permita categorizar los grupos de investigacion y el reconocimiento de los
investigadores

Que, en el Plan de Desarrollo Institucional “Un Nuevo Acuerdo Institucional,
Social y Ambiental Para La Consolidacion De La Escuela 2021-2024 “y en este,
las estrategias de lo institucional: La transformacion cultural de la ETITC Para ello,
los aportes de la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central se consolidan a
partir de una administraciéon transparente, con los horizontes de sentido que
implican el valor sagrado de lo publico, honestidad, respeto, compromiso, diligencia,
justicia, sentido de pertenencia y responsabilidad.

Que, desde el area de la Vicerrectoria de Investigacion, Extensién y Transferencia
parala vigencia 2022 contemplé en su Plan de Acciéon llevar a
cabo todas gestiones necesarias para contratar a una persona juridica que preste a
la Vicerrectoria de Investigacion, Extensién y Transferencia, por sus propios medios,
con plena autonomia técnica y administrativa, se espera que con la capacitacion de
los profesores y estudiantes se consoliden las habilidades en la redaccion basica y
la presentacion formal de articulos cientificos y académicos y en otras formas de
produccion intelectual de los profesores, que contribuye con mejores resultados de
proyectos de investigacién y propendan por la categorizacion de los grupos de
investigacion ante Minciencias.

Que, con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea se espera que al
interior de la Vicerrectoria de Investigacion, Extension y Transferencia se adelanten
las siguientes actividades por la empresa a contratar asi:

OBJETIVO: Capacitar a los participantes en la redaccién basica y la presentacion
formal de articulos cientificos y académicos y en otras formas de produccion
bibliografica de manera que puedan presentar un escrito a una revista cientifica con
base en el resultado de procesos de investigacion realizados por el equipo de la
institucion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Aprender los procesos de redaccion cientifica.
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- Reconocer y aplicar los procedimientos para la produccién de un articulo
cientifico, acorde con los estandares internacionales.

- Capacitar a los participantes en la solucién de los principales problemas
relacionados con el manejo de la estructura, las lineas tematicas y el lenguaje
en la redaccién de textos de caracter académico y cientifico. Aprender sobre el
proceso de evaluacion de articulos cientificos.

- Estructurar y redactar un articulo cientifico basados en resultados de procesos
de investigacion para presentar en una revista cientifica.

- Familiarizar a los participantes con las principales fuentes de consulta virtuales
Y nuevos procedimientos metodolégicos en relacion con las principales bases
de datos y los indicadores de medicion.

PLAN TEMATICO:

- Importancia de publicar

- Articulo cientifico y sus componentes

- Redactar la introduccion, el titulo, el resumen, las referencias bibliograficas y
los agradecimientos

- Redaccién de resimenes segin las normas de la revista; asignacion de
palabras clave segun las bases de datos (ej. Tesauros, descriptores del area
de la salud).

- Elaborar la introduccién una vez realizada Ia revision de literatura.

- Describir la metodologia, resultados, discusién y conclusiones. [ Uso de
citaciones y referencias

- Justificacion de la extension del documento.

METODOLOGIA: La capacitacion se encuentra dividida en tres etapas:

1. ETAPA:
i)  Conceptos basicos de redaccion de articulos,
i) Estructuracion de articulos cientificos,
iii) Herramientas de apoyo a la construccién de articulos,
iv) Estrategias de busqueda de informacion.

2. ETAPA:
Se proyecta hacer la presentacion por parte de los asistentes al taller sobre los
posibles resultados de investigaciones y/o actividades de campo con el cual se
pueda realizar un diagndstico que se pueda traducir en documentos (talleres,
resultados de experimentos, entre otros) resultados de investigacion.

3. ETAPA:
i) Elaboracion de manuscritos con base en los resultados del diagnéstico,
ii) Evaluacién de manuscritos generados en el taller para que los participantes
realicen los ajustes necesarios para conformar el documento;

iii) Seleccién de revistas para la postulacién de articulos.

INTENSIDAD:

- 10 horas presenciales para cada grupo de 20 personas (docentes y
estudiantes).

- 20 horas virtuales para los dos grupos divididas en el diagnéstico de los
posibles trabajos para identificar la calidad de los trabajos que se van a
estructurar y presentacion de los seleccionados para postular en las revistas
cientificas. Se calcula para el primer momento una duracién de 10 horas para
cada grupo; y 5 horas para el diagnéstico y 15 horas para la estructuracion en
conjunto.

ENTREGABLES:
- Capacitacion a los asistentes al taller de acuerdo con la seleccién realizada
por la institucion.
- Documento guia sobre el proceso de redaccioén de articulos cientificos
- Un articulo cientifico para presentar a la revista institucional.
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- Un articulo para presentar en revista cientifica externa (dependiendo de la
calidad de los trabajos que se puedan ajustar a las exigencias de la
publicacion).

- Informe sobre resultado de la presentacion de articulos a revistas
cientificas.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, estas actividades se enmarcan en la gestion
institucional y la misionalidad, para el cumplimiento de sus objetivos estratégicos
y los objetivos de desarrollo de la Escuela.

Que, de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia,
la funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales v
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y las autoridades administrativas
deben coordinar sus actividades para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

Que, la presente contratacion apunta al cumplimiento de los siguientes
objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Institucional “Un Nuevo Acuerdo

Institucional, Social y Ambiental Para La Consolidacion De La Escuela 2021-2024 *,
asi:

Estrategia No. 2: Lo social: Un acuerdo para lo fundamental.

Objetivo estratégico OE-8: Fortalecer y fomentar la innovacion institucional y
social, a través de un modelo de innovacién y transferencia tecnolégica que aporte
a la visibilidad de la produccién cientifica y académica de la Institucién, a la gestion
de la produccion intelectual de investigadores y al establecimiento de alianzas con
actores del SNCTI, Estado, Empresa y Academia para actividades de |+D+I.

Proyecto estratégico PE-18: Fortalecimiento permanente en competencias en
investigacion, ciencia, tecnologia e innovacién en la ETITC

Meta estratégica ME-43 — Disefiar e Implementar un programa de capacitacion
permanente para la investigacion, ciencia, tecnologia e investigacién y de
fortalecimiento de investigacion de la ETITC.

Que, la modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a
contratacion directa establecida en el literal e) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 el contrato a celebrar debe tener por objeto la ejecucion de
programas, proyectos y actividades de ciencia, tecnologia e innovacién previstas

en: (i) el articulo 2 del Decreto Ley 393 de 1991; (ii) el articulo 2 del Decreto Ley 591
de 1991.

Que, asi las cosas y, teniendo en cuenta la propuesta y documentacion allegada, la
ETITC verifico la capacidad, idoneidad y experiencia de la empresa CIENCIO
METRICA identificada con NIT:901258148-8 de lo cual, se dejé constancia en los
documentos precontractuales.

Que, CIENCIO METRICA identificada con NIT:901258148-8 es una empresa que
apoya a instituciones, editores, investigadores, grupos de investigacion a mejorar
su productividad cientifica mediante el posicionamiento de cada uno de los
productos de acuerdo con las normas y condiciones establecidas por las
instituciones que asi lo avalan.

Que, son un grupo de profesionales orientados al desarrollo de estrategias para el
posicionamiento de la produccion cientifica generada por las instituciones, a partir
de la evaluacién de procesos editoriales, andlisis de fortalezas y debilidades y
tendencias de investigacién que les permitan un mayor reconocimiento y visibilidad
mejorando sus indicadores de gestién cientifica.
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Que, para llevar a cabo el objeto contractual que aqui se propone, la Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central requiere contratar una empresa reconocida en
el mercado que cuente con todos los requerimientos solicitados desde la
Vicerrectoria de Investigacion, Extensién Y Transferencia y con ellos se espera que
la Vicerrectoria de Investigacién, Extension y Transferencia, es necesario propiciar
en los docentes y estudiantes el fortalecimiento de las habilidades de redaccion,
para asegurar el registro oportuno y adecuado de los resultados de practicas
académicas e investigativas, que contribuyan con la generacién de nuevo
conocimiento como uno de los productos de investigacion registrados en los
aplicativos de Minciencias y que permiten la categorizaciéon de grupos e
investigadores, es por ello que la empresa CIENCIO METRICA identificada con
NIT:901258148-8 cuenta con la experiencia idénea para ejecutar el objeto
contractual.

Que, una vez analizada la documentacién allegada, se encontré que la propuesta
remitida por la empresa CIENCIO METRICA identificada con NIT:901258148-8,
resulta ser idonea para la entidad en términos de costo-beneficio.

Que, con fundamento en lo expuesto, resulta institucionalmente conveniente,
necesario y util, para la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central suscribir un
contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LA GESTION DE LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACION, EXTENSION Y
TRANSFERENCIA EN LA ELABORACION Y REALIZACION DE UN CURSO
SEMIPRESENCIAL DE 30 HORAS EN REDACCION BASICA Y LA
PRESENTACION FORMAL DE ARTICULOS CIENTIFICOS DIRIGIDO A
DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR Y ESTUDIANTES DE SEMILLEROS
DE INVESTIGACION DE LA ETITC” conla empresa CIENCIO METRICA
identificada con NIT:901258148-8, en la modalidad de contratacién directa. El valor
del contrato para todos los efectos legales y fiscales, asciende a la suma
de VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($26.000.000) MONEDA CORRIENTE que
incluye todos los gastos en que incurra el contratista en la ejecucion del contrato al
igual que IVA 'y demas, impuestos, costos y utilidades que se generen, lo cual se
encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20722
del 2022.

Que, en atencién a lo anterior, el contrato que se celebre utilizara la causal se
contratacion directa, en virtud, entre otras disposiciones normativas, de lo sefialada
en el literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como en los
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 2015.

Que, la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1., del Decreto 1082 de 2015, se expide el
presente acto administrativo que justifica la contratacién.

Que, en mérito de lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de Seleccién de
Contratacion Directa, para celebrar entre la Escuela Tecnolodgica Instituto Técnico
Central y la empresa CIENCIO METRICA identificada con NIT:901258148-8,
Contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
GESTION DE LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACION, EXTENSION Y
TRANSFERENCIA EN LA ELABORACION Y REALIZACION DE UN CURSO
SEMIPRESENCIAL DE 30 HORAS EN REDACCION BASICA Y LA
PRESENTACION FORMAL DE ARTICULOS CIENTIFICOS DIRIGIDO A

DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR Y ESTUDIANTES DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION DE LA ETITC”.

ARTICULO SEGUNDO: Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que esta contratacion se
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enmarca en la causal prevista en la Constitucién Politica de Colombia y lo establecido
en el articulo 95 y concordantes de la Ley 489 de 1998, Io establecido en el Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica.

ARTICULO TERCERO: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, asciende a la suma de VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($26.000.000)
MONEDA CORRIENTE que incluye todos los gastos en que incurra el contratista
en la ejecucion del contrato al igual que IVA y demas, impuestos, costos y utilidades
que se generen.

PARAGRAFO. El valor antes sefialado se encuentra respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 20722 del 2022.

ARTICULO CUARTO: EI plazo maximo de ejecucién del contrato es de DOS (2)
MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

ARTICULO QUINTO: Los documentos soporte de esta contratacién reposan en el
expediente contractual y estaran para consulta en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP |I.

ARTICULO SEXTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion y contra el mismo no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Dada en Bogota, D. C., a los 30 dias del mes de agosto de 2022.

PUBLIQUSE Y CUMPLASE

Hno. ARIOSTO ARDILA SILVA

EL RECTOR,

Revision con evidencia electronica:
Edgar Mauricio Lopez Lizarazo — Secretario General
Avriel Tovar Gémez - Vicerrector Administrativo y Financiero
Diana Rocio Guerrero Rodriguez — Profesional Juridica de Contratacién

Proyeccion con evidencia electronica:
Elaboro: Neider Olave Garcia — Apoyo a la Gestién Contratacion
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