:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO:

Prestacién de Servicios Profesionales de Diecisiete (17) instructores para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en las diferentes Coordinaciones del Centro de
acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
80111600 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que las necesidades a contratar deber ser las siguientes:

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelente relaciones interpersonales, uso eficaz de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo vy liderazgo,
Interaccién con las demds dependencias del Centro, Destreza Motriz, Pro actividad de los procesos
gue se generan en el drea de y que tengan injerencia y manejo en otras areas, Solucién de Conflictos,
Servicio al Cliente, Habilidad, Disposicion y Compromiso para el trabajo, Desarrollo de los Principios:
Honestidad, Sinceridad, Compromiso y Amabilidad.
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NOMBRE DEL PERFIL
PROGRAMA. Capacidad, Idoneidad y/o experiencia
ANALISIS DE formular, ejecutar y evaluar proyectos. trabajar en equipo establecer procesos comunicativos asertivos manejar

MUESTRAS QUIMICAS
(1 PERSONA)

herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacién. el programa requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por:quimicos, olicenciados quimicos, oingenieros quimicos, otécnicos o tecnélogos en quimica
0 en areas afines a la quimica. minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesion.

EMPRENDIMIENTO
(7 PERSONAS)

competencias: practica de principios y valores éticos universales. disposicion al cambio. habilidades investigativas.
manejo de grupos. liderazgo comunicacion eficaz y asertiva dominio lecto-escritural dominio argumentativo y
propositivo trabajo en equipo. manejo de las tic. profesional en ciencias econémicas o afinesprofesional en
administracion de empresas o afinesprofesional en mercadeo o afinesprofesional en ingenieria industrial o afines.
experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (12) meses estaran relacionados
con el gjercicio de la profesién u oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12) meses en labores de docencia.

INGLES
(4 PERSONAS)

practica de principios y valores éticos universales. disposicion al cambio.habilidades investigativas. manejo de grupos.
liderazgo comunicacién eficaz y asertiva dominio lecto-escritural dominio argumentativo y propositivo trabajo en
equipo. manejo de las tic. profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en cualquier area
deconocimiento.nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de las siguientes
pruebasinternacionales:fce (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels (vantage o higher) ielts
(minimo5,5)ise ii (integrated skills in english) toefl pbt (minimo 567 toefl cbt (minimo 227)toefl ibt (minimo 87)bulats (b2
en todas las habilidades) cae (certificate in advanced english) cpe (certificate of. minimo 12 meses en la orientacion
de procesos de capacitacion o formacién en la lengua extranjera en modalidad presencial. demostrar altas
competencias administrativas y técnicas del sistema de gestiéon académica y Ims. dominio demostrado en ofimatica e
internet y/o ciudadania digital. competencias metodoldgicas para la orientacién de programas de formacion para el
trabajo y el desarrollo humano. habilidades en comunicacion escrita, soluciéon de problemas, pensamiento critico,
entendimiento interpersonal, trabajo en equipo y comprension lectora. creativo y proactivo. preferiblemente: estar
certificado en el curso de instructor virtual vigente, establecido por la direccién de formacion profesional del sena y/o
certificado relacionado con tutoria virtual expedido en los tres dltimos afios. preferiblemente: conocimiento de la
metodologia de formacién del SENA.

MERCADEO Y
LOGISTICA
(1 PERSONA)

técnicas: poseer conceptos de disefio y espacialidad, conocer herramientas para procesos creativos, formular,
ejecutar y evaluar proyectos. conocer los parametros para elaborar una planeacion estratégica. identificar las
categorias para disefiar un negocio electrénico. conocer las estrategias de marketing para el posicionamiento
comercial de un producto y/o servicio en un negocio electrénico pedagégicas: formacion pedagbgica en ambientes
presenciales y virtuales de aprendizaje para orientar procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacién. evaluar el
proceso de formacion de los alumnos. concertar los planes de mejoramiento, evaluacién, formacién y seguimiento de
los alumnos. planear y orientar procesos de formacién. participar en los procesos de administracion de la formacion.
concertar los planes de mejoramiento, evaluacién, formacién y seguimiento de los aprendices. actitudinales: sentido
de pertenencia por la institucién. demostrar responsabilidad y puntualidad en el desempefio de sus funciones. manejar
las relaciones interpersonales con base en el respeto mutuo y la tolerancia trabajar en equipo. demostrar
comportamiento ético en la realizacion del control calidad. demostrar compromiso y responsabilidad en la aplicacion
de las normas de higiene y seguridad industrial, establecidas por la institucién. poseer sentido de pertenencia por la
institucion. ser responsable y puntual. manejar las relaciones interpersonales con base en el respeto mutuo y la
tolerancia. trabajar en equipo. tecnélogo o profesional: disefiador industrial, arquitecto, disefiador de interiores,
escaparatista y visual merchandiser. profesional en areas administrativas y/o de mercadeo profesional en las areas de
electricidad, electrénica, mecénica, automatizacién industrial experiencia en docencia o formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje. experiencia en disefio de espacios y procesos creativos experiencia profesional relacionada
en areas comerciales y/o de mercadeo.1 afio en el ejercicio de su profesién. 6 meses en el area pedagdgica. 6 meses
en el &rea virtual. 1 afio en el area técnica. 6 meses en el area pedagdgica.

PRODUCCION DE
MULTIMEDIA
(1 PERSONA)

buen nivel de lectura y escucha del idioma inglés, y un nivel medio de habla de este idioma. formular, ejecutar y evaluar
proyectos. trabajar en equipo establecer procesos comunicativos asertivos manejar herramientas informaticas
asociadas al area objeto de la formacién. el programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecnélogo o
cuatro (4) afios deestudios universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacién, preferiblemente
concertificacion internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre plataformas de disefio. veinticuatro (24)
meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

PROGRAMACION DE
SOFTWARE
(1 PERSONA)

buen nivel de lectura y escucha del idioma inglés, y un nivel medio de habla de este idioma. formular, ejecutar y evaluar
proyectos. trabajar en equipo establecer procesos comunicativos asertivos manejar herramientas informaticas
asociadas al area objeto de la formacién. el programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecnélogo o
cuatro (4) afos de estudios universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacién, preferiblemente con
certificacion internacional en desarrollo de soluciones de software ya sea en tecnologias sun microsystems (java o
mysql), microsoft (visual studio o sqgl server) u oracle (administracion o desarrollo sobre pl/sql). veinticuatro (24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia

SEGUIMIENTO A LOS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LA
ETAPA PRACTICA
(1 PERSONA)

formular, ejecutar y evaluar proyectos. trabajar en equipo. establecer procesos comunicativos asertivos. manejar
herramientas informaticas asociadas al &rea objeto de la formacion. para el desarrollo integral de esta competencia se
requiere la participacion de diferentes profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los resultados
de aprendizajes especificos de los programas de formacion que se manejan en el centro. preferiblemente profesionales
en psicologia, ciencias humanas, ciencias econémicas y/o ingenierias. minimo 24 meses de experiencia laboral, de
los cuales seis (06) meses de experiencia pedagogica.

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
(1 PERSONA)

practica de principios y valores éticos universales. disposicion al cambio. habilidades investigativas. manejo de grupos.
liderazgo comunicacion eficaz y asertiva dominio lecto-escritural dominio argumentativo y propositivo trabajo en equipo
manejo de las tic. profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con formacién en gestién. ambiental o
educacion ambiental. ingeniero ambiental, ecélogo o profesiones afines con formacién en seguridad y salud en el
trabajo. profesional con especializacién en gestién ambiental y seguridad y salud en el trabajo. veinticuatro (24) meses
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de experiencia: de loa cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
especificando claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio del

sector especifico de la economia del pais sobre tales profesiones y oficios.

N°

N Cto

Afio

Contratista

Objeto del Contrato

Fecha
Inicio

Fecha Fin

F
Valor del orma

Contrato
pago

Modalidad
seleccion

1333830

2020

KATHERINE
OSPINO
BERMEJO

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir
formacion profesional titulada vy
complementaria en el drea de
sistemas y programacién de
software de acuerdo a la
programacién académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman.

03/02/2020

30/06/2020

Abono
$16.063.086 en
cuenta

Contratacion
Directa

1320539

2020

WILLIAM
SANTIAGO
HURTADO
CARMONA

Prestacién de servicios personales
como instructor para impartir
formacion profesional
complementaria en el drea de aula
movil de automatizacion de acuerdo
a la programacién académica
establecida por el SENA Centro
Nacional Colombo Alemén.

03/02/2020

30/06/2020

Abono
$16.063.086 en
cuenta

Contratacion
Directa

1317290

2020

ROCIO DEL
CARMEN
JIMENEZ DE LA
CRUZ

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir en los
programas de formacién profesional
titulada y complementaria los
resultados de aprendizajes
relacionados con el desarrollo de
procesos de comunicacion eficacesy
efectivos de acuerdo a la
programacién académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman.

03/02/2020

30/06/2020

Abono
en

$ 16.063.086
cuenta

Contratacion
Directa

1317399

2020

CARMEN
DOLORES
ARAGON
MENDOZA

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir
formacion profesional titulada vy
complementaria en el area de
disefio e integracion de multimedia
de acuerdo a la programacién
académica del SENA Centro Nacional
Colombo Alemdn.

28/01/2020

30/06/2020

Abono
$16.718.723 en
cuenta

Contratacion
Directa

1316212

2020

CARLOS FIDEL
TORRES ARGEL

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir
formacion profesional titulada vy
complementaria en el area de
electricidad de acuerdo a la
programacién académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman

28/01/2020

30/06/2020

Abono
$16.718.723 en
cuenta

Contratacion
Directa
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6 | 1333676 2020

JOSE LUIS
NAVAJA DEL
VILLAR

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir
formacion profesional titulada vy
complementaria en el area de
electricidad industrial de acuerdo a
la programacion académica del
SENA Centro Nacional Colombo
Aleman.

03/02/2020

30/06/2020

Abono
$ 16.063.086 en
cuenta

Contratacion
Directa

7 | 1338501 2020

ALFONSO JULIO
ARRIETA
SOLANO

Prestacién de servicios profesionales
como instructor para impartir
formacion profesional titulada vy
complementaria en las areas de
emprendimiento y gestion
financiera de acuerdo a la
programacién académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman.

03/02/2020

30/06/2020

Abono
$16.063.086 en
cuenta

Contratacion
Directa
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