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Nombre: JANETH MOTTA MARTINEZ Tipo de cuenta: Primera Cuenta
No. contrato: 00714 Zona: sur

Sede: Canaima

Primera cuenta

Hoja de ruta X Documento equivalente a factura X
Documento equivalente a factura X Certificacion de  contratos
Corificacion s paprm—— 3 de persl,onal y autorizacion de pago | X
de personal y autorizacion de pago mensual mensua_

Informe ~ de  actividades del personal | Fotocopia de contrato X
contratista Certificado de legalizacion X
2Cta-|‘|je fl‘llC;O . = < X Acta de inicio X
S::ntljriiisa q S(f}cial ge 8 Eiema iy Planillas de Pago al Sistema de X

g Seguridad Social
RUT

Cuenta mensual

ojata . 31 TR e el W
Documento equivalente a Factura

Documento equivalente a factura

Certificacion de contratos
Certificacion de contratos de personal y autorizacién de pago
de personal y autorizacion de pago mensual mensual
Informe  de actividades del personal Certificado de Legalizacion
cantiafigts Planilas de Pago al Sistema de
Planilas de Pago al Sistema de 9

Seguridad Social Seguridad Social

Cuenta terminacién y liquidacién

Hoja de ruta

Documento equivalente a factura A e e o
Certificacion de terminacion y liquidacion de Documento equivalente a Factura
contratos de personal y autorizacion de pago Certificacion ~ de  terminacion vy
Informe de actividades del personal liquidacion de contratos de personal y
contratista autorizacion de pago

Acta de Terminacién Acta de Terminacion

Acta de Liquidacion Acta de Liguidacion

Paz y Salvo de la E.S.E. CEO Certificado de Legalizacion

Planilas de Pago al Sistema det lanillas de Pago al Sistema de
Seguridad Social %\ | Seguridad Social

Observaciones: AX‘

/ .A-A.li/
}Firma det+ tor/supervisor




CODIGO GBS-S1-F39
VERSION 1

DOCUMENTO EQUIVALENTE VIGENCIA 09/05/2017
PAGINA 1 DE 2

DATOS PERSONALES / fb\ 0 \3

Nombres y apellidos | JANETH yIOTI'A MARTIN#Z

No. de identidad 36.175.384

PRESTAR/SERVICIOS COMO PROFESIONAL
PRESENTACION DE PROPUESTAS Y
CONSOLIDACIONES DE PROCESOS DE ,

Cargo CONTRATACION CON LAS DIFERENTE EAPB GRUPO 2 No. )ﬁ
CATEGORIA D PARA LA ESE CARMEN EMILIA
OSPINA,
Direccion Calle 6C No. 24-A-82 LA GAITANA
Correo electronico Dir.negocios@hotmail.com
Celular 3183502539

INFORMACION DE LA CUENTA
{ J )
Fecha de ([ _.] ;f
presentacion % D%{‘G()STO fb E fz ‘

INFORMACION DE LA EMPRESA

P0G

Cliente E.S.E. Carmen Emilia Ospina Nit 813.005.266-7
Direccion Calle 26 Sur carrera 22 Barrio Canaima Teléfono 8726363

No. contrato 0714-/202
El CON TISTA se compromete para el CONTRATANT a prestar sus servicios como
Objeto PROFESIONAL PRESEN?ION DE PROPUESTAS Y CONSQ@LIDACION E PROCESOS DE
CONTRATACION CON LAS DIFERENTE EAPB GRUPO 2 GORIA PA LA ESE CARMEN
EMILIA OSPINA,, con oportunidad, eficiencia y eficacia, de nfanera autérom mdependlente
Periodo a cobrar 1de AGOSTO al 3f de AGpST@ del 2022 "
Descripcion del Por los servicios prestades cdmo profesional del Area Técnico Cientifica de la ESE
cobro CARMEPJ EMILIA OSPINA.
Valor total a cobrar VA!_O EJECUTADO: TRES MILLONES OCHOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE | .
($3'800.000.00)
Consignar a Cuenta | Cuentg de ahorros No-94122442149 BANCOLOMBIA \/
bancaria™ 2 £ )/ =

=ne? A f (302

JANETH MOTTA M INEZ
ntratista 2

Recibida cor{tratacmn -




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL

PERSONAL CONTRATISTA

CODIGO

GBS-S1-Fa41

VERSION

3

VIGENCIA

14/08/2018

PAGINA 1 DE 5

- AV
Neiva, sgptiembre 0f de /2 FZ

Doctor

EULOGIO DURAN RODRIGUEZ

Supervisor Contrato Prestacion de Servicios Profesionales N°0036 del 2022

e
F

REF: INFORME DE ACTIVIDADES.

JANETH MOTTA MARTINEZ, mayor de edad y domiciliado en esta ciudad, identificado con cedula
de ciudadania No. 36.175.324 expedida en Neiva (H), mediante el presente escrito me permito

presentar el INFORME DE ACTIVIDADES del contrato de la referencia:

OBJETOCONTRACTUAL.- EIl CONTRATISTA se compromete para el CONTRATANTE a prestar sus
servicios como APOYO PROFESIONAL ESPECILAIZADO I,
PROPUESTAS Y CONSOLIDACION DEL PROCESO DE CONTRATACION CON LAS DIFERENTES
EAPB PARA LA ESE CARMEN EMILIA PSPJNA con oportunidad, eficiencia y eficacia, de manera

auténoma e independiente.

Periodo ejecutado: del 01 al 31 de agisto‘g 7022

ACTIVIDADES REALIZADAS:

PARA LA PRESENTACION DE

No. | Actividades

contratista

de

Actividades realizadas Evidencia aprobada
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL VIGENCIA | 1a/0a/2018
PERSONAL CONTRATISTA PAGINA 2 DE 5

Apoyar la estructuracion
de los procesos
precontractuales,
contractuales y pos
contractuales con las
EAPB y entidades
territoriales de la E.S.E.
Carmen Emilia Ospina

Di traslado a las diferentes areas de
las solicitudes de las EPS, sobre
informacién requerida, igualmente se
dio contestacion a los requerimientos
efectuados al area de contratacion.

Llevé a cabo reunion con
COMFAMILIAR DE HUILA, donde se
levanté acta de aclaracién poblacion a
atender para la prestacion de los
servicios de salud contratados a través
del contrato suscrito No. E 41-014-
2022.

Di traslado al area de facturacién para
que se procediera a facturar el retiro y
colocacion de implantes subdérmicas,
segun jornadas realizadas.

Envie propuesta de nuevos servicios
especializados a la EPS ASMET
SALUD: Pediatria, Ginecologia,
Medicina interna, Medicina Familiar y
trabajo social.




VERSION 3
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL ———— ——
PERSONAL CONTRATISTA BACHASTE S

Apoyar la revision de
las minutas
propuestas por las
EAPB y consolidar los
ajustes y las
recomendaciones
dadas por el equipo
técnico, juridico vy
financiero de la ESE
CEO, para la
suscripcion de los
contratos y convenios
interadministrativos.

El 17 de agosto se realizo reunion
con grupo directivo de.la EPS
SANITAS, Subgerencia
Administrativa, area juridica, con el
fin de concertar y revisar las
observaciones hechas por el area
de contratacion a la minuta a
suscribir con la citada EPS.

Se realizd devolucién del anexo
No. 21 que hace referencia a los
indicadores de seguimiento ya que
la formula estaba mal planteada.

Se esta en espera de la nueva
minuta con las observaciones
aprobadas.

La informacién sobre los anexos
técnicos y demas obligaciones
contractuales han sido trasladadas
a las diferentes areas. '

Revision de la minuta de cruz roja,
para la atencion de la poblacion
PPL

Lista de asistencia

Minuta revisada

Apoyar al Area de
Subgerencia en la
proyeccién de las

observaciones
técnicas y radicacion
de oficios entre otros
en el area en lo
correspondiente a la
contrataciéon con las
EAPB.

Se llevé a cabo reunion con la
Gerencia General, area de
facturacion, cartera, con el fin de
dar las directrices para el.Cobro

por la modalidad de capitacion de
la  poblacién  del  Régimen
contributivo, de la EPS

COMFAMILIAR DEL HUILA, Ia
cual se incorporé al contrato de
capitacion suscrito

Brindé apoyo en la estructuracion
de la Propuesta para la realizacion
de las actividades del Plan de
Intervenciones  Colectiva PIC
enviado a la Secretaria de Salud
Departamental y envio de toda la
documentacion solicitada.

|

Listado de asistencia

Propuesta PIC 2022 -SSD
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL

PERSONAL CONTRATISTA

CODIGO GBS-51-F41

VERSION 3

VIGENCIA 14/08/2018
PAGINA 4 DE 5

Apoyar a la
subgerencia en los
conceptos, que sean
requeridos a través
de comunicaciones
internas y externas
tramitadas en
concordancia con el
objeto contractual

Se hizo traslado a las diferentes
areas de informacion y
requerimientos recibida de la EPS
y se les ha hecho seguimiento si
son solicitudes de cumplimiento.

Se informé a las areas de la
Subgerencia Tecnicocientifica las
jornadas de capacitacion
brindadas por las diferentes EPS

Se esta realizando seguimiento a
los pagos efectuadas por las EPS
y a las certificaciones mensuales
expedidas por la misma para los
pagos.

rl
rl
4
i
]

Liderar los conceptos
técnicos y legales
requeridos por el
area, referente a la
prestaciéon de
servicios de salud.

Apoyo en la reunién celebrada con
el proveedor DISCOLMEDICA
para pago servicios eventos
poblacion NUEVA EPS. Revision
Acta a firmar.

Listado de asistencia
Acta de reunién

Liderar la proyeccién
y organizacién de
resoluciones
institucionales y
demas
documentacion
institucional.

Apoyo a la supervision contrato de
Ecografia.

Certificacion firmada

Representar a la ESE
Carmen Emilia en los

comités extra
institucionales
requeridos por las

EAPB

Este me No he sido convocada a
comité extra institucional.

Asistencia a reuniones
convocadas por la gerencia.

Listado de asistencia




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL

PERSONAL CONTRATISTA

CODIGO GBS-S1-F41
VERSION 3
VIGENCIA 14/08/2018

PAGINA 5 DE 5

Brindar respuesta en

Se ha dado respuesta a los oficios

8 los términos | externos e internos allegados a
establecidos en la | través de los correos
correspondencia. institucionales /

/s
Apoyar el
fortalecimiento de los b e
procesos de apoyo | Revision y actualizacion de CUPS
diagnostico y | matriz de servicios ofertados ESE | Portafolio de CUPS a ofertar

9 | terapéutico CARMEN EMILIA OSPINA.
institucional, segun lo T ‘
estipulado en el Plan | APOYo en la actqalizamén‘ del
de Desarrollo 2021- | brochure del portafolio de servicios
2024 de la ESE CEO
Liderar el analisis de | Se programara reunion con lideres
los servicios de salud | de Rutas y lider de gestion del
ambulatorios 'y de | riesgo para estructurar matriz de | _
Internacion  en  su | seguimiento  cumplimiento de~{ En proceso
oferta y demanda | jngicadores y  obligacionés
segun lo estipulado cordractusles. o

10 |en el Plan de
Desarrollo con

vigencia 2021-2024

Observacion: El fisico de los documentos proyectados y relacionados en el presente informe se

encuentra en el archivo de la Oficina del Area Técnico Cientifica.

VALOR DE PERIODO EJECUTADO TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
000.00.

S‘n'm.\ Cavol B.0ss0 €.

/
/

;JF{AN RODRIGUEZ

Jefe. SHIRDCAROL BLANICHET OSSO GARZON
Apoyo a la Supervisién

3’800.
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CONTRATO : VIGENCIA | 08/05/2017
PAGINA 1DES

/

_CLASE | PRESTACION DE SERVICIOS
‘No. DE.
CONTRATO- ' 001 1V h ‘
; : | EL CONTRATISTA se compromete para con EL. CONTRATANTE a prestar sus
servicios como PROFESIONAL - PRESENTACION DE PROPUESTAS Y]
OBJETO CONSOLIDACIONES DEL PROCESO _DE CONTRATACION CON LAS
"7 | DIFERENTES EAPB GRUPO 2 CATEGORIA D PARA LA ESE CARMEN EMILIA
| OSPINA, con oportunidad, eficiencia y eficacia, de manera auténoma e independiente.
: CONTRA’I"IST | JANETH MOTTA MARTINEZ, mayor y vecino de la ciudad de Neiva, identificado con

cedula de cindadania No. 36.175.324

' CONTRATAN

TE

._-,3 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA” con domicilio en

Neiva y Nit. 813.005.265-7, representada legalmente por el Dr. JOSE ANTONIO
MUNOZ PAZ, mayor de edad, con domicilio en Neiva, identificado con la cédula de.
ciudadania N° 12.144.134 expedida en San Agustin, quien tomo posesién (Acta No. 0261

{ del 30 de Abril de 2020) del cargo de Gerente, seglin Decreto No. 0502 del 20 de Abril de

2020, expedido por la Alcaldia de Neiva.

PR G s

. PAGO

: | PESOS
* | OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.800.000.

El valor de este contrato es por la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
M/CTE ($ 7.600.000.00)-,/ Pagaderos a razon de TRES MILLONES
0), en mensualidades conforme a
las actividades desarrolladas y certificadas al supervisor del contrato. Para el pago de la
mensualidades se debera presentar la factura, cuenta de cobro o documento equivalente con
sus respectivos soportes: Copia del Contrato, certificado de legalizacién del contrato
expedido por la oficina de contratacién, copia de los pagos al sistema de seguridad social

S L | en salud, pensién y ARL, informe mensual suscrito por el contratista y supervisor en el que
[ R e .
“XPRECIOY>
" FORMA DE

se evidencie las actividades efectivamente realizadas por el contratista, certificacion de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato dentro de los términos fijados por el

'_ drea de financiera. PARAGRAFO PRIMERO: Una vez radicada la respectiva cuenta en la
| oficina de contratacién de la ESE CEO el CONTRATANTE cuanta con un plazo de treinta

(30) dias para realizar el pago de los dineros cobrados. PARAGRAFO SEGUNDO: EL

| CONTRATISTA deberd para el pago de la Gltima factura o documento equivalente
w2 | presentar paz y salvo expedido por la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, actas de

terminacién, y liquidacién del contrato. PARAGRAFO TERCERO: El contrato no
requiere liquidacion conforme al pardgrafo del articulo 41 de la Resolucién No. 070 de

. - .| 2020, salvo cuando existan saldos a favor de la ESE Carmen Emilia Ospina.

PLAZO, .

El plazo estimado del contrato a partir de la legalizacion y suscripcién del acta de inicio
hasta EI 30 de Septiembre de 2022.

6‘,




°p sgAen B sopuoanbar ueds anb sojdeducs so] us rpouaLddqns v Jelody
i ; "dVH Ssej uod

UQIOBIEAUOD B[ B SABIPUOASALIOd O] U2 BAIP [3 US SOJIO aNUS ‘SOILJ0 9P UQIOEdIpes
A seoluagn sauoloeAIoSqO se| 9p ugavakord e ue plouasadqns easg |e iekody
"SOALIESIUILUPRISIUI

SOIUAAUOY A solenuod sof ap uglodiosns e] eled eurdsQ eIMUY UsuLE) 99
©] op osaroueuy A ooiprnl ‘0ojuag) odinba |2 Jod sepep sauoioepuswosal £ sajsnle soj
1epijosuod A ‘sepesalojul sayred se| Jod seysendosd sejnurw se] op uQISIAQI ] Jekody
: . euidsqy
BI[fUY UdWIe). "q°'S" B[ Op SIJELIONLID] SOpEpPNUS A gJVH SE| U0D SS[BRIOBIUOD

1sod A sajempornuod ‘sajenjoenuosald sosasord so| op ugIDRINONLSS 2] Jehody

‘04D 9§73 v 1od seproajqelsa pepnas ap sojusjupasold £ seanjod se| uoo J1jdwny
“eurdsQ vy uswire) opeisy [op [eroog wsardwy ] ap

a0 ¥y Jod sopeudise ueas 9] anb so1enuod soj ap ugisiazadns ] & okode [ENELACTS|
"UQIORIIPSI0B 3P SBISUAIAD) S3I0PRIIpU]

SOJ u0d OudWIdWIND 1Bp O Ul [3 UOY ‘PEpI[Ed P SAIBPiILISI SO 3P UQIILN[BASOINE
op o0saooid |ap oj[oLIESap ~US  SepruFISE sopeplanoe  se| Jenoala A ayjdwny
'0UIa1q0T uang £ Bol3p ap 081p9d [ap sauo1oedqo se] uod Jjduny

"0JE1UOD [ap UQIoNdafd ] ajurinp

opeJauad uasaiqny os anb oonpuSeuws £ 0o1syy soAyae so| ap edanus A 1QIoR[al [B OWOD
ISe ‘sepejjoliusap sapeplAlor se] ‘opeudise [gjuswnoop ugpsss op BWASIS [0 21qos
ayodar un eFuaIu0d [BNd €] U ‘oplanoe omnw op opeioed SYUSLI[ENIORIU0D uoIaNoafa g
ap oze(d |2 adj{eul) ZaA BUN 0JBIUOD [P JOWUBAISIUI O JOsIAIAdNS [# duLIOjUI Uin Iganuy
‘sololalas £ pepijeo ‘peprananpold e ouens ua esadwn e] op eonijod e uos ajduwiny
"RISIIRIUOD OP UQIORDIJIIUAP] 3P JAUIED (@ JENO ]

“eAlJes0d100 uaBew o pepLngssoiq op pepiAnBULIOU

A sepouadine ‘pepianoe £ ugisajoid ns uoo pepIUWLIOyUOd 3p OPENYIPE OLIBNISAA [2 JBLIO]
AINVLVULNOD esardwa ) op 2301 5 opuend ofed ounyn (e oaaud

oafes & zed £ oyuRiuwiduwno 9p opeolIliad [ serduapuadap seuIB)Ip SB] ajue Ie)Iuues |
"UQIDBIBIINOD O BAIY [3 US BWSIW B[ 9P UQIOROIPER.

el A eiaiduguy op BaIR |3 Jod SOPIOAIQRIS? SOUIULP) SO| U9 sanodos soAnoadsas sns
102 01q0d 3p BIUaND ] op UQIORIOQR[D B| BISHEUOD [9p PEpIjIqesuodsal e] ofeq piwisy
"91USBIA PEPIANIELLIOU B] B OPIANDE ap ajudipuadapur Jopefeqes)

Owod TYV A ugisuad ‘pnjes ap'soL01ed1qo srwAIs]S 5o v ofed £ ugrael[ye B JeIpatoy
"01BIIUOD |2 U OSIAWU]

B[OUSTI|IP A OpepInd 2p .15G3p [@ U0D OpIanoe ap ‘opeoyysn{ul oJARINXS O epIpiad
9P 0SED U3 SOPEIORd SOLIEIOUOY SO| 3P UIWEDIIPWIOINE OPEIUOISIP BIS OWSIL [Op Jo[BA
|2 anb opueziioine ‘so|[a uoo plapuodsal 3)ss A BISENUOO [op OFIED B uerepanb sowsiu
so] anb of Jod ‘sopezijeal soioialss op uglorisald ey wied ugraisodsip ns e sojsond uwas
3] anb sajeLarew o/4 solRIULAUI ‘UproRIUAWS W) “UQIIBIOP ‘SBIUIWERLIBY ‘SOMSIUIUNS
‘sownsul so[ ap oun eped A sopo} Jod tapuodsar v sjpwoidwos Is BJSRIUOD [F
; "OJURIBIILOD 0P OI0IAIRS AP $0[020j01d A SOsav0d SO 10D OpIanoE

ap £ pepianor o ugisajoid ns ap serdod sewou sej uoo OpJanJE ap SOIDIAISS SNS JBISAI]

sl

Tl

1l
01

gt

9 30 2 ¥YNIOVd

210Z/S0/60 | VIONIDIA ' O1lVHINOD

€ NQISHIA

84-15-589 091000 [Mimsleiiae o : O LY WH O SR s T WL SN




FORMATG CODIGO | GBS-S1-F8
VERSION 3

CONTRATO VIGENCIA | 08/05/2017
PAGINASDES

comunicaciones internas y externas tramitadas en concordancia con el objeto
contractual

5. Liderar los conceptos técnicos y legales requeridos por el drea referentes a la
prestacion de los servicios de salud.

6. Liderar la proyeccién y organizacién de resoluciones institucionales, y demas
documentacion institucional.

7. Representar a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina en los comités extra e infra
institucionales requeridos. .

8. Brindar respuestas en los términos establecidos a la correspondencia

9. Apoyar el fortalecimiento .de los procesos de apoyo diagnostico y terapéutico
institucionales, segiin lo estipulado en el plan de desarrollo 2021-2024 de la E.S.E.
Carmen Emilia.

10. Liderar el andlisis de los servicios de salud ambulatorios y de internacioén en su oferta
y demanda segiin lo estipulado en el plan de desarrollo con vigencia 2021-2024.

IMPUTACION
PRESUPUEST
i ‘AL'

| OSPINA para la vigencia fisc,

.| Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contrato, se imputaran al

codigo 21202020090102 denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES
Y PERSONALES-OTROS GASTOS POR SERVICIOS PRESTADOS, del presupuesto de

2022, Certificacion de Disponibilidad Presupuestal No,
1545 del 22 de Julio de 2022 “expedido por el Gestor de Presupuesto de la ESE CEO.

| Gastos e Inversiones de la /EPAPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA
i

. 'g, _

 GARANTIAS

| Una vez analizadas las condicicnes especificas del objeto contractual, las obligaciones a

ejecutar por parte del contratista, los controles a implementar de manera periddica
(Supervision Mensual) y el resultado de la estimacién, tipificaciéon y asignacién de los
riesgos, la ESE CEO determiné en consonancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto
1082 de 2015, la no exigencia de garantias para la ejecucién del presente contrato.

- -

_CONTRATIST

R
PRSI
i

DECEARACI
* "ONES DEL

1. Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demds documentos que forman parte

| integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia de la

voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

2, Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del

Proceso y recibio de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta| oportuna a cada una
de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra
inmerso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral.

6. Esta a paz y salvo con sus obligaciones establecidas en el Cédigo Nacional de Seguridad

| ¥ Cenvivencia Ciudadana, de conformidad con el art.183 numeral 4.
{ 7. El valor.del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds

contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

“| 8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
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CONTRATO VIGENCIA | 09/0512017
PAGINAGDE 6

La vigilancia administrativa y el control técnico sobre la ejecucion del objeto y la correcta

-4 aplicacion de las estipulaciones del contrato serdn ejercidos por la persona que se designare
=i por parte deLA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Seran funciones del |
| supervisor, ademés de las propias establecidas'en la Ley, las de resolver las consultas que

formule la CONTRATISTA, velar por el cumplimiento del programa de trabajo,
inspeccionar los traba_;os realizados, elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar su
calidad, aprobar la iniciacién o continuacion de las diferentes partes del trabajo, impartir por

| escrito las drdenes que se requieran en su ejecucion y elaborar el acta de liquidacién final
-| del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor representa los intereses de la

Empresa y como tal no podréa eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones

+ emanadas  del  contrato. CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E
.| INCOMPATIBILIDADES. EL. CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento
.5l que no estd incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la
;| Constitucién o en la Ley para contratar y en el evento de que llegare a presentarse una
" .+| causal sobreviniente, se actuard conforme lo establece el articulo noveno de la Ley 80 de 93.

CLAUSULA QUINTA: NOTIFICACIONES Y REFERENCIAS: Para efectos de

| notificaciones y referencias se tendra en cuenta el anexo No. | del contrato que es parte
_-| integral de este.- CLAUSULA SEXTA — LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los
.{ contratos seran objeto de liquidacién de comin acuerdo entre las partes contratantes, dentro
*| de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion de! contrato; en caso tal de no realizarse

la liquidacion bilateral del contrato en este término, la entidad realizara dentro de los dos (2)

. | meses siguientes la liquidacion unilateral del contrato, para tal efecto la administracion

- | adoptara un acto administrativo motivado, susceptible de recurso de reposicién. En esta
.| etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
| acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las

partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo por

.| todo concepto. PARAGRAFO. En los contratos de prestacién de servicios, la liquidacion

se realizara Unica y exclusivamente cuando existan saldos a favor de la empresa, por

~ .+ «| consiguiente con la certificacion y cancelacién del tltimo pago se entenderd como liquidado

- | el contrato'y a paz y salvo por todo concepto. En este sentido la administracion fij tjara en la
.| minuta del contrato, el procedimiento y los requisitos para el pago de la tltima cuenta.
)| CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD: Guardar absolita reserva sobre los
| actos o hechos que tenga conocimiento con ocasion a la ejecucién del contrato, pudiendo
-4 comunicarlos solamente en los casos previstos en la ley.

" | El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier
1 dafio. 0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
:{ actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra
4y | indemne a la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA por cualquier obligacién de cardcter
4| laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que
4| €1 Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros que se vinculen a la
+, -| eiecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

PERFECCION
.. AMIENTO;" .
SL EGALIZACI

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su
ejecucion requiere el registro presupuestal y la acreditacion de encontrarse el Contratista a

paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. PARAGRAFO
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VERSION 2

ACTA DE INCIO DE PERSONAL VIGENCIA |  09/05/2017
PAGINA 2 DE 2

No. Contrato.: 00714 Dgéjé

Clase: Prestacion de S f

Contratante: Empresa Social d tado Carmen Emilia Ospina NIT 813.005.265-7
Contratista: JANETH MOTTA MARTINEZ

Objeto: Prestar sus servici s o mo PROFESIONAL PRESENTACION DE
PROPUESTAS Y CONSOLIDACIONES DE PROCESOS DE CONTRATACION CON
LAS DIFERENTE EAPB GRURO 2/CATEGORIA D PARA LA ESE CARMEN EMILIA

OSPINA,, con oportunidad, eficiencia y eficacia, de manera autdbnoma e independiente.
y

Fecha de iniciacion del contrato: 1 DE AGO DE 2022

Valor inicial del contrato: Siete Millones Selzi? entos mil de Pesos ($7£0.000.oo)
Fecha de terminacion del contrato 30 DE S ?IEMBRE DE 2022

E.S.E. Carmen Emilia Ospinal EI Dr. EULOGIO DURAN RODRIGUEZ /de la E.S.E.
Carmen Emilia Ospina en calidad de SUPERVISQOR vy el sefior(a) JANéTH MOTTA
MARTINIEfnen calidad de contratista, para dejar constancia por medio de la presente
acta de inicio que en el dia de hoy el contratista inicia la ejecucién de su contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

En Neiva, al 1 dia del mes de yosto del afno 2'%2 se reunieron en las instalaciones de la
|

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron— .
”ﬂg /4,/
JANETH MOTVA MARTINEZ EULOMRAN RODRIGUEZ
CL.3675.3 ¥.cc. 11.380.470
ONTRATISTA SUPERVISOR




Fecha de legalizacidn : 01/08/z022
No. Conlrata o714 Fecha de suscripoidn / 01/g8i2022
No. Olrosl ;

Facha de suscripcion
Fecha de suscripcién =~

Acla da reinicio

Contralista JANETH MOTTA MARTINEZ
Ndmero de certificado de disponibilidad presupuestal 1545 Fecha 22/07/2022
Numero dol registro de compromiso 1428 Fecha 01/08/2022
(R e i L L Y A R OB AGIONIDE: 1 OLI ZA ST 0 G P i S oA D |
Focha de aprobacion Ndmero de pdliza
NA NA
Asequradora NTA
POLIZA DE CUMPLIMIENTO = Porcentale de cubrimlento:
| vaior | NA | Fachz de tnicio | NA Fecha do Finallzacidn NA |
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA- Porcentaje de cubrimlento:
Valor NA Facha de Inicio NA Fecha de Finalizacion WA
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL- Porcentaje de cubrimiento:
l Valor | NA l Facha de Inicio l NA | Fecha de Finalizacién | NA l
PQLIZA DE CALIDAD ~ Porcentaje de cubrimignto:
| veior | NA | Facha o inicio | NA | Fecha do Finstizacion | NA |
POLIZA DE ANTICIPO - Porcentaje de cubrimlento:
| Valor [ NA ] Facha de Inicio ] NA | Facha de Finalizacién ‘ NA J
POLIZA DE SALARIOS - Porcentaje de cubrimiento:
[ vaior | NA | Focha da inicio_| NA | Feoha do Finalizacisn | NA ]
-POLIZA DE OBRA = Porcentale de cubrimiento:
[ vator | NA [ Fecha de Inicio | NA | Fecha do Finalizacion | NA |
No. de Paz y Salvo NA ; Fecha de Exp. NA ; Vigencia NA
No. de Liquidacién NA Fecha de Exp. NA Exento NA

A RAH OB S ERVAGI G NES PR e

Miguel Julldn Rodriguez Ortiz
(—[ Coordinador Juridice De Contratacion
PIARIA MA ZLEINE CASTRO VARGAS
Anallstay su tancladora de Gontru*os

e e St s e T




V. 4

CORRESPONSAL

TISERVICIOS Y COMIS
ek CRA 6 6-1

BANCO AV VILLAS
ARG DSTESD TER mﬂéz

PESTR
Wi pLCine CIEM frie 079801
Ré?CAUDO feg (50734
oG (39
» pPAGO FACTURA ™

TRANSACCION EXITOSA

AUDO 0

fECHA PLAILLE: 022161
YALOR PLRILLE § 239,000
VLR Conisite § 0

VLR 1Yk §
PIGO JPLICKO Th P 0000
wikw CLIENTE foird

HAICR ThEOLILION EN LA LI
RACAORAL: (1 B0051 800

NTE MES: ]071‘09.’2022

Escaneads con CamScanner

g |rRazon sociAL : T JANETH MOTTA MARTINEZ
ASOPAGQOS IDENTIFICAGION: CC-36175324
' o COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM, DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-08-03

FEGHA LIMITE DE PAGO: 2022-08-05

PERIODO PENSION: 202207 4 -

PERIODO SALUD: 202207 o /

NUMERO PLANILLA: 8620102484 Jf

TOTAL COTIZANTES: 1 y

| REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8664845990

| 1O DE PLANILLA: |
sgsa| wr | sowme | e | o Lol st wiSies OS] vaLorpaoan
{epstar [sooisers  |muEvaErs.8A 1 W 50 50 so $200.000 $ 200,000
liens {eso01n133 lPosmw. 1 $1.500.000 %0 50 30 32000 130000
! Total a pagar 30 50 s0 $239,000 $230.000

i d
s (3 202 163 2 wERUCT 9.2
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LEY NUMERO 797 DE 2003
Por la cual s# reforman algunas disposiciones del sistema general de pensiones previsio en la Leyl 00 de 1933 y
se adoptan disposiciones sobre los Regimenes Pensionales exceptuados y especiaiss.

a) El ingreso base de colizacidn no podra ser inferior al salario minimo y debera guardar
correspondencia con 10s ingresos efectivamente percibidos por el afiliado. De tal manera
que aquellos que posean capacidad economica suficiente, efectien los aportes de
solidaridad previstos en esla ley,

b} Podran efectuarse pagos anticipados de aportes;

¢} El Gobierne Nacional establecera un sistema de descuento directo de apories para
permitir el pago directo de los mismos;

d) Las administradoras no podran negar la afiliacion de los trabajadores independientes ni
exigir requisitos distintos a los expresamente previstos por las normas que las rigen;

e) Los aportes podran ser realizados por terceros a favor del afiliado sin que tal hecho
implique por si solo la existencia de una relacion laboral;

) Para verificar los aportes, podran efectuarse cruces con la informacion de las
autoridades tributanas y, asi mismo, solicilarse otras informaciones reservadas, pero en
lodo caso dicha informacién no podra utibzarse para otros fines.

2. En forma veluntana: Todas las personas naturales residentes en el pais y los
colombianos domiciliados en el exteriar, que no tengan la calidad de afiliados obligalorios
¥ que no se encuentren expresamente excluidos por la presente ley.

Los extranjeros que en virlud de un contrato de trabajo permanezcan en el pais y no
eslén cubiertos por algun régimen de su pais de origen o de cualquier otro.

PARAGRAFO. Las personas a que se refiere el presente articulo podran afiliarse al
regimen por inlermedio de sus agremiaciones o asociaciones, de acuerdo con la
reglamentacion que para tal efeclo se expida dentro de los res meses siguientes a la
vigencia de esla ley.

ARTICULO 4o. El articulo 17 de la Ley 100 de 1993 quedara asi:

Articulo 17, Obligatoriedad de las Cotizaciones. Durante la vigencia de la relacion laboral
y del contrato de prestacién de servicios, deberan efectuarse colizaciones obligalorias a
los regimenes del sistema general de pensiones por parte de los afiliados, los
empleadores y conlralistas con base en el salario o ingresos por prestacion de servicios
que aquellos devenguen.

La obligacion de cotizar gesa al momento en que el afiliado reuna los requisitos para
acceder a la pensién minjna de vejez, o cuando el afiliado se pensione por invalidez o
anticipadamente,

Lo anterior sin perjuicio de los apories voluntarios que decida continuar efectuando el
afhliado o el empleador en los dos regimenes.

ARTICULO So. El inciso 4 y paragrafo del articulo 18 de la Ley 100 de 1993 quedaran
asi:

Articulo 18, Base de Cotizacion. La base para calcular las cotizaciones a que hace
referencia el articulo anterior, sera el salario mensual.

El salario base de cotizacion para los trabajadores particulares, sera el gue resulte de
aplicar lo dispuesto en el Cadigo Sustantivo del Trabajo.

£l salario mensual base de colizacion para los servidores del seclor publico, sera el que




1istoria Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 22/07/2019

Nombre del afiliade: JANETH MOTTA MARTINEZ | Identificacion: CC, 36175324

= Aqui encontraids el reqistro de las semanas cotizadas a tu pensi6n, de acuerdo a los tabajos que has
[%@ - tenido hasta la fecha. informacion de s empleadores, salario que devengabas y el valor de fos
ol aportes a tu ahorro pensional. Es Indispensable que esta informacién cuente con tu aprobacin.

Aprueba los periodos de cotizacién que estén correctos, v canfirma que no labioraste en los que no
Eg tienes cotizacion v si por el contrario encuentras datos faltantes, repdrtalos en WWW.Drotecclon.com.co
[ oconla ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.

Semanas cotizadas
SEMANAS OTRO SEMANAS OTROS FONDOS DE SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS
REGIMEN * PENSION
388.0 38.57 1162.57 1589.14
Valor de bono a 01/12/1995 + Los aportes a otros fondos + Saldo cuenta individual ? T Total sernanas cotizadas en los
$10,378.774 hacen parte de tu cuenta $339,035,686 Gltimos 3 afos 3
Fecha Redencién del Bono individual de Proteccion. 175.89
/1272022
Total Semanas cotizadas: 1589.14 Edad: 56
™ Secnanas para alcanzar una garantia de pension rainima: 1150 1) Edad minima en mujeres para alcanzar una garantia de pension
ronina: 57 anes.
Sernanas aprobadas por ti: 0%
{1} Foasalicitar tu pension, es pecesas i que apruebes tanto las semanas
i7adas come las no laboradas, que registian en tu histona laboral
% i 1 pension que el afihadn vt empleador realizaron 2. Elsaldo de la cucnta mdividual es la suma de los aparte
ininistrad prima media como el Instituto de Seguro afilado. ef empieador y los rendirmientos de estos enel
shora col aas o fendos del sector publico, antes de ahorro indvidual, a la fecha de generacion de este informe
adarse a una adminsstradora d dos privados de pensiones como

3, Sihas cotizado minimo 50 semanas en los Oltimos 3 anos antes de la
lecha de simestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
ta pension. puedes acceder a una pension de invalidez o sobrevivencia
Ten presente que esta informacian no acredita el cumplinvento de los
requisitos legales establecidos en la ley para acceder a fa presta ion

-con Este dinero haa parte pital con el que se pagara la penswn
e que esta mformacion puede ser actualizada constantemente por lovs
mipleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador realizason los
wtes y por 1 tanto puede presentar vanaciones con respecto a los dates

wormados a i fecha

Informacién de interés
Las semanas y valores aqui reflejados son oe cardcter informativo vy son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No
acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en La tey para el tipo de prestacion solicitada

i e A




Historia Laboral Proteccién

Fecha de generacién: 26/07/2021

Nombre del afiliado: Janeth Motta Martinez | identificacian: CC. 36175324

o Aqui encontrards el redistro de las semanas cotizadas 3 W pension, de acuerdo a los trabajos que has
il

% Aprueba los periodos de catizacion que estén correctos, y confirma que no laboraste en los que no
5

tienes cotizacion v si por el contrario encuentras datos faltantes, repdrtalos en www.proteccion.com.co
0 con la ayuda de nuestros asesores en 13 linea de servido,

Semanas cotizadas
SEMANAS OTRO SEMANAS DTROS FONDOS DE SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS
REGIMEN PENSION
Valor de bono a 01/12/1995 + Los aportes a otros fondos + Saldo cuenta individual £ = Total semanas cotizadas en los
$12,440,907 hacen parte de tu cuenta $379,578,799 ultimos 3 afos 3
Fecha Redencion del Bono individual de Proteccian 61.43
21272022
Total Semanas cotizadas: 1710.0 Edad: 58
{,l-‘l "ONANGS panm alcanzar una garantia de pension i uma 1150 (, Edad miruima en mujeres para alcanzar una garantia de pension

minima. 57 anos

Samanas aprobadas por tl: 87.7%

aldo de la cuenta ndividual es lasuma de los Apories a pensiin del
o, el empleador y los rendimientes de estos en el iegimen de
anoae individual, a la fecha de BENERAKion de este informe,

Wados de pensiones como

ief r..!fuml fon el que se pagaria la pension. as cotizado minimo 50 semanas en los ultimos 3 anos antes de la

1de que esta infor wede ser actualizada constantements por los ha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para

npleadores las cuales usted o sy empleador realizaron los la pension, puedes acceder 3 una pension de invalidez o sobrevivenca
HLES ¥ por 1o tanto puede presentar variaciones con respecto a los datas Ten presente que esta '!"f"f'm‘-":io" no acredita el cumplimiento de los
#inacos a la fecha requisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestacion.

Informacién de interés

nr a5 semanas y valores aqui reflejados son de cardcter informativo y son actualizadas constantemente debido @ fiuevos reportes o ajustes. No
\ J acreditan el cumplimiento de losg requisitos legales establecidos en (a ley para el tipo de prestacién scllcitada.
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HiStoria Laboral

Fecha de generacion; 26/07/2021

Proteccion

Nombre del afiliado: Janeth Motta Martinez | Identificacion: CC . 36175324

— Aqui encontrards el registro de las semanas cotizadas a tu pensidn, de acuerdo a los trabajos que has
&i- tenido hasta la fecha. Informacidn de tus ernpleadores, salario que devengabas y el valor de los
A aportes a tu ahorro pensional. €s Indispensable que esta Informaci6n cuente con tu aprobacin.

Aprueba los periodos de cotizacién que estén correctos, y confirma que no taboraste en los que no

o con |3 ayuda de nuestros asesores en (3 linea de servicio.

tienes cotizacitn y si por el contrario encuentras datos faltantes, repértalos en WWW.DIoteccion.com.co

Semanas cotizadas

SEMANAS OTROS FONDOS DE
PENSION

SEMANAS OTRO
REGIMEN !

: 494,57 38.57
i i

Los aportes a otros fondos
hacen parte de tu cuenta
individual de Proteccién.

Valor de bono a 01/12/1995
$12.440,907

Fecha Redencion del Bono
21/12/2022

Total Sernanas cotizadas: 1710.0

;'h Seimanas para alcanzar una parantia de penson muima; 1.150

Semanas aprobadas por ti: 87.7%

necesanio que apruebes tanto las semanas
i las v Laboradas, que registian on tu histeria laboral

artes a pension que el afiiado y su empleador realizaron
ren de prira media como el Instituto de Seguro

jas o londos del sector publicg, antes de
a de fendos privados de pefiones como

reccion Bste dineio hara parte del capital con el que se pagaria la pensién
d estainformacion puede ser actualizada constantemente por los
las entidades a las cuales usted o su empleador realizaron los
ANEO puede presentar vanaciones con respecto a los datos

TOTAL SEMANAS COTIZADAS

1710.0

— Total semanas cotizadas en los
3

SEMANAS PROTECCION

1176.86

Saldo cuenta individual 2
$379,578,799

dltimos 3 anos

6143

Edad: 58

Edad minima en mujeres para alcanzar una garantia de pension
rminima: 57 anos

2. Elsaldodeia cuenta mdividual es la suma de los apoites a pension del
afiliado. el empleador y los rendimientos de estos en el reginen de
ahorro mdividual, a la techa de generacion de este informe

Si has cotizade minimo 50 semanas en los Gltimos 3 afos antes de ta
lecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pension. puedes acceder a una pension de invalider o sobrevivericia
Ten presente que esta informacion no acredita el cumplimiento de los
iequisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestacion

w

Las semanas y vatores aqui reflejados son de cardcter infarmativo ¥ son actualizadas constantemente debido a nuevas reportes o ajustes. No
acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la ley para el tipo de prestacidn solicitada,

@ Informacion de Interés
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<




