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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 389-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN.

*En compañía del equipo facilitador del Antiguo ETCR La Reforma se realizó visita a Persona en Proceso de

Reincorporación que sufre quebrantos de salud, se adelanto atención psicosocial y se apoyó en articulación con

Enlace de Reincorporación para que fuera remitido al Centro de Atención en la cabecera Municipal. 

*Se reviso en articulación con el Orientador Productivo la programación de las visitas de seguimiento por vencer

a los Proyectos Productivos individuales.  

*Se realizó visita de seguimiento al Proyecto Productivo Colectivo PRE-PP-31672 Ganadería Paz y Progreso en

la vereda Alto Canaguay Finca El Trapiche del municipio de Vista Hermosa-Meta, donde se recibió información

por parte del Líder del proyecto de la programación de reunión de los asociados para realizar el cierre financiero

del mismo.                                                                                                                                                

*Se acompaño la entrega del PRE-PP-36028 Ganadería Los Naranjos en la finca Guaratos de la vereda Alto

Canaguay.                                                                                                                                                           

*Se acompaño la entrega del PRE-PP-36052 Ganadería Las Gaviotas en la finca Guaratos de la vereda Alto

Canaguay.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

*Se encuentra a la espera de la socialización y sensibilización por parte de la Justicia Especial para la Paz (JEP) 

para el desarrollo de los planes, por lo cual no se realizaron actividades correspondientes a los Trabajos, Obras y 

Actividades con Contenido Restaurador-Reparador (TOAR).

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 

necesidades y potencialidades, así como las características del 

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el 

espacio de atención designado.

En cumplimiento a los tiempos establecidos como meta para la finalización de las aplicaciones del Instrumento

de Caracterización Individual a la Población en Proceso de Reincorporación y los correspondientes Instrumento

de Autorización de Tratamiento de Datos Personales en el aplicativo ARPA se logró la aplicación de 52

instrumentos cumpliendo con el 100% de la población asignada. 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

En el marco del Proyecto Arando La Educación apoyado por el Consejo Noruego, se realizó acompañamiento al

cierre de la formación vigente para el año en curso, donde 14 nuevas Personas en Proceso de Reincorporación

recibieron su diploma que los acredita como Bachilleres de la Institución Educativa Gabriela Mistral.

Posteriormente se realizaré el correspondiente cargue de Formación Academica y Máximo Nivel en SIIR.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

*En articulación con el equipo de Orientación Productiva del Grupo Territorial se culminó la subsanación del PRE-

PP-36367 Ganadería DSH donde se cuenta con un (1) Persona en Proceso de Reincorporación beneficiaria. De

igual forma se realizó entrega del mismo de forma física y digital en la carpeta compartida correspondiente.

*Acorde al proceso de entrega de Acta de Entrega Total de Bienes se realizó entrega en físico y de forma digital

a los Orientadores Productivos del Grupo Territorial las actas correspondientes a los siguientes PRE con sus

correspondientes soportes de Bono de Venta a favor del comprador y registro fotográfico: 

PRE-PP-35506 Ganadería La Chanita con 2 beneficiarios.

PRE-PP-35508 Ganadería el Recreo con 1 beneficiario 

PRE-PP-35551 Ganadería Cárdenas con 1 beneficiario

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen 

en el espacio de atención designado.

Se socializó convocatoria a la población acorde al convenio 1110 de 2022 suscrito entre la ARN y la

Organización Internacional para las Migraciones (OIM), del Entorno Productivo en Línea Porcícola a realizarse en

el Departamento del Valle del Cauca municipio de la Unión con una duración de 315 horas presenciales y

certificación en dos formaciones. De igual forma se apoyó la convocatoria y realización de la Formación SENA en

Elaboración de Derivados Lácteos Concentrados con una duración de 40 horas presenciales donde se

inscribieron 16 Personas en Proceso de Reincorporación.    

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, la

construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y

los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

*Se realizó convocatoria a las Personas en Proceso de Reincorporación para participar en la Jornada de Salud,

acorde a la programación se ofrece servicio de Medicina General, Odontología, Ginecología, PYP y Optometría,

esto acorde al cronograma realizado en articulación con el Director de la ESE Municipal de Vista Hermosa

*A través del correo electrónico poblacionespecial@nuevaeps.com.co se realizó trámite de autorización y

programación de cita para 2 Personas en Proceso de Reincorporación y 1 en familia para las especialidades de

Oftalmología y pediatría.  

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el marco del Programa de Certificación de Personas con Discapacidad se realizó acompañamiento a una (1)

Persona en Proceso de reincorporación para gestionar ante la EPS la respectiva Historia Clínica y su

correspondiente código CIE 10, con la finalidad de adelantar con apoyo de la Profesional en Salud del Grupo

Territorial la cita con la Secretaría de Salud para autorizar la valoración por parte de la Junta Interdisciplinaria

Certificadora. Este gestión aporta al avance en cumplimiento de certificar al 100% las PER auto reconocidas.           

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Se llevó a cabo el desarrollo de la quinta (5ta) Mesa Técnica de Seguimiento al Programa de Rehabilitación

Funcional que se viene adelantando en el Hospital Municipal de Vista Hermosa – Meta, donde los profesionales

expusieron los avances en temas de adecuación de infraestructura y estandarización de formatos necesarios

para la atención Psicológica y Física de los beneficiarios; En está se contó con la participación de ESE

Departamental, ESE Municipal, representación de la ARN, Ministerio de Salud y el Gestor Comunitario del AETR

La Reforma.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROGER ARMANDO GONZALEZ PARRA

80.057.860

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31  DE JULIO DE 2022

AETCR LA REFORMA -VISTA HERMOSA - GT META  ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 

reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y 

Reincorporación (ETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

ROGER ARMANDO GONZALEZ PARRA

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Además de las actividades relacionadas se acatan las directrices emitidas para el Grupo Territorial y se está en 

disposición de realizar las labores que surjan del desarrollo de las labores.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los programas implementados por la

ARN.

* Se realizó atención Psicosocial presencial a la población de manera grupal e individual. En el desarrollo de las

atenciones se abordaron temas de entrega y formulación de Proyectos Productivos registrando el código

SOST_EC_1; Se realizó invitación a participar en la jornada de salud con los servicios de Ginecología,

Optometría, Medicina General, Odontología y PYP registrándose con el código Sal_2; Se realizó abordaje en

diferentes temas que surgen en el tránsito a la vida civil, el cual fue registrado con el código Psico_5, y el código

Edu_7 por el seguimeinto a personas que se encuentran vinculadas a formación universitaria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

*Se recibió por parte del Técnico de Archivo indicaciones para iniciar la recolección de documentos y su 

correspondiente registro en los FUID para el Traslado Documental de los 52 Instrumentos de Autorización de 

Tratamiento de Datos Personales realizados en el aplicativo ARPA.                                                                                                                                                                                                                             

*Se gestionó cierre de Servicio o Conforme (SNC) SNC-22-00091 con sus correspondientes soportes.                                                                                                                                                                                

*Se remitió formato correspondiente para solicitud de traslado de una (1) Persona en proceso de 

Reincorporación acorde a procedimiento establecido.                                                                                    

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma 

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la

elaboración de aquellos informes que por su 

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

*Se participó de la jornada de socialización y entrenamiento en actualización de los métodos operativos para

seguimiento a Proyectos Productivos Individuales y Proyectos Productivos Colectivos, donde se dio continuidad

al reconocimiento de los formatos y lineamientos dados en el proceso de Sostenibilidad Económica.

*Se asistió a la entrega de resultados por parte de la Profesional en Salud del Grupo Territorial, de la jornada de

Cuidado al Cuidador realizada el año anterior en la ciudad de Villavicencio y dirigida por la Fundación Cedavida.                                                                                                                                                                                                                          

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se ha dado cumplimiento a las actividades y acciones realizadas en atención a la población objeto. Así mismo

la respectiva respuesta a correos y demás información solicitada, se realizó trabajo articulado con el equipo

facilitador, enlace de reincorporación y líder del AETCR, con el fin de socializar y posteriormente compartir la

información a las Personas en Proceso de Reincorporación.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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