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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.3431727 del año 2022 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Cesar Arbey González Morales 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No. 6´199.536. 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros 

de Desarrollo Empresarial para la gestión y cumplimiento de las metas e indicadores asignados 

de acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos, 

objetivos y metas establecidos por el SENA, según la planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento.   

2. Gestionar y hacer seguimiento al plan de Acción individual formulado con base en los 

Lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la 
planeación regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de 
Emprendimiento.  
3. Apoyar con la gestión y cumplimiento de las metas del programa de emprendimiento en la 
regional.  
4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo 
de sus servicios en las plataformas tecnológicas de la Entidad, de manera coherente con las 
evidencias de prestación del servicio. 
5. Participar en las jornadas de divulgación y orientación para el fomento de la cultura del 
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos. 

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la 
creación de empresas tales como: orientación, entrenamientos, ideación y 
validación temprana, formulación de planes de negocio, con recursos del Fondo 
Emprender y/o otras fuentes de financiación.  
7. Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las 
empresas creadas con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de 
financiación, realizando asesorías programadas a las empresas sea de manera 
virtual o física. 
8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo 
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación 
de impacto económico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial. 
9. Apoyar en la gestión de los lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta 
al proceso de asesoría al empresario en Fortalecimiento Empresarial.  
10. Acompañar la gestión del enlace regional para la consolidación de alianzas 
estratégicas que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y 
fuentes de financiamiento y de comercialización en sus diferentes etapas de 
crecimiento e incentivar la consolidación de un ecosistema de inversión, 
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financiación, comercialización y acceso a mercados con y entre empresarios 
buscando la sostenibilidad empresarial. 
11. Subir de forma periódica el cargue de evidencias la gestión y asesoría brindada 
a los empresarios de los programas de emprendimiento y fortalecimiento 
empresarial. 
12. Realizar acompañamiento e interacción 100% virtual por la ruta CREAR y 
CRECER o Presencial a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y 
eficiente de acuerdo a los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, 
utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposición para la 
respectiva prestación del servicio. 
13. Ejecutar los indicadores establecidos por la Dirección Regional de manera 
proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA. 
 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Centro Agropecuario de BUGA 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       Será hasta el (31) de (diciembre) de 2022 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         1 DE FEBRFERO DE 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           31 DE DICIEMBRE DE 2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 11 pagos iguales  

VALOR DEL CONTRATO:  CUARENTA Y OCHO MILLONES TRECIENTOS ONCE MIL CIENTO 

VEINTE PESOS M/CTE ($48.311.120).  

 

SUPERVISOR: Diego Fernando Bolaños Bustos.  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 5.269.360 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

1. Se presentaron diez (11) planes de negocio para empresas creadas por Otras Fuentes de 

Financiación, cumpliéndose el 84% de la meta asignada. 

2. Se formularon 8 planes de negocios y se presentaron 8 planes de Negocios al fondo 

emprender, cumpliéndose la meta en un 114% de la meta asignada. 

3. Se crearon diez (11) empresas de Otras Fuentes de Financiación, cumpliéndose la meta 

en un 84% de la meta asignada. 

4. Se realizó acompañamiento a la puesta en marcha de 11 empresas creadas por Otras 

Fuentes de Financiación, cumpliéndose la meta asignada en un 84%. 

5. Se generaron 11 empleos para las empresas de Otras Fuentes de Financiación, 

cumpliéndose la meta asignada en un 85%. 

1. Se logró la viabilización de 6 planes de negocios presentados al Fondo Emprender 

durante el año, lográndose un cumplimiento del 100% de la meta asignada. 

2. Se acompañó en la puesta en marcha a una empresa Fondo Emprender, lográndose el 

cumplimiento de la meta asignada. 

1. Se realizó plan de Acción a nueve (8) empresas que se vincularon al programa de 

fortalecimiento Empresarial, cumpliéndose la meta en un 80%. 

2. Se vincularon nueve (8) empresas al programa de fortalecimiento empresarial, 

cumpliéndose la meta en un 80%. 

Valor total del contrato  $48.311.120 

Valor Ejecutado $30.743.440 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $17.567.680 

Saldo a liberar $ ………………… 
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3. Se generaron once (10) empleos para empresas en Fortalecimiento Empresarial, 

cumpliéndose la meta en un 143%. 

1. Se realizó orientación a 870 emprendedores interesados en conocer los requisitos de 

acceso a Fondo Emprender, lográndose cumplir la meta en un 82%. 

2. Se realizaron 11 entrenamientos a emprendedores, lográndose cumplir la meta de 

entrenamientos en un 73%. 

3. Las personas entrenadas fueron 143, lográndose el cumplimiento de la meta en 73% 

1. Los Clientes asesorados fueron 25 distribuidos entre fondo emprender, empresas de 

otras fuentes y fortalecimiento empresarial 

2. Con 936 horas de asesoría directas a estos clientes. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Diego Fernando Bolaños Bustos,  

Subdirector Encargado de Centro. 

 



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) GONZALEZ
MORALES CESAR ARBEY identificado(a) con CC. 6199536 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 31 de Agosto de 2022 a las 15:44:29

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.
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Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General





LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 6199536 GONZALEZ MORALES 
CESAR ARBEY

230301 30 ($1,800,000) ($288,000) EPS017 30 ($1,800,000) ($225,000) 0 $0 $0 14-23 30 ($1,800,000) ($9,400) 0 $0 $0

2 CC 6199536 GONZALEZ MORALES 
CESAR ARBEY

230301 30 $3,556,768 $569,100 EPS017 30 $3,556,768 $444,600 0 $0 $0 14-23 30 $3,556,768 $18,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,756,768 $281,100 $1,756,768 $219,600 $0 $0 $1,756,768 $9,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 6199536 GONZALEZ MORALES CESAR ARBEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 32 30 39 TULUA-VALLE 2237193 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-07 2022-07 1600648177 9438712230 N 2022/08/09 2022/08/12 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 3 $511,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $281,100 $800 $0 $281,900

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $281,100 $800 $0 $281,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $100 $0 $9,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $100 $0 $9,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $219,600 $600 $0 $220,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $219,600 $600 $0 $220,200

TOTAL 1 $509,900 $1,500 $0 $511,400
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