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Bucaramanga, 19 AGO m

Doctor ]
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santanfier

Presente

REFERENCIA: Requerimiento

Contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la Gestion.

De manera atenta y de acuerdg con el asunto de la referencia, solicito se estudie la

posibilidad de tramitar a través

de su Despacho contrato de prestacion de servicios de

apoyo a la gestion con el siguignte perfil:

TECNICO COMO AUXILIAR O

E LABORATORIO O ENFERMERIA CON EXPERIENCIA

MINIMA DE 6 MESES EN LABORATORIO O SALUD PUBLICA, para realizar las

siguientes actividades:

1. Realizar toma de mu
requeridas para el (di
realizada.

2. Apoyar la recepcion,
SARS- CoV-2 y otras
Pdblica, de acuerdo a |

3. Verificar criterios de
requisitos de documen
persona responsable e

4. Realizar referencia y
para el diagnédstico de

acuerdo a requerimiento.

5. Ingresar informacion co
sistema de informacid
dato y realizando la ge

6. Realizar almacenamiento

stras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas vy otras
gnéstico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion

fmbalaje y desembalaje de muestras para diagndstico de

cepcionadas en el Laboratorio Departamental de Saiud
s procedimientos establecidos.

ceptacion y/o rechazo de muestras y cumplimiento de
acion, realizando la notificacion respectiva a la entidad o
caso de ser requerido.

ntrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores
SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionailes de referencia de

respondiente a fichas epidemiologicas y la requerida por el
del Laboratorio de Salud publica, verificando calidad del

tion requerida para asegurar la integridad de los datos.

y descarte de muesiras de Covid-19 y otras,

diligenciando los registros respectivos y de acuerdo a los procedimientos

establecidos en el area
7. Actualizar base datos
realizar

periddicamente

existentes de cada unoc de los programas asignados y
las copias de seguridad segun el procedimiento

establecido por ef Laboratoric Departamental de Salud Plblica.

8. Descanecar, pesar, roty
los residuos generados
establecido en el labora

9. Realizar medicion de cd

lar y realizar de acuerdo a designacion la ruta sanitaria de
en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1
torio.

ndiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de

areas y equipos utilizadps de acuerdo a designacion realizada.

10. Participar en las activid
cientificas y demas reur
Laboratorio Departame
de acuerdo a designaci
11. Participar en la elal
implementacion y mejo
el LDSP basado en la
Control de la Gobernac
Eiaborar, analizar y p
solicitudes  realizadas
actividades del contrato

12.

Calle 37 N° 13-30Patacic Ama

ades de induccion, re induccién capacitacion, revisiones

riones realizadas para el seguimiento de las actividades del

htal de Salud Publica y las requeridas con entes externos

bn de supervisor.

voracion y/o actualizacion de documentos y en la

ra de los procesos del Sistema de Gestién de Calidad para

NTC ISO/IEC 17025 y el Sistema Integrado de Gestion y

on de Santander.

esentar informes e indicadores y dar respuesta a las
por el supervisor y requeridas en relacion con las

illa | Bucaramangs f Colomiiz | FEY | 57 + 7) 6510880 ¢ Codige Festal 680006
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13. Responder por el bue
oportunamente sobre f

llas o anormalidades encontradas

n estado del material y equipos que utlice e informar

14. Cumplir las normas de¢ bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el

Laboratorio

15. Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrolladas
en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos

generados durante la gj
16. Llevar la documentacio
ley de archivo general d
17. Cumplir con los turnos
procesos criticos del arg

Lo anterior, teniendo en cue
actividades que apoyen el log
Salud de Santander, dentro de

Cordialmente,

l\

GERMAN EDUARDO MARIN ¢
Director de Salud Integral

Calle 37 N°1Q-32 Falecic Amar

cucion del contrato.
e la nacion.

2a de biologia molecular,
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n generada en el area asignada por el supervisor segun la

asignados con el fin de garantizar la continuidad de los

nta la necesidad de esta direccion para continuar con
ro de las metas trazadas y la misién de la Secretaria de

plan de desarrollo “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y
PARA EL MUNDO 2020- 2023".




.

] it Colontl | céoico ES-PE-RG-19
l‘) m"‘\ VERSIGN 14
fr@ ; | GERTIFIGACION DEL BANGO DE PROYECTOS  [recuspemomoncn | 120022021 _|
B 2 {
Tk ,,,_,,,,,'::5,;’“ iyt 1 PAGIHA 1ded

Certiflcacién No, 6 9 9 lb b }Wﬂ }h

LA SECREFTARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL /
En cumplimlento del Decreto Departamental 143 de 2001 Arl, 1°, Literal B, Numeral 14, ¥
Decrete 303 de 20085, Arfculo 15,
CERTIFICA

PLAN DE DESARROLLO_"SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y.PARA EL MUNDO 2020-2023"
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD

Nombre dei Proyecio DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR
EL COVID —19 EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Nimero SSEPI 20210680000254

Nimero BPIN 2021004680278

Linea Estratégica Equilibrio Soslal y Amblental

Sector PDD Slempre Salud

Sector CA

MEG A°§UIFEALOG° DE PRODUCTOS DNF | aa1y4 y protecelén soclal

Cadigo Sector GATALOGO DE /

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 12

Programa PDD Salud publica y prestaclén de servicios

Programa CATALOGO DE PRODUCTOS

ONP MGA SUIFP Salud publica 5

Cadlgo Programa CATALOGO DE 08 /

PRODUGTOS DNP MGA SUIFP e
| Meta de producta CATALOGO DE Serviclo de gestién terdtorial para atencion en salud ~ pandemias- 8
| PRODUCTOS DNP MGA SUIFF T poblaclén afeclada por emergencia o desaslras

Cédlga Mata de producto GATALOGO DE[[ . g1cqae /

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 0

WHiEESE U Eprotiicts TREALRIRLY Parsonas en capacidad de ser alendidas

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

Cédigo Indicador de producio if

CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA || 190503500

SULFP .

Valor Total del Proyecto $10.370.851.705,55 /

Valor Tolal de la Vigencia $3,714.327.438,55 ¥
Obra:

{ntervenlorla:
Olros: | $1.690.919.438,55
- Total: | $1.690.818.438,55 /
DISTRIBUCION DE LOS REGURSOS

Valor Solicitado Offcina Gastora

Vigencla Futtira {Ordinaria — Vigencia Futura [Ordinaria -
' Viguncia Actual Exc%pcfonaij 20/ 1w e ane ; Exccpciona[I} 2044
Obra: Qbra: Qbra:
Inlewventorla: interventorla: interventeria: ;
Otros: | $1.660.918.438,55 / Olros: Otros
L Tolal: | $1.680,819.438,55 ¢ Tolal: Total
T Fuente(s) de FInapciacién: p Cédige (s) PUC-CCPET,
{ AEND. FCIEROS SUBGTA SALUD FUBLIGA GOLEGTIVA ($201.470.000,00) 7 2_3,3_02_02_039_19,1995_1905035_01;
IGLD REC. BCE ($528.683.550,30) . 2.3,2.02,02,009,19,1905.1805035.01
REND, FINANGIEROS SUBCTA SALUD PUBLIC A COLECTIVA -REC.BCE 2,3.2.02.02.009,1 9.1905‘1905035.01/

(25.001.208,88) p
SGF- SALUD PYBLICA COLECTIVA - REC.BCE{$727.600,000,00)

SGP- SALUD FUSLICA COLECTIVA ~CANCELAEION RESERVAS REG, BCE

(£208.254.509.37)
—Nombra: JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Solicitud reallzada pori =2 o SEGRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

2,3.2.02.62.003,19,5905.105035.01
2.3.2.02,02,003,45,1905,1905035.01 /

03 maY 202
O;egnvefién Pliblica
VICTOR'EDUARDO ZULUAGA DE CASTRO ASTRID XIMENA ORTIZ ALVARADO - a_"

profesional Grupo de Proyectos de laversin Publica  Direclor de Proyectoy e Regallas

Froyeclo: VICTOR EDUARDO ZULUAGAIDE CASTRO

Escaneado con CamScanner
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Bucaramanga, {9 AGO 2022

Doctora
LUISA FERNANDA TRASLAVINA AMADO
Directora Administrativa de Talénto Humano
Secretaria General

Referencia: Certificacidén sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacién donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneoc para desarrollar
el siguiente objeto contractual: |

“REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS, RECEPCION,
ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL
LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL
COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Y EL PERFIL QUE SE DESCRIBE A CONTINUACION: TECNICO COMO AUXILIAR DE
LABORATORIO O ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN
LABORATORIO O SALUD PUBLICA

Cordialmente,

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de [Santander

V.B Aspectos Juridicos: Nicéforo Rincon Garcia
Direcior de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V. B. Aspectos Técnicos y Presupuesto Oficial
German Eduarde Marin Cardenas - Director de Salud Imegralc\w\
Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao - Abegada Contratista 858 @/

Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Ernesto Mario Villalba Armella — Abogado Contratista SS8 ¢




f

CODIGO AP-Al-RG-03
Dol ds Cotbamitln | ]
wj! GERTIFICACION DE NO VERSION 5

DISPONI FECHA
L. 3 ONIBILIDAD DE PERSONAL  |FECHA 1410272019 |
Golormaciin s Smtomdin | | PAGINA | 1det

El DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE
SANTANDER

CERTIFICA

En la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la actualidad
no existe personal suficiente ni disponibie para desarrollar el objeto:

“REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS, REQEPCION,
ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL
LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL
COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Con el perfii que se describe a continuacion: TECNICO COMO AUXILIAR DE
LABORATORIO O ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN
LABORATORIO O SALUD PUBLICA

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramanga a los 1 9 AGD 2 , por solicitud de JAVIER ALONSO
VILLAMIZAR SUAREZ, Secretario de Salud del Departamento.

LUISA FERNANDA TRASLAVINA AMADO
Director Administrativo de Talento Humano
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:22001389 /,

Expedido en Bucaramanga, en Mayo 04 de 2022
EL DIRECTCOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lc dispueste en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valcr de $727,500,000.00| ( SETECIENTOS VEINTISTETE MILLONES QUINIENTOS MIL

FES0OS M/CTRE. ).

Tigenct : 2022

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal $12.3.2.02.02.009.19.1905.,1905035.01 Céd.interno:2245095
betalle Rubro : Fogtalecimiento de acciones de la secretaria de salud

departamental para la atencién de la pandemia generada
per el COVID 19 en el Departamento de Santander

ruente de Financiacién : SGB-SALUD PUBLICA COLECTIVA-REC.BCE.

Acte Administrative : ORDENANZA 09 DEL 22 DE ABRIL DE 2022

7aler Rubro & 727,500,000.00

Cod. Proyecto Inversidn @ 20210680000254

Meta :

vo BPIN : 2021004680278
Vigencia del Cdp : 241| dias
loncepto del Cdp

FORTALECIMIENTO DE ACCICONES DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA
PANDEMIA GENERADA POR EL COVID 19 EN RL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER /* FIN */

Ooservaciones :

Feglstrado por : ESTEVEZ NINQ LILIANA PATRICTA
Revisade por :

:{ /
FELIX EDUARDO RAMIREZ RESTREFQ
Direqtor Técnico de Presupuesto
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Bucaramanga, 31 AGO 20'22

ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION DIRECTA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2/2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a hacer
el estudio del sector para contratacién del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR! PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL:
Para el afic 2022 |la Gobernacion de Santander contempla en su plan anual de adquisiciones la
ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO “REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE
MUESTRAS, RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE
INFORMACION DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID-19
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacion de Santander, el presupuesto al
momento que se proyecta el estudio previo y previa aprobacion del Ordenador del gasto, se
calcula en la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS COP
{COP$8.750.000), Incluido el IVA y'todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...} son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...}

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion,
desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de manera
permanente el interés general.

El Departamento, Secretaria de Salud de Santander, contratara una persona natural o juridica,
capacitada, idénea y con experiencia (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y
el numeral 2 del articulo 20 del| Decreto 1510 de 2013, frente a la contratacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, el Departamento Secretaria de Salud "... Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

El 30 de enero de 2020, gl Director General de |a Organizacién Mundial de |a Salud declaro gue el
brote de COVID-19 era una emergencia de salud ptblica de importancia internacional y emitié una
serie de recomendaciones provisionales. Que Colombia eniré en etapa de gontencién frente al
brote del COVID-19 el dia 6 de marzo de 2020 al diagnosticarse el primer caso en territoric
nacional. =
El 9 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud, solicité a los paises la adopcion de
medidas preventivas con el objetivo de detener la trasmision y prevenir la propagacion del

Coronavirus.
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El 11 de marzo de 2020, la OMS declaré gque el brote de COVID-19 es una PANDEMIA
esencialmente por la velocidad en su propagacion, y, a través de comunicado de prensa, anuncié
gue, a la fecha en mas de 14 paises, distribuidos en todos los continentes, existen casos de
propagacion y contagio y mas de 50.000 fallecimientos, por lo cual instd a los Estados a torar
acciones urgentes y decididas para |a identificacion, confirmacion, aislamiento, monitoreo de los

preventivas, gue redunden en la mitigacién del contagio.

En la Resolucion 0385 de 2020, |del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se sehala gue: “La
OMS declaro el 11 de marzo de los corrientes gue el brote de COVID-19 es una pandemia,
asencialmente por la velocidad en sy propagacion, v a través de comunicado de prensa anuncio
que, a la fecha, en més de 114 paises. distribuidos en todos los continemntes, existen casos de
propagacion y confagio y mas de 4.291 fallecimientos, por jo que instd a los Estados a tomar
acciones urgentes y decididas para la identificacién, confirmacién, aislamiento, monitoreo de los
posibles casgs y el tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacién de las medidas

preventivas, todo fo cual debe redundar en fa mitigacidn del contagio”.

Mediante las Resoluciones 380 del 11 de marzo, 385 del 12 de marzo y 407 del 13 de marzo de

2020 el Ministerio de Salud y Proteccién Scocial dictdé medidas cumplimiento inmediato

encaminadas a prevencién y contencion del virus COVID-19 tales como:

e Declarar |a emergencia sanitaria en fodo el ferritorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020

» QOrdenar a los alcaldes y gobernadores gque evallen |gs riesgoes para la transmisibilidad del
CQOVID-19 en las actividades o eventos gue impliquen |2 concentracién de personas en un
numero menor a 500, en espacios cerrados ¢ abierfos y que, en desarrollo de lo anterior
determinen si el evento o actividad debe ser suspendida

» Ordenar a |os jefes, representantes legales, administradores ¢ quienes hagan sus veces a
adoptar, en los centros laborales publicos y privados. las medidas de prevencién y control
sanitario para evitar la propagacion del COVID-19.

* |mpulsar al maximo |3 prestacion del servicio a través del teletrabajo.

» Ordenar a fodas |as autoridades del pais y particulares, de acuerdo con su naturaleza y en
el ambito de su competencia, cumplir, en lo gue les corresponda, con el plan de
contingencia gue expida este Ministerio para responder a la emergencia sanitaria por
COVID-19, el cual podra actualizarse con hase en la evolucion de la pandemia.

La informacién anterior, evidencié la gran coyuntura gue existié a raiz de la rapida propagacion del
nueve Coronavirus COVID-19, lo cual implicé gue la Administracién Departamental adelantara
acciones estratégicas, para atender |la emergencia sanitaria y tratar la propagacion del virus en &l
pais

Se hizo necesario fomar las medidas administrativas urgentes y necesarias para acatar ias
Resocluciones 380, 385 y 407 del 2020 proferidas por el Ministerio de Salud y Proteccién y demas
disposiciones que emitié el gobierno nacional para prevenir el contagio del virus COVID-18 y tomar
las medidas de contencion de ser necesarias en el Departamento de Santander.

La pandemia de COVID-19 ha causado considerables dafios a nivel mundial en todos los sentidos,
por lo que contar con una vacuna segura y eficaz va a contribuir a la reduccion del nimero de
casos de hospitalizaciones y fallecimientos relacionados con la infeccion por el COVID-19, asi
como restaurar gradualmente las actividades sociales y econémicas del pais, la region y el mundo.

Cada una de las actividades que desarrolla Vigilancia Epidemiolégica permite minimizar el riesgo
de morbimortalidad en la poblacion del Departamento de Santander siendo uno de los pilares
principales para la salud Departamental. Para adelantar estrategias y las actividades planteadas, y
dar cumplimiento de las competencias establecidas en la Ley 715 de 2001 y demas normatividad
vigente, las que deben ser adelantadas en municipios organizados en siete (7) nlcleos provinciales
y un area metropolitana.

Con corte al 23 de junio de 2022, se registran en Colombia 6.131.657 casos confirmados de
COVID-19. de los cuales el 0,2% (14496) son casos activos, y el 97,1% (5.952.212) son personas
recuperadas, y una tasa de contagio de 12.091.13 por cada 100.000 habitantes. En cuanto a las
muertes se presenta un total de 139.918 casos fallecidos, con una tasa de 275,91 muertes por
cada 100.000 habitantes y una letalidad de 2,28%

Para el departamento de Santander a la semana epidemiologica 22, segun datos del SIVIGILA, se
han presentado 285.498 casos confirmados de los cuaies el 0,2% (641) son casos activos, y el
96.6% (275665) son personas recuperadas, con una tasa de contagio de 12.447,16 por cada
100.000 y un total de 8.197 casos fallecidos, para una tasa de mortalidad de 357,37 por cada
100 000 habitantes, con una letalidad del 2,87%.

En cuanto a la positividad se habian presentade un descenso abrupto de este indicador, sin
embargo, a partir de la segunda semana del mes de mayo se observa un leve incremento el cual
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continua ascendente para las Ultimas semanas. A corte del 2 de junio del 2022 el departamento
presenta una positividad de 9,5%.

Si bien el pais se encuentra en zona de seguridad es muy poco tiempo para asegurar que estamos
en una fase endémica por lo que no se debe bajar la guardia, aunque las cifras no son alarmantes
se ha evidenciado un ligero incremento de los casos confirmados diariamente pasando de un
promedio de 200 a 500 casos confirmados diarios en la tltima semana.

El COVID-19 continua representando un desafio a nivel mundial dado su comportamiento de alta
transmision que ha facilitado la|aparicibn de mutaciones adicionales definidas en diferentes
sublinajes, por lo que no se debe bajar la guardia, se recalca la importancia de seguir con la toma
de muestras segun los criterios establecidos por el Ente Ministerial en el “lineamiento para el uso
de pruebas diagndsticas para SARS-CoV-2 (COVID-19) en Colombia” en su versién 11.

Personas desde 60 afios 0 mas, menores de 3 afios o personas con factores de riesgo
personas que, a criterio medico epidemiologico, sea necesario realizarle la prueba.
Trabajadores en el ambito [de la salud

Persona que fallece por probable COVID-19

Por otra parte, es importante gue estas pruebas sean realizadas tanto en el ambito hospitalario
como el ambulatorio, bajo los criterios mencionados anteriormente, recordemos que las muestras
{PCR), que se realizan, permite al pais realizar la vigilancia genomica y revisar las estimaciones del
comportamiento del virus.

Es importante mencionar, gue los RASTREADORES DE CAMPQ y el CCNR de la UNGRD fue una
estrategia complementaria a la gestion de las entidades territoriales y las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios - EAPB en el marco del Decreto 1374 de 2020 y se
informd que estas competencias fueran asumidas por dichas entidades en virtud de sus
competencias y se continlen con el fortalecimiento de las capacidades basicas de vigilancia
epidemiologica y gendmica bajo las orientaciones del Instituto Nacional de Salud.

Lo anterior, a partir de la evidencia cientifica, la cual sefiala que, la dinamica y evolucion de la
pandemia en la actualidad presenta a una transicién progresiva en la reduccién de cascs y
muertes, y su gestion debe equiparase como sucede en otros eventos de interés en salud publica
de transmision aérea y contacto directo; ejemplo de ello, son las acciones adoptadas en otros
paises, donde han eliminado todas las restricciones generadas por el COVID-19 y se han ido
adaptandose a un periodo epidémico o pospandémico, precisando que aunque €l contagio seguira
siendo alto durante un tiempo, es esperable gue las consecuencias no seran jas mismas por la
cobertura de vacunacion alcanzada; asi como ta reduccidn progresiva de los mayores impactos en
salud piblica del virus.

Esto en consonancia con lo sefialado por la Organizacién Mundial de la Salud — OMS que ha
informado que en el actual contexto se encuentra la posibilidad de un largo periodo de tranquilidad
con una oportunidad singular de tomar el control de la transmision. Bajo este contexto, no hay
razones para pensar gue Colombia presentard un comportamiento diferente, ya que, a dinamica
de la pandemia en el ambhito nacional ha transitado por 4 picos de contagio, alcanzando un ndmero
importante de inmunidad adquirida en la poblacién por la infeccién; precisando que el tltimo pico
dado por la variante Omicron fue el de mayor incidencia de casos pero el de menor impacto en
mortalidad, lo que indica que a pesar de un contagio alto, el impacto en vidas es menor y es
necesario comenzar una transicion en el modelo de la gestién de la pandemia progresivo de
rearientacion del Programa Prueba y Rastreo Selectivo Sostenible - PRASS hacia el fortalecimiento
de vigilancia epidemiologica

Es por esto que el Departamento de Santander debera adoptar medidas para un periodo
epidémico o pospandémico , enfocado en el fortalecimiento de vigilancia epidemioldgica , donde su
gestion debe equiparase como sucede en otros eventos de interés en salud pablica de transmision
aérea y contacto directo, pues con esto permite minimizar el riesgo de morbimortalidad en la
poblacion del Departamento de Santander siendo uno de los pilares principales para la salud en el
territorio. frente a la aparicion de mutaciones adicionales definidas en diferentes sublinajes en un
aumento de casos o cambio en sus variantes, es importante que el Departamento de Santander
mantenga sus equipos de vigilancia como sus estrategias, asi como todas las acciones de
vacunacion para reducir los riesgos.

Con el fin de |la declaratoria de emergencia sanitaria declarada en el pais por el COVID-18

Mediante la Resolucién 666 de 2022 emitida por el Ministerio de Salud y proteccidn social en la
gue se prorrogd por ultima vez la emergencia hasta el pasado 30 de junio del 2022, el Ministro Ruiz
Gomez sefialo en el Boletin de prensa N° 375 de 2022 que "A partir de hoy ya estamos por fuera
de la emergencia sanitaria, nosotros consideramos que, tras el analisis que se hizo desde el
Comit& Epidemiologico y Minsalud, la situacién en los ultimos meses ha mejorado sustancialmente,
especialmente en cuanto a mortalidad, y las medidas que nos posibilitan la emergencia, en su
mayoria ya no tenian un efecto importante o critico, sin embargo todos tenemos que hacer un
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esfuerzo muy grande y mantenerlo para continuar con el proceso de control y mitigacién de la
pandemia”

Es por esto que se han establecido medidas preventivas con el fin de controlar la propagacion del
COVID y mitigar sus efectos. Las medidas que se deberan adoptar son las siguientes:

e La ciudadania debera mantener las medidas de autocuidado y de bioseguridad
establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e Las autoridades departamentales, distritales y municipales, en coordinacién con las
entidades responsables del aseguramiento y los administradores de los regimenes
Especial y de Excepcitn, asi como las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud —
IPS, deben brindar informaciéon adecuada, transparente y veraz basada en la evidencia
cientifica, sobre el proceso de vacunacion para lograr mayor adherencia, y cobertura en |a
poblacién y desarrollaran| estrategias que permitan acelerar el ritmo de la vacunacion
contra el COVID-18, de acuerdo con las directrices que emita este Ministerio.

» Las entidades promotoras ide salud y las instituciones prestadoras de servicios de salud
deben realizar demanda inducida para ubicar a las personas que no han accedido a la
vacuna y al refuerzo contra el COVID-19, para agendarlas y aplicarles la vacuna, con
especial énfasis en las mayores de 50 afios y en aguellas gue tienen comorbilidades.

» lLas entidades promotoras de salud, las entidades territoriales y las instituciones
prestadoras de servicios de salud, en el marco de sus competencias, deben fortalecer la
comunicacion y educacion|en los ciudadanos para el manejo y prevencién de la COVID-19.

s Las entidades responsables del aseguramiento y sus redes de prestadores de servicios de
salud garantizaran la atencién en salud de la poblacién afifiada. 2.6. Las entidades
territoriales departamentales, distritales y municipales adoptaran las medidas sanitarias
que se requieren para la proteccion de la comunidad, de acuerdo con el comportamiento
epidemiclogico de la pandemia de la COVID-18.

+ Las estaciones de radiodifusién sonora, los operadores o programadores del servicio de
television y demas medios de comunicacion masiva difundiran gratuitamente la situacion
sanitaria, las medidas de proteccion para la poblacion y la importancia de la vacunacion, de
acuerdo con la informacién gue sea suministrada por este Ministerio, en horarios o franjas
de alta audiencia y conforme con los lineamientos del Ministerio de las Tecnologias de la
Informacion y fas Comunicaciones.

« Corresponde a las autoridades departamentales, municipales y distritales en el desarrollo
de los Puestos de Mando Unificado — PMU- para el seguimiento y control de la epidemia,
monitorear, en lo de su competencia, como minimo:

v' Las coberturas de vacunacion contra la Covid-19 y las actividades definidas en los
planes de accion territoriales, de acuerdo con lgs lineamientos definidos por este
Ministerio

¥ La implementacion de la estrategia de vigilancia con base comunitaria que

garantice la informacién y educacion a los ciudadanos con relacion a la prevencién

contra la COVID-19.

El fortalecimiento de las acciones de la salud publica y vigilancia epidemiologica.

Mantener la capacidad de la red hospitalaria de acuerdo con la situacién

epidemiolagica del territorio,

¥ La adopcién de programas de proteccién a los grupos de mayor riesgo de

complicaciones asociadas a SARS-CoV-2 y de mayor riesgo de contagio

El fortalecimienio de estrategias para la comunicacién del riesgo.

La articulacién de las autoridades que tienen a cargo el manejo, control y

mitigacion de la epidemia

AN

AN

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiente de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o inmersas
en el Plan de Desarrolloc “SANTANDER SIEMPRE CONTIGQO Y PARA EL MUNDO 2020 - 2023";
contenidos en la Linea Estratégica: Equilibrio Social y Ambiental, Sector PDD: Siempre Salud,
programa Salud publica y prestacién de servicios, el cual se encuentra articulado con el Plan de
Desarrollo Territorial 2020-2023 y Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022, y para dar curnplimiento
a las metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el plan de
desarrollo “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020 - 2023"; se adelantaron
todas las gestiones pertinentes para la formulacién del proyecto "FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA
PANDEMIA GENERADA POR EL|COVID - 19 EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER" y por
lo tanto, la Administracion Departamental, Secretaria de Salud, Direccion de Salud Integral,
requiere contar con un TECNICO COMO AUXILIAR DE LABORATORIO O ENFERMERIA CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN LABORATORIO O SALUD PUBLICA, gque no se
encuentre inhabilitada ni presente incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder
ejecutar la actividad: “REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS,
RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL

LABORATORIO DE
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BIOLOGIA MOLECULAR”. El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria
de Salud Departamental — Direccion de Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

l.a Gobernacién de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios de af)oyo ala
gestion tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos casos, cuentan con
la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas
alternativas que se presentan en la Gobernacion de Santander, considera que

lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica gue preste los servicios de
apoyo a la gestion en la Secretaria de Salud, en el proces.cynencionado.

La prestacion de SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION por parte de una persona natural y/o
juridica le permitird a la Gobernacién, contar con un acompafiamiento de apoyo juridico con
criterios uniformes gue le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.2 PERPECTIVA FINANCIERA:

Desde el punto de vista financiero se advierte que no ha sido posible obtener en el sector
informacion financiera de los profesionales y de apoyo a la gestidén que lo integran, pero, en razén
a la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera pactada, se observa que tal informacion
no es determinante para establecer las condiciones del contrato.

1.4 ANALISIS DEL RIESGO:

De acuerdo con lo establecido icon el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la
evaluacion de riesgo (Matriz del riesgo) se elabord en cumplimiento de las metas del manual y
guilas establecidas por Colombia Compra Eficiente, precisando que salvo a las situaciones
especificamente mencionadas y como principioc general el confratista asumira los efectos
economicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que
son objeto del presente proceso de contratacion.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no
asignados al contratista en la presente distribucion de riesgos de la presente contratacion.

1.5 DEFINICION DE RIESGO

El Departamento de Santander, entiende por riesgo para la presente contratacion, cualquier
posibilidad de afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato. El suceso que
prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucién del contrato para que sea asumido
como un riesgo del actual proceso de contratacion.

1.6 CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
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2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Modalidad de seieccion; Contratacion Directa.
Causal de contratacién: CONTRATOS DE SERVICIOS DE'APOYO A LA GESTION, que solo

pueden encomendarse a determinadas personas.

3. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION PROFESIONAL Y EXPERIENCIA, VENTAJAS
QUE REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la
inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

4. ESTUDIO DEL SECTOR.

de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decretc 1082 de 2015, y la guia para la
elaboracién de estudio del sector, se hace el presente analisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para/ que ejecute actividades propias de
Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion? *

En atencién al fortalecimiento del equipc de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacion de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta con
el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica
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contratar los servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacién es una entidad territorial,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de su
comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad
del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es especifico,
se requiere un TECNICO COMO AUXILIAR DE LABORATORIO O ENFERMERIA CON

EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN LABORATORIO O SALUD PUBLICA

¢El tipo de remuneracién recomendada para la prestacién de servicios objeto del Proceso
de Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la
economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracién se pacta en pagos mensuales, la cual atiene a los principios en comento en
atencion a que es la mas expedita e idénea para la realizacion del pago por la ejecucion de las
actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacién en materia contractual, veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEQ
PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesion o de Ia firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestién del Empieo Publico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de fa Funcién Publica, la informacion de hoja de
vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la
dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para fos Contratos de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion, no se requiere acto
administrativo de justificacion, de conformidad con el literal h del numeral 4 del articulo de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

“... Este acto administrativo nc es necesaric cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a),
(b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de lossservicios de apoyo a la gestion
son las siguientes: Para satisfacer la necesidad antes planeada, el Departamento De Santander
debera suscribir un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
dejando constancia de que no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se
procurara contratar a una persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad vy
experiencia.

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

Para satisfacer la necesidad antes planeada, la Gobernacién.de Santander deberé suscribir un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTICN, dejando constancia
de gque no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se procurara contratar a
una persona natural o juridica gue cuente ¢on el perfil, idoneidad y experiencia.

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

1. Realizar toma de muestras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas v otras regueridas
para el diagnéstico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion realizada.

2. Apovar la recepcion, embalaje v desembalaje de muestras para diagnostico de SARS-
CoV-2 y ofras recepcionadas en el Laboratoric Departamental de Salud Publica, de
acuerdo a los procedimientos establecidos.

3. Verificar criterios de aceptacion y/o rechazo de muestras y cumplimiento de requisitos de
documentacian, realizando la notificacion respectiva a la entidad o persona responsable en
caso de ser requerido.

4. Realizar referencia y contrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores para el
diagnéstico de SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionales de referencia de acuerdo a
requerimiento.

5. Ingresar informacion correspondiente a fichas epidemiologicas v la requerida por el sistema
de informacion del Laboratorio de Salud publica, verificando calidad del dato vy realizando la
gestion requerida para asegurar la integridad de los datos.

13
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6. Realizar almacenamiento | v descarte de muestras de Covid-18 vy otras, diligenciando los
registros respectivos vy de acuerdo a los procedimientos establecidos en el area.

7. Actualizar base datos existentes de cada unc de los programas asignados y realizar
pericdicamente las copias de seguridad segun el procedimientc establecido por el
Laboraterio Departamental de Salud Pdblica.

8. Descanecar, pesar, rotular y realizar de acuerdo a designacién la ruta sanitaria de los
residuos generados en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1 establecido
en &l l[aboratorio.

9. Realizar medicién de condiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de areas v
equipos utilizados de acuerdo a designacion realizada.

10. Participar en las actividades de induccidn, re induccién capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades del
Laboratorio Departamental de Salud Publica v las reqgueridas con entes externos de
acuerdo a designacion de supervisor.

11. Participar en la elaboracian y/o actualizacion de documentos y en la implementacion v
mejora de los procesos del Sistema de Gestion de Calidad para el LDSP basado en fa NTC
ISO/AEC 17025 vy el Sistema Integrade de Gestion y Contrel de la Gobernacion de
Santander.

12. Elaborar, analizar vy presentar informes e indicadores y dar respuesta a las solicitudes
realizadas por el supervisor v requeridas en relacién con las actividades dei contrato

13. Responder por el buen estado del material v equipos que utilice e informar cportunamente
sobre fallas 0 anormalidades encontradas

14. Cumplir las normas de bioseqguridad v seguridad industrial establecidas en el Laboratorio

15. Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrolladas en el
periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos generados
durante la ejecucién del contrato.

16. Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun la ley de
archivo general de la nacion.

17. Cumplir con los turnos asignados con el fin de garantizar la continuidad de los procesos
criticos del area de biologia molecular.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Para el desarrollo del objeto del contrato, EL CONTRATISTA queda obligado a: a). El Contratista
se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas; b). El Contratista debe custodiar y a |la terminacién del presente contrafo
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objeto de este
contrato; ¢). Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier irregularidad o
anomalia gue se presente durante el desarrollo de sus obligaciones; d). Atender cualquier solicitud
que, con relacién al desarrollo del objeto contractual, e). Tomar las precauciones necesarias para
garantizar la confidencialidad de la informacién que LA GOBERNACION le proporcione, de las
cuales en ningun caso seran menores a aquellas tomadas para mantener sus propios asuntos y
negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo exija, absteniéndose en lo
sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos, reproducciones, adaptaciones o cualquier
otra clase de mutilacion de la informacién que legue a su conocimiento con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual; f). Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social
Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas pertinentes en materia de salud,
pensiones y ARL, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, g).
El contratista debe tener el registro de informaciéon y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico, SIGEP; h). Las demas obligacicnes que la ley le imponga, y las que
sean necesarias para el cumplimiento del objeto coniractual de conformidad los estudios y
documento.

PLAZO

El plazo establecido para la ejecuciondel objeto contractual es de TRES (03) MESES Y QUINCE
(15) DIAS, sin que sobrepase el 31 de diciembre de 2022 contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio y se pagara una vez se suscriba el acta de inicio dé la siguiente manera: TRES (03)
pagos mensuales por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP {$2.500.000)
cada uno y un ultimo pago de UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS COP
($1.250.000) correspondiente a los quince dias restantes.

LUGAR DE EJECUCION:
El contrato se ejecutara en el Departamento de Santander.

7. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y
de acuerdo con la modalidad de contratacion y su cuantia; el contrato que se llegue a celebrar
estara exento de garantias. Asi mismo, segtin el paragrafo del articulo 48 de la resolucion 12629
de 2015 expedida por el Gobernador de Santander, los contratos de prestacion de servicios
podran estar exentos de la existencia de garantia tnica, siempre y cuando en la forma de pago del
contrato se establezca mediante mensualidades vencidas previo informe de ejecucion de la labor a
satisfaccion de la entidad, expedido por el supervisor del contrato
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8. SUPERVISION. La supervision del contrato a celebrarse Ia ejercera la Secretaria de Salud de
Santander a través de un funcionaric de planta que se delegara a la suscripcion del contrato.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANQ. Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial
alguno.

SE CONCLUYE QUE

o
Se considera viable |la ejecucidén de un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion
cuyo objeto sea “REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS,
RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL
LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID-19 EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para lo cual se deberd proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idénea y con
experiencia en el objeto a ejecutar, sin descaonocer en lo posible las recomendaciones aqul
consignadas.

==

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V B Aspectos Jurdicos Micéioro Ri¥con Garcia
Diractor de Apeyo Junidico de Contratacion y Procesos Sancionatoras

V B Aspectos Tacnicos y Prasupuesto Oficial
German Ecargde Marin Cardenas - Director de Salud Integral ("f\

Raviso Aspaclos Jundicas Victor Lopez - Abogado Contratiste S88 @'

Reviso y Proyecto Aspectos Juridices Ernasto Maria Villalba Armella A‘-‘
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de
realizar la presente contratacion|

A su vez el articulo 2.2.1 1.2.1.1|del Decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los
elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPQI()N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de ia Constitucion Politica de Colombia prevé: "(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeriﬁad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda |a poblacion, desarrollar
los principios v finalidades ionsagradas en la gestién plblica y pricrizar de manera permanente el
interés general.

El Departamento, Secretaria de Salud de Santander, contratara una persona natural o juridica,
capacitada, idonea y con experiencia (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y
el numeral 2 del articulo }0 del Decreto 1510 de 2013, frente a la contratacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, el Departamento Secretaria de Salud "... Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

brote de COVID-18 egra una emergencia de salud publica de importancia internacional y emitié una
serie de recomendaciones provisionales. Que Colombia entro en etapa de contencién frente al brote

El 30 de enero de. 2020, el Director General de la Organizacion Mundial de la Salud declaré gue el

E! 9 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud, solicitd a los paises la adopcién de
medidas preventivas con el objetivo de detener la trasmision y prevenir la propagacién del

Coronavirus.
El 11 de marzo de 2020, la OMS declaré gue el brote de COVID-19 es una PANDEMIA

esencialmente por |a velocidad en su propagacion, y, a través de comunicado de prensa, anuncio ~
gue, a |a fecha en mas de 14 paises, distribuidos en todos los continentes, existen casos de
propagacion y contagic ¥ mas de 50.000 fallecimientos, por lo cual insté a los Estados a tomar
acciones urgentes y decididas para la identificacion, confimacion, aislamiento, monitoreo de los
posibles casos y el tratamiento de los casos confirmados, asi como |a divulgacion de las medidas
preventivas, gue redunden en la mitigacién del contagio.

En la Resolucion 0385 de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, se sefiala que: “La OMS
declart el 11 de marzo de [os corrientes que el brote de COVID-19 es una pandemia, esencigimente
por la velocidad en su propagacion. y a través de comunicado de prensa anuncié que, a la fecha, en
mas de 114 paises, distribuidos en todos los continentes, existen casos de propagacion y contagio

para la identificacion, confirmacion, aislamiento, monitoreo de los posibles casos y el tratamiento de
los casos confirmados, asi como la divulgacién de las medidas preventivas, todo lo cual debe
redundar en la mitigacién del contagio”.

2020 el Ministerio de Salud y Proteccion Social dicté medidas cumplimiento inmediato encaminadas
a prevencidn y contencién del virus COVID-19 tales como:;

+« Declarar la emergencia sanitaria en todo el terriforic nacional hasta el 30 de mayo de 2020
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» Ordenar a los alcaldes y gobernadores gue evalien los riesgos para la transmisibilidad del
COVID-19 en |as actividades o eventos gue impliguen |a concentracién de personas en un
numero menor a 500, en gspacios cerrados o abiertos y gue, en desarrollo de lo anterior
determinen si el evento o actividad debe ser suspendida

» Ordenar a los jefes, representantes legales. administradores o quienes hagan sus veces a
adoptar, en los ceniros laborales publicos y privados, las medidas de prevencién y controt
sanitario para evitar|la propagacion del COVID-13.

* |mpuisar al maximo |a prestacion dei servicio a través del teletrabajo.

el ambito de su competencia, cumplir, en [0 que les corresponda, con el plan de contingencia
que expida este Ministerio para responder a la emergencia sanitaria por COVID-19, el cual

nuevo Coronavirus COVID+19, lo cual implicd gque la Administracion Departamental adelantara
acciones estratéqicas, para atender |a emergencia sanitaria y tratar la propagacion del virus en el

pais

Se hizo necesario tomar las medidas administrativas urgentes y necesarias para acatar las
Resoluciones 380, 385 y 407 del 2020 proferidas por el Ministerio de Salud y Protecciéon y demas
disposiciones gue emitid el gobierno nacional para prevenir el contagio del virus COVID-19 y tomar

La pandemia de COVID-19 ha causado considerables dafios a nivel mundial en todos los sentidos,
por lo que contar con una vacuna segura y eficaz va a contribuir a la reduccion del niumero de casos
de hospitalizaciones y fallecimientos relacionades con la infeccion por el COVID-19, asi como
restaurar gradualmente las actividades sociales y econémicas del pais, la regién y el mundo.

Cada una de las actividades que desarrolla Vigilancia Epidemiolégica permite minimizar el riesgo de
morbimorialidad en la poblacion del Departamento de Santander siendo uno de los pilares principales
para la salud Departamental. Para adelantar estrategias y las actividades planteadas, y dar
cumplimiento de las competencias establecidas en la Ley 715 de 2001 y demds normatividad vigente,
ias que deben ser adelantadas en municipios organizados en siete (7) nicleos provinciales y un area
metropolitana

Con corte al 23 de junio de 2022, se registran en Colombia 6.131.657 casos confirmados de COVID-
19, de los cuales el 0,2% (14496} son casos activos, y el 97,1% (5.952.212) son persgonas
recuperadas, y una tasa de contagic de 12.091.13 por cada 100.000 habitantes. En cuanto a las
muertes se presenta un total de 139.918 casos fallecidos, con una tasa de 275,91 muertes por cada
100.000 habitantes y una letalidad de 2,28%

Para el departamento de Santander a la semana epidemiologica 22, segun datos del SIVIGILA, se
han presentado 285.498 casos confirmados de los cuales el 0,2% (64 1) son casos activos, y el 96,6%
(275.665) son personas recuperadas, con una {asa de contagio de 12.447,16 por cada 100.000 y un
total de 8 187 casos fallecidos, para una tasa de mortalidad de 357,37 por cada 100.000 habitantes,
con una letalidad del 2 87%

En cuanto a la positividad se habian presentado un descenso abrupto de este indicador, sin embargo,
a partir de la segunda semana del mes de mayo se observa un leve incremento e! cual continua
ascendente para las ultimas semangas. A corte del 2 de junic def 2022 el departamento presenta una
positividad de 9 5%.

St bien et pais se encuentra en zona de seguridad es muy poco tiempo para asegurar que estamos
en una fase endémica por lo que no se debe bajar la guardia, aungue las cifras no son alarmantes
se ha evidenciado un ligero incremento de los casos confirmados diariamente pasando de un
promedio de 200 a 500 casos confirmados diarios en la Ultima semana.

El COVID-19 continta representando un desafio a nivel mundial dado su comportamiento de alta
transmisién que ha facilitado la aparicion de mutaciones adicionales definidas en diferentes
sublinajes, por lo que no se debe bajar la guardia, se recalca la importancia de seguir con la toma
de muestras segun los criterios establecidos por el Ente Ministerial en el “lineamien{o para el uso de
oruebas diagnosticas para SARS-CoV-2 (COVID-19) en Colombia” en su versidn 11.

s Personas desde 60 afios o mas, menores de 3 afios o personas con factores de riesgo
e personas que, a criterio meédico epidemiolégico, sea necesario realizarle {a prueba.

e Trabajadores en €] ambito de la salud

* Persona que fallece por probable COVID-19

Por otra parte, es importante que estas pruebas sean realizadas tanto en el ambito hospitalario como
el ambulatorio, bajo los criterios mencionados anteriormente, recordemos que las muestras (PCR),
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que se realizan, permite al pais realizar la vigilancia genomica y revisar las estimaciones del
comportamiento del virus.

Es importante mencionar, que los RASTREADORES DE CAMPQ y el CCNR de la UNGRD fue una
esirategia complementaria a la gestion de las entidades territoriales y las Entidades Administradoras
de Planes de Beneficios - EAPB en el marco del Decreto 1374 de 2020 y se informé que estas
competencias fueran asumidas por dichas entidades en virtud de sus competencias y se continten
con el fortalecimiento de las capacidades basicas de vigilancia epidemiolégica y gendmica bajo las
orientaciones del [nstituto Nacional de Salud.

Lo anterior, a partir de la evidencia cientifica, la cual sefala que, la dinamica y evolucion de la
pandemia en la actualidad presenta a una transicion progresiva en la reduccién de casos y muertes,
y su gestion debe equiparase como sucede en ofros eventos de interés en salud publica de
transmisidn aerea y contacto directo; ejemplo de ello, son las acciones adoptadas en otros paises,
donde han eliminado todas las restricciones generadas por el COVID-19 y se han ido adaptandose
a un periodo epidémico o pospandémico, precisando que aungue el contagio seguira siendo alto
durante un tiempo, es esperable que las consecuencias no seran las mismas por la cobertura de
vacunacion alcanzada; asi como la reduccion progresiva de los mayores impactos en salud publica
del virus.

Estc en consonancia con lo sefialado por la Organizacién Mundial de la Salud — OMS que ha
informado que en el actual contexto se encuentra la posibilidad de un largo periodo de tranquilidad
con una oportunidad singular de tomar el control de la transmisién. Bajo este contexto, no hay
razones para pensar que Colombia presentarad un comportamiento diferente, ya que, la dinamica de
ta pandemia en el ambito nacional ha transitado por 4 picos de contagio, alcanzando un numero
importante de inmunidad adguirida en la poblacién por la infeccion; precisando que el ditimo pico
dado por la variante Omicron fue el de mayor incidencia de casos pero el de menor impacto en
mortalidad, lo que indica que a pesar de un contagio alto, el impacto en vidas es menor y es necesario
comenzar una {ransicién en el modelo de [a gestién de la pandemia progresivo de reorientacién del
Programa Prueba y Rastreo Selectivo Sostenible - PRASS hacia el fortalecimiento de vigilancia
epidemiolégica

Es por esto que el Departamento de Santander debera adoptar medidas para un periodo epidémico
o pospandémico , enfocado en el fortalecimiento de vigilancia epidemiolégica , donde su gestion
debe equiparase como sucede en otros eventos de interés en salud pablica de transmisién agrea y
contacto directo, pues con esto permite minimizar el riesgo de morbimortalidad en la poblacién del
Departamento de Santander siendo uno de los pilares principales para la salud en el territorio, frente
a la aparicion de mutaciones adicionales definidas en diferentes subiinajes en un aumento de casos
¢ cambio en sus variantes, es impaortante gue el Departamento de Santander mantenga sus equipos
de vigilancia como sus estrategias, asi como todas las acciones de vacunacién para reducir los
resgos

Con el fin de |a declaratoria de emergencia sanitaria declarada en el pais por el COVID-19
Mediante la Resolucidn 666 de 2022 emitida por el Ministerio de Salud y proteccion social en la que
se prorrogd por ultima vez la emergencia hasta el pasado 30 de junio del 2022, &l Ministro Ruiz
Gomez sefalo en el Boletin de prensa N° 375 de 2022 que “A partir de hoy ya estamos por fuera de
la emergencia sanitaria, nosotros consideramos gue, tras el andlisis que se hizo desde el Comite
Epidemiologice y Minsalud, la situacion en los dltimos meses ha mejorado sustancialmente,
especialmente en cuanto a mortalidad, y las medidas que nos posibilitan la emergencia, en su
mayoria ya no tenian un efecto importante o critico, sin embargo todos tenemos que hacer un
esfuerzo muy grande y mantenerlo para continuar con €l proceso de control y mitigacion de la
pandemia”

Es por esto que se han establecido medidas preventivas con el fin de controlar la propagacion del
COVID y mitigar sus efectos

Las medidas que se deberan adoptar son las siguientes:

« Laciudadania debera mantener las medidas de autocuidado y de bioseguridad establecidas
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

« las autoridades departamentales, distritales y municipales, en coordinacion con las
entidades responsables del aseguramiente y los administradores de los regimenes Especial
y de Excepcion, asi como las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPS, deben
brindar informacion adecuada, transparente y veraz basada en la evidencia cientifica, sobre
el proceso de vacunacion, para lograr mayor adherencia, y cobertura en la poblacion y
desarrollaran estrategias que permitan acelerar el ritmo de la vacunacién contra el COVID-
19, de acuerdo con las directrices gque emita este Ministerio.

e las entidades promotoras de salud y las instituciones prestadoras de servicios de salud
deben realizar demanda inducida para ubicar a las personas que no han accedido a la
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vacuna y ai refuerzo contra el COVID-19, para agendarlas y aplicarles fa vacuna, con
especial énfasis en las mayores de 50 afios y en aquellas que tienen comorbilidades.

* Las entidades promotoras de salud, las entidades territoriales y las instituciones
prestadoras de servicios de salud, en el marco de sus competencias, deben fortalecer
la comunicacién y educacion en los ciudadanos para el manejo y prevencién de la
COVID-19.

* Las entidades responsables del aseguramiento y sus redes de prestadores de
servicios de salud garantizaran la atencion en salud de la poblacion afiliada. 2.6. Las
entidades territoriales departamentales, distritales y municipales adoptaran las
medidas sanitarias que se requieren para la proteccion de la comunidad, de acuerdo
con el comportamiento epidemioldgico de {a pandemia de la COVID-19.

* Las estaciones de radiodifusion sonora, los operadores o programadores del servicio
de television y demas medios de comunicacion masiva difundirdan gratuitamente ia
situacién sanitaria, las medidas de proteccion para la poblacidn y la importancia de la
vacunacion, de acuerdo. con la informacion que sea suministrada por este Ministerio,
en horarios o franjas de alta audiencia y conforme con los lineamientos del Ministerio
de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

» Corresponde a las autoridades departamentales, municipales y distritales en el
desarroilo de los Puestos de Mando Unificado — PMU- para el seguimiento y control
de la epidemia, maonitorear, en lo de su competencia, como minimo:

v" Las coberturas de vacunacion contra la Covid-19 y las actividades definidas en
los planes de accion territoriales, de acuerdo con los lineamientos definidos por
este Ministerio

v La implementacion de la estrategia de vigilancia con base comunitaria que
garantice la informacion y educacion a los ciudadanos con relacion a la
prevencion contra la COVID-19.

v El fortalecimiento de las acciones de la salud pdblica y vigilancia
epidemiologica.

v' Mantener la capacidad de la red hospitalaria de acuerdo con la situacion
epidemiologica del territorio.

v" La adopcion de programas de proteccion a los grupos de mayor riesgo de
complicaciones asociadas a SARS-CoV-2 y de mayor riesgo de contagio

v Elfortalecimiento de estrategias para la comunicacién del riesgo.

¥ La articulacién de las autoridades que tienen a cargo el manejo, control y
mitigacion de la epidemia

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos

contenidos en cumplimiento de las metas de Bienestar y de productc que se encuentran

articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA

EL MUNDO 2020 - 2023"; contenidos en la Linea Estratégica: Equilibrio Social y Ambiental,

Sector PDD: Siempre Salud, programa Salud publica y prestacion de servicios, el cual se

encuentra articulado con el Plan de Desarrollo Territorial 2020-2023 y Plan Nacional de

Desarrollo 2019-2022, y para dar cumplimiento a las metas de resultado y de producto que se

encuentran articuladas o inmersas en el plan de desarrollo "SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y

PARA EL MUNDQO 2020 - 2023", se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la

formulacion del proyecto “FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID - 19

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por lo tanto, la Administracion Departamental,

Secretaria de Salud, Direccion de Salud Integral, requiere contar con un TECNICO COMO

AUXILIAR DE LABORATORIO O ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN

LABORATORIO O SALUD PUBLICA, gue no se encuentre inhabilitada ni presente

incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar la actividad: “REALIZAR

APOYQ A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS, RECEPCION, ALISTAMIENTO DE

MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA

MOLECULAR”. El Supervisor del contrato seréd un funcionario adscrito a la Secretaria de Saiud

Departamental — Direccion de Saiud Integral, quien certificard el cumplimiento de sus obligaciones

como requisito de pago del valor pactado.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara unal persona natural o juridica de conformidad con (literal h def numeral 4 del
articulo 2 de ia ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, frente a la
contratacion de servicios de apoyo a la gestion y profesional, el Departamento “... Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “REALIZAR APOYO A
LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS, RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y
DIGITACION DE INFORMACION DEL LABORATCRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTOQ DE ACCIONES DE LA
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR
EL COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”,

El' Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud, guien certificara el
cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo establecido ¢n el numeral anterior, el objeto def contrato que pretende celebrarse cobijara
los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

1. Realizar toma de muestras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas y otras requeridas
para el diagnostico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion realizada.

2. Apoyar la recepcion, embalaje y desembalaje de muestras para diagnéstico de SARS-
CoV-2 y ofras recepcionadas en el Laboratorio Departamental de Salud Publica, de
acuerdo a los procedimientos establecidos.

3. Verificar criferios de aceptacion y/o rechazo de muestras y cumplimiento de requisitos de
documentacién, realizando la notificacién respectiva a la entidad o persona responsable en
caso de ser requerido.

4. Realizar referencia y contrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores para el
diagnostico de SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionales de referencia de acuerdo a
requerimiento.

5. Ingresar informacion correspondiente a fichas epidemiologicas y la requerida por el sistema
de informacion del Laboratorio de Salud pablica, verificando calidad del dato y realizando |a
gestion requerida para asegurar la integridad de los datos.

6. Realizar almacenamiento vy descarte de muestras de Covid-19 y otras, diligenciando los
registros respectivos y de acuerdo a los procedimientos establecidos en el area,

7. Actualizar base datos existentes de cada uno de los programas asignados y realizar
periddicamente las copias de seguridad segtn el procedimiento establecido por el
Laboratorio Departamental de Salud Publica.

8. Descanecar, pesar, rotular y realizar de acuerdo a designacién la rufa sanitaria de los
residuos generados en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1 establecido
en el laboratorio.

9. Realizar medicion de condiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de areas y
equipos utilizados de acuerdo a desighacion realizada.

10. Participar en las actividades de induccidn, re induccidbn capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para e seguimiento de las actividades del
Laboratorio Departamental de Salud Publica y las requeridas con entes externcs de
acuerdo a designacion de supervisor.

11. Participar en la elaboracion y/o actualizacién de documentos y en la implementacion y
mejora de los procescs del Sistema de Gestion de Calidad para el LDSP basado en la NTC
ISO/IEC 17025 vy el Sistema Integrado de Gestion y Control de la Gobernacion de
Santander.

12. Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las solicitudes
realizadas por el supervisor y regueridas en relacidén con las actividades del contrato

13. Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar oportunamente
sobre fallas o anormalidades encontradas

14. Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el Laboratorio

15. Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrolladas en el
periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos generados
durante la ejecucion del contrato.

16. Llevar la documentacién generada en el area asignada por el supervisor segin la ley de
archivo general de la nacidn.

17. Cumplir con los turnos asignados con-el fin de garantizar la continuidad de los procesos
criticos del area de biologia molecular.

2.2. DURACION: Sera de TRES (03} MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio sin gue sobrepase ef 31 de diciembre de 2022,

2.3. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTQ pdgara al CONTRATISTA mediante TRES (03) pagos
mensuales por valor de DOS MILLONES QUINIENFOS MIL PESOS COP ($2.500.000) cada uno y un ultimo
pago de UN MILLON DOSCIENTOS' CINCUENTA MIL PESOS COP ($1.250.000) correspondiente a los
quince dias restantes, de acuerdo al informe que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la
obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaceién del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago
del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007.
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Eltltimo pago sera a la terminacidn del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: En el Departamento de Santander.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
£l contratista se compromete con el Departamento a:

1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Realizar toma de muestras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas y otras requeridas para
el diagndstico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion realizada.

Apoyar la recepcion, embalaje y desembalaje de muestras para diagnéstico de SARS- CoV-
2 y otras recepcionadas en el Laboratorio Departamental de Salud Publica, de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

Verificar criterios de aceptacion y/o rechazo de muestras y cumplimiento de requisitos de
documentacion, realizando la notificacién respectiva a la entidad o persona responsable en
caso de ser requerido.

Realizar referencia y contrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores para el
diagnodstico de SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionales de referencia de acuerdo a
requerimiento.

Ingresar informacion correspondiente a fichas epidemiologicas y la requerida por el sistema
de informacion del Laboratorio de Salud publica, verificando calidad del dato y realizando la
gestion requerida para asegurar la integridad de los datos.

Realizar almacenamiento 'y descarte de muestras de Covid-19 y otras, diligenciando los
registros respectivos y de acuerdo a los procedimientos establecidos en el area.

Actuahzar base datos existentes de cada uno de los programas asignados y realizar
periddicamente las copias de seguridad segin el procedimiento establecido por el
Laboratorio Departamental de Salud Publica.

Descanecar, pesar, rotular y realizar de acuerdo a designacion la ruta sanitaria de los
residuos generados en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1 establecido
en el laboratorio.

Realizar medicion de condiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de areas y
equipos utilizados de acuerdo a designacion realizada.

Participar en las actividades de induccién, re induccion capacitacion, revisiones cientificas
y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades del Laboratorio
Departamental de Salud Publica y las reqgueridas con entes externos de acuerdo a
designacion de supervisor.

Participar en la elaboracion y/o actualizacidn de documentos y en la implementacion y
mejora de los procesos del Sistema de Gestién de Calidad para el LDSP basado en la NTC
ISO/IEC 17025 y el Sistema Integrado de Gestidn y Control de |la Gobemnacion de
Santander.

Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las solicitudes
realizadas por el supervisor y requeridas en relacion ¢on las actividades del contrato
Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar oportunamente
sobre fallas 0 anormalidades encontradas

Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en el Laboratorio
Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrcliadas en el

periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos generados
durante la ejecucion del contrato.

Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun la ley de
archivo general de la nacién.

Cumplir con los turnos asignados con el fin de garantizar la continuidad de l0s procesos
criticos del area de biologia molecular.

De igual manera, y en desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articuio 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes
Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervisién por parte del Departamento.

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Cbrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando ditaciones y entrabamientos que
puedan presentarse
No acceder a amenazas © a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

A
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+ Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeraldel ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 Nota:
Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo
como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5).

» De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de
examen pre ocupacional.

= Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de Gestién de la
Gobernacion de Santander en lo referente a las Normas NTC 1SO 9001: 2015-Calidad: NTCA 1SO
14001:2015 — Ambiental, OSHSAS 18001:2007 Seguridad y Salud en el Trabajo y el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG".

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL.:

“ART. 25, —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de taf manera gque no den ocasion a seguir
tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos de
forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LLAS MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia det contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,

seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en
los siguientes casos:
Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE/MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
realizara bajo la modalidad de contratgcion directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las
necesidades de cada una de las secretarias de acuerdo a su mision.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
El Departamento ha calculado el valor del contrato de pregstacién de servicios de apoyo a la gestion por un
valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS COP (COP$8.750.000), este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos,
incluyendo [os gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015).

4.1. FUENTE DE FINANCIACION:

E! wvalor del presente contratpr se cancelarda con cargoc al rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905035.01 " Detalle de Rubro: Fortalecimiento de acciones de la
secretaria de salud departamental para la atencién de la pandemia generada por el COVID 19
en el Departamento de Santander, Fuente de financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA-
REC. BCE del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2022, contemplados en la disponibilidad presupuestal No. 22001389 DEL 4 DE MAYO DEL 2022,
expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA
POR EL COVID-19 E?/EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” el cual cuenta con certificacion N° 699
del 3 de mayo de 2022, SSEPI N°202106800002547y BPIN N°2021004680278, Gel banco de programas y
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento de Santander.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion con una persona natural o juridica,
se debe verificar ia idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015.En virtud a lo anterior, la Secretaria de
Salud,
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7. LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Ce cenformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y de acuerdo con la modalidad de
contratacion y su cuantia; el contrato que se llegue a celebrar estara exento de garantias. Asi mismo, segun el paragrafo del artfculo 48 de
la resolucion 12629 de 2015 expedida por el Gobernador de Santander, los contratos de prestacion de servicios podran estar exentos de la
existencia de garantia Unica, siempre y cuando en Ja forma de pago del contrato se establezca mediante mensualidades vencidas previo
informe de ejecucién de la labor a satisfaccion de la entidad, expedido por el supervisor del contrato.

8. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarics para la celebracién del contrato: Carta de presentacion
de ja propuesta. portafolio {cuando aplique), propuesta econémica (cuando aplique), Formato Unico de hoja de vida previa habilitacién por
parte del funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Publico -
SIGEP con los anexos corraspondientes (educacién y experiencia laboral}, declaracion de bienes y rentas, declaracién de impuestos sobre
la renta y complementarios (si aplica}, registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo parmita) (Ley 2013 de 2019) , Certificados
de antecedentes de las entidades de control, policia, Medidas Coirectivas y Certificado de Antecedentes de Delitos Sexuales, Certificacién
de Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico preocupacional’junto con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula
de Ciudadania, fotocopia def RUT, Fotocopia del ReTHUS. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el
documente de identidad, la direccion y el teléfono.

En la carta de Iz propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales

se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial las actividades
descritas en el alcance del objeto.
+ El término de duracién
Precic estimado por el servicio
Forma de pago
Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

- > @

SE CONCLUYE QUE: !

Se censidera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios de apayo a la gestion cuyo objeto es “REALIZAR APOYO A LAS
ACTIVIDADES DE TOMA DE MUESTRAS, RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION DEL
LABORATORIQ DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO DEL. PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID-19 EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER". para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una
persona naturai o juridica, 1dénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui
consignadas Sin embargo, la priondad y condiciones del mismo seran establecidas segin como lo considere conveniente el Gobernador de

Santander
——é—%—]{;

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
¥ Secretario de Salud de Santander
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Bucaramanga, {1 2 SEP 2022

Sefora:

STELLA DEL PILAR CASTELLANOS PUENTES*

Transversal 29 N° 104 - 54 Barrio Asturias/

Bucaramanga, Santander

ilarcastellanos.academia2014@gmail.com

Ref.: Invitacién a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a
la gestion

La Administracién Departamental a través de la Secretaria de Salud del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para “REALIZAR APOYO A LAS ACTIVIDADES DE TOMA DE
MUESTRAS, RECEPCION, ALISTAMIENTO DE MUESTRAS Y DIGITACION DE INFORMACION
DEL. LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO ¥
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA
LA ATENCION DE LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”. De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes
actividades:

1. Realizar toma de muestras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas vy ofras
requeridas para el diagnostico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion
realizada.

2. Apoyar la recepcion, embalaje y desembalaje de muestras para diagnéstico de
SARS- CoV-2 y otras recepcionadas en el Laboratorio Departamental de Salud
Publica, de acuerdo a los procedimientos establecidos.

3. Verificar criterios de aceptacién yf/o rechazo de muestras y cumplimiento de
requisitos de documentacidn, realizando la notificacidén respectiva a la entidad o
persona responsabie en caso de ser requerido.

4. Realizar referencia y contrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores
para el diagnostico de SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionales de referencia de
acuerdo a requerimiento.

5. Ingresar informacion carrespondiente a fichas epidemiologicas y la requerida por el
sistema de informacién det Laboratorio de Salud publica, verificando calidad del dato
y realizando la gestion requerida para asegurar {a integridad de los datos.

6. Realizar almacenamiento y descarte de muestras de Covid-19 y otras, diligenciando
los registros respectivos y de acuerdo a los procedimientos establecidos en el area.

7. Actualizar base datos existentes de cada uno de los programas asignados y realizar
periddicamente tas copias de seguridad segin el procedimiento establecido por el
Laboratorio Departamental de Salud Publica.

8. Descanecar, pesar, rotular y realizar de acuerdo a designacion la ruta sanitaria de
los residuos generados en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1
establecido en el laboratorio.

9. Realizar medicion de condiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de
areas y equipos utilizados de acuerdo a designacion realizada.

10. Participar en las actividades de induccién, re induccién capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades del
Laboratorio Departamental de Salud Publica y ias requeridas con entes externos de
acuerdo a designacion de supervisor.

11. Participar en la elaboracion y/o actualizacion de documentos y en la implementacién
y mejora de los procesos del Sistema de Gestién de Calidad para el LDSP basado
en la NTC ISO/IEC 17025 y el Sistema Integrado de Gestidn y Control de la
Gobernacion de Santander.

12. Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacién con las actividades
del contrato

13. Responder por el buen estado del material y equipos que utilice € informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas

14. Cumplir las normas de bioseguridad y seguridad industrial establecidas en ¢i
Laboratorio




16.

17.
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. Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrolladas

en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos
generados durante la ejecucion del contrato.

Llevar la documentacion generada en el area asighada por el supervisor segun la
ley de archivo general de la nacion.

Cumplir con los turnos asignados con el fin de garantizar {a continuidad de los
procesos criticos del area de biologia molecular.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizara en el Departamento de Santander.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista se compromete con el Departamento a:

1

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Realizar toma de muestras nasofaringeas, orofaringeas, sanguineas y otras
requeridas para el diagndstico de SARS — Cov-2 de acuerdo a designacion
realizada.

Apoyar la recepcion, embalaje y desembalaje de muestras para diagnéstico de
SARS- CoV-2 y otras recepcionadas en el Laboratorio Departamental de Salud
Publica, de acuerdo a ios procedimientos establecidos.

Verificar criterios de aceptacion y/o rechazo de muestras y cumplimiento de
requisitos de documentacién, realizando la notificacién respectiva a la entidad o
persona responsable en caso de ser reguerido.

Realizar referencia y contrareferencia de muestras a laboratorios colaboradores
para el diagnéstico de SARS-Cov-2 y a laboratorios nacionales de referencia de
acuerdo a reguerimiento.

Ingresar informacioén correspondiente a fichas epidemiologicas y la requerida por el
sistema de informacidn del Laboratorio de Salud publica, verificando calidad del dato
y realizando la gestion requerida para asegurar la integridad de los datos.

Realizar almacenamiento y descarte de muestras de Covid-19 y otras, diligenciando
los registros respectivos y de acuerdo a los procedimientos establecidos en el drea.
Actualizar base datos existentes de cada uno de los programas asignados y realizar
periddicamente las copias de seguridad segun el procedimiento establecido por el
taboratorio Departamental de Salud Publica.

Descanecar, pesar, rotular y realizar de acuerdo a designacién la ruta sanitaria de
los residuos generados en el laboratorio, realizando el registro en el formato RH1
establecido en el laboratorio.

Realizar medicién de condiciones ambientales de las areas asignadas, limpieza de
areas y equipos utilizados de acuerdo a designacion realizada.

Participar en las actividades de induccién, re induccién capacitacion, revisiones
cientificas y demas reuniones realizadas para el seguimiento de las actividades del
Laboratorio Departamental de Salud Plblica y las requeridas con entes externos de
acuerdo a designacion de supervisor.

Participar en la elaboracion y/o actualizacion de documentos y en la implementacion
y mejora de los procesos del Sistema de Gestidén de Calidad para el LDSP basado
en la NTC ISO/IEC 17025 y el Sistema Integrado de Gestion y Controf de la
Gobernacion de Santander.

Elaborar, analizar y presentar informes e indicadores y dar respuesta a las
solicitudes realizadas por el supervisor y requeridas en relacion con las actividades
del contrato

Responder por el buen estado del material y equipos que utilice e informar
oportunamente sobre fallas o anormalidades encontradas

Cumplir tas normas de bhioseguridad y seguridad industrial establecidas en el
Laboratorio

Presentar mensualmente informe correspondientes a las actividades desarrolladas
en el periodo e Informe final de actividades, con los soportes fisicos y magnéticos
generados durante la ejecucién del contrato.

Llevar la documentacion generada en el area asignada por el supervisor segun la
ey de archivo general de la nacion.

Cumplir con los turnos asignados con el fin de garantizar la continuidad de los
procesos criticos del area de biologia molecular.
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De igual manera, y en desarrollo de la contrataciéon a realizar, se debe tener en cuenta
loestablecido para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789
de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Estar afiliado a entidad de
seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes b) Prestar a entera satisfaccién
el servicio. ¢) Aceptar la supervisibn por parte del Departamento. d) Prestar la
colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. e) Obrar con leaitad y
buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse. f) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por
fuera de la Ley con el fin de obligario a hacer u omitir algun acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones 0 amenazas. g) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral? del ordinal
a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.h) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723
del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen preocupacional. 1) Seguir los
lineamientos para el sostenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de Gestion de
la Gobernacidén de Santander en lo referente a las Normas NTC ISO 9001: 2015-Calidad,
NTCA 1SO 14001:2015 — Ambiental; OSHSAS 18001:2007 Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG".

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los
siguientes requisitos;
1. Persona natural mayor de egad.
2. Poseer titulo de Bachiller
3. Poseer Titulo Técnico como Auxiliar de Laboratorio o Enfermeria
4. Experticia minima de seis meses en Laboratorio o Salud Publica.
DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracién del contrato: Carta de presentacién de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econémica (cuando aplique), Formato tnico de hoja de vida previa habilitacion por parte
del funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Pdblico -SIGEP con los anexos correspondientes (educacion y experiencia
laboral), declaracion de bienes y rentas, declaracién de impuestos sobre la renta y complementarios
(si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019) ,
Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas y Certificado
de Antecedentes de Delitos Sexuales, Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensidn, examen medico
preocupacional junto con su respectiva resolucién de autorizacién, Fotocopia del ReTHUS, fotocopia
de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente,
indicandose ademas el documento de identidad, la direccién y el teléfono.

En la carta de Ia propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes terminos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.
¢+ Eltérmino de duracién
+ Precio estimado por el servicio
¢ Forma de pago
+ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.
TIEMPO DE EJECUCION
El tiempo que se tiene prggramado para que se ejecute el objeto a contratar es de TRES (03)
MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio sin que
sobrepase el 31 de/diciembre de 2022, a partir de Ia legalizacion del contrato y la suscripcion del
acta de inicio.

7/

PRESUPUESTO OEICIAL
El presupuesto ofitial que la Entidad ha determinado para este trabajo es OCHO MILLONES
SETECIENTOS QINCUENTA MIL PESOS COP (COP $8.750.000).

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante TRES/(03) pagos mensuales por valor
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP {$2.500.000) cada uno-y un ultimo pago de
UN MILLON DOSCIENTOS GINCUENTA MIL PESOS COP ($1.250.000) correspondiente a los
quince dias restantes, de acuerdo al informe que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
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obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema
de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007.

El dltimo pago seré a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor
del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.

La liguidacion del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217
dei decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacion

requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de ia ley 1150 de
2007

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

a
Lo =y
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
cretario de Salud de Santander

W B Aspectos Jundicos Nicéforo Ringdn Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V. B Aspectos Técnicos y Presupueste Oficial 2
German Eduardo Marin Cardenas - Director de Salud IntegralHN\

Reviso Aspectos Juridicos. Victor Lépez - Abogado Contratista 55
Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Ernesto Mario Villalba Armella — Abogado Contratista SSS




