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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo Agosto de 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COP-PCCNTR-3265978

Cargo del supervisor :Coordinadora Academica

Dependencia Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia;: No COP-PCCNTR-3265978

YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 12,020,615 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SER, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia,No 3265978 a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de Agosto, Objeto de cobro-

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total la suma de VEINTISIETE MILLONES QUINCE MILCIENTONOVENTA Y
OCHO PESOS ($ 27.015.198) Cada uno.esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) (8) pagos iguales por los meses del 01 de Marzo a Octubre 30 de 2022, por
valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRESMIL QUINIENTOS VEINTICINCO
PESOS ($3.153.525) cada uno. b) Un ultimo pago correspondiente, a los 30 dias del mes de
Octubre de 2022, por un valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS ($3.153.525) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de Octubre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como instructor
técnico para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde
tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las
instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo Coordinaciéon Nacional de
Emprendimiento.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar los procesos de | 1) Me desplace al municipio Evidencias
planeacioén de la oferta | de Rio Quito -Corregimiento fotograficas en

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

formativa de las
actividades
relacionadas con la
formacion para el
trabajo en
emprendimiento segun
lo establecido en los
lineamientos
entregados por la
Direccidon de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

de Villa Conto, a realizar la
recoleccidon de la
documentaciéon.para la
formacién del curso de
artesanias.

2) Realice la verificacion de
la documentacion, y procedi
al registro del personal que no
se encontraba registrado en
la plataforma de sofia plus.

3) Nos reunimos para levantar
el acta de concertacion, la
cual se acordaron horarios a
desarrollar la formacion.

4) Se dio inicio al desarrollo
de la formacion en
elaboracidon de accesorios
artesanales con materiales de
la region.don de elaboramos
flores damagua y
cabecinegro Jlaveros,en
materiales com cola de
rata,tagua,choco, y
lamparas, elaborados en
damagua y cabecinegro

5)Se realizo la entrega de
materiales de formacién en
los municipios de
Certegui,Union
Panamericana,Rio Quito,

5) En el municipio de Rio
Quito-comunidad de Villa
Conto. se dejaron
aprendices capacitados y
organizados, en la
elaboracion de accesorios

el Drive y listas
de asistencias
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artesanales como: Lamparas,
flores,llaveros,jarrones,espigas,
la cual pueden . Generar
ingresos para sus familias con
la venta de los productos.

6. Se realizo la entrega de
materiales en los municipios
de Certegui,Unidon
Panamericana, y Rio Quito.

Arficular con los Se articulo con el Instructor de Evidencias
instructores de emprendimiento, donde resalto fotograficas
emprendimiento para a los aprendices la posibilidad
redlizar el alistamiento de montar una unidad productiva
integral de los procesos | €N el municipio de San Jose del
de formaciéon atraves Palma_r, yaque es r)otable un
de mecanismos de nego.c_lo.de artesanias en el

DA e municipio de San Jose del
atencidon diversificados

.. s Palmar.

y estratégias didacticas
adaptadas a las
condiciones locales
bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de formacion
cuando aplique.
Ejecutar las acciones de | Se realizo clases con los Evidencias

formacion haciendo uso
de la estrategia
pedagodgica de
"formacion por
proyectos”, bajo la
modalidad de atencion
sincrénica - asincronica
de acuerdo con los
procedimientos de la
Direccidn de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la
Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

aprendices de Villa Conto donde
se les hablo de los materiales a
utilizar durante la formacion, se
elaboraron productos como:
Lamparas,jarrones,papeleras en
material reciclable, flores,
también se eladoro llaveros con
semillas de asaid, etc

fotogréfica y en
el drive
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Asegurar el reporte de
informacién con
claridad, oportunidad y
veracidad en los
sistemas de trazabilidad
y seguimiento
dispuestos de manera
temporal o permanente
por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de
Centro del programa
SER de su Centro de
Formacién o quien
cumpla sus funciones.

Se realizo el reporte de y
calificaciéon de los aprendices de
la ficha de matricula. En la
plataforma SOFIA PLUS,

Registro de
aprendices en
SOFIA PLUS y
entrega de
informe
mensual.

Articular con los
servicios institucionales
como SENNOVA y
AGROSENA en
beneficio de los
aprendices y
emprendedores del
programa SER de
acuerdo con las
orientaciones del
Dinamizador Rural de
Centro.

Cuando se realice se pondran
las acciones

cuando se ejecute
de dejaran las
evidencias

Programar y reportar a
suU supervisor de
confrato, con una
antelaciéon minima de
una semana las
formaciones a atender,
de manera que se
autorice por escrito su
movilizaciéon previa a la
salida, en el marco de
su objeto contractual.

Se Programo y reporor a la
supervisora de contrato, con
una antelacién minima de
una semana las formaciones
a atender, de manera que se
autorizo por escrito su
movilizaciéon previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Ficha de
matricula
2509205 e
informe de
desplazamiento
al municipio de
certegui
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7 | Evaluar los resultados de | se dio inicio a la ficha 2599886 | La ficha
aprendizaje en un plazo | la cual se encuentra 2599886 en
no mayor a ocho dias calificada. Plataforma
hdbiles luego de SOFIA PLUS
finalizada la formacion.

8 | Entregar informacion Se entregara informacion Up en proceso
con calidad y oportuna y de calidad para | de formacion
oportunidad para la tframites pertinentes para la
creacion de la unidad creacion de la unidad
productiva resultado de | productiva cuando sea el
los programas de momento.
formacion desarrollados
en las lineas de
negocios rurales asi
como la inscripcidon en
el sistema de
informacion de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea
de empleabilidad.

9 | Apoyarlasjornadas de | Se desarrollo el diseno Ver en
disefio y desarrollo curricular de acuerdo Entregables en
curricular conforme a necesidades de la el drive
las necesidades de la Coordinacién Nacional de
Coordinaciéon Nacional | Emprendimiento y la
de Emprendimiento y la | Subdirecciéon de Centro.

Subdireccion de Centro.

10 | Apoyar la aplicacion En proceso cuando se ejecute
del diagndstico de dejaran las
empresarial de la evidencias
unidad productiva en
fase 1y 2seguin
corresponda con
veracidad y calidad.

11 | Apoyar la ejecucion y En proceso cuando se ejecute

participacion de
unidades productivas
en actividades de
comercializacion
(incluyendo
mecanismos virtuales),

de dejaran las
evidencias
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gestion empresarial y
financiera cuando se
requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los
Centros de Desarrollo
Empresarial.

12

Participar en las
jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnologica
convocadas por el
Dinamizador Rural de
Centroy la
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento.

Por ejecutar

cuando se ejecute
de dejaran las
evidencias

13

Arficular con el
instructor de
emprendimiento en las
formaciones de
negocios rurales para la
construccioén del
modelo de negocios
con los aprendices asi
como la creacién de
unidad productiva
cuando corresponda.

En proceso

cuando se ejecute
de dejaran las
evidencias

14

|dentificar y registrar la
sistematizacion de
Cas0s exitosos
generados en las
actividades
relacionadas con la
formacion para el
trabajo en
emprendimiento.

Por ejecutar

cuando se ejecute
de dejaran las
evidencias

15

Consolidar la creacion
de XXX unidades
productivas rurales
sostenibles cuando su
linea de formacion

En proceso

cuando se ejecute
de dejaran las
evidencias
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corresponda a Nnegocios
rurales o autoconsumo
Este item se ajusta de
acuerdo con los disenos
curriculares que se

asignen).

16 | El contratista se Se esta desarrollando el Evidencias en el
compromete a curso de acuerdo a la guia drive
evidenciar lo de aprendizaje, disefada.
establecido en la guia Se realizaron las evidencias
para la ejecucion del de los procesos de

programa SER asi como | elaboracion de los

en la lista de chequeo - | productos por losaprendices.
portafolio de evidencias
para cada caso.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 [30122 Rio Quito 08-08-2020 13-08-2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9439196853 de la planilla, expedida por SOI correspondiente al mes de Julio del 2022.

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma
YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ

Contratista \}/
C.C. No. 12,020,615
Recibi a satisfaccion:

Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato No 3265978 de 2022
Cargo
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EVIDENCIAS MES DE AGOSTO RIO QUITO

Elaboracion de llaveros en materiales de la regién, como semillas de cerebrito y asaid




Charla de emprendimiento relacionadas a la formacion en artesanias

Entrega de materiales de formacion.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Rio Quito-Villa Conto, Agosto de 2022

PRESENTADO A: JUAN CARLOS BLANCO CORDOBA

ORDEN DE VIAJE No: 30122 | FECHA DE INICIO; FECHA DE FINALIZACION:
08/13/2022 13/08/2022

LUGAR A DONDE REALIZO

EL DESPLAZAMIENTO CHOCO / CENTRO DE RECURSOS Rio Quito-Villa Conto

Quibdé - Rio Quito - NATURALES, INDUSTRIA'Y

Rio Quito - Quibdé BIODIVERSIDAD,

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Auxilio de transporte, para desplazarme el municipio de Rio Quito - Villa Conto para impartir la formacion,
emprendedor en elaboracién de accesorios arfesanales.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Concertacion de horarios e induccion de aprendices.

2. Inicio de la formacidon de acuerdo ala concertacion realizada

3.Elaboraron de articulos artesanales decorativos con materiales de la regién.

4, Realizar actividades como jornadas de bisqueda de materiales para la fabricacion de accesorios
artesanales.

RESULTADOQS:

1. Aprendices con conocimientos previos y basicos necesarios en la elaboracion de articulos
artesanales como lamparas en fique, Flores, Llaveros y aretes artesanales.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncis los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar informe de YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ | 14/08/2022 '
Comisién : :
CONCLUSIONES: -
1. Formaciones preparadas para la elaboracion de accesorios decorativos con materiales de la
region,

2. Formaciones preparadas para que los aprendices utilicen estos conocimientos como fuentes
de ingresos, con la elaboracion de los mismos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ _

VISTO BUENO SUPERVISOR /
CARGO DEL SUPERVISOR |NOMBRE Y  APELLIDO [~ £ -~ FIRMA
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SUPERVISOR

COORDINADORA ACADEMICA

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Evidencias fotograficas Rio Quito- Villa Conto

PRODUCTO TERMINADO: LAMPARA DECORATIVA EN CABECINEGRO,FLORES, Y SOBRES
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