ANEXO 2. FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

1. IDENTIFICACION

LOCALIDAD Kennedy

NOMBRE DEL PROYECTO KENNEDY CON ACCESO A LA JUSTICIA

CODIGO DEL PROYECTO 2150

e Justicia comunitaria

e Jueces de Paz

e Resolucién de conflictos escolares
e Acciones pedagoégicas

COMPONENTES

2. CLASIFICACION

PLAN DE DESARROLLO | Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI.
LOCAL Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser

PROPOSITO . ! o
epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

PROGRAMA Plataforma institucional para la seguridad y justicia

e Beneficiar 800 personas a través de estrategias para el
fortalecimiento de los mecanismos de justicia comunitaria.

e Atender 800 personas en estrategias de acceso a la justicia integral

META(S)  PLAN  DE enlaciudad. . .

DESARROLLO o Vmcula_r 42 Instituciones educatlva_s al programa pedagogico de
resolucion de conflictos en la comunidad escolar.

e Implementar 4 estrategias locales de acciones pedagoégicas del
Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana en la
localidad.

Escriba aqui el (los) afio (s):

AN PISVHIEIS)IEA 2021, 2022, 2023 y 2024

3. PROBLEMA O NECESIDAD

PROBLEMA O NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia prevé en su articulo segundo (2°) que son fines esenciales del Estado: “servir
a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El Fondo de Desarrollo Local de Kennedy es un establecimiento publico descentralizado del orden distrital, dotado
de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, mediante el Acuerdo No. 08 de 1987, expedido
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por el Concejo Distrital. De acuerdo con lo previsto por la citada norma, el Fondo tienen por objeto principal el
manejo de los bienes y recursos de la Localidad. Por otro lado, el articulo 87 del Decreto Ley 1421 de 1993,
establece que “en cada una de las localidades habra un fondo de desarrollo con personeria juridica y patrimonio
propio”.

El Decreto Ley 1421 de 1993 - Capitulo IV Art. 86 establece que una de las atribuciones de los alcaldes locales
sera “5: Velar por la tranquilidad y seguridad ciudadanas. Conforme a las disposiciones vigentes, contribuir a la
conservacion del orden puiblico en su localidad y con la ayuda de las autoridades Nacionales y distritales,
restablecerlo cuando fuere turbado”.

A su vez, el articulo 186 del Acuerdo 79 de 2013 designa como autoridades distritales de policia a los Alcaldes
Locales y en sus articulos 192 y 193 establece que tendran la responsabilidad de velar por el mantenimiento del
orden publico y por la seguridad ciudadana en el territorio de su jurisdiccién y ademas tendran competencia en
relacién con la aplicacion de normas de convivencia.

Adicionalmente, el Articulo 7 Literal A del Acuerdo 740 de 2019 les asigha a las alcaldias locales como funcion
misional: - 1. Promover la organizacion social y estimular la participacion de los ciudadanos y organizaciones en
los procesos de gestion publica local. 2. Promover la convivencia pacifica, la aplicacién de las normas de policia en
lo que sea de su competencia conforme con la ley y coordinar los distintos mecanismos e instancias de resolucion
pacifica de conflictos, tales como mediacién, conciliacion, y facilitar la interlocucion de todas las instancias y
organismos que ejerzan funciones que impacten en la localidad. 3. Planear estratégicamente los asuntos propios
relativos a sus competencias y la ejecucion de los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, en el marco de los
Planes de Desarrollo Local y de los lineamientos y prioridades del Distrito Capital relativos a su localidad. 4.
Contribuir a las metas del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco de las competencias de las autoridades locales.
5. Desarrollar labores de inspeccion y vigilancia en materia de funcion policiva y de facilitador y coordinador en la
gestion administrativa e institucional que permita al Inspector de Policia y al Corregidor desarrollar su
responsabilidad de las labores de control en la respectiva Localidad.

De conformidad con el Acuerdo 637 de 2016 , el Sector administrativo de Seguridad, Convivencia y Justicia tiene
la misién de velar por la Gobernabilidad Distrital y local, por la convivencia y seguridad ciudadana, por la generacion
de espacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y las organizaciones sociales, por la relacion
de la administracién distrital con las corporaciones publicas de eleccion popular en los niveles local, distrital, regional
y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas
al espacio publico que rigen en el Distrito Capital.

Para la administracién local es conveniente y oportuno generar acciones pedagogicas que permitan conocer los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos y las formas tradicionales de justicia junto a las no formales,
convirtiendo a los kennedianos en personas capaces de resolver sus propios inconvenientes, coadyuvando asi con
la descongestion de los despachos judiciales.

El presente componente se inscribe en el marco del propodsito No. 3 del Plan Local de Desarrollo “un nuevo contrato
social y ambiental para Kennedy” el cual ha sido denominado: inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo
y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion en el programa , programa: plataforma para la seguridad
y la justicia, que busca: “garantizar el acceso a la justicia y la confianza para el goce efectivo de acciones,
mecanismos, procesos y procedimiento para su realizacion efectiva en ambitos escolares, comunitarios, sociales e
institucionales, generando acuerdos y no violenta para la resolucion de conflictos”.

En razén a lo anterior, el presente documento comprende la implementacion de una estrategia de formacion,
correspondiente al Proyecto de Inversion No 2150, que garantice el acceso a la justicia de los ciudadanos no solo
en cuanto a la socializacion de las rutas de atencion, sino principalmente, apostandole a la formacion y capacitacion
de lideres con vocacion de servicio, que se conviertan en parte fundamental en la solucién de conflictos.
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4. SITUACION ACTUAL:

El reconocimiento de las multiples causas que afectan la convivencia ciudadana y propician la aparicion de
fendmenos delictivos en la localidad de Kennedy, y en general en el distrito capital de Bogota ha sido evidente,
pero esto no significa que haya sido abordado de manera integral en aras de lograr la transformacién, mitigacion o
eliminacion de las causas que generan estos fendmenos. Esta dindmica, en la actualidad tiende a ser mas compleja
y exige medidas que respondan de manera sistémica y con caracter preventivo para converger con factores
determinantes para la aparicion de fendomenos delictivos, factores entre los que se encuentran: la pobreza, la
violencia intrafamiliar, el pandillismo, el consumo de bebidas embriagantes y de sustancias psicoactivas, el
desplazamiento forzoso, la falta de escolaridad y/o la falta de calidad educativa, la presencia de actores ilegales en
el territorio, la conformacién de estructuras criminales, y demas fendmenos sociales facilitadores del crimen.

El Instituto Colombiano de Medicina Legal, de acuerdo con las cifras de su Ultimo informe Forensis 2016, revel6
que el 66% de los casos de homicidio en el distrito capital estan relacionados con problemas de intolerancia y
convivencia, asi como la mayor parte de casos de delitos como rifias y lesiones personales reportados.

De acuerdo con esas cifras, se puede colegir que gran parte de los fendmenos criminales existentes en el distrito,
no solamente podrian relacionarse directamente con la ausencia de mecanismos alternativos para que los
ciudadanos resuelvan pacificamente sus diferencias, sino que la seguridad ciudadana esté investida de un caracter
preventivo, el cual debe ostentar un papel protagénico en los planes, programas y proyectos que buscan su
mejoramiento.

La localidad de Kennedy, ademas de ser una de las mas extensas y pobladas de Bogotda, es también es una de las
que presenta los mayores retos en materia de seguridad y convivencia ciudadana, y por consiguiente de personas
y mecanismos que puedan solucionar los inconvenientes o problematicas presentados entre vecinos, por lo cual,
para la administracion distrital y local actualmente esto representa una de sus mayores prioridades. Si tenemos en
cuenta que en la estadistica distrital Kennedy es una de las localidades con mayor indice de homicidios, de asalto
a personas, y violencias contra las mujeres, y que ademas ha ocupado los primeros lugares en lesiones fisicas,
violencia sexual y el segundo en feminicidios, podemos dimensionar la importancia de implementar acciones
contundentes y planificadas que permitan dar primacia a esta problemética. Por tal motivo, es urgente y prioritario
contemplar estrategias efectivas que pongan en marcha el bienestar de la comunidad en este aspecto.

En este contexto institucional existen varios retos a enfrentar en la Localidad Octava de Kennedy:

Los mecanismos existentes de participacion acerca de las diversas problematicas de seguridad que afectan a la
comunidad kennediana no han surtido la convocatoria y los resultados esperados por parte de la administracion
local. Por lo tanto, se requiere que la administracién local lidere un proceso de formacién con un enfoque integral
en fortalecimiento de las herramientas a los actores de la justicia comunitaria, conciliadores en equidad, jueces de
paz, en mediacion y conciliacion para mejorar las condiciones de seguridad, convivencia y de acceso a la justicia
en la localidad de Kennedy

El poco compromiso de la ciudadania frente a estrategias de seguridad civicas y comunitarias

Al ser la justicia un servicio publico fundamental que entrafia un derecho fundamental en si mismo, se requiere que
autoridades y operadores integren esfuerzos que contribuyan a una respuesta eficaz por parte de quienes la
administran. Por tanto, es necesaria la generacion de espacios y procesos sostenibles de participacion de
ciudadanos, ciudadanas y organizaciones sociales con el fin de promover rutas eficaces de acceso a la justicia, la
convivencia y seguridad individual y colectiva mediante estrategias de seguridad local basadas en la prevencion, la
denuncia y las medidas colaborativas de autoproteccion.
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5. DIAGNOSTICO POR LINEA DE BASE

LINEA DE BASE

Describa las caracteristicas sociales, econémicas y/o urbanisticas del sector poblacional o espacio al que
esta dirigido el proyecto, es decir, el universo. Esta informacién constituye la linea de base para la
formulacién del proyecto y el posterior seguimiento de su ejecucion.

a. Descripcion del Universo

Habitantes de localidad de Kennedy

b. Cuantificacion del universo

La totalidad de la poblacion de la localidad de Kennedy que cuenta con 1.208.980 de habitantes los
cuales disfrutan o utilizan el espacio publico de la localidad.

c. Localizacion del universo

Todas las UPZ de la localidad (UPZ Kennedy Central, UPZ Timiza, UPZ Carvajal, UPZ Américas, UPZ
Bavaria, UPZ Castilla, UPZ Tintal Norte, UPZ Calandaima, UPZ Corabastos, UPZ Gran Britalia, UPZ
Patio Bonito, UPZ Las Margaritas)

6. LINEA DE INVERSION

LINEA DE INVERSION

Relacione la linea(s) de inversién local:
Desarrollo social y cultural

Escriba aqui el concepto al cual hace referencia la linea de inversion:
Acceso a la Justicia.

7. OBJETIVOS

OBJETIVOS

Objetivo General

Garantizar el acceso a la justicia y la confianza para el goce efectivo de acciones, mecanismos, procesos y
procedimiento para su realizacion efectiva en ambitos escolares, comunitarios, sociales e institucionales,
generando espacios adecuados para la resolucion de conflictos. En este sentido, es indispensable promover y
socializar las rutas de atencion distritales y locales de acceso a la justicia para personas de los sectores mujeres,
LGTBIQ y comunidades étnicas, segln necesidades de los servicios tales como, atencién por vulneraciones de
derechos y discriminacién, y tramite de procedimientos civiles.
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Objetivos Especificos
1. Beneficiar a los habitantes de la localidad a través de estrategias para el fortalecimiento de los
mecanismos de justicia comunitaria.

2. Atender estrategias de acceso a la justicia integral en la ciudad.
3. Vincular Instituciones educativas al programa pedagodgico de resolucién de conflictos en la
comunidad escolar.

4. Implementar estrategias locales de acciones pedagégicas del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana en la localidad.

8. METAS PROYECTO

UNIDAD DE .
PROCESO MAGNITUD MEDIDA DESCRIPCION

BENEFICIAR 800 Personas A los habitantes de la localidad a través de
estrategias para el fortalecimiento de los
mecanismos de justicia comunitaria.

ATENDER 800 Personas Estrategias de acceso a la justicia integral en la
ciudad.

VINCULAR 42 Instituciones educativas al programa pedagdgico de resolucion
de conflictos en la comunidad escolar

IMPLEMENTAR | 4 Estrategias locales de acciones pedagdgicas del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
en la localidad

9. DESCRIPCION DEL PROYECTO

COMPONENTES

e COMPONENTE 1: JUSTICIA COMUNITARIA

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Con fundamento en el marco normativo la Ley 1757 del 2015, en su articulo 93, en el que se establecié
gue el proceso de presupuesto participativo se realiza en fases, razén por la cual, el Decreto 768 del
2019 determind el desarrollo del proceso en dos (2) fases establecidas en el articulo 15 denominado
“Fases del proceso para la definicion de los presupuestos participativos”. Por ello, el capitulo 4 del titulo
IV del Decreto Distrital 768 de 2019, en el marco de las decisiones adoptadas por el CONFIS mediante
Circular 03 de mayo de 2020 y en articulacion con el Plan de Desarrollo Distrital, esta segunda fase de
los presupuestos participativos y la consolidacion del Acta de Acuerdo de presupuestos Participativos
con las 108 propuestas priorizadas por esta, la ciudadania propuso y priorizo propuestas que orientaran
la formulacién de los proyectos de inversion local, a través de los cuales se debe cumplimiento por parte
de las Alcaldias Locales segun las metas establecidas en los Planes de Desarrollo Local

En razoén a lo anterior, el presente documento técnico de soporte del Proyecto de Inversién No 2150,
para la vigencia 2021 incorporard en sus componentes y actividades reflejadas en las formulaciones
de proyectos a que haya lugar, las propuestas priorizadas por la ciudadania consignadas en el acta
antes mencionada como propuestas base para los procesos de formulacion para la inversion local en
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correspondencia al 50% del presupuesto destinado a la implementacion del Plan de Desarrollo Local un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy, a partir de la viabilidad técnica emitida por los
sectores relacionados con el proyecto de inversion.

En consecuencia, se implementara un proceso de capacitacién en justicia comunitaria el cual sera
desarrollado en modalidad de curso de formacion, para vincular a 400 personas de las (12) Unidades
de Planeamiento Zonal -UPZ- de la localidad de Kennedy interesadas en fortalecer la mediacion y
conciliacion comunitaria y la conciliacién en equidad y el trabajo comunitario con el fin de afectar
positivamente las diferentes zonas de la localidad, desarrollando las siguientes tematicas:

Liderazgo ciudadano (coaching)

Justicia comunitaria

Conciliacién en equidad

Mediacién y conciliacion comunitaria

e Jueces de paz

e Mecanismos alternativos de resolucion de conflictos
e Rutas de acceso a la Justicia

Tiempo de ejecucién
Segundo semestre 2021

VIGENCIA 2022

Para esta vigencia el Proyecto de Inversion No 2150 realizara la continuidad del proceso de formacién
ya implementado de capacitacion en justicia comunitaria el cual serd desarrollado en modalidad de
curso de formacién, para vincular a 400 personas de las (12) Unidades de Planeamiento Zonal -UPZ-
de la localidad de Kennedy interesadas en fortalecer la mediacién y conciliacién comunitaria y la
conciliacion en equidad y el trabajo comunitario con el fin de afectar positivamente las diferentes zonas
de la localidad, desarrollando las siguientes tematicas:

Liderazgo ciudadano (coaching)

Justicia comunitaria

Conciliacién en equidad

Mediacién y conciliacién comunitaria

Jueces de paz

Mecanismos alternativos de resolucion de conflictos
Rutas de acceso a la Justicia

Tiempo de ejecucion
Segundo semestre 2022

VIGENCIAS

DESCRIPCION DE LA POBLACION 5021 5022 5023 5024

Habitantes de la localidad de Kennedy. 200 200 200 200

Seleccién de beneficiarios

Los habitantes que estén interesados y cumplan con los requerimientos al momento de la inscripcion
podran aceden a las actividades descritas en este componente.
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LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.
Afio UPdZéLIJaPIF({)/g;ﬁ%;léral Barrio/vereda Localizacién especifica
2021 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2022 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2023 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2024 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy

COMPONENTE 2: JUECES DE PAZ

Las actividades desarrolladas en este componente fueron priorizadas en presupuestos participativos
realizados en el dltimo trimestre del afio 2020.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Con fundamento en el marco normativo la Ley 1757 del 2015, en su articulo 93, en el que se estableci6
gue el proceso de presupuesto participativo se realiza en fases, razén por la cual, el Decreto 768 del
2019 determind el desarrollo del proceso en dos (2) fases establecidas en el articulo 15 denominado
“Fases del proceso para la definicion de los presupuestos participativos”. Por ello, el capitulo 4 del titulo
IV del Decreto Distrital 768 de 2019, en el marco de las decisiones adoptadas por el CONFIS mediante
Circular 03 de mayo de 2020 y en articulacion con el Plan de Desarrollo Distrital, esta segunda fase de
los presupuestos participativos y la consolidacion del Acta de Acuerdo de presupuestos Participativos
con las 108 propuestas priorizadas por esta, la ciudadania propuso y priorizé propuestas que orientaran
la formulacion de los proyectos de inversion local, a través de los cuales se debe cumplimiento por parte
de las Alcaldias Locales segun las metas establecidas en los Planes de Desarrollo Local.

En razoén a lo anterior, el presente documento técnico de soporte del Proyecto de Inversion No 2150,
para la vigencia 2021 incorporard en sus componentes y actividades reflejadas en las formulaciones
de proyectos a que haya lugar, las propuestas priorizadas por la ciudadania consignadas en el acta
antes mencionada como propuestas base para los procesos de formulacion para la inversion local en
correspondencia al 50% del presupuesto destinado a la implementacion del Plan de Desarrollo Local un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy, a partir de la viabilidad técnica emitida por los
sectores relacionados con el proyecto de inversion.

En consecuencia, se implementara un proceso de capacitacién en justicia comunitaria el cual sera
desarrollado en modalidad de curso de formacién, para vincular a 400 personas de las (12) Unidades
de Planeamiento Zonal -UPZ- de la localidad de Kennedy interesadas en fortalecer la mediacion y
conciliacion comunitaria y la conciliacién en equidad y el trabajo comunitario con el fin de afectar
positivamente las diferentes zonas de la localidad, desarrollando las siguientes tematicas:

Liderazgo ciudadano (coaching)

Justicia comunitaria

Conciliacién en equidad

Mediacién y conciliacién comunitaria

Jueces de paz

Mecanismos alternativos de resolucion de conflictos
Rutas de acceso a la Justicia

Tiempo de ejecucién
Segundo semestre 2021
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VIGENCIA 2022

Para esta vigencia el Proyecto de Inversiéon No 2150 realizara la continuidad del proceso de formacién
ya implementado de capacitacion en justicia comunitaria el cual sera desarrollado en modalidad de
curso de formacién, para vincular a 400 personas de las (12) Unidades de Planeamiento Zonal -UPZ-
de la localidad de Kennedy interesadas en fortalecer la mediaciéon y conciliacién comunitaria y la
conciliacion en equidad y el trabajo comunitario con el fin de afectar positivamente las diferentes zonas
de la localidad, desarrollando las siguientes teméticas:

Liderazgo ciudadano (coaching)

Justicia comunitaria

Conciliacién en equidad

Mediacién y conciliacibn comunitaria

Jueces de paz

Mecanismos alternativos de resolucion de conflictos
Rutas de acceso a la Justicia

Tiempo de ejecucién
Segundo semestre 2022

DESCRIPCION DE LA POBLACION VIGENCIAS

2021 2022 2023 2024

Habitantes de la localidad de Kennedy.

200 200 200 200

Seleccién de beneficiarios

Los habitantes que estén interesados y cumplan con los requerimientos al momento de la inscripcion
podran aceden a las actividades descritas en este componente.

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantard la inversion.

~ UPZ/UPR/area rural . L -
Afio : Barrio/vereda Localizaciéon especifica
de la localidad
2021 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2022 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2023 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2024 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
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e COMPONENTE 3: RESOLUCION DE CONFLICTOS ESCOLARES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Con fundamento en el marco normativo la Ley 1757 del 2015, en su articulo 93, en el que se establecié
gue el proceso de presupuesto participativo se realiza en fases, razén por la cual, el Decreto 768 del
2019 determind el desarrollo del proceso en dos (2) fases establecidas en el articulo 15 denominado
“Fases del proceso para la definicion de los presupuestos participativos”. Por ello, el capitulo 4 del titulo
IV del Decreto Distrital 768 de 2019, en el marco de las decisiones adoptadas por el CONFIS mediante
Circular 03 de mayo de 2020 y en articulacion con el Plan de Desarrollo Distrital, esta segunda fase de
los presupuestos participativos y la consolidacion del Acta de Acuerdo de presupuestos Participativos
con las 108 propuestas priorizadas por esta, la ciudadania propuso y prioriz6 iniciativas que orientaran
la formulacion de los proyectos de inversion local, a través de los cuales se debe cumplimiento por parte
de las Alcaldias Locales segun las metas establecidas en los Planes de Desarrollo Local

En razon a lo anterior, el presente documento técnico de soporte del Proyecto de Inversion No 2150,
para la vigencia 2021 incorporara en sus componentes y actividades reflejadas en las formulaciones
de proyectos a que haya lugar, las propuestas priorizadas por la ciudadania consignadas en el acta
antes mencionada como propuestas base para los procesos de formulacion para la inversion local en
correspondencia al 50% del presupuesto destinado a la implementacion del Plan de Desarrollo Local un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy, a partir de la viabilidad técnica emitida por los
sectores relacionados con el proyecto de inversion.

Con base en el Acta de Acuerdos Participativos de la fase Il, las propuestas de presupuestos
participativos priorizadas asociadas al componente se tuvieron 4 propuestas ganadoras identificadas
con los siguientes:

No | Titulo de la propuesta Descripcién de la propuesta
1 Paz-a-la-escuela La siguiente propuesta consiste en generar y potenciar la
Kennedy: construccion de espacios de formacion, comunicacion alternativa y
Transformacion de | organizacién para la resolucién de conflictos en la comunidad
conflictos y ciudadania | escolar en Instituciones educativas de la localidad octava.
El Proyecto paz-a-la-escuela: Transformacion de conflictos y
ciudadania busca generar espacios de reflexién critica en donde las
voces y dinamicas juveniles se posicionen dentro de la sociedad con
el fin de buscar alternativas para la transformacion de conflictos en
el &mbito escolar
2 Programa de educacién | Acciones especificas para la resolucion de conflictos en la escuela
en resolucion de | Convivencias, talleres, para formar las actitudes necesarias para la
conflictos en la | resolucion de conflictos
comunidad escolar
Formar y capacitar a lideres en las diferentes instituciones que
repliguen el proyecto.
3 Asambleas La propuesta estd encaminada metodolégicamente a capacitar,
Restaurativas constituir y dejar en funcionamiento una Asamblea Restaurativa en
cada uno de los 42 colegios de la localidad de Kennedy, como
mecanismo y herramienta para la atencion de situaciones de
conflictos que se presenten entre adolescentes vinculados al plantel
educativo...
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4 Serendi pia Crear herramientas de informacion y/o comunicacién que permitan
comunicativa gue los/as estudiantes desde sus realidades puedan contar sus
conflictos de una manera mas creativa, creada por ellos/as al interior
de las instituciones educativas. Esto con el fin de tener un primer
analisis de contexto que permita, un mayor impacto en las
actividades sobre resolucion de conflicto que realice la institucién y
gue permitan cimentar una cultura de paz al interior de las aulas.

e En consecuencia, El programa pedagdgico en resolucion de conflictos se adelantara en modalidad
virtual-presencial, realizando la vinculacion de 5 instituciones educativas de la localidad de
Kennedy, priorizadas de acuerdo con la presencia de conflictos al interior de la comunidad
educativa, desde un enfoque de desarrollo integral e inclusivo, que aborde las dimensiones del
estudiante centradas en el saber y en el ser, desarrollando las siguientes tematicas:

[ ]
e Convivencia escolar y resolucion pacifica de conflictos

Convivencia escolar desde la perspectiva de genero

Ambiente socioeducativo de los colegios como elemento esencial para mejorar la convivencia

Formacién socioemocional

Clima escolar

Practicas educativas

Los conflictos

Resolucion de conflictos

Educar en y para el conflicto

Mediacion escolar

Planificacion plan de accién preventivo

Justicia restaurativa

Al realizar el contacto con los promotores de las cuatro propuestas anteriormente descritas,
manifestaron su intencién de participar como ejecutores de estas, de acuerdo con la tipologia genérica
definida para los constructores locales por la Secretaria de Gobierno en el documento “Guia
metodolégica de la estrategia de constructores locales”. Lo anterior teniendo en cuenta que declararon
contar con laidoneidad para participar en la ejecucion de los mecanismos contractuales de la propuesta.
Para este caso la Alcaldia Local definié realizar la vinculacién contractual de 4 personas que elaboren
y apliquen el programa de resolucion de conflictos para la presente vigencia. Los 4 promotores de las
iniciativas conoceran el anexo técnico y tendran la posibilidad de decidir si desean hacer parte de esta
estrategia contractual desde su vinculacién como contratistas, previo cumplimiento de los requisitos de
ley para tal fin.

Tiempo de ejecucién
Segundo semestre 2021

VIGENCIA 2022

Para esta vigencia se dara continuidad al programa pedagdgico en resolucion de conflictos se
adelantara en modalidad virtual-presencial, realizando la vinculacién de 15 instituciones educativas de
la localidad de Kennedy, priorizadas de acuerdo con la presencia de conflictos al interior de la
comunidad educativa, desde un enfoque de desarrollo integral e inclusivo, que aborde las dimensiones
del estudiante centradas en el saber y en el ser, desarrollando las siguientes tematicas:

Convivencia escolar y resolucion pacifica de conflictos

Convivencia escolar desde la perspectiva de genero

Ambiente socioeducativo de los colegios como elemento esencial para mejorar la convivencia
Formacién socioemocional
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Clima escolar

Practicas educativas

Los conflictos

Resolucién de conflictos

Educar en y para el conflicto
Mediacién escolar

Planificacion plan de accidn preventivo
Justicia restaurativa

Tiempo de ejecucién

Por lo anterior, se tiene previsto realizar la vinculacion de los cuatro (4) profesionales mediante contratos
de prestacion de servicios profesionales, para dar continuidad al programa de resolucién de conflictos
en la comunidad escolar adelantado durante la vigencia 2021.

10 meses
. : VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2021 2022 5023 5024
Colegios de la Localidad de Kennedy 5 15 12 10

Seleccién de beneficiarios

Los parametros de los colegios que participaran en las actividades deberan cumplir con los
requerimientos y caracteristicas expuestas en la formulacion.

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

o UPZ/UPR/area rural : L .
Afio ; Barrio/vereda Localizacién especifica
de lalocalidad
2021 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2022 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2023 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2024 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy

e COMPONENTE 4: ACCIONES PEDAGOGICAS

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Con fundamento en el marco normativo la Ley 1757 del 2015, en su articulo 93, en el que se establecié que el
proceso de presupuesto participativo se realiza en fases, razon por la cual, el Decreto 768 del 2019 determino
el desarrollo del proceso en dos (2) fases establecidas en el articulo 15 denominado “Fases del proceso para la
definiciéon de los presupuestos participativos”. Por ello, el capitulo 4 del titulo IV del Decreto Distrital 768 de
2019, en el marco de las decisiones adoptadas por el CONFIS mediante Circular 03 de mayo de 2020 y en
articulacion con el Plan de Desarrollo Distrital, esta segunda fase de los presupuestos participativos y la
consolidaciéon del Acta de Acuerdo de presupuestos Participativos con las 108 propuestas priorizadas por esta,
la ciudadania propuso y priorizé iniciativas que orientaran la formulacion de los proyectos de inversién local, a
través de los cuales se debe cumplimiento por parte de las Alcaldias Locales segun las metas establecidas en

los Planes de Desarrollo Local
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En razoén a lo anterior, el presente documento técnico de soporte del Proyecto de Inversion No 2150, para la
vigencia 2021 incorporara en sus componentes y actividades reflejadas en las formulaciones de proyectos a
gue haya lugar, las propuestas priorizadas por la ciudadania consignadas en el acta antes mencionada como
propuestas base para los procesos de formulacién para la inversion local en correspondencia al 50% del
presupuesto destinado a la implementacion del Plan de Desarrollo Local un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para Kennedy, a partir de la viabilidad técnica emitida por los sectores relacionados con el proyecto de inversion.

Con base en el Acta de Acuerdos Participativos de la fase Il, las propuestas de presupuestos participativos
priorizadas asociadas al componente se tuvo 1 propuesta ganadora identificada con la siguiente informacion:

No Titulo de la propuesta Descripcién de la propuesta
1 Mi amigo el policia me ensefa, | Propuesta: que se persigue: que los Nifios, Nifias, adolescentes
porgue le importo, asi me ayuda a | y jovenes adultos y abuelos, conozcan las normas del cédigo de
no cometer errores Policia, desarrollen los habitos necesarios para tener un
comportamiento seguro y respetuoso, fortaleciendo que los
ciudadanos seamos mejores en la sociedad

En razén a lo anterior, el componente de Acciones Pedagdgicas, correspondiente al Proyecto de Inversién No
2150, para la vigencia 2021, incorpora en sus actividades la propuesta priorizada por la ciudadania consignada
en el acta antes mencionada, como propuesta base para los procesos de formulacion para la inversién local en
correspondencia al 50% del presupuesto destinado a la implementacién del Plan de Desarrollo Local un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para Kennedy, a partir de la viabilidad técnica emitida por los sectores relacionados
con el proyecto de inversion.

En consecuencia, se invitara a las organizaciones sociales y colectivos de la comunidad de la localidad de
Kennedy, para que presenten iniciativas comunitarias, las cuales deben desarrollar acciones pedagoégicas para
la socializacién del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana a través de estrategias culturales,
deportivas, ludico recreativas, juegos tradicionales, formacién artistica, utilizacién del tiempo libre, recorridos de
reconocimiento local u otras estrategias creativas, que permitan el conocimiento de la normatividad con el fin
de re significar los territorios, fomentar la convivencia y la seguridad, donde se apoyara en su implementacion
a quince (15) de las iniciativas presentadas, priorizando la propuesta ganadora de la Fase Il de los presupuestos
participativos enunciada anteriormente.

Tiempo de ejecucién
Segundo semestre 2021

Para esta vigencia el Proyecto de Inversion No 2150 realizara la continuidad del proceso adelantado en la
vigencia 2021 implementado con las organizaciones sociales y colectivos de la comunidad de la localidad de
Kennedy, para que presenten iniciativas comunitarias, las cuales deben desarrollar acciones pedagoégicas para
la socializacion del Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana a través de estrategias culturales,
deportivas, ludico recreativas, juegos tradicionales, formacidn artistica, utilizacion del tiempo libre, recorridos de
reconocimiento local u otras estrategias creativas, que permitan el conocimiento de la normatividad con el fin de
re significar los territorios, fomentar la convivencia y la seguridad, donde se apoyara en su implementacién a
quince (15) de las iniciativas presentadas, priorizando la propuesta ganadora de la Fase Il de los presupuestos
participativos enunciada anteriormente.

. . VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 5021 5022 2023 5024
Habitantes de la localidad de Kennedy 1 1 1 1
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Seleccién de beneficiarios

Los parametros de los colegios que participaran en las actividades deberan cumplir con los requerimientos
y caracteristicas expuestas en la formulacion.

LOCALIZACION

Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

~ UPZ/UPR/area rural . N .
Afio ; Barrio/vereda Localizacién especifica
de lalocalidad
2021 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2022 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2023 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy
2024 Todas las UPZ Todos los barrios | Toda la Localidad de Kennedy

10. ASPECTOS INSTITUCIONALES Y LEGALES

a. Acciones normativas y de control de cumplimiento de normas que acompafaran el

proyecto

e Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo

XXI,

e Plan de Desarrollo Local Kennedy “Un nuevo contrato social y ambiental para Kennedy”
¢ Plan Integral de Seguridad y Convivencia Distrital
e Plan Integral de Seguridad Local

e Cadigo de Policia

b. Instancias de participacién, entidades, sectores, érganos administrativos con las que

se puede trabajar el proyecto

Consejo de Planeacién Local
Consejo Local de Gobierno
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
Secretaria Distrital de Educacién - DILE
Juntas Zonales de Seguridad

Mesa Local de Entornos Escolares
Consejo de nifios y nifias.

Secretaria General del Distrito
Espacios de participacion

11. PROSPECTIVAS FINANCIERAS Y DE COBERTURA

Descripcién Presupuesto
P 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Justicia comunitaria 150 226 212 218 806
Jueces de paz 150 226 212 218 806
Resolucién de conflictos escolares 85 227 212 218 742
| Acciones pedagégicas | ol 197 208] 212] 218 853

*Cifras en Millones de pesos deflactados a pesos de 2022. Fuente: Ficha de Estadistica Basica de Inversion Local EBI-L.
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Costos del Proyecto (cifras en pesos):

OBJETO DE COSTOS
META(S) DE GASTO
PROYECTO COMPONENTES | pecursos 2021 2022 2023 2024
FDL
Beneficiar 800
personas a través Justicia
dle e?trr?t(leg@s'pa{a JUSTICIA Comunitaria $145.914.717 | $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
€ lortalecimiento | - ~o\muNITARIA
de los mecanismos
de  justicia SUBTOTAL $145.914.717 | $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
comunitaria.
Atender 800
personas en Jueces de Paz $ 145.914.717 $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
estrategias ~ de | ,rorq pE paz
acceso a |ajUStICIa
integral en la SUBTOTAL $145.914.717 | $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
ciudad.
Vincular 42 »
Instituciones Resolucién de
educativas al conflictos $ 82.440.000 $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
programa RESOLUCION DE escolares
pedagdgico de CONFLICTOS
resolucién de ESCOLARES
conflictos_en I SUBTOTAL $82.440.000 | $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
comunidad
escolar.
Implementar 4 Contratacion
estrategia local de de personal
acciones para el $191.789.100 $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
pedagodgicas  del desarrollo de
- ) ACCIONES :
Cddigo Namonal PEDAGOGICAS la estrategia
de Seguridad vy
Convivencia
Ciudadana en la SUBTOTAL $191.789.100 | $226,149,000 | $206.000.000 | $212.000.000
localidad.
TOTAL ANUAL DE COSTOS $ 566.058.534 | $904,596,000 | $824.000.000 | $848.000.000
COSTO TOTAL DEL PROYECTO EN VALOR PRESENTE $ 3.142.654.534
12. INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
META PLAN DE OBJETIVO META(S)
MPONENTE INDICADOR
DESARROLLO ESPECIFICO ComFo = PROYECTO CHbO
Beneficiar a .-
: Beneficiar 800
los habitantes ersonas a
de la localidad perso
- . través de
Beneficiar 800 a través de . L
. . estrategias Beneficiarios de las
personas a través de | estrategias .
: i para el estrategias para el
estrategias para el para el | Justicia o L
S - L fortalecimiento fortalecimiento de
fortalecimiento de los | fortalecimiento | Comunitaria .
. de los los mecanismos de
mecanismos de de los . A -
. o . mecanismos | justicia comunitaria.
justicia comunitaria. | mecanismos o
e de justicia
de justicia L
2 comunitaria.
comunitaria.
Atender 800 Atender Jueces de paz Atender 800 | Personas atendidas

personas en
estrategias de

justicia

estrategias de
acceso a la

personas en
estrategias de
acceso ala

en estrategias de
acceso a la justicia
integral en la ciudad.
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META PLAN DE OBJETIVO META(S)
DESARROLLO | EsPECIFico | COMPONENTES | ppovecTO INDICADOR
acceso a la justicia | integral en la justicia
integral en la ciudad | ciudad. integral en la
ciudad
Vincular 42 | Vincular Resolucion de | Vincular 42 | Instituciones
Instituciones Instituciones conflictos Instituciones educativas
educativas al | educativas al | escolares educativas al | vinculadas al
programa programa programa programa
pedagogico de | pedagogico de pedagogico de | pedagogico de
resolucién de | resoluciéon de resolucién de | resolucion de
conflictos en la | conflictos en la conflictosenla | conflictos en la
comunidad escolar. comunidad comunidad comunidad escolar.
escolar escolar.
Implementar 4 | Implementar Acciones Implementar 4 | Estrategia local de
estrategia local de | estrategias pedagogicas estrategia acciones
acciones locales de local de | pedagdgicas del
pedagogicas del | acciones acciones Cddigo Nacional de
Cdédigo Nacional de | pedagdégicas pedagdgicas Seguridad y
Seguridad y | del Cddigo del Cédigo | Convivencia
Convivencia Nacional de Nacional de | Ciudadana
Ciudadana en la | Seguridad vy Seguridad y | implementada en la
localidad. Convivencia Convivencia localidad.
Ciudadana en Ciudadana en
la localidad la localidad.

13. RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

Ingrese los resultados puntuales que se espera obtener con el proyecto en términos de los beneficios

generados.

Beneficios:

Adquirir herramientas para la resolucioén alternativa de los conflictos en todos los ambitos del territorio.
Establecer mejores espacios para la sana convivencia en los colegios y entornos escolares de la

localidad.

Acceso a la justicia formal y no formal de una manera eficiente y eficaz
Conocer de primera mano el contenido Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Resultados:

Reduccion de conflictos en la localidad

Reduccidn en infraccion del cédigo nacional de policia
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14. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

VIABILIDAD Y ACTUALIZACIONES
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacién y
ejecucion del mismo.

(20/11/2020): INSCRITO

(28/12/2020): REGISTRO
ACTUALIZACIONES

(12/02/2021): Actualizacion del numeral 8. Descripcion de actividades Se incluy6é la descripcion de los
presupuestos participativos y las propuestas incluidas en el acta de acuerdos participativos para cada meta
segun los lineamientos entregados por la Secretaria Distrital de Gobierno el dia 09 de febrero — Sindy Torres
(Lider participacién).

(09/08/2021): Se realiza la actualizacién de los numerales 3,6 y 8 de acuerdo a los avances y a la situacion
actual del proceso — Sergio Andrés Calderdn (Lider del proceso).

(29/10/2021): Se realiza actualizacion de las magnitudes punto 8, componentes 1y 2. Respecto al componente
3 se realiza la actualizacién del mecanismo de contratacion para la ejecucion, Sergio Andrés Calderon (Lider
del proceso).

(31/12/2021): Se realiza ajuste de los valores correspondientes al flujo financiero, de acuerdo a la informacion
contendida en los Decretos 15 y 16 de diciembre de 2021, que realizan traslado entre proyectos, asi como la
informacion contenida en el presupuesto para la vigencia 2022.

(06/01/2022): Se realiza ajuste en las actividades a desarrollar en cada uno de los componentes y el ajuste
presupuestal para la vigencia 2022; Sergio Andrés Calderén (Lider del proceso).

(11/03/2022): Se Incluy6é valores deflactor a precios 2022, segln instruccidn de Secretaria Distrital de
Planeacién. Maritza Ruiz Posada (Lider del proceso)

15. OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DEL PROYECTO
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacion y
ejecucion del mismo.

N/A

16. RESPONSABLE DEL PROYECTO

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Ingrese la informacién de la persona responsable de formular el proyecto.

Nombre: SERGIO ANDRES CALDERON GARZON

Cargo: CONTRATISTA FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY
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Teléfono Oficina: 448 14 00

Fecha de elaboracién: (6/01/2022)
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