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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

YOPAL- GRUPQO TERRITORIAL CASANARE. ) I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo, sensibilizacién y seguitniento en la ejecucion de los diferentes programas y/o actividades que se
requieran en el marco de la estrategia de corresponsabilidad y la estrategia de trabajo con comunidades para contribuir a la convivencia y la reconciliacién en los territorios de
implementacién, segun las directrices estratégicas establecidas por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar al equipo misional facilitando la intermediacién y generacién
de confianza con la poblacién objeto de atencién y sus familias, para su
vinculacién a las diferentes ofertas gestionadas por el Grupo territorial
y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacién.

El dia 21 de enero se realizd gestion de libretas militares y crear sus respectivos usuarios en el batallon de la
ciudad de Yopal para las personas ex proceso de reincorporacién Yimer Gerardo Picliache Cucunuba con numero
de cedula No.1118649000 y José Rodrigo Riscanevo Avellaneda con numero de cedula No. 118146308 por lo cual
se remitio el caso a la profesional Es her Villota con el compromiso que el PER deb:: presentar los soportes para
el diligenciamiento de su libreta militar .

2. Apoyar a los colaboradores del Grupo territorial y/o Punto de Atencién
ylo Programa Paz y Reconciliacién en la logistica y preparacion de las
acciones y actividades encaminadas a la implementacién de las
estrategias de corresponsabilidad y la estrategia de trabajo con
comunidades en el marco del plan operativo territorial.

El dia 22 de enero se realizé apoyo al profesional Esther Judith Villota en afiliaciones de las PPR Mario Julio
Hernandez, Odilia Olarte moreno, Yimer Gerardo Pidiache Cucunuba en proceso Je reincorporacién  al fondo|
colpensiones con el fin de garantizar a vinculacién efectiva de la PER al fondo de per siones.

3. Apoyar asistencialmente en la sensibilizacién de actores externos en
lo regional y en lo local, definidos por el Coordinador del Grupo territorial
ylo Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién, en relacién a
la importancia de la construccion de espacios de reintegracion
comunitaria y prevencién de reclutamiento, uso y utilizacién de NNAJ
con base en las directrices estratégicas de la Entidad y las necesidades
del territorio.

Los dias 28,29 y 30 brinde acompafiamiento a la gestora de comunidades Nidia Yas.mith chaparro en actividades
propias de comunidades, donde se r2alizaron visitas de campo en los barrios de Ycpal; como Américas, Chircal,
villa lucia, y Ziruma con el fin de identificar los actores, las condiciones y la disponibilidad para una posible
intervencidon comunitaria, logrando un primer acercamiento con los lideres de las . untas de accién comunal de|
estos sectores priorizados en la que te realiz6 sensibilizacién y presentacién de propiesta comunitaria del GT , asi!
mismo a una posible participacion en procesos comunitarios de la ARN.

4. Apoyar asistencialmente la implementacion de estrategias y
melodologias que promuevan la sensibilizacién de la poblacion objeto y
sus familias fomentando la permanencia, la participacion en procesos de
tratajo con comunidades y el avance de la ruta de reintegracion.

En el mes de agosto se realizd apoyo a los reintegradores Johanna Georgina mencivelso, Diego Arturo Sdenz, y
Alyz Ballesteros en fa busqueda activa de las personas en praceso de reintegracion Jorge Enrique Amezquita con
coda 0452-14, luisa Fernanda cruz giierrero con coda 0343-13 y Jesus Antonio Reye's Moreno 1058-11 quienes ya

fueron reactivados y atendidos po- sus reintegradores para desarrollar actividades propias de su ruta del
reintegracion.

5.Anoyar a los profesionales reintegradores facilitando la intermediacion
con las personas en proceso de reintegracion y sus familias, para su
vinculacién a las diferentes ofertas gestionadas por el Grupo territorial
y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion.

El 22 de enero apoye a la profesionz | facilitadora en la convocatoria para la vinculacion de formacion académica,
logrando la vinculacién de una persoa en proceso de reincorporacion Adolfo Rodrig tez at cido 3 en Iz institucion
educativa la campifia de! municipio de Yopal Casanare, los soportes de su matricula y validacion de su primaria
fueron enviados a la profesional Iisther Villota para seguir realizando actividades propias de su ruta de
reincorporacion.

6. Realizar seguimiento y monitoreo permanente a los compromisos
asumidos y planes de sostenibilidad con los territorios en el marco de la
estrategia de trabajo con comunidades de la entidad

Se realizé apoyo a la gestora de coniunidades Nidia Yasmith Chaparro en el monitareo y llarradas telefonicas de
los territorios en el marco de la esirategia de irabajo con comunidades lograndc contactc con los diferentes
presidentes de las juntas de accién comunal de los barrios las Américas, villa Jcia, el Raidal y Ziruma del
municipio de Yopal Casanare .

7. Aportar en la construccion de mapeos de actores, sistematizaciones y
geslion de conocimiento en el marco de la implementacién de la
estrategia de trabajo con comunidades de la entidad que se desarrolla
en el Grupo territorial y/o Punto de Atencion ylo Programa Paz y
Reconciliacion.

Participe en una reunion telef6.jica cc n el enlace de comunidades de sede central: Sunia Leén la Coordinadora del
GT Casanare, la gestora de comunidades Nidia Yasmith Chaparro y la asescra ¢ la que ce realize revision y
analisis de viabilidad a propuesta cotnunitaria logrando la aprobacién y planeacion ¢ 2 actividades a desarrollar en
la primera fase y la actualizacion de Ias fichas de comunidades.

8. Participar en la elaboracién de informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del 4mbito del objeto contratado, incluyendo la
identificacion de alertas tempranas frente al proceso de reintegracién y/o
el proceso de reincorporacién en lo regional o local, asi como la
formulacion de acciones correctivas a las mismas

El dia 31 de enero envié al correo de: la coordinadoray la profesional administrativia Monica Trujillo y la asesora
de ruta Andrea Paredes el informe de: honorarios indicando cada una de mis oblicasiones realizadas en el mes ,
donde se condensan las acciones realizadas en el marco de las actividades cc wractuales para ¢l cargo de
promotor, las cuales tienen como finilidad la busqueda activa de PER, la reactivacion de personas en sroceso de
reintegracion y trabajo con comunidaiies.

9. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el
supervisor del contrato y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del 4mbito det
objeto contratado.

Se dio cumplimiento a la informacién solicitada por la Coordinadora del GT, asi misrio se proyectd elaboracion de
un informe de lo evidenciado en el trabajo de campo solicitado para la elaboracion <le Documento priorizacién de
contextos receptores para implement i la estrategia comunitaria,

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La vi:rsién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo, sensibilizacion y seguimiento en la ejecucion de los diferentes programas y/o actividades que se
requieran en el marco de la estrategia de corresponsabilidad y la estrategia de trabajo con comunidades para contribuir a la convivencia y la reconciliacién en los territorios de
implementacion, segun las directiices estratégicas establecidas por la Entidad.

10. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo|Durante este periodo, participé en la capacitacion de contratistas con el tema de CONPES 3931 de
al objeto del presente contrato. reincorporacién. En esta jornada de capacitacién realizada del 15 al 17 de enero se participé de acuerdo a las
teméaticas programadas:

Martes 15 de enero: Manual de seguridad Preventiva, Protocolo de comisiones y desplazamientos, Medidas de
seguridad y auto-proteccion, Supervision de contratos y tramite de honorarios, Casos de Gestion interna,
Conservacién y entrega documental, Procedimiento y entrega de Planillas.

Miércoles 16 de enero: Conpes 3931-2018, Marco Normativo, Politica Estabilizacién, Registro Nacional de
Reincorporacién, Politica de Seguridad en la Informacién, Socializacién del Beneficio dg'insercién. Econémica y
Proyectos productivos.

Jueves 17 de enero: Marco Normativo e implementacion, Proceso especial especial de Justicia y Paz, proceso de
Reintegracién, Proceso de Reincorporacién ( diana Moreno- Esther Villota), Tablero de control - Poa

se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas clausulas contractuales

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas norr.as
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de Ia ARN a través del siguiente link:
http://www.reintegracion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



