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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

En las acciones desarrolladas en el mes de julio, atin no se cuenta con el lineamiento de construccion de hoja de
ruta, sin embargo, se tuvo acompafiamiento a la poblacion asignada, alcanzando un total de 53 PER, con
quienes se explora y apoya las necesidades en diferente tipo de lineas tematicas, es asi, como a la fecha 50
PER se mantienen en estado activo; mientras que 1 en estado investigacion por privacion de la libertad, 1 en
estado ausente y 1 con limitante temporal; segin lo reflejado en el SIRR. Por otro lado, en el siguiente cuadro
se relacionan algunas de las caracteristicas generales que se han identificado en la poblacién. Por ultimo, es
importante tener presente, que las evidencias o registros de las actividades realizadas se encuentran tanto en
ARPA, como en las planillas de asistencia, y en los correos electrénicos:

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /
GESTIONES / OBSERVACIONES
ACOMPANAMIENTOS

En lo que respecta al mes de julio, se avanza en el reconocimiento del estado actual de
signos y sintomas de alerta de los PER y sus familiares, ante la condicién del COVID-19
o posibles sintomas de gripa, en donde se encuentra sintomas de gripa de 3 PER, aunque
con cuidado médico y en el hogar, logran sobrellevarlo sin novedad. Paralelo a esto, se
tiene que de los 53 PER asignados, 50 se mantienen activos en el sistema de salud y en
Salud el régimen contributivo, en donde priman las afiliaciones a la Nueva EPs, Salud total y
Sanitas. Se apoya a 2 PER en gestionar el cambio de EPS . Sumado a esto, se orienta
a 1 PER para acceder a los senicios de la EPS y se le apoya en solicitud de citas
médicas asi como de especialistas. Asi mismo, se apoyan 2 casos de familiares que
requieren tramite de traslado de EPS y reactivacion en atencién a salud. A la fecha, el
total de los PER cuentan con rotulo de poblacion especial.

En los procesos de atencién desarrollados en el mes de julio, se encuentra que 4 PER
estan adelantando educacion superior, aunque 3 de ellas no han facilitado los soportes
para el seguimiento respectivo y generar la apertura de la matricula correspondiente en el
SIRR, asi mismo se evidencia que 1 PER continua adelantando el proceso tecnologia.
Paralelo a esto, se orienta a 2 PER para dar continuidad al proceso con el Icetex. De
igual manera, se amplia convocatoria de Icetex y se socializa con otros PER que han
manifestado interes en vincularse a un proceso de pregrado para el siguiente semestre,
sin embargo, 2 de ellas, refieren que ante la expectativa de primer semestre prefieren
esperar a avanzar en la dinamica educativa para evitar contratiempos de un posible
crédito, a pesar de eso confirman vinculacién con la CUN, por Gltimo, se reitera la
1 .Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas convocatoria de oferta a la medida con PNUD, en donde es posible postular a 3 PER que
gue se establezcan por parte de la ARN para la construccién se encuentran instresados y a la expectativa que se habilite el proceso formativo.
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Educacion

Para el mes de julio, se mantienen los 50PER activos en la ruta de largo aliento, para este

Bancarizacion ] )
mes no se evidencia alguna novedad al respecto.

En el transcurso del mes de julio se verifica la afiliaciéon activa al fondo de pensiones,
encontrando 40afiliaciones activas a Colpensiones, 9 en Porvenir y 1 en Proteccion.
Pensién Adicionalmente se aclaro a 2 PER la diferencia entre la cotizacién a pensién y Cesantias.
Por ultimo, se tuwo participacion en el proceso de capacitacion y convocatoria de PER
interesados en BEPS.

En lo que respecta a productividad, en julio se tiene 8 PER objeto de PRE, en donde se
cuenta con 3 PRE vinculados en proyectos colectivos, 2 que han manifestado interés en
tramitarlo de manera individual y 5 que planean tramitarlo en viienda. Es asicomo a la
fecha se avanza en la orientacién, apoyo y gestion en la ubicacién de posibles
proveedores en la region de Norte de Santander, especificamente en Cucutd, Villavicencio
y en Caquetd, lugares que son de su interés por motivo de apoyo con la red familiar. Por
dltimo, se orienta a los 5 PER interesados en el tramite en vivienda para la ubicaciéon de
oferta, asi como en lo que se requiere para avanzar con la gestién y solicitud de crédito
hipotecario y/o de subsidio de mi casa ya. Finalmente, se esta a la espera de desembolso
de los 9 proyectos que se han radicado a lo largo de la vigencia contractual.

Proyectos Productivos
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OBJETO DEL CONTRATO:

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

Formacion para el
Trabajo

A la fecha, se cuenta con 2 PER adelantando procesos de FPT, 2 PER en un curso
complementario de inglés co Georgia Tech. De igual manera, en el ejercicio de
socializacion del convenio con PNUD, se identifican 4 PER interesadas en acceder a
ténicos laborales en sistemas y 1 en contabilidad, motivo por el cual, se apoyo la gestién
de inscripcién y registro con el instituto San Pablo,sin embargo, por ahora, se esta a la
espera de lineamiento para dar apertura por parte del PNUD con formacién a la medida.

RNR

En la revision realizada, se identifica que el total de PER asignados cuentan con la
aplicacion del RNR. Y ante las indicaciones brindadas por parte de nivel central, se
suspende de manera definitiva dicho instrumento, para dar paso a las aplicaciones de
instrumento de caracterizacién de reincorporacion, en el que se logra avanzar de manera
paulatina con previa sensibilizacién a los PER, lo cual se inicié desde el mes de mayo.

2.Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de julio se cuenta con la asignacion de 53 PER, de los cuales 50 se encuentrran en estado activo, 1
en investigacion por privacion de la libertad, 1 ausente y 1 con limitante temporal, por tanto, a la fecha, no se
cuenta con PER asignados que requieran acompafiamiento de lo que implica la reincorporacién temprana. En
tanto, a continuacion se relacionan las cifras especificas del grupo poblacional asignado para atencion

psicosocial:
Investigacion P . N
NPR | activo | Ausente |por privacion | HM@ME | pg cpy PR UNP PRCUBA | Atencion Sin Evidencia
Asignados " temporal virtual/telefonica | contacto
de la libertad
Planillas de
asistencia virtual y
presencial, registro
41 UNP -7 en SIRRy ARPA,
Empresa asi como de las
tercerizada - 2 historias de vida
No vinculadas para el caso de
53 50 1 1 1 1 laboralmente 0 7 3 CDV.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de julio se mantiene la atencién presencial, se establece contacto con cada uno de los PER
asignados, a fin de identificar las personas que se encontraban en Bogota y quienes se hallaban en
desplazamiento fuera de la capital, lo anterior teniendo en cuenta que la totalidad de poblacion activa se
desempefia en el rol de agente escolta; de manera que, se avanza de manera significativa y prioritaria en la
atencion o acompafiamiento presencial. A la fecha, se tiene atencién con 45 PER, y agendamiento de encuentro
presencial con 5 PER, 3 para el dia 26, 2 para el 29, bien sea en las instalaciones de la subdireccion de la UNP
o en las sedes de la ARN. Es asi, como se da continuidad al seguimiento preventivo y verificacion en las
condiciones de salud. Por otro lado, con relacion al trabajo con hombres y mujeres se tuvo la posibilidad de
compartir la importancia de mantener activos los protocolos de bioseguridad y vinculacién a espacios de
formacién con los concevios de PNUD, SENA , San pablo y Georgia Tech principalmente. En cuanto al
acompafiamiento con indigenas y poblacién afrodescendiente, se realiza verificacion de interés en compra de
vivienda nueva en suelo urbano, al igual, se apoya en el ejercicio de radicacion de queja de la EPS ante las
barreras que se han identificado para la atencién en el sistema de salud con su hijo en Quibdo; para el caso de
la mujer que se reconoce como indigena, se apoya en ejercicio de solicitud de reembolso por parte de la
institucion educativa teniendo en cuenta que es beneficiaria del ICETEX, asi como de avanzar en le proceso de
adquisicion de vivienda en suelo rural. En cuanto a la joven de CDV, se aclaran inquietudes con relacion al
convenio de ICETEX, de igual manera, se hace saber lo que se espera implementar con el proyecto 1145y se
invita a ser participe, pese a esto, ella refiere que por ahora no cuenta con el tiempo para poder participar. Por
ltimo, se logra tener acercamiento y apoyo con algunos familiares de las PER, de manera que, se postulan 3
familiares a curso de inglés con el SENA. Lo mencionado anteriormente, se registra tanto en las planillas de
asistencias como en correos electrénicos y conversaciones via WhatsApp. Para finalizar, a continuacion se
relacionan algunas de las caracteristicas generales que se han identificado hasta el momento de la poblacién

asignada.
Categoria
Categoria Poblacion
Hombres 31
Mujeres 22
Indigenas
Jovenes

Adultos mayores

Personas con discapacidad
Personas Camino Diferencial
Afrodescendientes

RPIFRP|[O|IO|®0|F
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

GT BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencion designado.

En el desarrollo de los encuentros y atenciones telefénicas que tuvieron lugar en el periodo laboral de julio, se
logran adelantar algunas acciones a favor de aportar y apoyar a las diferentes necesidades, inquietudes y
expectativas de los PER. En el transcurso del mes, predomina la atencién presencial, a su vez, se informa a
cada uno de los PER las excepciones por las cuales puede validarse la modalidad de atencién virtual, puesto
que, para el 2022 se mantendra la presencialidad; asi las cosas, se logra establecer comunicacion telefénica
ylo via whatsApp con los 50 PER asignados y en estado activo y asistencia presencial por ahora con 45 de ellos,
en tanto, de los 5 restantes quienes tienen programacion entre el 26 y 29 dejulio. A partir de alli, se desarrollan
las planillas de asistencia, que reflejan las conversaciones, acompafiamiento, orientaciones, informacion y apoyo
que se brind6 tanto a los PER como a algunos de sus familiares y en los casos que fue aceptado, se registra

asistencia con uso de biométrico en la aplicacién de ARPA.

POBLACION ASIGNADA
ATENCIONES / GESTIONES
< OBSERVACIONES EVIDENCIA
/ ACOMPANAMIENTOS
Se apoy6 a 1 PER para realizar el tramite de citas médicas con medicina general
y especialistas, se verifica la condicién actual de cada uno de ellos frente a posible
sintomatologia del COVID-19 o sintomas de gripa. Por Ultimo, se apoyo a 3 PER a
realizar solicitud de traslado de IPS. Asi mismo, se realiza seguimiento de salud de
PER que cuenta con estado de embarazo, se reitera la importancia de asistir a
controles prenatales de manera periédica, puesto que menciona que la EPS Registros de
salud ASMED SALUD no le ha otorgado los controles necesarios, se brinda apoyo para |asistencias,
radicacién de queja, sin embargo la PER no ha adjuntado los soportes ni la mensajes via
informacién completa de las citas que requiere con especialista para avanzar en whatsapp.
sus controles. Por Gltimo, se apoya a 1 PER en orientacion de tramite para
presentar tutela a EPS debido a que lo cambiaron de EPS segun indica, sin su
previo conocimiento, asi mismo con el apoyo del profesional de salud, se eleva
nuevamente el caso ante supersalud para exigir el retorno a la EPS en la que el hijo
de la PER venia adelantando su tratamiento.
Se realizo seguimiento a los PER que vienen adelantando procesos de aprendizaje
en educacién superior y tecnologias. se apoyo en la indagacioén de las dificultades
que algunos de ellos han presentado para la renovacion de créditos con ICETEX Se "
. L : . X Planillas de
realiza seguimiento de asistencia de las PER que se encuentran vinculadas a . .
PR . o asistencia
- programas con la institucién de Georgia Tech. Por dltimo, se apoya desde el . X
Educacion . L ) psicosocial.
comité a la presentacién para cargue de certificados del proceso con Cor
GranFundacioén. Finalmente, se tuvo 3 nuevas \inculaciones a procesos de 0! e(? .
I . . i . electrénico
validacion de bachiller y se cuenta con la informacién de 3 PER que informan
vinculacién de pregrados en la CUN, aunque no proporcionan los documentos para
activar la matricula en la plataforma del SIRR.
PN A la fecha no se identfica novedad alguna respecto a la bancarizacién de los PER
Bancarizacion . N/A
asignados.
Base de
Se werifica en el Ruaf y en las principales paginas de entidades correspondientes a [seguimiento
Pension fondos de pensiones el estado de afiliacion de cada uno de los PER, encontrando  |personal.
41 PER en colpensiones, 8 en porvenir y 1 en Proteccion.
En el periodo de julio, se tuvo ejercicio de orientacién a diferentes PER para la
planeacion y gestion de sus proyectos, en especial se oriento 3 PER con relacion
a su idea de negocio, los cuales se espera radicar en los préximos meses, por
ahora, se avanza en orientaciones y aclaracion de inquietudes ante las diferentes Planilla de
ideas que presentan para el aprovechamiento e inversién de sus recursos, aunque asistencia
. algunos de ellos no se muestran interesados por ahora, teniendo en cuenta el poco . N
Proyectos Productivos . N X 5 psicosocial.
tiempo disponible que han tenido en su labor como agentes escolta. En cuanto a Correo
wviienda, se aclaran inquietudes que presentan algunos PER respecto al SFV en electronico
suelo urbano y a uno de ellos para suelo rural. Por otro lado, se adelanto la )
recopilacion de los seguimientos realizados a los proyectos productivos a través del
formato IR-F-112 en la vigencia de 2021. En donde se logro recuperar la firma de 5
seguimientos aproximadamente.
En la identificacién de la poblacién, por ahora se cuenta con la vinculacién de 1 "
3 X Planillas de
PER a programas tecnicos laborales, 5 PER en un cursos complementarios de R Rt
I L N . . asistencia
i . inglés y emprendimiento; lo anterior con el instituto Georgia Tech, el SENA y . .
Formacion para el Trabajo B n o . L. psicosocial y de|
Granfundacién. Paralelo a esto, se hizo seguimiento a la vinculacién y se EPT. Correo
reportaron las asistencias respectivas para digitacion e inclusion de la informacién o
en SIR electrénico
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover la vinculacién de la poblacion objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Para el presente periodo contractual, ademas del seguimiento de salud de cada uno de los PER y sus
familiares, se oriento y apoyo en la gestion de citas de medicina general y con algunas especialidades. Por otro
lado, se explico como se puede llegar a tramitar el beneficio econémico individual o asociativo aclarando
requisitos y haciendo enfasis en las posibilidades desde el proyecto productivo, como desde el acceso a las
modalidades en vivienda aclarando inquietudes con el subsidio de vivienda para suelo urbano. De igual forma.
se realizaron orientacion para acceder a procesos educativos a través de los diferentes convenios que se tienen
con PNUD (oferta a la medida) e Icetex principalmente. En tanto, la informacion que se relaciona en el siguiente
cuadro se socializo en su momento, principalmente via, telefénica, Whatsapp y por correo electrénico:

CONVOCATORIAS RECIBIDAS
Sélida familiar parque mundo aventura
Jornada especial Definicion situacion militar
Grupo focal direccionamiento estratégico
Conwvocatoria entorno ganaderia
Educacion financiera Fundacién Bolivar Davivienda
Conwvocatoria entorno porcicultura
Renovacion crédito Icetex
Tejiendo Saberes
Curso inglés sena
Convenio PNUD
Convenio maestro itinerante
Estrategia recuperacion emocional
Proyecto 1145

No. POSTULADOS

o

ISR IR [V [V (e} | V) (o) (o) [of Lod ]

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con

la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En el acompafiamiento brindado a los PER en el periodo de julio, se realizo seguimiento y orientacién de
gestiones de salud, educacién, familia, psicosocial, habitat y sostenibilidad econémica principalmente, se orienta
y apoya gestion con algunos PER que han manifestado interés de recibir los beneficios de educacién, salud vy
empleabilidad para sus familiares, asi como el acceso al subsidio de vivienda en suelo urbano y rural, en
especial con una PER que se autoreconoce con descendencia indigena. Se oriento a quienes ya tienen mayor
claridad en su objeto de inversion, con el recurso economico, especificacion y verificacion de requisitos segun la
idea de negocio que expone. A su vez, se avanza en orientaciones relacionadas a la compra o mejoramiento de
vivienda. De igual manera, se amplia la informacion del convenio educativo con Fondo Icetex y convenio
PNUD. Asi mismo, se tuvo participaciénen en la fase de alistamiento del proyecto 1145 con juventudes desde el
enfoque de curso de vida y enlace del GT. Lo mencionado anteriormente, se registra tanto en las asistencias
como en correos eletronicos y conversaciones via WhatsApp.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién designado.

En julio se mantiene la atencion presencial, lo cual es registrado a través de las planillas de asistencia y registros|
en ARPA; sumado a esto, y a pesar que por ahora no se tiene el lineamiento para realizacion de visitas
domiciliarias, se logra avanzar en las diferentes atenciones de manera 6ptima en donde cada uno de los
participantes fue escuchado, apoyado y orientado segin las circuntancias que cada uno expuso como necesidad
o solicitud. Sumado a lo anterior, se di6 continuidad a la jornada de caracterizaciéon con el instrumento dispuesto
para esto en ARPA, en donde a la fecha se ha logrado la aplicacién de 46 instrumentos, y se tiene pendiente Ia|
aplicacién de 4 instrumentos de los cuales ya se tiene la programacion de 2 y se esta a la espera de concertar
los tiempos de los escoltas restantes. Por Ultimo, en el marco de la caracterizacion y reconocimiento de Ia|
poblacién, a continuacién se relaciona la ubicacion de algunos PER que han mencionado respecto a sus
lugares de vivienda:

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES

LUGARDE | ,. | LUGARDE | __ | LUGARDE [ | LUGARDE | | LUGARDE | .. | LUGARDE [

RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA
OTROS
USAQUEN 0 USME 6 FONTIBON 0 TEUSAQUILLO 0 LA CANDELARIA 0 DEPARTAMENT 1
os

cHapINERo | 0 | Tumueuto | 1 | eneamvA | 1 | LosmArTies | 1 RAFﬁiL“;"ER'BE 0 |eneLexterior | o

SANTA FE 0 BOSA 2 susA 0 ANTONIO | | ciupaDBOLVAR | 4 SN

NARINO INFORMACION
SAN CRISTOBAL 0 KENNEDY 8 BARRIOS 0 PUENTE 24 | CUNDINAMARCA 2
UNIDOS ARANDA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTA| SINDY DAYAN GONZALEZ CARRILLO
C.C-CE-NTRUT-DNo.|  1013587.733 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2022)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el transcurso del mes de julio se cuenta con la vinculacién al comite estratégico de educacion, por tanto,
se adelanta el seguimiento y articulacién con el instituto Georgia Tech tanto para la vinculacion, asistencias, y
flexibilidad en modalidad de estudio para ampliar la informacion a la poblacién y continuar en el ejercicio de
activacion e inclusion en el &mbito educativo. Asi mismo, se asiste a diferentes reuniones a fin de adquirir
informacion o fortalecimiento de algunos saberes a favor del ejercicio de acompafiamiento que se realiza con la
poblacién asignada. Informacién que es posible verificar mediante el registro que se realiza a través de algunos
link por google drive, esto, segun el organizador de cada reunion.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

Se adelanta reunién de equipo en el que se dan a
conocer diferentes cambios dentro de algunos roles
1/07/2022 Reunién equipo GT Bogota de equipo, asi mismo, se recuerdan las metas por
cumplir principalmente en los componentes de

educacion, productividad y familia.

) > Se comparten los decretos que lideran las acciones a
Estrategia de atencion persona

6/07/2022 mavor implementar para la atencién especial de adulto
Y mayor y se inicia con proceso de caracterizacion
Se reciben orientaciones con relacién a los ajustes
Ajustes. seguimientos y metas que a la fecha se tienen pendientes, y se \erifican los
11/07/2022 ) 1 S€0 PRE y seguimientos que se deben tener para el mes de
julio. Se evaluan los PRE a radicar en la vigencia del
mes.
Se describen los cambios que se generaran a partir
14/07/2022 Médulo ISPPI_ SIRR de ]_ullo Rara los seguimientos a PRE, y se inicia la
explicacion del modulo en el que se debe registrar a
8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar través del SIRR.
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la Se verifica al interior del equipo, la aplicacion del
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género. Reunion para apropiacion de | Strumento de seguimiento de los PRE, se
18/07/2022 . - contemplan uno a uno los items a diligenciar y se
nuevos métodos operativos X L
plantean opciones de seguimiento para aquellos PRE
que estan en funcionamiento fuera de Bogota.
Se da continuidad a la explicacién para diligenciar los
Continuidad dilenciamiento modulo [formatos de seguimiento PRE en el médulo del SIRR,
ISPPI en donde se espera que sean los técnicos 11 los
soportes principales para dicha labor.
21/07/2022
Se expone el alcance del fondo emprender, asi como
Jornada de sensibilizacién y los beneficios, requerimientos y acciones que debe
orientacion fondo emprender desarrollar los PER interesados que puedan aplciar a
dicho fondo.

. . . |Se contemplan las opciones de dar tramite y
Jornada de entrenamiento Senicio .
22/07/2022 respuesta a los senicios no conforme que puedan
NC ) A
figurar al interior del GT.

Actividad de diwlgacion proyecto |Se asiste a jornada de diwulgaciéon de proyecto de

28/07/2022 R . o . A .
creciendo mi emprendimiento creciendo mi emprendimiento.

Se werifica el cumplimiento de las metas en cada uno
29/07/2022 Seguimiento mensual de los indicadores y componentes que se desarrollan
en la orientacion con la poblacién asignada.
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CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SINDY DAYAN GONZALEZ CARRILLO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.013.587.733 CONTRATO No. 584-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2022) |

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,|"Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad por ahora no ha emitido los
segln se requiera en el espacio designado. lineamientos para su implementacion o el desarrollo de esta actividad".

Para la vigencia del mes de julio, no se cuenta con aplicaciones de RNR, ya que hasta el momento se identifica

que el total de los PER ya lo han realizado, sin embargo, se logra adelantar el nuevo proceso de caracterizacion

con 45 PER que por ahora contaban con el tiempo y disposicién para la aplicacion, asi mismo, se hace entrega
o envio de la informacion a través de correo electrénico, segun lo solicitado:

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO
1-jul Certificado de estudio a PER
5-jul Radicacion de PQR a EPS
5-jul Caso cambio EPS
7-jul Caracterizacion adulto mayor
7-jul Fechas de radicacion PRE
7-jul Orientacion a PER en vivienda
8-jul Seguimientos PRE
8-jul Estrategia de curso de vida
11-jul Link feria de salud
11-jul Certificado Gran Fundacion
12-jul AEBEI
12-jul Requisitos mi casa ya
13-jul Informacién convenio PNUD
13-jul Seguimiento PRE
13-jul Apoyo en cargue de asistencias FPT
13-jul Postulada grupo focal
10.Realizar oportunamente el registro de informacion de forma 13-jul Informacién grupos familiares
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades 134jul Apoyo en cargue de asistencia
desarrolladas en el marco de los Programas_ |mplementados por la 14-ul Solicitud retiro SIMAT
ARN en los cuales se participe. - - — —
14-jul Boletin oferta dirgido a jévenes
14-jul Portabilidad
15-jul Base de salud
15-jul Formatos requeridos para formulacion de PRE
154l Identirficacion de persc.)nas. con dificultad en
caracterizacion
18-jul piezas comunicativas educacion
18-jul Solicitud de ingreso
18-jul autorizacion uso de datos
18-jul Respuesta caso de salud
18,19,21,25 jul Renovacioén crédito Icetex
19-jul Solicitud de cita médica
19-jul Solicitud apoyo de atencién a familiar de PER
21-jul Acta de entrega proyecto
21-jul Proceso portafirmas
21-jul Apoyo y orientacién a caso en Neiva
21-jul Entrega documental seguimientos PRE
21-jul Estrategia recuperaciéon emocional
25-jul Fortalecimiento técnico en FA
25-jul Reporte semanal aplicacién de instrumentos
25-jul Informe mensual
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTA| SINDY DAYAN GONZALEZ CARRILLO |
C.C-CE-NTRUT-DNo.|  1013587.733 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el transcurso del mes de julio, se adelanto verificacion de los documentos con los que cuenta cada uno de los
PER en el SIRR, en cuanto a cédulas, libretas militares, maximo nivel y/o soportes de FPT. Paralelo a esto, se
entregaron alrededor de 5 planillas para cargue de asistencias presenciales y/o telefénicas en atencién indiviual,
lo anterior para cargue con apoyo del técnico. :

Libretas Maximo Soportes
Cedulas . .
Cargadas militares Nivel FPT
9 . Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir - . .
en Sir en Sir en Sir
11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion 53 27 52 2
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas. CANTIDAD
DE
CANTIDAD | CANTIDAD PLANILLAS
DE DE TRAMITAD
PLANILLAS |PLANILLAS AS Y
VIRTUALES| FISICAS ENTREGAD
AS
0 5 5

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

En el transcurso del periodo contractual, se presenta informe de gestiéon del mes correspondiente a julio y se
asistio a las diferentes reuniones mencionadas en el punto 8 del presente informe. informacién que es posible
verificar mediante link por google drive. Adicionalmente se apoyo en las diferentes actividades planeadas por
los comites de familia y como enlace de curso de vida con el GT Bogota.

Para el presente periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Comité estratégico
En cuanto al comite de educacion, se realiza seguimiento respectivo con la institucién de Georgia Tech y se
aportan documentos para cargue de asistencias. De igual manera, se diligencia el link de nuevos ingresos.
13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de Sumado a lo anterior se busca seguir fortaleciendo la alianza con la implementacién de nuevos programas. Por
acuerdo al objeto del presente contrato. ultimo, se apoya la presentacion de asistencias del proceso eucativo con gran fundacién para digitacion del

técnico,a pesar que el seguimiento lo desarrolla la asesora de corresponsabilidad. Por Gltimo, se apoya en el
refuerzo con algunos comparieros para inclusion de PER con el convenio de formacién a la medida PNUD.
2. Traslados

Para el mes de julio se present6 proceso de 1 traslado al GT de Medellin, ya que, por motivos laborales la
PER fue asignada a un esquema en dicho territorio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

contrato Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es): N\

| £)
L/

A

\&

NOMBRES: EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

SINDY DAYAN GONZALEZ CARRILLO SILVIA JOHANA RODRIGUEZ PATINO
Fecha VoBo: 31 dejulio de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”
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