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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 594-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado

En el presente mes se logró los siguientes resultados: 

 

- Atención psicosocial al 100% de la población asignada.

- Formulación de dos proyectos productivos individuales. 

- Subsanes de dos proyectos productivos individuales del año 2022

- Apoyo a dos PER en la solicitud de citas médicas para médico general y especialistas. 

- Gestión para adelantar la formación FPT  Merchandising con el SENA

- Realizar los cierres de 1 FA del municipio de Ibagué.

- Postulación de dos PR al subsidio de vivienda urbana. 

- Aplicación del instrumento de caracterización individual: para el mes de julio se programa la aplicación de 25

PR. 

- Atención psicosocial presencial a la población del municipio de Ibagué, Rovira y Cajamarca- 72PR

- Subsanes de tres proyectos productivos.

- Aprobación de un PER a la beca de ICETEX-ARN

- Focalización del programa Maestro Itinerante: 12  personas vinculadas

- Focalización del programa tejiendo saberes: 7 personas vinculadas ( familiares y reincorporados) 

- Seguimiento a forma asociativa- ASODIPAZ

- Seguimiento a 10 proyecto productivos individuales y colectivo- supermercado

- Conformación de las comisiones de las mesas de reincorporación.

- Apoyo en a feria de vivienda y participación de PR de Rovira, Ibagué y Cajamarca

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DIANA GISSELLE RODRIGUEZ GARCIA

65.634.148

DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2022

IBAGUE-GT TOLIMA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente periodo se explicó a los reincorporado del municipios de Ibagué, Cajamarca y Rovira el

objetivo, temáticas abordar, metodología y documento de autorización de uso de información personal sensible

para la aplicación del instrumento de caracterización individual para dar inicio de ruta  de reincorporación.  

Para el mes se realizo la aplicación del instrumento de caracterización a 25 PER

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 

*Se brindo 113 asistencias psicosociales presenciales con 18 planillas a los PR de los municipios de Ibagué,

Rovira y Cajamarca.  Se atendió al 100% de la población. 

- Los temas tratados en las asistencias fueron:  

*Resultados del convenio de educación superior ICETEX ARN: en el mes de Junio se postulo un PER para iniciar

la carrera profesional de derecho y el PER salió beneficiado de la convocatoria. Se apoyo en diligenciar y subir

documentación a la plataforma de ICETEX. 

*Oferta educativa del Sena Regional Tolima: se socializo la oferta con los PER y se envió el instructivo para que

se postulen a las formaciones. 

*Aplicación del instrumento de caracterización individual: para el mes de julio se aplicaron 25 instrumentos de

caracterización

* Formulación de proyectos productivos individuales: se realizo la gestión con proveedores, formulación de

proyecto y documentación de dos proyectos productivos individual, un proyecto individual y un proyecto individual

asociativo de 2 PR. 

* Identificación de nuevos participantes para presentar proyectos productivos: Se identifican tres participantes que

requieren proyecto productivo

* Se realizo la subsanación de tres proyectos productivos presentados en Mayo

* Se socializó un entornos productivos a la fecha no hay personas interesadas. 

* Se realizo una jornada de trabajo con los PER de Ibagué donde se socializo nuevamente el decreto 0102,

necesidades de cada uno de los componentes y elección de comisiones. 

* Apoyo en la instalación de la mesa de reincorporación en Ibagué. 

* Citas medicas a dos PR 

* Identificación de nuevas personas para estudiare en el programa Maestro Itinerante.

* Articulación con el docente de maestro itinerante para  la clausura de los participantes. 

* Postulación de dos hijos de dos PER a becas de la gobernación para estudiar educación superior

* Seguimiento a diez proyectos productivos

* Jornada de trabajo con la ONU para abordar temas productivos

* Jornada de trabajo con la policía para realizar actividad de familia de Agosto

* Apoyo en a feria de vivienda y participación de PR de Rovira, Ibagué y Cajamarca

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,

teniendo en cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de

género. 

*Participación en una mesa de trabajo con la alcaldía de Ibagué, ONU, procuraduría y PER frente a la aplicación

del decreto 0102 de 2022 conformación de la mesa de reincorporación de Ibagué. 

*Aplicación del instrumento de caracterización individual: para el mes de julio se aplicaron 25 instrumentos de

caracterización

* Resultados  del PR postulado al convenio de educación superior ICETEX  ARN

* Socialización de un entornos productivos a la fecha no hay personas interesadas. 

* Focalización del programa Maestro Itinerante: 12  personas vinculadas

* Focalización del programa tejiendo saberes: 7 personas vinculadas ( familiares y reincorporados) 

* Reunión con los participantes del proyecto productivo colectivo del supermercado
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9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

En el mes de Julio se realizo una capacitación por parte de la JEP en TOAR para las personas en proceso de

reincorporación del  municipio de Ibagué

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas

en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales

se participe. 

Semanalmente se envió  las planillas de asistencia al técnico administrativo para su respectivo cargue en el SIR.    

- Atención presencial al 100% de la población con 18 planillas de asistencia a 113 personas 

- Entrega de la documentación de dos proyectos productivos individuales a la orientadora productiva 

- Diligenciamiento del instrumento de autorización de uso de información a personal- Instrumento de

caracterización en físico y arpa

- Diligenciamiento del instrumento de caracterización individual en arpa

 Diligenciamiento de la entrevista socio laboral en ARPA

- Diligenciamiento y entrega de un acta de bienes a un proyecto productivo ubicado en Ibagué

- Entrega de planillas psicosociales presenciales de Julio 2022

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN, en el espacio de atención designado.

*Reuniones con el instructor del SENA para la formación complementaria que se orientara en servicio al cliente

en el mes de Agosto. 

*Articulación para actividades de la mesa de reincorporación con la Alcaldía Municipal de Ibagué, ONU y

procuraduría

*Jornada de trabajo con la ONU para revisar proyectos productivos individuales, visitas a proyectos productivos y

presentación de un proyecto XB.

* Jornada de trabajo con el secretario e planeación de Rovira

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

En el presente mes se logró los siguientes resultados: 

 

- Atención psicosocial al 100% de la población asignada.

- Formulación de dos proyectos productivos individuales. 

- Subsanes de dos proyectos productivos individuales del año 2022

- Apoyo a dos PER en la solicitud de citas médicas para médico general y especialistas. 

- Gestión para adelantar la formación FPT  Merchandising con el SENA

- Realizar los cierres de 1 FA del municipio de Ibagué.

- Postulación de dos PR al subsidio de vivienda urbana. 

- Aplicación del instrumento de caracterización individual: para el mes de julio se programa la aplicación de 25 

PR. 

- Atención psicosocial presencial a la población del municipio de Ibagué, Rovira y Cajamarca- 72PR

- Subsanes de tres proyectos productivos.

- Aprobación de un PER a la beca de ICETEX-ARN

- Focalización del programa Maestro Itinerante: 12  personas vinculadas

- Focalización del programa tejiendo saberes: 7 personas vinculadas ( familiares y reincorporados) 

- Seguimiento a forma asociativa- ASODIPAZ

- Seguimiento a 10 proyecto productivos individuales y colectivo- supermercado                                                                 

- Conformación de las comisiones de las mesas de reincorporación.

- Apoyo en a feria de vivienda y participación de PR de Rovira, Ibagué y Cajamarca

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

* Aplicación del instrumento de caracterización individual 

* Vinculación de la población a la oferta educativa del SENA

* Capacitaciones de vivienda- decreto 650 del 2022

* Participación en una mesa de trabajo con la alcaldía de Ibagué, ONU, procuraduría y PER frente a la aplicación

del decreto 0102 de 2022 conformación de la mesa de reincorporación de Ibagué. 

* Resultados de las becas de educación superior ICETEX- ARN 

* Mesa de trabajo con la población de Ibagué el decreto 0102 de 2022 conformación de la camisones que

lideraran las mesas  de reincorporación en Ibagué. 

* Jornada de trabajo con la ONU para abordar temas productivos

* Jornada de trabajo con la policía para realizar actividad de familia de Agosto

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado

* Jornada de trabajo con la policía para realizar actividad de familia de Agosto

* Mesa de trabajo con la población de Ibagué el decreto 0102 de 2022 conformación de la comisiones que

lideraran las mesas  de reincorporación en Ibagué. 

*Apoyo en la instalación de la mesa de reincorporación de Ibagué
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NOMBRE(S): 

DIANA GISSELLE RODRIGUEZ GARCIA

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato. Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato. Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión

de la documentación producto de las actividades realizadas. 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

Durante el presente mes se recopiló la siguiente información documental:

- Diligenciamiento de los listados de asistencia IR-F-99  y IR-F- 103 para atención psicosocial 

-Se brindo atención presencial al 100% de la población con 18 planillas de asistencia presencial

- Documentos para la legalización de desplazamientos

- Diligenciamiento de la ficha de reincorporación

- Uso de formatos establecidos para la caracterización individual

-Uso de formatos establecidos para el tratamiento de datos personales sensibles

- Uso de formatos establecidos para la formulación de proyectos productivos. 

- Diligenciamiento del FUID de  Julio

- Solicitud de requerimientos a soporte técnico- Aranda

Reunión con la Alcaldía, ONU, procuraduría y reincorporados de Ibagué para instalación de la mesa de 

reincorporación ( 1 de Julio)

Reunión con la orientadora, facilitadoras de Ibagué y colectivo del supermercado ( 12 de Julio) 

Reunión con la orientadora para seguimiento a proyectos productivos( 13 de Julio) 

Instalación de la mesa de Reincorporación  ( 14 de Julio)

Reunión con la policía para planear la actividad de familia en el mes de Agosto ( 18 de Julio)

Reunión con la orientadora productiva para abordar   las actividades asociativas con la ONU  ( 18 de Julio)

Reunión con la ONU para abordar temas productivos ( 24 y 25 de Julio)

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y 

las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3

JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

01/08/2022


