
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 596-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en

el espacio de atención designado.

En el mes de julio. Se promovió y fomento el acceso a los siguientes servicios:

En el mes de julio se realiza seguimiento y verificación de afiliación a los 56 PER al sistema de salud con el

propósito que cuenten con el acceso a los servicios de salud. 

Actualmente la población asignada es: 54 PER y 2 PPR.

Teniendo en cuenta la población asignada, se relaciona por tipo de régimen.                                                                                    

- Subsidiado: 44 PER                                                                                                                                                                                             

- Contributivo: 10 PER

- Subsidiado 2 PPR

A la fecha y según Base de Datos de la Institución Educativa hay 10 Personas en Proceso de Reincorporacion

matriculados a la oferta SER jornada sabatina. Clasificados de la siguiente manera

CICLO 4

60-00095                 60-00206

60-10189

CICLO 5

60-09993                   60-00167

60-11953                   60-00188

60-10634                   60-10000

60-00131                   60-10630

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

El día el martes 5 se acompaña la Jornada de Vivienda, espacio de dialogo con veedurías en el AETCR Filipinas. 

El martes 26 se visita la Institución educativa y se solicita el apoyo a la secretaria del plantel educativo le

generación de los certificados de los estudiantes vinculados a ciclo 5 para realizar el respectivo cierre de matricula

en la plataforma SIRR. 

El día 8 de julio se realiza seguimiento a las entregas de los fortalecimientos a los proyectos productivos

individuales y asociativos focalizados por FEGACESAR del acompañamiento y asistencia técnica en las diferentes

líneas productivas. A continuación, se relacionan los códigos de los PER

60-02591                  60-00074                    60-06939                60-02552

60-09931                  60-02537                    60-10000                60-06903

60-00152                  60-00192                    60-02614                60-12167

60-09925                  60-02560                    60-00226                60-02493

60-06939                  60-00114                    60-06956

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MARLEN YOLEIDA BLANCO CASTILLO

1.116.794.647

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31  DE JULIO DE  2022

ARAUQUITA ETCR FILIPINAS - GT ARN ARAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 

reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y 

Reincorporación (ETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de julio se programa la caracterización de un PER que se había traslado al GT Cundinamarca. Con el

objetivo de avanzar en la aplicación del Instrumento de Caracterización. 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el desarrollo del mes de julio de las atenciones se planifican del 6 al 28 de julio. Se realiza convocatoria a

través de WhatsApp a 56 personas en proceso de Reincorporacion. En el cual se socializó la metodología y

modalidad de atención definida concretándose que las atenciones se realizarían de manera presencial dentro del

espacio del AETCR. A 32 Personas en Proceso de Reincorporacion se les aplica el código PSICO_2 Se orienta e

informa a las personas en proceso de reincorporación frente a las rutas institucionales, revisión y fortalecimiento

de la agenda de incidencia de mujeres AETCR – Filipinas. A continuación, se relacionan los códigos de los PER

atendidos: 

60-00197                         60-06939                        60-00202                        60-09934               60-02592

60-00152                         60-12167                        60-02528                        60-00222

60-00094                          60-12171                       60-02498                        60-02494

60-00237                          60-11842                       60-02591                        60-02631

60-00207                          60-02517                       60-02463                        60-09931

60-00114                          60-06956                       60-02468                        60-00083

60-02493                          60-00141                       60-00122                        60-02561

60-06903                          60-00219                       60-10626                        60-10000

60-11733                          60-00074                       60-09925                        60-00222

60-05719                          60-02480                       60-02552                        60-10629

60-02614                          60-00176                       60-10634                        60-00187

60-02464                          60-00087                       60-02482                        60-10189

60-00143                          60-00206                       60-00178                        60-02560

A 1 Persona en Proceso de Reincorporacion se le aplica código Soste_Ec_1 En el desarrollo de la atención se

realiza postulación a proyecto productivo individual de persona en proceso de Reincorporacion 

60-03022

2 atencion a la PPR asignada, atención se realiza con el Código EV-PDT y con el código EMP - R. A continuación,

se relaciona el código de la PPR:  0237-16. 

2 atención a la PPR asignada atención que se realiza con el Código. DC - PDT. Y una atención con EMP. A

continuación, se relaciona el código de la PPR:  0374-18. 

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se realiza concertación con 1 personas en proceso de Reincorporacion para la aplicación del instrumento de

caracterización. A continuación, se relacionan los códigos de los PER:   

60-06076

En el desarrollo del mes de Julio se realiza y remite la base de datos de Información sobre grupo familiar de

personas con aplicación de instrumento caracterización en reincorporación de los PER asignados para el Espacio

Territorial de Filipinas. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 
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9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

Para este mes no ejecutaron acciones relacionadas con este item.

10.Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable

y veraz, que evidencie los procesos y actividades desarrolladas en el

marco de los programas implementados por la ARN.

El martes 19 de julio se realiza aplicación de instrumento de línea base y censo de familia en la plataforma arpa. A

continuación, se relaciona el código del PER:

0374-18

El 20 de julio se realiza postulación para proyecto productivo individual, creación del PRE y creación en la

plataforma SIRR del siguiente PER: A continuación, se relaciona el código del PR

60-03022

El 26 de julio se realiza cargue de respuestas de EMP Cuestionario Multiescalar para la evaluación Psicosocial. A

continuación, se relaciona el código del PER:

0374-18

El 25 de julio se actualiza en ARPA Estado Final de metas del plan de trabajo 112841. En el cual se evalúa el plan

de trabajo de la PPR que a continuación se relaciona el código: 0237-16

El 26 de julio se realiza actualización de camino diferencial de Vida en el SIRR a las siguientes PER

60-00207            60-00176 

El 26 de julio se realiza evaluación de Finalización Ciclo PDT en el aplicativo ARPA, donde se alimenta los

conceptos desde los diferentes componentes trabajados y alcanzados por la PPR en el plan de trabajo. a

continuación, se relaciona el código:     0237-16

El 27 de julio se priorizan las metas y se elabora el plan de trabajo con el PPR. Priorizando 1 meta por

componente a trabajar en el segundo semestre del año.  A continuación, se relaciona el código del PER: 0374-18

En el mes de julio se realiza actualización de estado de matricula en la plataforma SIRR de la matrícula FA del

Modelo SER de la Institución Educativa de Filipinas. con estado final Aprobó. A continuación, se relacionan los

códigos de los PER:

60-10634                                  60-00131                                     60-00188

60-00167                                  60-10000                                    60-09933

En el mes de julio se realiza actualización de estado de matrícula en la plataforma SIRR de la matrícula FA del

Modelo SER de la Institución Educativa de Filipinas. con estado final No Aprobó. A continuación, se relacionan los

códigos de los PER:

60-10630                                60-11953

11. mplementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 

documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión 

de la documentación producto de las actividades realizadas

Del 7 y 20 de julio se realizó entrega de 2 planillas digitales para su respectivo cargue en SIRR al asistente de 

información.

El 29 de julio de 2022. Se realizó la entrega de 2 planillas en físico al Técnico de Archivo para su respectivo 

tramite así mismo se hará verificación de las asistencias cargadas en SIRR.

El 29 de julio de 2022 se realiza entrega de FUID de documentos físicos y documentos digitales de atención 

psicosocial generados en el mes de julio. 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN.

El 6 de julio se visita la Institución Educativa y se solicita a la secretaria la certificación y validación de asistencia

de los participantes matriculados en la Institución educativa en el Modelo SER Jornada Sabatina de ciclo 4 y ciclo

5. Así mismo, se realiza seguimientos de Formación Académica de las personas en procesos de Reincorporación

vinculados a la Institución Educativa Filipinas.

El martes 26 de julio se visita la Institución Educativa y se habla con la secretaria con el objetivo de que nos

faciliten los certificados de los estudiantes vinculados a ciclo 5 que aprobaron y fueron promovidos a ciclo 6, para

realizar el respectivo cargue y cierre de matrícula en la plataforma SIRR. 

 En el marco de la Iniciativa Territorial se realiza revisión de ajustes del Formato IR-F-84

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo

los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los

Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de julio se realiza seguimiento de matriculas FA de los PER vinculados a la IE Filipinas. A continuación,

se relacionan los códigos de los PR:

60-00095                  60-00206                 60-00167

60-10189                  60-09993                  60-10630           

60-11953                   60-00188                 60-00131                   

60-10634                   60-10000

Se apoya la vinculación y registro final de Aprobación a Estudios superiores en el marco del Convenio. Fondo

ARN - ICETEX Para Población En Reincorporacion. A continuación, en la plataforma de Icetex se relaciona el

código de la PER:

60-02482

60-03022

Se apoya la vinculación a Formación titulada Corte de Confecciones de Formación Para el Trabajo de 5 PER y

una PPR. A continuación, se relacionan los códigos:

60-00178                                60-02552                      60-00222

60-00087                                60-02494

0237-16

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, la

construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y

los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

El viernes 1 de julio se acompaña la reunión en la Institución Educativa en la cual se socializa la estrategia y

proyecto de convenio UNFPA y ARN en el cual se brinda un fortalecimiento comunitario de una planta de

tratamiento de Agua potable a la Institución educativa. Socialización en la cual participa rector del plantel

educativo, secretaria y docentes pertenecientes al consejo directivo de la Institución Educativa, mujeres líderes del

proyecto UNFPA, estudiantes y facilitadora ARN

En el mes de julio se acompaña la Entrega de la planta de tratamiento a la IE Filipinas, en el marco del proyecto

UNFPA. (Convenio 1193 suscrito entre ARN y UNFPA): “Acciones para el fortalecimiento de la ciudadanía activa

de las mujeres y la promoción de escenarios de participación en estrategias de reconciliación, convivencia,

construcción de paz y ejercicios de no repetición”

El 27 de julio se participa de la reunión plan de avance de la Iniciativa Territorial Tejiendo Comunidades para la

paz. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Del 01 al 31 de julio se realizó Reporte de las condiciones de Salud en el aplicativo de la ARL (ALISSTA). 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

01-07-2022: Se asiste de manera virtual a la reunión de equipo programada por la coordinadora del GT

01-07-2022: Se asiste de manera virtual: Reunión Socialización Programa Digital De Extensión Agropecuaria.

06-07-2022: Se asiste de manera virtual: Reunión Estrategia De Atención Persona Mayor.

06-07-2022: Se asiste de manera virtual: Socialización de MEM22-008073 y Resolución 1273 de 2022

08-07-2022: Se asiste de manera virtual: Seguimiento Alertas EMP.

11-07-2022: Se asiste de manera virtual a la Mesa Técnica de Generación de Ingresos

15-07-2022: Se asiste Entrenamiento en VGB - Defensoría del Pueblo desde el GT. 

27-07-2022: Se Realiza reunión virtual Avance Plan De Acción- Actividades 

El 07 de julio se remite al profesional orientador la Base de Datos de verificación de Entrega de Fortalecimiento 

Económico por parte de FEGACESAR.                                                                                                                         

El 27 de julio se remite a la profesional en salud la Base de Datos de Estado Actual de Afiliación de las Personas 

en Proceso de Reincorporacion asignadas. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y 

las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


