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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 697-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la 

concertación y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con 

los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, 

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques 

diferenciales y de género.

aplicación Instrumento de caracterización a 14 personas asignadas (60-00254, 60-07012, 60-11261, 60-11257,  60-

06897, 60-06558, 60-11288, 60-06271, 60-11278, 60-06247, 60-11267, 60-11286, 60-11314, 60-07889).

central, frente a la aplicación de los instrumentos de Caracterización y familia. 

6 personas (60-04628, 60-02045, 60-11294, 60-05162, 60-11283, 60-11268), se envió a la profesional que consolida.

de Caracterización.  

pública acceso a vivienda.

30448, con FEGACESAR, se levanta acta de seguimiento a la entrega insumos de fortalecimiento. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

FARC a través del diálogo humanizante, de manera presencial,  de conformidad con lo establecido en el parágrafo 1o del 

artículo 7o y el artículo 12o de la Resolución No. 1430 de 2021, circular No. 12; y Resolución 0175 del 28 Enero del 

2022; donde se logró hacer atención a la población asignada en el mes de Julio del 2022, lográndose la orientación, 

socialización y sensibilización en el desarrollo de la Hoja de Ruta según directrices dadas para el proceso, seguimientos a 

tres proyectos de Reincorporación; atención en temas de Familia,  levantamiento de 9 instrumentos de caracterización.

06247, 60-01974, 60-11282)  con el objetivo de hacerles sentir importantes en el proceso logrando arraigo al mismo, 

como acción transversal a la Hoja de Ruta que promueve la fidelización de la Población Objeto y su sentido de 

pertenencia      

Reincorporación (60-11276, 60-04956, 60-04957)

formalización traslado al GT Santander Magdalena Medio.

Magdalena Medio, a la profesional de apoyo atención, con copia al orientador Reincorporación. 

60-004638), para gestiones de derechos de petición y elaboración de promesas de compraventa

profesional de gestión documental, con copia al orientador productivo.

Reincorporación (60-04638, 60-02045), entregados a los interesados a sus correos electrónicos y enviado al Banco 

Agrario.   

en atención, con copia al coordinador y orientador Reincorporación.                                                                                                                                                                                                

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y 

metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Como parte de directriz para la presencialidad lo sugerido en el MEM22-002464, del 23 de Febrero de 2.022, orienta 

respecto a la atención presencial para ser sujeto de apoyo. y según disposiciones temporales dispuestas en la Resolución 

0843 del 2020 para dar continuidad a lo definido en la resolución No.4309, donde se establece la ruta de 

Reincorporación, se generan espacios de atención telefónica y presencial de la población radicada en los Municipios de 

Betulia, Lebrija, Girón, Floridablanca; Piedecuesta; Bucaramanga, en las siguientes fechas:    

11257, 60-11261, 60-06271, 60-06897, 60-06558, 60-07012, 60-11267, 60-11278, 60-11314, 60-00254, 60-07889), 

Actividad presencial, actualización Instrumento de Caracterización, a los aplicados en el piloto. 

complementaria. 

60-11307, 60-11312, 60-06247, 60-07836, 60-07012, 60-11308, 60-07836, 60-11260, 60-05093, 60-06942, 60-06901, 

60-11306), actividad presencial, socialización material Hoja de Ruta  

04628, 60-11283, 60-00138, 60-11298, 60-04638, 60-11288, 60-10416), actividad presencial, donde se brindó un 

espacio de prevención de la VIF y Fortalecimiento de vínculos Familiares, a través del arte, apoyado por la Alcaldia de 

Bucaramanga

grupal, capacitación sobre la ruta de acceso a COLPENSIONES

académicas superiores con la UTS y UNAD. 

seguimiento PRE-PP-30154, 36418, 29173. 

prótesis. 

formaciones en los modelos educativos y formación técnica laboral.

participación de actividades de formación como adulto mayor.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que se establezcan por parte de la ARN 

para la construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta 

los Enfoques diferenciales y de género.

OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA

63.500.399

DEL 1 AL 31 DE JULIO DEL 2022

BUCARAMANGA - GT - ARN- SANTANDER - MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y 

proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.
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profesional del grupo de articulación territorial con copia al orientador de Reincorporación.

Abril, con copia al profesional de apoyo a empleabilidad. 

persona en Reincorporación (60-01968) al jurídico con copia a la profesional de corresponsabilidad y orientador de 

Reincorporación, como insumos respuesta a la alcaldia de Bucaramanga.

Piedecuesta, de emisión certificados del curso complementario Inseminación a Tiempo fijo, y claridad de los estados del 

curso, con copia al orientador de Reincorporación, se informa al equipo de profesionales la novedad frente a los 

certificados.

y número de personas que asistieron por ruta junto con el dato de familia, con copia al profesional de apoyo a 

empleabilidad y orientador de Reincorporación.   

participaron cuatro personas del proceso de Reincorporación (60-08253, 60-01968, 60-06271, 60-10473)

educativo Tejiendo Saberes, a la asesora de ruta y el equipo dinamizador de los modelos educativos.

y Bucaramanga de cuatro personas en Reincorporacion (60-06941, 60-11282, 60-08253, 60-10013) y tres familiares, se 

realizan a través de mensaje por WhatsApp y llamada telefónica.

través de WhatsApp, sin lograrse interesados en el entorno.  

11312) a la profesional de seguimiento a la Institución con copia al orientador productivo.                                                                                                                                                                                                                  

Reincorporacion (60-04638), para gestión crédito para compra terreno en Puerto Parra, envío al correo electrónico y 

WhatsApp de la asesora del banco documentos de certificación de libertad y tradición, certificado de pertenencia al 

programa y contrato de compraventa. 

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a 

la oferta disponible de las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el 

pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de 

atención designado.

desembolso PRE-PP-36039, de la persona en Reincorporacion (60-06941) 

(60-07012, 60-11267, 60-11278) con copia al orientador Reincorporación.

productivo con copia al orientador reincorporación y el facilitador de apoyo a la asociación.   

Bucaramanga de PER procedentes de Arauca por situación de seguridad, informe enviado a orientador Reincorporación.

08244, 60-00254, 60-06942, 60-07012) a la profesional delegada para ECCL y con copia al orientador de 

Reincorporación. 

del Municipio de Betulia, se logró la atención del mes

persona en Reincorporación (60-00254) 

con interesados pero que no cumplen con los requisitos exigidos en la convocatoria.  

se encuentra en estado activo por Emergencia, y quien se encuentra fuera del país, se envió respuesta a la profesional 

de salud, con copia al orientador Reincorporación. 

Lizarazo para sus respectivos tramites de cargue en SIRR.

Reincorporación, ya que las cinco personas (60-06941, 60-11294, 60-04657, 60-05089, 60-00254) opcionadas para el 

acceso a vivienda ya fueron orientadas y acompañadas para el acceso a créditos para vivienda

Nueva EPS, se envió con copia a la profesional de salud.

Nueva EPS, se envió con copia a la profesional de salud.    

profesionales para socialización a la población asignada, se compartió mensaje de difusión y se socializo a seis 

participantes asignados (60-11261, 60-06247, 60-06897, 60-01968, 60-05089, 60-11298)

cuatro personas en Reincorporación (60-06941, 60-11282, 60-08253, 60-10013) 

grupos familiares. 

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades desarrolladas en el marco de 

los programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y 

potencialidades, así como las características del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el 

espacio de atención designado.

15, 18/07/2022: Se comparte oferta laboral ISAGEN a la población asignada, la cual fue socializada por la profesional

de corresponsabilidad, se logró una familiar interesada en la oferta 

19/07/2022: Se realizó envió de listado de vacantes ISAGEN al APE SENA, para el seguimiento a las postulaciones y

vacantes disponibles, con copia a la asesora de corresponsabilidad. 

21/07/2022: Se realizó envió de tres seguimientos PRE-PP-30154, 28451, 31353, al orientador productivo con copia al

orientador Reincorporación. 

26/07/2022: Se realizó participación en espacio de Alistamiento previo Taller que se ofertará a la Asociación para El

Desarrollo Plurisostenible - ADP con cámara de comercio y Gobernación de Santander, a través de plataforma Microsoft

Teams
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental impartidos por la ARN 

propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de las actividades realizadas.

Reconciliación y la Paz del Departamento de Santander al enlace Departamental 60-04638 (consejero político de 

comunes en el departamento de santander)

corresponsabilidad con copia al equipo dinamizador de la estrategia.  

compañía de la asesora de ruta, para seguimiento Plan de Desarrollo Municipal del Municipio, y gestión acciones para la 

ITC Raíces

corresponsabilidad y orientador de Reincorporación.  

logra conocer el avance en el cumplimiento de las metas que impactan en la población objeto.  

	15/07/2022: Se realizó envió de formato de actividades Raíces, para retroalimentación de actividades de Mayo y Junio, y 

planeación actividad del mes de Julio, al equipo dinamizador de la estrategia.                                                          

sociales y práctica saludable

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y 

actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos

en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los

Enfoques diferenciales y de género.

23/07/2022: Se cuenta con la participación de Tres mujeres en la ITC Equilibrio en articulación con la Fundación Mujer

y Futuro (60-00254, 60-11286)

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del

acompañamiento al proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el

espacio de atención designado

11/07/2022: Se realizó visita Institucional a EFORSALUD para seguimiento y recolección de planilla con asistencias del

mes de Junio, de una persona en Reintegración

18/07/2022: Se realizó visita Institucional al SENA - Centro de Atención al Sector Agropecuario para seguimiento y

recolección de planilla con asistencias del mes de Junio, de una persona en Reincorporación (60-05093)

profesional técnico administrativo, para respectivo cargue de digitación, se envió correo de soporte.                           

Biofertilizantes” a la coordinación de formación del centro de atención al sector agropecuario.

Cultivo de Peces en Estanques, y enviado al orientador con copia al técnico administrativo para respectivo cargue en 

SIRR

electrónicos al orientador productivo con copia al orientador Reincorporacion de novedades en el formato de seguimiento 

y cargue en SIRR.  

SIRR (ISSPI) de la PRE-PP-30154, al orientador productivo con copia al orientador de Reincorporacion.   

Productivos Individuales a Astrid Yamile Castro, con copia al orientador productivo y Reincorporación.

Aplicada al Desarrollo Personal y al Emprendimiento” de tres personas en Reincorporación (60-11267, 60-07012, 60-

11278) y cargue de soportes en SIRR.

personas de Reincorporación (60-08253, 60-11261, 60-06247, 60-06271, 60-06897) y cargue de soporte en SIRR                                            

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliación, la prevención de la 

estigmatización, la construcción de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las 

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la 

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención designado.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según se requiera en el espacio 

designado.

25/07/2022: Se conoce de una acción de TOAR en el Municipio de Lebrija - Vereda Martha, de una persona en

Reincorporacion (60-05089) en acompañamiento con el abogado de la JEP  

profesional de apoyo a digitación.
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NOMBRE(S):

OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA

Fecha VoBo: 1 de Agosto de 2022

INGRID YESENIA GUIOS MOJICA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.  Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

LUIS RONALD GARCIA VARGAS

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

GT, de siete personas en Reincorporación (60-11314, 60-06941, 60-07012, 60-11312, 60-07836, 60-07889, 60-07836), 

al gestor operativo y a John Jairo Patiño, para los ingresos del fin de semana.    

EVA – Curso virtual a la profesional de talento Humano Ellen Oriana Victoria.        

la corrupción, se envió pantallazo de actualización a Ellen Oriana Victoria de Talento Humano.     

Piedecuesta

de salud con copia al orientador Reincorporacion, sobre su estado de afiliación Activo por Emergencia, de una persona 

en Reincorporacion (60-11276), que se encuentra fuera del país.                                 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en 

forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que por 

su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Reincorporación. 

procedentes de Arauca (60-00138, 60-00216) enviado al orientador de Reincorporación y profesional asignada al 

Carmen de chucuri.

operativo, junto la entrega física de la legalización.

gestor operativo para su respectiva gestión, con copia al orientador de Reincorporación. 

corresponsabilidad, con copia al orientador productivo. 

Calle, con copia Orientador Reincorporación. 

realizado el 9 de Mayo del 2022, al orientador de Reincorporación, con copia a los facilitadores para validación asistencia.

proyectos productivos, liderada por Astrid Yamile Castro Mayorga

Reincorporación. 

profesional de corresponsabilidad, con copia al orientador Reincorporación.  

con copia al orientador productivo. 

apoya la relatoría del evento, ajuste y envió al orientador Reincorporacion con copia a los facilitadores para su revisión.                                                                                                                                                                                  

profesionales, consolidación y envió a la asesora de ruta.                  
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