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DEL 1 AL DE 31 DE JULIO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO, GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales con el fin de implementar la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad con el fin de
apalancar el acceso a beneficios sociales y econémicos de los participantes en el marco de la implementacion de los procesos a cargo de la agencia.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Agenciar con el Coordinador del Grupo Territorial la implementacion
de nuevas alianzas estratégicas y espacios interinstitucionales y el
mantenimiento de los existentes, para apalancar la implementacién de
la estrategia de corresponsabilidad de la Entidad con los sectores
publicos, privados, academia y el tercer sector, para la inclusién social
de la poblacién objeto de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

En el mes de julio de 2022, hicimos seguimiento semanal avances de los compromisos de la mesa técnica
departamental para reincorporados de Sucre, y a la preparacion de la segunda sesion de la misma: preparacion
de la Agenda, envio de invitaciones y logistica de la reunién, participé de manera en la segunda sesién de la|
mesa técnica departamental de Bolivar con la presentacion del modelo de Plan Operativo 2022, tambien se
coordind la realizacién de la segunda sesién mesa técnica departamental para reincorporados de Sucre.

2. Apalancar con el Coordinador del Grupo Territorial las acciones de
implementacion, seguimiento y evaluacion de las alianzas establecidas
con actores externos de conformidad con las iniciativas y/o acciones
relacionadas con los procesos a cargo de la agencia, de acuerdo con el
enfoque diferencial, étnico y de género

En el mes de Julio se realiza con el coordinador academico de SENA la creacion de la formacion Técnica para el
municipio de Colos6 en donde se indica inscripciones del 18 al 24 de julio y matriculas de los estudiantes en el
centro de formacion de la gallera el 25 de julio para iniciar la formaciones el 26 del mismo. Se envia informacion
a la Orientadora de Reincorporacion para su divulgacion a facilitadores y avances.

3. Dinamizar la concertacion para el desarrollo de convenios,
acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas con actores
priorizados por el Grupo Territorial, en las etapas de elaboracién,
ejecucion y supervision que le sean asignados hasta la etapa de
liquidacion

Se elabora y envia oficio solicitando espacio de reunién con el rector de la Universidad de Cartagena y el
director de la Agencia, para revisar la modificacién al acuerdo que beneficia a las poblaciones especiales en
cuanto a cupos para educaciéon superior. De igual forma, se envia solicitud para realizar las jornadas de|
socializacién de la politica de Reintegracién y Reincorporacién con Unicartagena y se programa reunion
preparatoria para el 9 de agosto con la coordinadora del observatorio de Paz, y con la Universidad del SinG se|
programa actividad para el 21 de septiembre.

4. Propiciar espacios que le permitan al Grupo Territorial avanzar en
la identificacion y participacion de diferentes escenarios comunitarios,
propendiendo por el fortalecimiento del tejido social, y del
posicionamiento de las estrategias comunitarias, de convivencia y la
reconciliacion de las comunidades receptoras de la poblacion
participante de los procesos de la ARN.

Con la Alcaldia de Turbaco y la Fundacién Evolucion Caribe, preparamos la realizacion de la Actividad a
realizarse en el mes de agosto estudiantes de los Consejos estudiantiles de siete instituciones educativas, en el
marco de los eventos de reconciliacion. Se elaboraron oficios de invitacién a la reunion de socializacion de las
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria que se desarrollaran en los municipios de Colosé, Chalan,
Los Palmitos en el departamento de Sucre y en San Jacinto en el departamento de Bolivar. De igual forma se
hizo la convocatoria a 13 entidades para que participaran en la entrega de las infraestructuras producto de la|
Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria desarrollada en el municipio de Ovejas, se envio notificacion
de Suspensién por la situaciones ac de seguridad en el territorio.

5. Dinamizar el cumplimiento de las metas proyectadas en el marco de
la estrategia de corresponsabilidad para el Grupo Territorial.

En el mes de julio, se hace seguimiento a las gestiones pendientes para el tercer trimestre y se envia reporte a
los responsables de sus avances, para el caso de escenarios de socializacién tenemos pendientes la realizacion
de 8 reuniones, y se avanza en la coordinacién de reuniones y elaboracién de soportes para el cargue en el
tercer trimestre de la meta PAI tablero de control.

6. Adelantar la gestién y seguimiento para la materializacién de los
compromisos e iniciativas incluidas en los Planes de Desarrollo
Territorial y/o los PDET que se relacionan con las acciones definidas en
el marco de las politicas de reintegracion y reincorporacion.

En el mes de julio avanzamos en la coordinacién de reuniones a realizar para el avance en la materializacién de
los indicadores comprometidos en el plan de desarrollo de los entes territoriales en el caso de Gobernacién de
Sucre, alcaldia de Los Palmitos. Tambien participé en dos reuniones realizadas con la alcaldia de Cartagena|
para la revisién de los recursos asignados versus poblacién a atender.

7. Orientar la gestién de las estrategias de enfoque diferencial, étnico y
de género, con actores externos referenciados en el territorio,
evidenciando el avance e impacto de las mismas, conforme a los
lineamientos establecidos en las metas, planes e iniciativas
relacionadas con el objeto del contrato.

En el mes de julio se envié acta de reunion seguimiento al plan de accién de la Mesa Técnica de Género en
Cartagena, y se revisaron los planes de accién de la mesa técnica de género de San Jacinto y El Carmen de|
Bolivar para programar actividades de seguimiento en agosto en estos municipios.

8. Acompafiar al Coordinador del Grupo Territorial, en la unificaciéon de
criterios y cumplimiento de las pautas establecidas por la Direccién
Programética de Reintegracion con el fin de dar cumplimiento a los
planes de accién institucional dirigidos a la poblacion objeto de la
Entidad, de acuerdo al enfoque diferencial, étnico y de género

Durante el mes de Julio se participé en las reuniones convocadas por la coordinadora del Grupo Territorial:
Reunién Comité Equipo Primario mes de Junio en donde se revisaron los Compromisos de la reunién de mayo,
Componente Sostenibilidad econémica y Seguimiento proyectos productivos, Componente Culminaciones,
Componente Educativo y Familia, avances estratégicos Corresponsabilidad, Comunidades (indicador PAT),
Socializacién encuentro de Coordinadores, enlaces y Andlisis Tablero de Control Reintegracién, comunicaciones
entre otros, reuniones de seguimiento semanal y Mesa de Generacién de Ingreso Reincorporacién mes de Julio

9. Dinamizar de acuerdo con los lineamientos del Coordinador del
Grupo Territorial, las diferentes acciones de implementacion,
seguimiento y evaluacién de planes de trabajo concertados con la
poblacién objeto y sus familias, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género, estableciendo gestiones que le apunten
al cumplimiento y avance en su proceso de atencion.

En el mes de julio se elaboran oficios dando respuesta a los requerimiento hechos por los Consorcios
(Poblacion para vinculacién laboral), se elaboran oficios invitacién a la socializacién de las Agendas territoriales|
de Reincorporaciéon Comunitaria, entrega de Infraestructura de la ATCR Ovejas y a la suspensién del mismo. De
igual forma se envi6 invitacién para participar en la mesa técnica departamental para Reincorporados de Sucre.

10. Registrar y hacer seguimiento a la informacién en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR de la
Entidad, correspondiente a la priorizacién de actores para la vigencia
2022 del Grupo Territorial de forma oportuna y eficiente.

En el mes de Julio se realiza revision de los avances de las gestiones en el modulo de actores externos para las
gestiones priorizadas, y se realiza el cargue de avance a ejecucién de una gestion en salud.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
lider del Grupo Territorial para dar cumplimiento de los Planes
operativos y de accién definidos por la Entidad.

En el mes de julio se participé Socializacion Convenio 1217 de 2021 Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria

12. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

En el mes de julio se identifica con los profesionales, enlace y asesores las actividades a desarrollar en el mes
de agosto y elabora Matriz Papel de Trabajo con cuatro actividades: Dos comunitarias en San Jacinto, una de
reconcialiacién en Turbaco y una de seguridad en Tierra Alta, se elaboran ordenes de servicio. Tambien se
legalizan las ODS las Actividades 318, 346,357 y 412.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de Julio de 2022 se dio cumplimiento a las obligaciones generales
guardando la confidencialidad frente a la informacion que esta a mi disposicién, de cumplimiento del Manual
del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI se presenta Soporte de Pago seguridad social
mes de Julio de 2022.

ESTELA ISABEL ESCOBAR ARIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ [\/ITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo: 1 de Agosto de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




