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Las partes que mediante la plataforma del Secop Il se obligan con el presente convenio, ademas
de las condiciones expresas en los formalos y documentos cargados en la plataforma

especnalm_enlc el estudio previo para detorminar la conveniencia y oportunidad en el convenio
nos adherimos a las respectivas clausulas: ’

CLAUSULA PRIMERA, - OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA

. : CIUDADANA Y
LA SANA CONVIVENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1801 DE 2016-45%

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCES DEL OBJETO: Las actividades especificas que el
ASOCIADO debe realizar para el cumplimiento del objeto convenido en |a clausula anterior, se
encuentran estipuladas en los Esludios previos de la presente contratacion y hacen parte integral
del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP |1,

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: Las obligaciones generales del
ASOCIADO se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y
hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP |I.

CLAUSULA CUARTA. - DECLARACIONES DEL ASOCIADO: EI ASOCIADO hace las
siguientes declaraciones: a) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso vy recibio
de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. c)
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. d) Bajo la gravedad
del juramento, que se considera prestado con la firma del presente documento, declara no
hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de
intereses por tener relacién contractual con alguna entidad o instituto publico, sujeto por el ente
de control respectivo, previstas en la Constitucién y la Ley; en caso de ocultamiento respondera
el ASOCIADO. PARAGRAFO. E| ASOCIADO respondera por haber ocultado al contratar con
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente convenio o
por las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes.
e) Conoce la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes,
los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual: todo lo cual queda bajo su
responsabilidad. f) Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones contractuales. g) Conoce que el valor
del Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Convenio. h) El
ASOCIADO manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este convenio, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. i) El
ASOCIADO se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edgd para tales efectos,
dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la P_rotecmon Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los

ninos, ninas y adolescentes.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Ademas de las obligaciones y
derechos con?Emplados en los artlculos 4° y 5° de la L.ey 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el presente convenio, EI CONTRATANTE se obl!ga
especialmente a: 1. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y conta.bles necesarios
para cumplir cabalmente la entrega de los recursos para gl presente Convenio. 2. Hace_r las
transferencias en forma oportuna de conformidad con lo gstlpulado en el 'presente Copvemo. 3.
Brindar la informacién y apoyo necesario para la ejecucion qel Convenlo.. 4 Cumplir y hac;:r
cumplir las condiciones pactadas en el presente Convenio. 5. qurcer supervisién en el desarro to
de las actividades establecidas para el cumplimiento del objgtq y el alcance Flel preseneI
Convenio. 6). Ejercer supervisién en el desarrollo de las actividades establecidas para e
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610 y el alcance dol prasents Convenio. 7) Hacer sequimiento y control al
Convenio. B). EL ASOCIADO sa obliga espacialments a: 1. Cumplir con el
F‘”ﬂ:‘l\:ln de los plazos y condiciones pactadas. 2. Cumplir 1a3 :!r,uvldadqs
o ‘\p“\”'l""“(" “i""‘"": ‘(" "\-“"’lf:\"Yi.'\ del convenio, la necesidad de I f!ﬂh"""’ (‘/r "Z,"
o (k‘.':mm'nn‘(\f,:(::‘p'm\m t;!.\!4!,'\pnn'\;\lnh(lml_ eficacia y objetividad entre 0 r’,J‘:.n.[’i
forma, Ins cantidados (l‘l'.)(“i ;N“,(,"{ los mmpmv‘nm:‘. y ﬂllv\.mrsmm que inlegral al Dm'ill':"";" r;)m;)
premisa of “Sl‘llln'u‘;\im'); )..l’ h.’:( ":: v con las espacificaciones técnicas pmvir,!nn, .lrm ,ntn?n,rrj

cumplimiento dnl “Wl‘i(‘ln " \(l n-.n,‘ a .11;\«! de 1oa mismoa (:r;mr; forma rlr,'.mnlrlhmr mnt(;m‘i:,f
presupuestal, yva sen. o (\'f '\l'\n‘\l\““‘ ('(\nvmm 06 Asodlecicn, 4. Resizat 8 n|porl:' ri( n'r()jnll
Convenio, & | EL ‘I’\“‘(‘W(‘nit specie o en efectivo consignado en la propuesta para 1a e] ,CUR.FJ DEL
CONV[?NlL‘\ atre g‘ "‘M””-_ 8o compromete a abrie CUENTA BANCARIA A NOMB .-

I8 eniregn m-‘ . ,:i: 4"( i:nn Entidad Financiera ubicada en el [)i',‘lrua rmvUnrrnnmbfrrmsf.dgarz
Comité do Ev 'Ill.)')(‘iﬁ“ rn\ que el Distrnito le aportara QI pmane Canvenio 6 Hnr‘,"!f(‘p“ et i‘ U7
Manojar uni ‘vm;“-l' 'l‘.-’-'\! guimiento y ctnnlrfﬂ para m;nhm_r no_q'uu‘ninnm al objeto :‘J".'- ,'or}/:nno, n-'
Sresents (‘lmw(\n':\n nqml (‘\,Rw‘l‘.i(u..’\ (lul Convenio .n Constituir 1as garantias .,er:a ?;3:”."'-3:
oo (‘ 9. Presentar informes  técnicos, contables y financleros S gjl o
shie of § del supervisor del convenio, con sus respectivos soportes. 10. Adelantar gestiones
anie olras entidades, asi como ante 1a comunidad para consequir en caso de que sea necesario
Dir\js recursos financieros y logisticos para garantizar, mejorar o aumentar la cobertura de las
acciones en materia relacionada con el objeto a contratar. 11. No acaptar presiones o amenazas
de quienes actuen por fuera de I ley y comunicar oportunamente al Distrito de Barrancabermeja
v a la autoridad competente, si ello ocurriere. 50 pena de que el Distrito de Barrancabermeja
declare la caducidad del Convenio. 12. Presentar cada una de las cuentas de cobro, en medio
fisico al Distrito de+ Barrancabermeja junto con los informes solicitados por el supervisor del
convenio, y las evidencias de ejecucion que lo soportan. 13 Mantener estricta reserva y
conﬁdeﬁcinlidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con ocasién de la ejecucion del
convenio, en el entendido de la absoluta reserva de identidades, datos personales, ubicacién de
las victimas y todas aquellas en el marco de la ley de habeas data. 14 Responder civil,
disciplinaria, contractual y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas
delnprescmc Convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafo o perjuicio a la entidad. 15. Proyectar al interior y exterior la buena imagen de la entidad
contratante y no hacer manifestaciones publicas, ni personales a propios ni particulares, en
medios de prensa, comunicacion y redes sociales sobre aspectos inherentes a la mision y
administracion y resultados de la gestion de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja. 16. Cumplir
en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del convenio y atender las
peticiones y/o consultas que le indique y se relacionen con el objeto del Convenio. 17.
Responder, cuidar y salvaguardar los documentos que se le entreguen para su gestion y
entregados como soportes para la realizacion de su servicio. 18. Seran de propiedad de la
Entidad Eslatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y
trabajos realizado para cumplir el objeto de este convenio. El asociado no podra hacer uso de
los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresay escrita
del Distrito de Barrancabermeja. 19. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que
advierta en desarrollo del Convenio y proponer alternativas de solucion a las mismas. 20.
Conocer y acatar lo dispuesto en la normatividad vigente. 21. Atender en forma permanente la
ejecucion del presente Convenio, siendo la unica responsable por la vinculacion del personal, la
celebracion de subcontratos y la adquisicion de materiales y elementos, todo lo cual realiza a su
propio nombre y por cuenta y riesgo sin que el distrito adquiera responsabilidad alguna por tales
conceplos, por lanto, corresponde al asociado, el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones a que haya lugar. 22. Adelantar oportunamente los tramites que surjan para la
correcta ejecucion del presente convenio. 23. Pagar oportunamente los aportes a la Seguridad
Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) asi como los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, en caso que la vinculacion del personal sea por
vinculacion de relacion laboral. Asi mismo debera verificar los pagos a seguridad social vinculado
por cualquier otro medio contractual vigente. 24. Informar oportunamente al Distrito de
Barrancabermeja cuando exista o sobrevenga alguna de las -+ inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica y la Ley. 25. Presentar informe detallado
en medio fisico con las evidencias correspondientes de las actividades realizadas con el fin de
cumplir el objeto y los alcances del convenio, La veracidad del contenido de la informacion
suministrada por el asociado que da cuenta del cumplimiento del convenio serd bajo su absolyta
responsabilidad, exonerando al distrito de toda responsabilidad. 26. presentar copia de los
documentos para soportar la ejecucion del convenio. 27. Los documentos originales reposar en
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la oficina gestota como lo establece 1a toy de atchivo (Lay 594 da 2000). 28, Allagar dantrg de
los t&rminos previsios en este acuerdo, fos documenton y garantiag requaridas para 1a ejocucitn
del convenlo, 29 ['n enso de no ejecutar satistctoniamenta ol abjoto de edta Conyanio, e
compromele a restituir los recursos aportados por EL DISTRITO, dentro da tos (reinta (30) dias
calendntio siguiente a ly comunicacibn enviada para tal efecto por EL DISTRITO En esle aventy,
Ina Partes suspenderan los aportes y compromiaos pendientes a que se han obligado Todos
los excedentes financietos, que geneten los tecuarsos en (a cuenta bancaria erclugiva para el
convenlo debetin sor devaellos al Disteido antas de Ly iquidacian dal convenio. 30 Implemeantar
y garantizar todas Ias condiciones de sequridad y satud para el trabajo y 1as medidas de protaenlo
de bioseguridad contempladas normatividad vigente al momento de |a ejecicidn del conyenio
emitida por el Minlaterio de Trabajo y Proteccion Social, en el entendido que deben garantizar al
recurso humano que opera el convenio asl coma a 145 parsonas victimas heneficiarias de!
proyecto. 31, Las demas consignadas en los documentos estudios previos y la invitacion publica
que no estén contempladas en el presente docamento

CLAUSULA _SEXTA. - RESPONSABILIDAD; 1 ASOCIADO sars tesponsatle ante 1as

autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las aclividades que desarrolle en virtud del
presenta convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la administraciaon o a larceros, en los
términos del articulo 52 de 1a Ley 80 de 1993, a) El asociado s responsable par el cumplimiento
del objeto establecido en la cldusula sequnda y cuarta del presente Convenio. Asi como serd
responsable por los dafos que ocasionen en la ejecucion del objelo dal presaente Convenio. b)
Ninguna de las partes serd responsable frente a la otra o frenle a lerceros por dafios especiales,
imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con 13

Ley.

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El plazo de

ejecucion del presente convenio es de un (01) mes o hasta cuando cada una de Ias
actividades en el objeto contractual sean ejecutadas, sin que se supere la vigencia fiscal
2022, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimento de los
requisitos de perfeccionamiento y aprobacion de la garantia por la Secretaria Juridica del
Distrito de Barrancabermeja, la vigencia del convenio sera el plazo del convenio y seis (6)
meses mas. Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario venza en dia inhabil,
se entenderd que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente. No se
concederan prorrogas salvo causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
comprobadas, o cuando el DISTRITO lo considere necesario. Las circunstancias que
impidan la ejecucion oportuna del objeto del convenio, deberan ser comunicadas por escrito
y en forma inmediata al supervisor para que se adopte la decision sobre el particular. A falta
de prérroga y ante el incumplimiento del objeto del convenio, el DISTRITO procedera a hacer
efectivas las sanciones establecidas en el convenio. El plazo de ejecuciéon no podra
suspenderse, a menos que se presenten circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito,
hecho de un tercero o necesidad del servicio; solo de manera excepcional podran
considerarse otros eventos de suspension en el plazo. Este hecho, previo concepto del
supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor; en la
misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la
misma. El tiempo de suspensién no se computara para los efectos del plazo pactado y éste
se desplazara automaticamente durante el tiempo de suspension. Cuando se reanude el
convenio, se elaborara un acta por quienes firmaron la de suspension.

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente

convenio asciende a la suma de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANAY LA
SANA CONVIVENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1801 DE 2016-
45%", luego de la adjudicacion de la Invitacion Publica No. 005-2022 por valor de
DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS COP ($215.200.000.00
COP).; con un APORTE DEL DISTRITO DE DOSCIENTOS CUATRO MILLONES DE
PESOS COP ($204.000.000 COP) y un aporte de la FUNDACION QUERER ES COLOMBIA
de: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS COP ($11.200.000 COP). De acuerdo al

siguiente presupuesto:
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PRESUPUESTO

PROVECTO IMPLEMENTAGION DE ACCIONES ENCAMINADAS A PROMOVER Y FORTALECER LA CULTURA
CIUDADANA, PARA FOMENTAR LA SANA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.

PRODUCTO: Servicio do promocién do convivencla y no ropoticién
AY A 10N, FORMACION

ACTIVIDAD 1: COORDINACION DEL PROGRAMA Y DESARROLLAR ACCIONES DE SENSIBILIZAC

Y FORTALECIMIENTO DE LA IMPORTANCIA DE LA CONVIVENCIA. e
T mp o Valor aporte | Valor aporte
EM ACTIVIDAD Unidad [ TIOPO GANTIDAD G Distrte | cooperante
141 MANO DE OBRA CALIFICADA |
— Servicios de Investigacién basica en otras clenclas soclalos y humanidades I
AR Co‘ordmndor Proyoclo Porsonn | 1 $ 4.000.000 ]
1.1.2 | Psicologo Porsonn 1 1 "5 3.500.000 I
1.1.3_| Trabajador Social Porsona 1 2 $ 3,500,000 e —
1.1.4_| profesional Arca Juridica Porsoni K 1 “$ 4.000.000 | $4.000.000
Otros serviclos especializados do disoio - ——t— |
1.1.4_[ Disenador Grafico [ Porsona_ | 1| 1 [§3.500,000 | $35000001 _
$ 4.000.000

|__b 9 ObR |
SUD TOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA $ 18.000.000

12 | MANO DE OBRA NO

CALIFICADA
Otros servicios de apoyo n.c.p.
1.2.1 | Auxiliar Administrativo Porsona 1 1 $2.500,000 | _$ 2.500.000
122 :\\ADOyo Logistico Persona 1 2 $1.900.000 | $ 3.800.000
123 ‘e:ﬁso‘]mjancz‘f,"f‘gfﬁ';znﬁ;“'”‘°s' Prosentacion | N/A 20 | $1.500.000 | $30.000.000
SUB TOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA | $ 36.300.000 $0

1.3 TRANSPORTE
Otros servicios de transporte terrestre local de pasajeros n.c.p.
CAMIONETA Disponibilidad de
camioneta para el
desplazamiento y tranporte de
la logistica necesaria para el
buen desarrollo de las

actiivdades , y operatividad del s ! ! $6.000000| $6.000.000| $6.000.000
programa, traslado del personal
(INCLUYE COMBUSTIBLE Y
MANTENIMIENTO).  Modelo
2015 en adelante

Transporte: servicio de
transporte lerrestre, vehiculo de

carga, modelo 2008 en mes ! : $4.000.000 ( 3 4.000.000

adelante
SUB TOTAL TRANSPORTES | $ 10.000.000 [ $ 6.000.000
14 | SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

Otros servicios de publicidad
Emision de spots con duracion
de 30 segundos en espacio de
television de programacion
1.4.1 | deportiva, magazines y de Unidad N/A
opinién con transmision local
en el distrito de
Barrancabermeja.

Alquiler Carro Valla, alquiler de
vehiculo, 2 caras laterales
visibles con permisos
142 |Ppicteros. g‘;lj’igfdozo"’czﬂ Dias 1 20 $600.000 | $12.000.000| $ 1.200.000
combustible y conductor mas el
disefio, impresién e instalacion
de lonas al carro valla.

Alquiler por dia de carpa 4x4
metros, en estructura metalica,
1.4.3 |lona blanca, a cuatro aguas.
(incluye el montaje Y
desmontaje)
Servicio dia de alquiler por dfa

de sillas plasticas sin brazos
1 [0 B omdealoy 54| UM ! 300 $1.600|  $480.000 .

cm de ancho para adultos

VICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIO
SUB TOTAL SERVICIOS PREST AS Pi%o%lcglgs $21.180.000 | §1.200.000

1.3.2

20 $215.000 | $ 4.300.000

Dias 1 40 $110.000 | $4.400.000

1.5 | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Servicios de fabricaclén de otros articulos textiles n.c.p.
151 | Gorra o Cachucha Unidad N/IA 8 $ 22.000 $ 176.000
152 | Camisa Tipo Polo Unidad N/A 16 $42.000 $ 672.000

Otros servicios de suministro de comidas
1.5.3 | Hidratacion [ Unidad | NA | 150 | $ 3.500 $ 525.000

SUB TOTAL SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES $ 1.373.000
TOTAL ACTIVIDAD $ 86.853.000 | $ 11.200.000

INNO)a.QN
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FAC‘IVIDMI 20 JORNADA DE ROCIALIZAGION Y SENBINIZAGION | DUGATIVA PANA | A
CONSTRUCCION DE CULTURA CIUDADANA Y BANA CONVIVENCIA EH EL DISTHITO OE
BARRANACARERMEJA,

SUBACTIVIDAD 2.1 JORNADA DI SENSINLIZAGCION A TRAVES OF JORNADAS FEDAGOGIGAR (]
CADA COMUNA, PARQUES Y PUNTOS ESTRATEQICONS DL DIBTIITO

_211 [ MATERIALES

Otros servicios diversos n.¢ "

il.-m. h::::::';;::'l‘:l“ll‘;:::,‘:,‘;i,"\;::‘h, Unidad HIA 0060 URUITN S WU I
Suministro pata ovenlos
2002 [Impresion de penddn, tamano 2 Ui MIA 10 LRI 774200
X T l0g o0 Jona & coli
2113 Pasncallos Unidnd HIA A0 B 2000001 44 060 G0t
2114 | Plegable Unidad HIA 040 fanou] 4 20 u0 000
Semvicio de alquiler por din de
SONidO no menot a1 000 valins
2115 :::::"::;“‘"::::“ il ;:T:l'n\’:!‘\‘l‘\l‘l::‘\';‘ Serviclo/din HIA 20 B 6000 | % 16 260 000
(Incluye montaje y desmontaje,
el Oporaciin) )
2006 Popman » Unidad NIA ] 402 000 B /A 000
- 1 __ BUDTOTAL MATEIIALE S | $ 47,547,000 $0
SUBACTIVIDAD 2.2 JORNADA EDUCATIVA Y DE BENSIDILIZAGION /N GOLEGION D1 DIsrrG
_221 | MATERIALES
| Otros serviclos diversos nep. )
2.2.1.1 | Lapicoros | Unidad _ NIA (000 o600 [ B vsn00 000
22.1.2 Plegabla s Unidad | NIA 0 000 B A000 | B 24 660 66
2213 [ Manilas do Sticona | Unidad__ | NIA 0.000 B2 000 %12 000 000
o SUDTOTAL MATERUALES | $ 69.600.600
S TOTAL ACTIVIDAD | 117,147 606 80

T —— TOTAL PROYECTO | § 204000000 | 411200 660
TOTAL APORTE DISTRITO + TOTAL APORTE COOPERANTE $ 215.200.000

DESEMBOLSO DE LOS APORTES: E| Distrito entregaré su aporto on Dos (02) desembolsons;
1). Un Primer desembolso, del cuarenta por clento (40%) dol valor convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejocucion quo, Implican tanto 1a aprobacién
de las pdlizas y la expedicion del certificado do registro prosupuostal, por el valor de
OCHENTA Y UN MILLONES DE PESOS SEISCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($81.600.000,00). 2). Un Segundo Desembolso, del sosenta por clonto (60%) del valor
convenio, el cual se cancelara con el acta de liquidaclon suscrita entre ¢ Distrito de
Barrancabermeja y el ASOCIADO, por un valor de CIENTO VEINTIDOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($122.400.000,00); provia entrega de informe
técnico, administrativo, financiero y contable junto con los soporle do la ejecucidon del
desembolso anterior y avalado por el supervisor del convenio, junto con los soportes de los
pagos al Sistema General de Seguridad Social y Aportes Parafiscalos. El Asociado har4 su
aporte en los términos de la propuesta. Los valores anteriormente descritos se ejecutardn
de conformidad con el presupuesto oficial, determinacién de la propuesta y segun la
necesidad establecida en los estudios previos. PARAGRAFO UNO: Estos desembolsos se
realizaran previa verificacion las actas parclales de avancoes y dol acta de recibo final y los
respectivos informes de avance parcial y final; informos técnicos, financieros y cantables con sus
respeclivos soportes (facturas y/a documentos equivalentos de acuorda el estatuto tributario
sobre el cumplimiento en la ejecucidn del convenlo. Para la suscripcion de las actas parciales,
final y de liquidacion por parte del supervisor, se realizara Inicialmente la verificacion de las
planillas de recibo a salisfaccién do cada una do las aclividades, acclonos y de haber garantizado
los elementos del alcance dol objeto dol convenlo, prosentadas proviamente por la ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO y demds documentos de soporto que sean necesarlos. PARAGRAFO
DOS: EL ASOCIADO, so compromote a abrir CUENTA BANCARIA A NOMBRE DEL
CONVENIO, a través de una Entidad Financlora ublcada on ol DISTRITO de Barrancabermeja,
para la entrega de los recursos que EL DISTRITO lo aportard al presente Convenio.
PARAGRAFO TRES: El dosembolso serd realizado por modio do la Tesorerla Distrital de
Barrancabermeja a través do la consignaclén on cuenta corrlente o de ahorros de la ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO seleccionada con la adjudicacion, y que sefiale en una do las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico do pago. EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre el pago, de conformidad con lo dispuesto en
la legislacién vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes provistos estardn sujetos
al programa anual de caja (PAC), de la entidad.
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CLAUSULA NOVENA: EJECUCION DE APORTES: FI ASOCIADO sera el operadar y
responsable de la ejecucidn del presente convenio

CLAUSULA DECIMA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: €I gasto relacionado para la
contratacisn ohiotlo del presentes documento r.‘.'.'e'\c(m.n.!o“ al presupuesto asignada por 1a
Administracidn Central pata ¢ ofecto mputado al numeral 2 3-45-4501.1000-4501004-
2022680810042.01180 Fusnte Financiacidn Cadigo Nacional de Palicia y Convivencia Ley 1801
de 2016 Rec Del Balance por concepto da Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p,
respaldados por o Cotificado da Dieponhidad Presupuestal No No 22-06767 del 17 de Agosto
de 2022, y por of Certificads de! Plan Anual de Adquisiciones CEPAA No_ 6954 del 16 de Agosto
de 2022, coOdigo UNSPSEC 80101600 - 80111600 - 80141607

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, - SUPERVISION: La viglancia. sequimiento v verificacion

téonica. juridica administrativa. financrera y contabla dola n;rs,r_uf,ic‘m y cumplimiento del presenle
convenio por pante del CONTRATANTE sera ejercida por of SECRETARIO DEL INTERIOR del

Distrito de Barrancabermeja (O QUIEN HAGA SUS VECES) y sus funciones seran las
establecidas en of Decreto Distrital No 125 de junio 30 da 2015- MANUAL DE CONTRATACION

del Distrito de Barrancabermeja

CLAUSU ECI EGU . GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO: La entidad asociada prestara garantia unica al DISTRITO DE BARRANCABERMEJA,
la cual avalara e! cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente convenio 3 través de
una compafia de seguros legaimente autorizada contra los siguientes eventos y cuantias: a.
Cumplimiento. En una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total para a
ejecucidn del convenio, por el término de duracion de! convenio y seis (6) meses mas b. Garantia
de pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizacion de personal. Equivalente al
cinco (5%) por ciento del valor del convenio por el termino de duracién y tres (3) afics mas. C.
Buen Manejo del Desembolso de los recursos. En cuantia equivalente al cien per ciento
{100%) de! valor entregado como pnmer desemboiso, CON UNa vigencia del término ce duracicn
del convenio y seis (6) meses mas. d. Responsabilidad Civil Extracontractual: Para cubnr la
responsabilidad cwvil frente a terceros dervada de la ejecucion del presente Convenio, se
constituird un amparo auténomo contendo en poliza ancxa Con el objeto de proteger al
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA. contra reclamaciones por danos y perjuicios. lesiones
personales, muerte Que puedan SUrGIr POr Causa de la ejecucién del objeto del presente
Convenio, equivalente a Doscientos (200) salanos minimos mensuales legales vigentes. La
vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del convenio. e. Calidad
del Servicio: equivalente al cinco (5%) del va'or total del convenio, con una vigencia igual a su
término de duracidn y seis (06) meses mas.

CIMA TERCERA. - INDEMNIDAD: Sera obligacion del ASOCIADO. mantener
indemne al DISTRITO, libre de cuaiquier dano 0 perjuicio onginado en reciamaciones de tercercs
y Gue se denven de sus actuacones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

IMA CUARTA. — CESIONES: Por tratarse de recursos de destinacién
especifica contempladas en 1a ley 1575 de 2012. los ASOCIADOS no podra ceder en todo ¢ en

pane el convenio.

CIMA QUINTA. - NTRATOS: £1 ASOCIADO no podra subcontratar el
presente Convenio a persona natural o jurichica, nacional o extranjera a'guna. En todos los casos
&l ASOCIADO es el unico responsable por [a celebracidn del presente convento.

. SPENSION TEM AL DEL CONVENIO: Solo en eventos
ge fuerza mayor o caso fortuto, tas panes podran suspender la ejecucion del convenio. Este
hecho, previo Conceplo 0el SUpenvisor, se hara constar en acta que suscnbiran el ASOCIADO y
&l supennsor, en la Msma se consignaran clara y detaladamente las razones de la suspension
y & piazo de la musma £l 1erming de Suspension no se computara para efectos del plazo extintivo.
Exprado e plazo de la suspension, el Conveno se remiciara dejando constancia del hecho en
el acta cormespondiente, 1a cual se dlgenciara en la misma forma que el acta de suspension.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden
incorporadas al presente convenio, las clausulas excepcionales al derecho comtin, contempladas
en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: En los términos del articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993,
EL DISTRITO podra ejercer las facultades excepcionales que surgen en virtud de las referidas
clausulas. EL DISTRITO de Barrancabermeja, podrd declarar la caducidad del presente
convenio cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del ASOCIADO que afeclen en forma grave y directa la ejecucién del convenio y se
evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993). Iguaimente de
conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar
a la declaratoria de caducidad del conlrato el incumplimiento de la obligacién de informar
inmediatamente a la Alcaldia de Barrancabermceja, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas
de quienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algun acto o
hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1106/06 “Por medio de la cual se prorroga la
vigencia de la Ley 418/97 prorrogada y modificada por la Ley 548/99 y la Ley 782/02 y se
modifican algunas de sus disposiciones”. PARAGRAFO PRIMERO. En caso de producirse la
declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para el ASOCIADO quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la
ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
PARAGRAFO SEGUNDO. La resolucion de caducidad se notificard personalmente al
ASOCIADO o a su representante o apoderado conforme el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO
TERCERO: Contra la resolucion de caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de
reposicion en los términos consagrados en el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO CUARTO:
Para declarar la caducidad debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido
proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: En caso de
incumplimiento de sus obligaciones, ASOCIADOS pagara al DISTRITO a titulo de sancion
pecuniaria y sin necesidad de requerimiento judiciales o extrajudiciales, una suma igual al diez
por ciento (10%) del valor del presente convenio. En caso de incumplimiento parcial el DISTRITO
podra imponer multas sucesivas hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del convenio. El valor
de la clausula penal pecuniaria y multa, podran cobrarse de acuerdo el procedimiento previsto
en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO UNICO: El procedimiento para la
imposicion de multas o clausula penal pecuniaria, se adelantara con plena aplicacion del derecho
al debido proceso (art. 29 de la Constitucion Politica) y en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 14, 116, 128 y demas normas relacionadas en el
Decreto 1082 de 2005, para lo cual una vez constatado por el supervisor, ASOCIADOS ha
incurrido o esta incurriendo en una o varias de las causales de incumplimiento, podra en forma
inmediata en conocimiento de aquel hecho y lo requerira por escrito, para que dentro del término
que se le sefale, proceda a dar las explicaciones que corresponda y adelante las actividades
que le permitan conjurar la situacién que le puso en condiciones de apremio, so pena de proceder

a aplicar las sanciones a que hubiere lugar.

CLAUSULA VIGESIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente Convenio no
genera relacion laboral entre el Distrito de Barrancabermeja y ASOCIADOS y las personas que
ésta contrate en desarrollo del presente Convenio, en consecuencia tampoco esta obligado el
Distrito al pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumento distinto al valor
acordado en la clausula tercera. PARAGRAFO: El ASOCIADO debera cumplir con los aportes
parafiscales y seguridad social del personal que contraten en la ejecucion del presente Convenio,
con fundamento en el articulo 50 de la ley 789 /02, la ley 797/03, articulo 15, decreto 2800/03,

articulo 1° de la ley 510/03.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, la Ley 828 de 2003 y Decreto 510 de 2003, el asociado se
responsabiliza del pago de las Prestaciones Sociales y la Seguridad Social del personal que
emplee en la ejecucion del objeto del Convenio. Dicho requisito sera indispensable para que se
efectien los pagos (aportes) por parte del DISTRITO a la Institucion. PARAGRAFO: De
conformidad con el Articulo 50 de la ley 782 de 2002, la institucion educativa debera dar
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tr'.;‘nnplimmnlo con las obligaciones con el Sistema de Sequridad Social en Salud, Pension
h : ( b sidn,
: iesgos Lr?hor.n'lns y Ap(_)rtns a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Jienestar Familiar y servicio Nacional de Aprendizaje cuando ello haya lugar.

21‘;.3&8,?[./\ VIG&SIMA _SE_GUNDA. . INHABILIDADES E_INCOMPATIBILIDADES, El
SOC .l)() manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la
susnrmr.uf-n del presente convenio, que no s¢ halla incurso en ninquna causal de inhabilidad
incompatibilidad e impedimento, previstas enlaley y nspecificamente en los articulos 8y 9 de Iz;
Ley 80 de 1993, asi como en el articulo 122 de la Constitucion Politica, madificada por el Acto

Legislativo Numero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes

CLAUSULA VIGE:SIMA TERCERA., - MECANISMOS DE SOLUCION DE_CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES; | as controversias que surjan durante 12 ojecucion del objeto contractual,

se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y canciliacion
previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que [a maodifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES; Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y noltificaciones que las partes deben hacer en desarrollo del presente convenio
solo si son realizadas por

dohcn constar por escrito y se enlenderan debidamente efectuadas
medio del SECOP L.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO: Hacen
parte del presente convenio todos 10s documentos de la etapa precontractual, contractual y post-

contractual, publicados en el SECOP 1.

MSU_LIL___WA_—M'IDACION DEL CONVENIO: Se realizara de acuerdo
con lo previsto en el Articulo 60 de la ley 80 de 1993, articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y la ley
1437 de 2011. En esta ctapa las parles acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a

ademas. los acuerdos, conciliaciones y

que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran,
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al ASOCIADO la extensién o ampliacion,

si es del caso, de la garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a
la extincion del Convenio.

OMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — D
arrancabermeja (Santander).

acordado por las partes, es el Distrito de B

— PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
venio se considera perfeccionado con la
e requiere de la expedicion del respectivo
COP |l por parte del ASOCIADO de los
mecanismos de cobertura del riesgo y aprobacion de los mismos por parte del CONTRATANTE
y suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO UNICO. Las partes convienen, que, si el

ASOCIADO no carga los documenlos pactados para dar inicio a la ejecucion del presente
convenio, una vez suscrito por el ASOCIADO, dentro de los plazos indicados, el CONTRATANTE
podré dar por lerminado unilateralmente el mismo, pudiendo el CONTRATANTE suscribir nuevo

cbnvenio con oya pefpona, ante 14 vigencia de la necesidad del servicio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.
EJECUCION DEL CONVENIO: EI presente con
suscripcion en el SECOP Il y para su ejecucion s
registro presupueslal, de la publicacion en el SE

LUiS MANUEL TORO HERNANDE
Sderetario del Interior

Alcaldia Distntal de Barrancabermeja. 5
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