Libertad y Orden

Persona Natural

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES ;

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pascuas Cuellar Andrei
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1075228196 FO M| (R EXTRANERO (7))  colowmsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1075228196 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO " DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
: CALLE 16 N6 28 BARRIO 7 DE AGOSTO
FECHA -
DIA l 31 I MES I 03-| ANO [ 1988 l
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CAQUETA
-DEPTO HUILA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO - EMAIL pascuascuellarabogados@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDU(‘ACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

R L

2005

MES l 12 l ANO l

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

C (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA;

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
s ; ESPECIALIZACION EN DERECHO DE LA =
POSTGRADO 2 X INFRAESTRUCTURA 09 2021
PREGRADO 10 X DERECHO 05 2015 960457 s
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
: TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | iNSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOEEE

LO ESCRIBE

B MB MB

R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o7 | aso| 2022 pia | 30 | Mes| o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAils
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 20 | mes| o1 | ano| 2022 Dia | 30 l Mes | 06 | Ao 1 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| o6 | amo| 2021 Dia | 30 | Mes| o8 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION :
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DELCAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
g FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 I Mes I 01 I Ao I 2021 Dia l 25 l Mes I 06 | Ano I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA : Sin direccion




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | Mes| o8 | ano| 2020 pia | 30 1 Mes | 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 30 | mes| o1 | amo| 2020 pia | 30 | mes| o7 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
CONTRATISTA carrera 13 calle 15 esquina barrio El.Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ASOCIACION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO EN EL ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA -CONSTRUYENDO PAZ-
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 01 ] Mes [ 07 | Ano I 2015 Dia I 27 I Mes r 10 l Ano J 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIs
CONSULTORIA EN PROYECTOS NOVA GESTION 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes| o2 | aso| 2014 pia | 26 | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
o FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
Pia: l P\Aes: | P\ﬁo: I Dia: l l Mes: l | Ano: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 5
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0 0
'EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 2
6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI = NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE \/IDA. SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento / / :
ofloq1907t 1 /

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS ¥/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDS-€€ TE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

g/ v ?&,enm

———— -
Ciudad y fecha NOWEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \



Florencia- Caquetd

Doctora
LEIDY JOHANA CRUZ PALENCIA

Directora Técnica de Contratacién delegada como ordenador del gasto
Decreto No. 000476 del 01/07/2020
Ciudad.

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con la cedula de ciudadania nUmero
1.075.228.196 expedida en la ciudad de Neiva- Huila, portador de la tarjeta
profesional No. 260.457 expedida por el honorable Consejo Superior de la
Judicatura, mediante el presente escrito comedidamente me permito
presentar oferta para prestar servicios profesionales.

OBJETO DE LA PROPUESTA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA EL APOYO Y
REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato
de prestacién de servicios (si se conviene esta Ultima), conjuntamente con el
supervisor del mismo.

2) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa o con ocasién de la orden o contrato.

3) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del
objeto del contrato; ningin software sin la autorizacién previa y escrita del
responsable de sistemas de la gobernacion.

4) Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo
de sus obligaciones y hacer enfrega de los mismos en el estado en que los recibid,
salvo su deterioro natural, o dahos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor
al supervisor del contrato, al momento de la terminacién de éste, con la asesoria
del Grupo de Almacén e Inventarios quien expedird el certificado de recibo a
satisfaccion que formard parte del informe final y acta de liquidacion.



5) Responder por los documentos fisicos © magnéticos que le sean entregados o
que elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la
dependencia correspondiente.

6) Presentar al supervisor del contrato, los informes 'requeridos durante el plazo
contractual donde se indique el grado de avance de las actividades u
obligaciones, y adjuntar los soportes correspondientes.

7) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la
administracién o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

8) Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de
telecomunicacién, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos
solidos y desechos que se manipulen en el ejercicio de las actividades derivadas
de la ejecucioén del contrato.

9) Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las constancias
o recibos de aportes como dfiliado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensién y Riesgos, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1273 de
2018. :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA, conservando su autonomia, deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:’

1. Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacién precontractual,
contractual y poscontractual al despacho del Director Técnico de
Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestidon
contractual por parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar parte el componente juridico de los comités de evaluacion de los
diferentes procesos de seleccién, designado por el ordenador del gasto de
acuerdo a lo sefalado en la Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacioén,
referente a la gestiéon confractual.

; ' : |
4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al
Despacho del Director Técnico de Contratacion.

VALOR DEL CONTRATO

Para todos los efectos a que haya lugar, el valor del presente contrato asciende a
la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000) moneda legal.



Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pascuas Cuellar Andrei
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS -
CC. CE. PAS No. 1075228196 FO M |co- (X EXTRANJERO- (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR :
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® _ NUMERO 1075228196 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA 8 CALLE 16 N 6 28 BARRIO 7 DE AGOSTO
DIA MES ANO
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO = CAQUETA
DEPTO HUILA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO EMAIL pascuascuellarabogados@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

"o v [+ ]~

2005

MES l 12 I ANO I

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
, : ESPECIALIZACION EN DERECHO DE LA 2
POSTGRADO 2 X e A 09 2021
PREGRADO 10 R DERECHO 05 2015 260457

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o7 | ano| 2022 pia | 19 | mes| o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA i FLORENCIA :
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| 01 | amo| 2022 pia | 30 | mes| o6 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
T ErONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | mes| o6 | amo| 2021 pia | 30 | mes| o8 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DELCAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
e CrONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 12 | mes| o1 [ aso| 2021 pia | 25 | Mes| 08 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA .| sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA ’ :
T EEONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o8 | a0 | 2020 pia | 30 | mes| 12 [ a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ; DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA JURIDICA -CONTRATACION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
; pia| 30 | Mes| o1 [ ano] 2000 | oia] 30 [ mes| or [ amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA carrera 13 calle 15 esquina barrio El Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASOCIACION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO EN EL 2 COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA -CONSTRUYENDO PAZ-
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 01 | mes| o7 [ amo| 2015 pia | 27 | mes| 10 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONSULTORIA EN PROYECTOS NOVA GESTION 5 ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 03 | Mes| 02 [ amo| 2014 pia | 26 | mes| 12°] ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

.EXPER/ENC/AS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Wes: l lAﬁo: ] Dia: J I Mes: l I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 : 11

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 2

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

-

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento p;

7
A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. 5

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIEmNTO Y CONTROL RESERVAS

"EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR identificado con Cédula de Ciudadania No. 1075228196,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: ANDREI

Segundo Nombre: ;

Primer Apellido: PASCUAS

Segundo Apellido: CUELLAR

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1075228196

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firmay se expide en Bogota D.C. a los 22 dias del mes de Agosto de 2022, a las 10:48:20 AM.

Cordialmente,

TC. JOHN EDUARD PAEZ CHINONES
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix

@ i FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR"

150 9001 TS COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
iNet Carrera 11B # 104a - 64 PBX:(1) 3362211 BOGOTA D.C.

@!comec
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S o e S Formulario del Registro Unico Tributario ) ;
FOG UNS CC.DMRIL nis HENES A - % g s 3 p
: "2.~C;>nccplo' Aclualizacién ' x 5 2 .
- . 4. Numero de formulario 14738771325
> 4 ‘“ld15)‘7707212489984(8020) 000001473877132 5 &
N > e Foamy
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17/8/22, 11:53 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:53:43 AM horas del 17/08/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1075228196
Apellidos y Nombres: PASCUAS CUELLAR ANDREI

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién 'y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/08/2022 01:04:58 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1075228196 y
Nombre: ANDREI PASCUAS CUELLAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 39421189 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda H,I Imprimir

|
|

J

Informacion

5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112



CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:11:25 horas del 17/08/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1075228196,
NO REGISTRA INHABIL/DAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa gobernacién del Caqueta , con NIT 800091594-4 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y'demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.palicia.gov.co:8080/consulta



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORiA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
- INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 17 de
agosto de 2022, a las 11:55:34, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. :

Tipo Documento cC 3
No. Identificacion 1075228196
Codigo de Verificacion 1075228196220817115534

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digit6 y Reviso: WEB

CGR s
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . VI%IIIE-B'Z

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ‘ Ll}jffem
GENERAL DE LA NACION No. 203134880

Bogota DC, 17 de agosto del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades °
(SIRI), el(la) senor(a) ANDREI PASCUAS CUELLAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1075228196:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigehtes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales‘con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA.
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co \
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Republica de Colombia
Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADC No. 1158855

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisién, asi como los del
Tribunal Disciplinario vy los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria. no aparecen registradas
canciones contra el {Ia) doctor (a) ANDREI PASCUAS CUELLAR identificade (a8} con la cédula de
ciudadania No. 1075228196 vy |3 tarjsta de abogado (a) No. 260457

_Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Siel No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apeliidos, presentan
errores. favor dirigirse al Registro Macional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en gl link
nttps/www ramajudicial gov colweb/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota. D.C., DADO A LOS VEINTIDOS (22) DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DUS MIL
VEINTIDOS (2022)

AT e

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
' SECRETARIO JUDICIAL
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La Repablic a de Colombia - =N “

Ministerlo de Cducacion Nacional
-y en su nombre |

A UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

" Croada par la Ley 60-de 1982
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o REPUBLICA DE COLOMBIA
S © 'MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
_* FLORENCIA CAQUETA

/" ACTA DE GRADO 8530 =

g Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley. 60 de; 1982, y oon
‘rec'onocimiento Institucional segtin Resolucion 6533 de mayo de 1983, e{na'nada
gl Ministerio de Educacion Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de :

;‘acuuadgde Derecho, segin Acuerdo No. 074 del 29 de Abril de_2015, ha
. certificado que e S

= ; : f
: : N

ANDREI PASCUAS.CUELLAR

: ‘ o
dentificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1075228196 expedida en Neiva,
ha cumplido en:forma satisfactoria con los requisitos: académicos estaplecndos A
‘enlzs normas legales, y lais exigencias establecidas en los reglamentos internos
T gela universidad de la Amazonia, en nombre de la Replblica de Colombia y por
autorizacion del.Consejo Superior, previo juramento del Graduando, le otorgo el
titulo de i e : ' .

" ABOGADO
En coﬁSecuencia, el sefior Rector, ante;" &l Secretario General y el Decano dela
"Facultad le entregd al Graduando el Diploma A0D8433 que lo acredita para
ejercer la Profesion. "« | - . : o 7

A2

- Para constancia firman los que intervinieron en el acto, en Floréqc’ia,
Departamento de Caquetd, oy 29de Mayo de 2015\.;

x / // o —’/ S
RLO‘S,G’AUNDO ALVARADO
. Secretario General :

LEONIDAS RICO MARTINEZ  JUAN CA

Reclor
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Uné;es‘idad
'Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 748 del libro de registron.® 26 de la F

acultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.° 21395 n.° Registro 95028 :

En la ciudad de Bogot4 D.C,, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veintiuno (2021), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las
autoridades académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la
ceremonia de grado del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

ANDREI PASCUAS CUELLAR C.C. 1075228196 DE NEIVA

ESPECIALISTA EN DERECHO DE LA INFRAESTRUCTURA

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacién vigente y en los reglamentos

internos correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN DERECHO DE
LA INFRAESTRUCTURA

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Bogota D.C, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

JOSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
Secretario General

Secretaria General

Vo.Bo.

VIGILADA HIHEOUCACION



OAI3N23[3 JOjd84
2ADY O|2pNOY iU

ollp

i 2202 3 OAVW A ¥1 A €1 21

NNI AVAITTOH 1310H
VNIDVLYVD

SeJ|Wapedy SEJOH 0Z 9p pepisuaiu| uo)

IVAVLSI NODVLYYLNOD V1 ViVd SOIILOYdd SOLNIINYINIT
. : OIMVNIW3S 13 N3 OdIDILYVd

9618669401 )O)

wwgen) swmasd 1l

:anb Jejsuod e

©]|qNd UQIDRIISIUIWPY B| B8P s
ojjoliesa( |2 eled |euoideN 0J3UB)

. QG‘: 3 | | TYNOIDYN

— OHYNINIS—




GOBERNACION DE

CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DG/M12.3

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.075.228.195 expedida en Neiva — Huila, presté sus servicios para la Gobernacion del Caqueta,
mediante contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestién, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 378 del 08 de julio de 2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO,

CON EL FIN DE DAR APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES
ETAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOPORTE JURIDICO
CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO: 12 de julio de 2022

FECHA TERMINACION: 31 de agosto de 2022 :

VALOR DEL CONTRATO: Nueve millones de pesos ($25.800.000,00).

Actividades especificas del contréto:

1. Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por

~ parte del despacho del Director Tecnico de Contratacion.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccioén, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado en la
Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de Contratacion, referente a
la gestiéon contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director
Técnico de Contratacion. '

5. Brindar acompafiamiento en la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

La presente certificacién se expide a solicitud del(a) interesado(a).

AReRe wimee VP

Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 \'g/‘./)

/ {

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co

[ ] DECSUSOUISS: P Femiinsd Falamahia




GOBERNACION DE

CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 04 de agosto de 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con cedula de ciudadania No.
1.075.228.196 de Neiva — Huila, presté sus servicios a la Gobernacion del Caqueta, mediante los
contratos de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se detallan:

CONTRATO No: 019 del 17 de énero de 2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacidon de Servicios Profesionales,
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA
LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO: 20 de enero de 2022

FECHA TERMINACION: 30 de mayo de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Dieciocho millones de pesos ($18.000.000,00).

OTROSI ADICION: Nueve millones de pesos pesos ($9.000.000,00)

V/TOTAL CONTRATO: Veintisisete millones de pesos ($27.000.000,00)

TERMINACION S/OTROSI: 30 de junio de 2022

Actividades especificas del contrato:

1. Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion. '

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacién por pate del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado en la

~ Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director
Técnico de Contratacion.

5. Brindar acompafiamiento en la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).
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Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 W
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GOBERNACION DE

CAQUET

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 04 de agosto de 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con la cédula de ciudadania numero
1.075.228.195 expedida en Neiva — Huila, presto sus servicios para la Gobernacion del Caqueta,
mediante contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, que a continuacién se detalla:

CONTRATO No: 398 de| 28 de junio de 2021
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA
LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO: 29 de junio de 2021.

FECHA TERMINACION: 30 de diciembre de 2021.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1. Apoyar en la revisidon juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar parte el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacion por pate del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado en la
Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director

) Técnico de Contratacion. :

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).

7
i%sl sb%%%@oN gR{r%E?O bﬁ

Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboro: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 W

Florencia, 04 de agosto de 2022
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FlorenCIa 28 de junio de 2021 : ' e

LA JEFE OFlClNA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

(1
SN

' CERTIFICA:

Que el sefior ANDRE] PASCUAS CUELLAE'Q .identificado’ con .cedula de ciudadania No.- :

1.075.228.196 de Neiva — Huila, labora para la Gobernac:on ‘del Caqueta, mediante contrato
ide prestacmn de servicios profes;onales que a contmuacmn se detalla:

| CONTRATONo: . 010 del 12 de enero  de 2021 4
TIPO DE CONTRATQ: Prestacion de Servicios Profesionales.

.:‘O'BlJETO:,‘ PRESTAR LOS -SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO PARA EL APOYO Y REVlSlON JURIDICA DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DESDE . LA . ETAPA
.PRECONTRACTUAL HASTA' LA -POST CONTRACTUAL,
+ LLEVADOS A CABO POR EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

~FECHA DE INICIO: 15 de enero de 2021.

\

. N~
Elabord Martha Lucia g@mn’écmco Operativo 314-02

FECHA TERMINACION: 30 de junio de2021. £
VALOR DEL- CONTRATO VEINT!SIETE MILLONES DE PESOS ($’27 OOO OOO 00).

Actxvrdades especnﬂcas del contrato

7

5 Apoyar en la rev;sxon juridica en las etapas de planeacxon precontractual contractual y
poscontractual al despacho del Director Tecnico de Contratacion.®

Pre

2. Eiaborar los conceptos juridicos que le sean asngnados referentes a 2 Iz gestlon contractual 5

por parte del despacho del Director Técnico de Contratacion. ' .
3. Integrar el componente juridicode los comités de evaluacion de los dlferentes procesos de
seleccién, previa designacion por pate del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado
en la Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacién, referente a la'gestion contractual
4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del
Director Técnico de Contratacion. :

! = o
v «

La presente cert'ific':ac;ién se expide 'a.'s‘oliciiud del interesado

RIACIELO S RANO PALACIO
Jéfe de Recursos Humanos y Bienestar Social.

~

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354778.
- www.caqueta govico - recursoshumanos@caqueta gov.co
Florencia — Caqueta' Colombia
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GOBERNACION DE S5 A" SOMOS TODOS
CAQUETA ! g

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 04 de agosto de 2022
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con la cédula de ciudadania numero
1.075.228.195 expedida en Neiva — Huila, presto sus servicios para la Gobernacion del Caqueta,
mediante contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 470 del 30 de julio de 2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

- FECHA DE INICIO: 04 de agosto de 2020.

FECHA TERMINACION: 30 de diciembre de 2020

VALOR DEL CONTRATO: Veinticinco millones ochocientos mil pesos ($25.800.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1. Prestar asistencia juridica a la Gobernacion del Departamento del Caqueta, en las etapas de
planeacién precontractual, contractual y postcontractual.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual.

3. Integrar parte el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082 de
2015 y Manual de Contratacion, referente-a la gestién contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada a la Gobernacion del
Departamento del Caquetd, en lo concerniente a la actividad administrativa contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).
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Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboro: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 )‘%//

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
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* Florencia, 24 de julio del 2020

LA JEFE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado con la cedula de ciudadania -
1.075.228.196 expedida en Neiva — Huila, cumplié a entera satlsfacmon con las *-
_ actividades y el objeto contractual del siguiente contrato

CONTRATO No: . 025 DEL 28 DE ENERO 2020
TIPO DE CONTRATO:  Prestacién de Servicios Profesionales.
- OBJETO:: -Prestar los servicios profesionales de abogado para

asesorar-y representar judicial y extrajudicialmente de
"manera integral a la entidad territorial- Departamento del~"

\

- Gaqueta. G
~PLAZO '‘DEL CONTRATO: Seis (08) meses.
DURACION: . . _ 30 de enerodel 2020 al 30 de Jullo del 2020.

VALOR CONTRATO: Veinticince millones ochoclentos mil pesos ($25.800. 000)
> : moneda legal. :

Obligaciones especificas del contratlsta: =

2,

& Representar al Departamento del Caqueta en controversnas jurisdiccionales de

" naturaleza admmlstratlva (medios de control de nulidad, nulidad y restablecimiento
del derecho,’ reparacnon directa, electoral _controversias contractuales, entre-
otros) laboral y constltuCIonal (tutelas, acciones populares y de grupo, acciones
de cumplimiento) que cursen dentro del territoric del Departamento del Caqueta.

2. Representar.al Departamento del Caqueta en las audiencias' de segunmle_anto del
cump]imiento de fallos y proyectar los requerimientos'p_ara aportar la informacion
gue se reqmere para adelantar dicha audiencia. :

3 Representar al Departamento del Caqueta en la aplicacion de los mecanismos’
altematlvos de solucién de conflictos y propiciar por el uso de los mecamsmos |
alternatnvos de solumon de conflictos, a fin de evitar acciones onerosas para la,

_ entidad. ? 3 : . A ,

4. Proyectar contestaciones de: acciones constltumonales de. tutela, reahzar el
seguimiento de las mismas e interponer las impugnaciones a que haya lugar.

5. Representar ;ud|c1almente a la entidad territorial en los procesos., administrativos -
adelantados en contra de la administracion departamental por_los organos de”

Carreta’13 Calle 15 Esquina Barrlo El'Centro. Tel: 57 {8) 4354779.
wWWWw.cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co -
Florencia — Caquetad - Colombia
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control, los mlmstenos las supenntendencnas los departamentos admlmstratlvos
las inspecciones de policia, otras entidades territoridles, entre otras autorldades

; 6. Proyectar respuestas a derechos de petlclon y reclamacxone_s administrativas y

judiciales. 2 : 2

- 7. 'Proyectar respuestas a requerlmlentos de 1os entes de control.

8. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependenmas y secretarias de la
' Gobernacién del Caquetd; asi -como las entidades departamentales
descentralizadas que. actualmente se encuentran en liquidacién, sobre asuntos
que sometan a consideracion del Departamento Juridico., : x

- 9. Emitir conceptos sobre asuntos especificos puestos a su consideracion.

10. Asistir a ‘todas las dmgenClas programadas en cada uno de los procesos
asignados. i

.11. Adelantar el cobro coact\vo de titulos ejecutlvos dlstmtos a aquellos provenientes:
de asuntos referentes a rentas y trénsito, mediante la proyeccion de los actos
administrativos relativos a-hacer efectivo el cobro de'la obligacion.

12! Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo contra las entidades que
adeudan dinero por concepto de cuotas partes, aportes patronales fiscales y
dxsc;plmanos

13 Proyectar las actuaciones admmlstratlvas encammadas a adelantar asuntos
relacionados con el incumplimiento, de convenios y contratos y proyectar los actos

! admlmstratwos que declaren el incumplimiento” de Cconvenios. o contrates, que
~ hagan ‘efectivas las clausulas exorbitantes o excepcnonales al derecho comun que
1mpongan multas y que hagan efectivas la clausula penal pecumarla

14. Revjsar las actas de llqu1damon de convenios o contratos con el apoyo.de las’
| secrétarias que ejerzan la supervision y con acompanamiento de’la interventoria.

" 15. Proyectar y revisar los actos administrativos y documentos que sean requerldos

» por el jefe del Departamento Juridico.
16." Revisar los actos administrativos que deban ser suscritos por el, ‘gobernador del

Caqueta y que contengan el visado del jefe del Departamento Juridico.
17. Interponer los recursos

18. Proyectar la actuacion administrativa de segunda instancia dentro de los procesos
~ disciplinarios que sean de competencia del sefor gobernador,
19. Proyectar la actuacion administrativa de segunda instancia dentro de los procesos
adelantados por el fondo de pension territorial Caqueta
20. Proyectar las resoluciones que resuelvan recursos de reposnmon de \!os actos
3 administrativos’cuyo: competente sea el senor gobernador.

~

21. Proyectar jas resoluciones que resuelvan recursos. de apelacion de los actos -

" administrativos cuyo competente sea el.senor gobernador

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro Tel: 57 (8] 4354778.
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23.
24.

25,
26.
28,
29,

30.
3N

32.

\

Proyectar las ‘actuaciones ‘administrativas tendientes a notificar los actos
agministrativos que  deba realizar la Oficina Jur(dica del Departamento del
Caqueta : >

Proyectar los documentos relacmnades con las diferentes etapas de los procesos
admmlstratlvos que corresponda adelantar al Departamento Juridico. :
Apoyar la revisién de legalidad de los actos admmlstratlvos de los acuerdos
municipales. ; 2 :

Apoyar la revision de las ordenanzas para sancién del Gobernador

Hacer, segulmlento y realizar el cargue de informacién en el sistema digital de la‘
Gobernacion del Caqueté INFODOCS sobre asuntos que sean objeto de su
conogcimiento. ~ !

. Hacer seguimiento, control y v;gxlanma de las acciones, hallazgos y planes de

mejoramlento de los diferentes entes de control. ‘
Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las.instancias a que
haya lugar en defensa del interés del departamento, de acuerdo ala normatIVIdad
vigente. :

Realizar la hquxdacron de Sentencias Judiciales en las que haga parte el
Departamento y establecer las reglas de liquidacion qonforme a lo ordenado en el
fallo de acuerdo a laley, la normativa vigente y la jurisprudencia.

Solicitar la liquidacion de emolumentos salariales & la Oficina de Recursos
Humanos cuando a ello de lugar. ,

Instaurar demandas de accion de repeticion, previa autonzamon ‘del comité de
conciliacion en defensa de los intereses econémicos ‘del departamento. *
Adelantar el Procedimiento para la imposicion de las multas sanciones y
declaratogia de incumplimie’ryto a’‘que haya lugar en méteria contractual.

Nota Los datos registrados en el presente certnfscado es la mformacnon que se
~ encuentra plasmada en gl respectlvo contrato.

\
- \

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Es

ARIA CIELO SERRANO PALAClO
efe de Recursos Humanos y Blenestar Soccial

Elaboro’ Martha Lucia Soler H/Teécnico Opera‘livo 314-02

0

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
www.cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
florencia — Caquetd - Colombia
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Asoc1ac1on 'de victimas de1 Conf11cto _en e1
. departamento del Caquetd :
: - CONSTRUYENDO PAZ -

e NIT: 900.772.890 - -

. CERTIEICADO

La representa legal ‘de la Asdciacion de Vlctlmas del Conflicto en el departamento del
Caqueta ‘- CONSTRUYENDO PAZ - hace constar que el sefior ANDREI PASCUAS
CUELLAR ‘identificado+ con cedula -de ciudadanfa No. 1075.228.196 de Neiva, 'se
desempefia como ASESOR JURIDICO para la asoctacuon desde el’01 de Jullo de 2015

" hasta el 27 de octubre de 2015.

- Certifico que el sefior PASCUAS es una excelente persona, con sentido soc1al hacna Ias '
ol comumdades destacandose por sus capacidadés intelectuales.

Yo

i
Se firma en Florencia, a los 27 dias del'mes de octubre-de 2015.

N
- . . WERY
‘

Cordialmente.. | STy !

Representa nte Legal. f :

Asociacién chtlmas del Conflict

A

| LUZ|STELLA. CONTO MOSQU? o i

en el departamento del Caqueta.

S

312 484 9792

Florencia — Colombia . = - SR
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VR

La enpuasd NOVA GESTION EU Hage constar que of soffor ANDRE! PASCUAS
CUELLAR identificado con teduia de chidatiania pimero 1.075.228.1 06 da Neiva, se
dosenpedd oono ASESOR DRE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA Y.

CONTRTAGION ESTATAL niadhante ol sigtiehte contrato de prestacion do servicios

profesionales: | ;
e de Focha =~ Cargo Valor
‘ Contrato -~ 2 - ‘ i ¢
e e TabrOTD | ASesor de proyectos Valor Total- 0
CPS-004- .| de 2014 hasta o8 do |de proyectos Y. | $ 27:500.000 *
2014 diciombre da 3013 - | Contratacion Estatal. ey :

Cortifico qua & senor PASCUAS cumplio a satisfaceion de fos trabajos asignados,
. dostacdngdose por sus capx cidadas inteloctuales y paRA trabajar en equipo. .

A X {

So firma en Florencia, ol 02 da Julio @9 2015.
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A‘Operaeicnes'Nacional

en un delito.

(No val|do para traslado de EPS, uso de servicios médicas, ni para pago de prestacmnes econémicas)

-

con CC 1075228196 se encuentra vinculado(a) al Sistema General de Seguridad Soc;al\en Salud por intermedio de

Relteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualqwer inquietud que pueda presentarse en la: llnea

gratuita: 01 8000 913 876 o en el chat virtual de nuestra pagina WEB www.asmetsalud.org.co. Se firma y se explde en "

la ciudad de Popayan a los 6'dias del mes de ]ullo de 2022 a solicitud del lnteresado >

Cordialmente, g . 3 :

ASMET SALUD EPS SAS e : S, = : i

j 5
Toda, cemf” icacion generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacion parc:al o total de este documento puede i mcurnr

2 - : 52 : g 3 s
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; Asmet Salud EPS SAS se permlte informar que a la fecha, el (la) af“llado(a) ANDREI PASCUAS CUELLAR identificado(a) .

“Asmet Salud EPS SAS con la siguiente mformacnon 3 Bt : ‘ A

' Régimen de afiliacién actual: . CONTRIBUTIVO . ' S

Tipo de afiliacién: Sy COTIZANTE : R

Rango salarial: : W s S : '

Municipio afiliacién: _ : VALPARAISO, CAQUETA ; 7
Zona: S i £ URBANA Sl s e ,
Estado: ' : " ACTIVO e o et

> RS 7 %

i
032 8353783 ’ {:

>

f\g‘@ rasmetsaludeps {:‘; ohsmetSalud @ Jasmetsaludeps

_ ' RN “* ( > Y
4 ; 3 x v ,\ f'\'\ A
Asmet Salud EPS SAS Sede National / Sector La Estancia , D
| NIT900935126-7 C 9 Cra4#18N-46 o “ g (2) 8312 000+ ’ ”"E"s I J

. s ! o = . 5
S 2 % s 5 - 2 7u/da 1o salud de mi famina !
N 2 % & ¥
5 A .' i i . ¥ - ~
/ : ' CERTIFICADO DE AFILIACION. St



o —

Referencia

7 . -Bancaria

'

v . ¢ I
OIS P

5 k\ Ao
A : “ A
!iqnés,710 de febrero de 20200 ~ ; : = - 5
t2i ; o = ) N 5
. o : » e Sl : :
A QUIEN PUEDA INTERESAR Sat B e
: BANfCOLOMalA S.A.se permite informar que ANDREI PASCUAS CUELLAR idenitificado(a) con CC 1.075.228.198,
ala fecha de exped\c:lén de esla certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:
\ ombre Prodpcto \ No. Préduct'o ; Fecha Apertura ; . | Estadg ¢ :
r e T T ) . - % = . o
! CUENTA{ DE AHORROS \ 46607561478 » 2020/02/10 ACTIVA
* importante Esta'constanci'a solo hace [efe.rencia alos prod‘uctos me}]cionadgs anteriormente. » :
* Sj desea verificar 1a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con 12 Sucursal Telefénica Bancolombia en 103 siguientes ndmeros: Medellin
S - Local: (57-4) 510 g0 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 &8 - Cali - Local; {57-2) 554 05 05 ~ Resto del pals:
; 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en gl..exlerior: Espaiia (34) 909 995 717 - Estades Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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GOBERNACION D /{

CAQUET

REPUBLICA DF COLOMB)

S$S-90

Florencia, Caqueta

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, ANDREI PASCUAS CUELLAR, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso contractual
con la Gobernacidén de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis
actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos
los compromisos relacionados con la futura contratacion; suministrando a la Gobernacién
de Caqueta, toda informacion sobre actos de corrupcion, sobornos, subjetividad, presion o
favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener
conocimiento:; con el fin de fortalecer la transparencia en los procesos de seleccién y la
responsabilidad para lo cual y con la suscnpcmn del presente se asume los siguientes
COmpromisos:

1

2

10.

Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.
No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacién de Caquetd, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso. :
Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

Me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de cesar Alexander Ome Hurtatis, es
licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de
actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

La informacién suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que cesar
augusto quimbay se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

Pacto social por el desarrollo de nuestra region “CAQUETA SOMOS TODOS”

Calle 18 No. 8 - 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
www.caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co direccionsaludpublica@caqueta.gov.co

Florencia — Caqueta- Colombia
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11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucién del posible
contrato no se destinaran a la financiacién del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos.
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacién.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 2 dias del mes de septiembre del
2022.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Cordialmente,

(A7 Gl
ANDREI z,'ASCUAs CELLAR
C.C 1.075.228.196 de Neiva, Huila
( Direccion: Calle 16 No.6-28 B/7 agosto
Ciudad: Florencia
Teléfono: 3223495222
Email: pascuascuellarabogados@gmail.com

Pacto social por el desarrollo de nuestra regién “CAQUETA SOMOS TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
www.caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co direccionsaludpublica@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta- Colombia




; PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Tipo de declaracion s INGRESO Fecha de publicacién 2022-09-02 10:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANDREI PASCUAS ; CUELLAR

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1075228196

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o ,
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE CAQUETA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Dirececion | ['Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gobernacion']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1 DE INGRE_SOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 . Péagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$4.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $4.500.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$9.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
. inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais

Departamento

Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

‘Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre entidad o institucién Organo _ Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

Socibtad & asocincion Tipo : Calidad de socio : Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades : Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANEkO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafiera permanente son susceptibles de Si 8l
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento : "~ Numero

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5



Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio: :

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segqundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan. - ' » ;

Tipo de : v
Parentesco Pariente documento de DO%ume'gtcc)i de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad identidad - -

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARIO ANTERIOR -

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual: -

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad : . Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 : Pagina 4 de 5




Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA|

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gravable son:

Nombre entidad : - Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

- > Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021 - Pagina 5de 5
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- ANDREI PASCUAS CUELLAR
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Participé y completd con éxito el curso virtual: : :
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion. .
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