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CONTRATO No. 2022100 PROCESO CPS-078-2022
CONTRATISTA WILLIAM DAVID PEREZ QUINTERO

CEDULA O NIT 1.057.602.548

Este documento contiene las cldusulas pactadas entre las partes y que no se encuentran
consignadas dentro de los formularios de la plataforma SECOP |I.

Advertencia preliminar: Tanto los funcionarios del I.R.D.S., como el contratista declaran que
obran bajo la certfidumbre y conocimiento de que todos los documentos que surjan de la
celebracion, legalizacion o ejecucién del contrato, sin importar que hayan sido acordados o
formalizados por medios electrénicos o por medios fisicos deben ser incorporados mediante
los formularios que dispone el SECOP Il y en su defecto mediante anexos o adjuntos. Por lo
tanto, es de comun entendimiento que esta plataforma electrénica contiene el expediente
contractual, tanto para asuntos administrativos, como para revision de los ciudadanos y de
las autoridades de control.

CONSIDERACIONES

1.- Que la Gerencia del I.R.D.S. certificd que no existe dentro de la planta global de empleos
un funcionario que se pueda encargar del desarrollo de las actividades a mencionar, por lo
gue se hace necesario contratarlas mediante prestacidon de servicios. 2.- Que el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, establece que: “(...) los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)" 3.- Que el Articulo
2.2.1.2.1.49. lbidem, preceptua que: “(...) la entidad estatal puede contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
confrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. (...)" Tratdndose de la contratacién para la prestacion de servicios
de profesionales y/o de apoyo a la gestidon, tipificdndose en una de las causales de la
contratacion directa, se puede inferir que la modalidad de seleccidon indicada para el
presente proceso, es la contrataciéon directa para la prestacidon de servicios de apoyo a la
gestiéon. Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con lo consagrado en articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de
1993 y con aplicacion de los principios de la funcién publica y administrativa consagrados en
el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, que en su parte pertinente sefalan
“Contratos de prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales”. El articulo 46 de la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion
Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte, define el Sistema Nacional del Deporte,
como el conjunto de organismos, articulados entre si para permitir el acceso de la
comunidad al deporte, la recreaciéon, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién
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extraescolar y la Educaciéon Fisica. 4- La Escuelas de Formacion Deportivas, se definen como
proyectos de cardcter formativo, en donde los nifios, ninas y adolescentes, tienen la posibilidad de
progresar en sus destrezas motrices y dar inicio al aprendizaje y la preparaciéon en distintos deportes,
siendo esto una estrategia extraescolar, en beneficio de la orientacién y enseinanza de la disciplina
deportiva, por medio de procesos y programas armonicos e integrales. De esta manera, cabe resaltar
la importancia de los centros voceros que trabajan en la iniciacién, formaciéon y desarrollo deportivo,
ya que ellos son quienes constituyen y acompanan la ejecucién de estos programas, fundamentados
en la teoria y metodologia de la educacién fisica y el deporte; estos estdn estructurados por fases y
etapas, las cuales son llevadas acabo, bajo un esquema muy bien esfructurado. 5- Las escuelas de
formacidén deportiva son espacios de interaccién comunitaria y de encuentro interinstitucional creadas
a partir de las necesidades locales de formacidon deportiva y recreativa, donde, mds alld de la
formacién de deportistas, tienen como objetivo contribuir a la formacién de seres humanos sensibles
quienes a través del deporte descubren nuevas posibilidades para su sano esparcimiento y uso
adecuado del tiempo libre, fortaleciendo invaluablemente, el buen desarrollo de la salud mental, la
salud emocional, y la salud espiritual, combatiendo el estado animico, capacidad y fortalecimiento de
la memoria, y asi mismo, también episodios de estrés y/o ansiedad, contribuyendo positivamente en la
calidad de vida, de los ninos y jévenes, que se ven, y se verdn beneficiados de dicha prdctica
deportiva, fortaleciendo su desarrollo motriz, fisico, intelectual, emocional y educativo. é- Se estima
necesario adelantar un proceso de contratacién, para fortalecer el desarrollo y difusidon de las escuelas
de formacién deportiva y al seguimiento y verificacion de los procesos educativos de las escuelas de
formacién en la modalidad de FUTBOL, que contribuyan al proceso de formacion integral de la persona,
en especial de las ninas, ninos y jovenes beneficiarios, el desarrollo fisico, social e intelectual, y a
destacar talentos deportivos, de manera integral, por medio de la formacion y aprendizaje en las
distintas modalidades deportivas, en especial la modalidad de FUTBOL. 7- Ala vez, el INSTITUTO PARA EL
FOMENTO DE LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOGAMOSO - |.R.D.S., requiere apoyarse de personal
idéneo, con capacidad y experiencia demostrada, para desempenar la labor de FORMADOR EN LA
ESCUELA DEPORTIVA DE FUTBOL. Asi las cosas, se requiere de una persona natural con conocimiento y
experiencia certificada en entrenamiento deportivo, técnico, tecndlogo y/o profesional en dreas
Deportivas y/o Formacién Pedagdgica Deportiva que desarrolle la labor destacada, en el
cumplimiento de la misma. 8- Por esta razén, el INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE SOGAMOSO I|.R.D.S., requiere confratar los servicios, de una persona natural, con
experiencia demostrada, que esté en capacidad de: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
COMO INSTRUCTOR PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS EN LA FUNDAMENTACION Y FORMACION DE LA
ESCUELA DEPORTIVA EN FUTBOL QUE LIDERA EL I.R.D.S.”, para tal efecto se requiere de personas naturales,
con conocimiento certificado en enfrenamiento deportivo, técnico, tecndlogo y/o profesional en Areas
Deportivas y/o Formacién Pedagdgica Deportiva, en pro del cumplimiento de los objetivos
Institucionales, y de Funcionamiento Técnico Deportivo de la Entidad. 9- Que, de conformidad con el
certificado expedido por la Gerencia, actualmente no existe personal especializado en la planta de
Personal del Instituto que realice la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO
INSTRUCTOR PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS EN LA FUNDAMENTACION Y FORMACION DE LA
ESCUELA DEPORTIVA EN FUTBOL QUE LIDERA EL I.R.D.S.” 10- Por lo anterior es necesario que el Instituto
cuente con un profesional, terminacién académica, técnico o tecndlogo calificado e integral o que
en su defecto demuestre la experiencia necesaria en el manejo y desarrollo del objeto contfractual,
acreditando minimo 06 meses de la misma, que preste su servicio de apoyo a la Gestidon en las dreas
citadas anteriormente, para la realizacion, ejecucién y cumplimiento del contrato. Asi las cosas, el

contrato se regird por las siguientes:

CLAUSULAS
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1.

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO INSTRUCTOR
PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS EN LA FUNDAMENTACION Y
FORMACION DE LA ESCUELA DEPORTIVA EN FUTBOL QUE LIDERA EL I.R.D.S.”.

2.

PLAZO

Tres (03) y quince (15) dias contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio.

3.

OBLIGACIONES
GENERALES

3.1. Cumplir en forma eficiente, oportuna, ética y profesional, las
responsabilidades legales y actividades encomendadas, 1o mismo
que las obligaciones generales por naturaleza del servicio.

3.2. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas de
acuerdo a las solicitudes de la supervisora, con el fin de acreditar el
cumplimiento del contrato.

3.3. Asistir a las reuniones convocadas por el Gerente.

3.4. Comunicar oportunamente al supervisor cualquier necesidad,
inquietud o sugerencia de cardcter técnico que beneficien y/o
perjudiquen el buen desarrollo de las actividades.

3.5. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso
segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF
y las cajas de compensacidon familiar, cuando corresponda.
Igualmente, para la realizacién de cada pago derivado del
contrato de conformidad especialmente con el pardgrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el Contratista deberd acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del
Sistema de Seguridad Social Integral.

3.6. Cancelar el valor correspondiente del recaudo de la estampilla
Pro Cultura, previa ejecucién del contrato de conformidad con el
acuerdo 032 de 2016 y acuerdo 037 de 2018; y en general
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a
causarse por la celebracion, ejecucién vy liquidacion del contrato
cuando a esta hubiere lugar.

3.7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente
cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen fributario
aplicable al objeto contratado, acompanada de los documentos
soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones
pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la
DIAN expedido por la Direccién Distrital de Impuestos, requisitos sin
los cuales no se podrd tramitar el respectivo pago. Es obligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los
cuales esresponsable al momento de celebrar el presente Contrato,
por tanto, asumird la responsabilidad y los costos, multas y/o
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sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la
informacion fiscal que se haya entregado.

3.8. El Conftratista se obliga a mantener al IRDS libre de cualquier
dano o perjuicio originado en reclamaciones de ferceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendrd indemne al IRDS contra todo reclamo,
demanda, acciéon legal y costo que pueda causarse o surgir por
danos o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el
personal del IRDS ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucidn del objeto y las obligaciones contractuales.

3.9. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién
de bienes devolutivos al Contratista, éste deberd conservarlos y
usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su
deterioro o pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el
Contratista deberd a la terminacion del plazo pactado entregarlos
a l.R.D.S., dentro del marco procedimental que para el efecto esté
vigente en la entidad.

3.10. Los documentos y expedientes que para la ejecucién del
objeto pactado se entreguen al Contratista, quedardn bajo la
responsabilidad de este, quien deberd conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o
pérdida imputables al mismo. Igualmente, el Contratista deberd ala
terminacién del plazo pactado entregarlos al IRDS dentro del marco
procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al
momento de la terminacién del contrato, el contratista debe
efectuar la devolucidn de los documentos y expedientes
entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a
satisfaccidén del drea del IRDS que corresponda, que tendrd que
anexarse al informe de finalizacién del contrato.

3.11. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional
0723 de 2013, las personas que suscriban un contrato formal de
prestacion de servicios, deberdn practicarse un examen pre -
ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. El
costo de los exdmenes pre - ocupacionales serd asumido por el
contratista.

3.12. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre Ia
informacién que conozca por causa o con ocasidén a la ejecucidn
del contrato.

3.13. Atender los requerimientos del supervisor que tengan relacion
directa con el objeto contractual.

3.14. El contratista en el informe mensual y/o final deberd presentar
evidencia fisica de hasta 20 folios o digital de las actividades
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ejecutadas durante el periodo causado previa presentacion de la
cuenta de cobro y/o factura.

4.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Socializar y fomentar la vinculacién de nifios y nifas en los procesos
formativos de la escuela deportiva de FUTBOL que lidera el I.R.D.S.

2. Conformar cuatro (4) grupos en la disciplina de FUTBOL, con un minimo
de veinticinco (25) ninos y ninas; e impartir cuatro (04) horas semanales por
cada grupo de forma presencial.

3. Redlizar y presentar el respectivo protocolo de bioseguridad acorde a las
normativas vigentes, y cuidados minimos y de precaucién.

4. Redlizar plan de frabajo mensual con las actividades segin el proceso
pedagdgico y metodoldgico de cada uno de los grupos en la formacién
de la disciplina FUTBOL.

5. Ejecutar plan de trabajo mensual aprobado por la coordinacién técnica
de escuelas de formacién y evidenciar la ejecucién del mismo.

6. Entfregar mensualmente informe de actividades de cada uno de los
grupos de formacién deportiva, donde se vea reflejado nimero de
beneficiarios y el proceso metodoldgico de ensefanza deportiva.

7. Redlizar una actividad de cierre del ciclo de formacién deportiva entre
los padres y los nifos, en donde se evidencie el crecimiento técnico,
deportivo y pedagdgico.

8. Redlizar los trdmites y presentar informes de seguimiento segun el
procedimiento de la plataforma Secop II.

9. Apoyar el fortalecimiento de la comunicaciéon gubernamental de los
diferentes programas y proyectos que lidera el “Plan de Desarrollo Tarea de
Todos", y las demds que se promulguen desde el I.R.D.S.

10. Desarrollar las demds actividades que le solicite el Gerente y/o el
Supervisor del contrato, siempre que guarden relacidon con el objeto
contractual

VALOR,
REQUISITOS,
FORMA DE PAGO
Y DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato es por la suma de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE (S 4.760.000,00) El Instituto
cancelard al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:
Un primer pago equivalente a SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
M/CTE ($ 680.000,00), vy tres pagos parciales mensuales vencidos
cada uno por valor de UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($1.360.000,00) Para los pagos serd necesario que adjunto al
informe de actividades debidamente diligenciado y firmado con sus
correspondientes soportes, se allegue pago de aportes parafiscales
y seguridad social integral en cumplimiento a la Ley 828 de 2003 y
789 de 2002, y acta de liguidacion expedida por el supervisor.
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Nota: De conformidad con el Estatuto Tributario Municipal para el
recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor el Instituto debitara
dichos valores de manera proporcional de acuerdo al valor y forma
de pago del contrato, el cual corresponde al 3% del valor este
cobrando

PARAGRAFO.1: Toda vez que la forma de pago pactada serd
contabilizada una vez cumplidos los requisitos de ejecuciéon y desde
la suscripcion del acta de inicio; en caso de que el confratista
presente demora en dicho procedimiento, los valores dejados de
ejecutar serdn liquidados y reversados a favor del |.R.D.S.
PARAGRAFO. 2: De conformidad con el Estatuto Tributario Municipal
para el recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor, correspondiente
al 3% del valor total del contrato, el INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE
LA RECREACION Y EL DEPORTE DE SOGAMOSO - I.R.D.S debitard
dichos valores de manera proporcional de acuerdo con el valor y
forma de pago del contrato.

Nota: De conformidad con el Estatuto Tributario Municipal para el
recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor, el Instifuto debitara
dichos valores de manera proporcional de acuerdo al valor y forma
de pago del contrato, el cual corresponde al 3% del valor este
cobrando

El contratista deberd cancelar el valor correspondiente del recaudo
de la estampilla Pro Cultura, equivalente al 2% previa ejecucién del
contrato de conformidad con el Acuerdo No. 032 de 2016 y acuerdo
037 de 2018.

Disponibilidad: Los recursos presupuestales para pagar las
obligaciones derivadas del presente confrato van con cargo al
presupuesto de la vigencia 2022 — CDP 2022000222

CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al presente contrato las Cldusulas de
caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales,
previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, con las
respectivas consecuencias legales y econdmicas que de ellas se
derivan.

NORMAS
APLICABLES,
RESPONSABILIDA
D Y AUSENCIA
LABORAL

Este contrato se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 80 de
1.993; por el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y normas reglamentarias y concordantes. EL CONTRATISTA con
ocasidon de la celebracién y ejecucidén del presente asume las
responsabilidades que en materia civil, disciplinaria, fiscal y penal
determinan las normas vigentes frente a las acciones u omisiones
que le sean imputables y que le causen dano al I.R.D.S. o a los
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particulares. El presente contrato no genera obligaciones de
naturaleza laboral entre las partes.

El CONTRATISTA se obliga a mantener al I.R.D.S., libre de cualquier
dano o perjuicio originado en reclamaciones de ferceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subconfratistas o
dependientes.

Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracién
de caducidad o terminacidén unilateral en los términos previstos en
la Ley 80 de 1993. e). Por agotamiento del objeto contractual o
vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito
gue hagan imposible continuar con su ejecucién. e) por mutuo
acuerdo enfre las partes de conformidad con lo establecido por el
articulo1625 del codigo civi. PARAGRAFO 1.- En caso de
terminacién anticipada del contrato, se dejard constancia de ello
en la respectiva acta suscrita por las partes y sélo habrd lugar al
pago de los servicios efectivamente prestados por el (la)
CONTRATISTA.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Conftratista
derivadas del presente Contrato, El I.R.D.S. puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:
En caso de mora en la ejecucién y/o incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones adquiridas por el contratista, este se hard
acreedor a multas equivalentes al diez por ciento ( 10%) del valor
del contrato por cada incumplimiento en la prestacion del servicio,
adelantando el procedimiento dispuesto en el Articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el valor de las multas se tomard directamente de
cualqguier suma que se le adeude al contratista, sin perjuicio de
hacer efectiva la cldusula penal o la Garantia de Cumplimiento del
contrato, y si esto no fuere posible se procederd al cobro coactivo
de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007. Para dar cumplimiento a lo anterior el supervisor verificard el
cumplimiento, de las obligaciones a cargo del confratista, de
acuerdo con lo senalado en el presente contrato, quien ante la
mora en la ejecucidn o incumplimiento deberd informar tal
circunstancia a la oficina Juridica a fin de iniciar el procedimiento
respectivo. El pago o deduccion de las multas que, conforme lo
establece la normatividad vigente, se llegaren a imponer no
exonerard al contratista del cumplimiento de las obligaciones de
este contrato, ni suspenderd o extenderd el plazo de ejecucién del
mismo.

IRDS
NIT 82606605873

8. CLAUSULA
INDEMNIDAD

9. CAUSALES DE
TERMINACION

10. MULTAS

11. CASO FORTUITO Y

FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
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resultfado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

12. CADUCIDAD

El I.R.D.S. podrd declarar la caducidad del presente Contrato
cuando se presente alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No
habrd lugar a indemnizacién para el CONTRATISTA, quien se hard
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. b)
Quedardn sin efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la)
CONTRATISTA. c) Se hardn efectivas las garantias a que haya lugar,
las multas previomente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la cldusula penal pecuniaria. d) Se suspenderdn los
pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a
favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucidon de
caducidad, se dard por terminado el presente contrato y se
ordenard su liquidacién en el estado en que se encuentre. En la
liguidacién se consignardn las prestaciones a cargo de las partes.

13. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento parcial o total a las obligaciones por
parte del CONTRATISTA, éste pagard al

I.R.D.S. a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. Dicho valor se podrd cobrar previo
requerimiento, con la expedicion de un acto administrativo
motivado.

14. SUPERVISION

EL SUPERVISOR tendrd ademds de las funciones que por la
naturaleza del confrato le sean propias, las establecidas en el
Estatuto General de Contratacion PUblica Ley 80 de 1993, El Manual
de Supervisidn e Interventoria del Municipio Decreto 291 del 27 de
diciembre de 2016 y demds normas pertinentes. Ademds, deberd:
a.) Certificarla prestacion del servicio contratado en las condiciones
exigidas por el IR.DS. asi como por las reglas técnicas
correspondientes a la profesidn u oficio que desempena el
conftratista. B) Revisar y aprobar o rechazar el Informe de Ejecucidén
Contractual rendido por el CONTRATISTA. c.) Verificar como requisito
para cada pago que el contratista haya pagado la seguridad social
integral, es decir salud, pensién y riesgos laborales de acuerdo con
lo establecido en la Ley 789 de 2002, modificada por la Ley 828 de
2003 y demds normas concordantes. d.) verificar dentro del informe
de ejecucion contractual el balance de los pagos realizados al
contratista, asi como los saldos a ejecutar y demds condiciones
establecidas dentro del presente contrato. e€) Cumplir con las
funciones y orientaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011. f.) Solicitar, en asocio con la oficina Juridica o de
Contratacién, con una antelacion no inferior a ocho (8) dias hdbiles,
las modificaciones, adiciones, suspensiones, terminacién anticipada
de comun acuerdo o similares respecto del contrato. g.) En caso de
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incumplimiento contractual, iniciar el procedimiento administrativo
sancionatorio de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2.011.

15.

JURAMENTO Y
CESION

Con la firma del presente contrato, el CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en las normas
vigentes, especialmente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993.
Es de advertir, que este contrato no puede ser cedido a ningin
titulo, sin la previa autorizacidn expresa y escrita por parte del .R.D.S.

16.

CUMPLIMIENTO
DE
OBLIGACIONES
DE SISTEMA DE

El CONTRATISTA dard estricto cumplimiento a la obligacidon de
afiliarse al Sistema de Seguridad Social Integral, es decir, pensién,
salud y riesgos laborales, conforme a lo previsto en el articulo 282 de
la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de

SEGURIDAD la Ley 1150 de 2007, acreditando que se encuentran al dia en el
SOCIAL pago de dichos aportes.
17. REQUISITO DE El presente contrato se entiende perfeccionado con la aceptacién

PERFECCIONAMIE
NTO

reciproca de las partes por medio electrénico dentro de la
plataforma SECORP Il

18.

GARANTIA

De conformidad con lo consignado en los estudios y documentos
previos, atendiendo lo establecido el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto No. 1082 de 2015, para el presente contrato no se exigen
garantias

19.

SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la
Entidad Estatal contratante con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, serdn
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias hdbiles a partir de la fecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la
existencia de una diferencia. En caso de litigio este serd conocido y
dirimido por la justicia ordinaria.

Para ejecutar el presente contrato, se requiere de la suscripcion
electronica del acta de inicio, previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos: 1) EI CONTRATISTA debe acreditar ante el

20. REQUISITOS DE SUPERVISOR el pago de aportes ala Seguridad Social Integral (Salud,
EJECUCION Pensidn y afiliacién al sistema general de riesgos laborales) 2) El
CONTRATISTA debe acreditar ante el SUPERVISOR el pago estampilla
pro-cultura. 3) El I.R.D.S., a través de la Oficina de Tesoreria
diligenciard electrénicamente el Registro Presupuestal.
De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
21. LIQUIDACION del Decreto 0019 de 2.012, el presente contrato no serd objeto de
liguidacién.
22 SUSPENSION DEL El plazo de ejecucidn del contrato podrd suspenderse en los

CONTRATO

siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven
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mayores costos para el LLR.D.S., ni se causen otros perjuicios.
PARAGRAFO: La suspensién se hard constar en acta motivada,
suscrita por el (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO. El
término de la suspensidon no se computard para efectos de los plazos
del contrato

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran
para todos los efectos parte integrante del presente: Q)
Disponibilidad presupuestal b) Estudio Previo. c) Registro
presupuestal. d) El RUT del CONTRATISTA, su experiencia y sus

23. DOCUMENTOS soportes. e) Las certificaciones de idoneidad de (el) (la)
INTEGRANTES DEL | CONTRATISTA y de insuficiencia de personal de planta. f) La
CONTRATO propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea

incompatible con el presente contrato. g) Las actas que mediante
la ejecucidon del contrato se redacten y firmen por las partes. h)
Todos los demds documentos relativos al mismo y correspondencia
que se produzca entre las partes.

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello
debe comunicar ala otra parte que la informacidn tiene el cardcter
de confidencial.

24. CONFIDENCIALIDAD

ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE ACEPTADO Y FIRMADO POR LAS PARTES POR EL SOLO HECHO
DE SU ADJUNCION Y ACEPTACION EN LA PLATAFORMA SECOP Il, DE CONFORMIDAD CON
LAS REGLAS E INSTRUCTIVOS QUE LA REGULAN.
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