FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

EJERCITO N

2o it

ACIONAL

i

BATALLON DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO N.°8
INFORME DE GESTION No. _6_

El Yopal, Casanare, 21 de julio del-'2022

1.

No. DEL CONTRATO

128-CENACYOPAL-2021.

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

26 (_:le enero de 2022

3.

POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la Poliza: 605-47-99400009398
Entidad qué-expide la pdliza: ASEGURADORA SOLIDARIA

CRP

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 27-01-2022

No:-CRP: 4022

Fecha expedicién: 2022-01-27

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-031

Dependencia: CENTRAL- ADMINISTRATIVA CONTABLE REGIONAL
YOPAL " = /-

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003

Fuente: NACION 3

Recurso: CSF-10

Valor: $30.372.848

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

01-02-2022

CONTRATISTA

Nombre completo: Carolina Becerra Ortiz

Identificacion: 1098638138 de Bucaramanga

Nacionalidad: colombiana .

Direccién —-ciudad de residencia: Calle 15 # 14-33 Edificio Cimarron-
Yopal, Casanare. 7

Teléfono de contacto: 3002208445

E-mail de contacto: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JUAN JAVIER MARTINEZ GOMEZ.
Cargo: Ejecutivo BAAIDS; o quien haga sus veces.
Resolucién de nombramiento: No. 015 de fecha 22 de enero de 2022.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR -~ LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
HISTORIADORA DEL EQUIPO FE EN COLOMBIA, EN LA OCTAVA
DEL EJERCITO NACIONAL.

OBLIGACICNES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES GENERALES.
1. Estar afiliado (a) y encontrarse al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral.

2..Guardar 'y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del contrato a
celebrarse, salvo aspectos autorizados por el comando del Batallon de
Apoyo de Accion Integral y Desarrollo No:. 8.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros; herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
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| anticorrupcion 1474 de 2011.

4 Constituir la garantia Gnica de cumplimiento establecida en el
contrato, dentro del término legal.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta el BAAID 8, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Reportar de manera inmediata al supervisor y/o ordenador del gasto,
Cualquier novedad o anomalia durante la ejecucién del contrato.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de
la ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente al supervisor.

8. Ejercer su profesién teniendo en cuenta los principios de la ética, los
valores morales y la responsabilidad en sus actos y ejecutar el objeto
del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia, acogiéndose a la ley
1712 de- 2014 de transparencia del Gobierno Nacional y estatuto

9.De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato.

10. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y/o durante la
contratacion.

11; Las demas obligaciones establééidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato. ST

-~

'12. Las demas obligadibnes gue se deriven del objeto contractual.

13. Las demas obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
1. Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el empleo de las técnicas

de la investigacion, un relato critico de las actividades militares en la
jurisdiccion del Batallon de Apoyo de Accién Integral y Desarrollo No. 8.

| 2. Asesorar en la construccién de la memoria histérica del Batallon de

Apoyo de Accion Integral y Desarrollo N.° 8 del ejército, contactando
con las fuentes escritas y audiovisuales que se suministran desde el
trabajo comunitario y social que se ha producido en el equipo que
conforma el programa FE EN COLOMBIA.

3. Realiza visitas periédicas, identificando proyectos e iniciativas
productivas, ‘de comunidades campesinas de los Departamentos
Casanare Arauca Vichada y Guainia.

4. Acompariar y or{entar los procesos de desarrollo educativo,
relacionados ‘con los diferentes contextos histéricos sugeridos dentro
del proyecto del programa fe en Colombia.

5 Apoyar procesos de. comunicacion histérica interna y externa, segun
los requisitos de accién integral.

6. -Apoyar los procesos que gestionan el grupo de profesionales de
accion integral a través de esta drea del conocimiento.

7. Escribir con el rigor.histérico e interpretativo a partir de las fuentes
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bibliograficas y documentales, un texto para la publicacién que
evidencia de forma integral la génesis y el desarrollo del programa fe en
Colombia y. su impacto .en el contexto regional en términos del
desarrollo, blenestar yacercamlento social y comunitario.

8. Dar soporte al eqmpo de trabajo, de acuerdo a las competencias y
requisitos.

9. Desarrollar y participar en eventos segtin procesos de promocion del
programa de mtervencmn a comunidades, de la oficina de accion
mtegral

10. Canalizar los esfuerzos del Batallén de Apoyo de Accién Integral y
Desarrollo No. 8 del Ejército Nacional, dando cumplimiento a las normas
establecidas, en los procesos de intervencion.

11.. Realizar registro histérico de las actividades de accién integral
lidéras por la Brigada de Accién Integral y sus batallones, dejando
evidencia histérica del apoyo del Ejército Nacional a los diferentes
blancos audiencia.

12. Realizar permanente contacto con el departamento de memoria
histérica de las fuerzas militares, con el fin de participar desde accién
integral en la elaboracién de contenidos de interés institucional y en
favor de los.blancos audiencia.

13. Realizar. coordinacién con las divisiones, previa autorizacion del
comandante, para elaborar el registro histérico de las actividades de
accién integral que se han realizado en las diferentes unidades en los
ultlmos afos: ;

14.  Coordinar con el comando de accion integral y el centro de doctrina
de! ejército la emisién de contenidos histéricos de accidn integral, para
qué sean incluido como lecciones aprendidas.

15. Apoyar Ia elaboracion de los ADN doctrinales de los manuales de
Accién Integral. 6.

16. Realizar boletineé histéricos de accién integral, que permitan
fortalecer el espiritu de cuerpo de la tropa y motivar a los integrantes de
la institucion. a vigorizar el desarrollo de actividades de accién integral.

17. Realizar un archivo di_gital de la informacién recolectada, por meses
y afios, con el fin de mantener organizacién de la informacién y
entregaria al término del contrato al supervisor del mismo.

18. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos
disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo
por distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga
relacién directa con el objeto contractual.

10. DOCUMENTOS QUE

. SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

- CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el
empleo de las técnicas de la investigacion, un relato critico de las:
actividades militares en |a jurisdiccion del Batallén de Apoyo de Accion’
lntegral y Desarrol]o No. 8.

TiPO 5 DE No. DE RADICADO ASUNTO

-DOCUMENTO g

“Informe - | ot 04340 Inauguracion Museo

% : 3 Centro Histérico del
Qriente

Obligacién No. 2: Asesorar en la construccion de la memoria histérica
del Batallén de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo N.° 8 del ejército,
contactando con las fuentes escritas y audiovisuales que se suministran
desde el trabajo comumtano y social que.se ha producido en el equipo
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que conformanéi-programa FE EN COLOMBIA.

TIPO - ; DE | No. DE RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO . :

Informe .. . de” 04508 Proyecto de

actividades ‘ memoria  histérica |

» “Junio..
‘Obligacién No. 5. Apoyar procesos de comunicacic’m histérica interna
y externa segun los requnsﬂosde accién.integral. - CT

B} DE | No. DE RADICADO. _ _ASUNTO

DOCUMENTO ! - &
| Acta ‘ 1113 Magazme *. radial

s ; . sobre. las fechas
~ B _histéricas del 20 de_
julio y.25.de julio
Obllgaclon No. 8: Dar soporte al equipo de trabajo de: acuerdo alas
.competenctas y requisitos.

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
-DOCUMENTO - - -
| Matriz en excel : N/A Avances Memoria
: Histérica 22/05/2022

| Matriz en excel N/A -Avances Memoria
¥ i Histérica 09/06/2022
- Matriz en excel N/A ‘Infografia  vereda
? modelo Febrero
A 2021

Matriz en excel N/A Matriz general
A / Vereda Modelo

Presentacion PPT .|, N/A Infografia vereda

. - modelo marzo 2021
| Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
F modelo abril 2021

Presentacion PPT - | N/A— Infografia vereda
) - ! ot modelo mayo 2021

Presentacion PPT N/A infografia ~ vereda

: : - - modelo junio 2021
| Presentacion PPT - . N/A-— Infografia ~ vereda-
i modelo julio 2021

Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
j g i modelo agosto 2021

Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
i : : modelo septiembre

2021
Presentacion PPT | N/A Infografia  vereda
: modelo octubre 2021
Presentacion PPT . N/A Infografia vereda
: : modelo  noviembre
i il 2021
Presentacion PPT . N/A Infografia vereda
B ; modelo  diciembre
| Z ‘ 2021
Presentacion PPT |- N/A infografia vereda
; ¥ modelo febrero 2022
Presentacion PPT- | N/A Infografia  vereda
1= modelo marzo 2022
Presentacién PPT . N/A Infografia  vereda
' ; modelo abril 2022
Informe 3 4764 Informe cuarta fase
- 4 3 vereda modelo
Archivo Excel : N/A ‘| Verificacion lista de,
i -| invitados
[0 ; :| inauguracion museo.
.| Informe - 4570 | Analisis vereda
5 modelo MH y
Alianzas

&
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Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones

11. CONSTANCIAS contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — CENAC YOPAL ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Yopal, a los veintitin (21) dias del mes de julio de 2022,

|
i

FIRMA CONTRA = = : G
CAROLINA BECERRA ORTIZ Bt
1098638138 de Bucaramanga

ANO DEL LIDERAZEO, nEe
202 LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | (e

KM 7 AV Marginal de la Selva
Cenacvon@®buzoneiercito.mil.co




o

-

=Y




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
- EJERCITO NACIONAL

i {

=78 =

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL
BATALLON DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO N.°8

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [l TOTAL CiNo. 6

El Yopal, Casanare, 21 de julio de 2022

CONTRATISTA"™

Nombre completo: Carolina Becerra Ortiz

Identificacién:. 1098638138 de Bucaramanga

Nacionalidad: colombiana -

Direccién — ciudad de fesidencia: Calle 15 # 14-33 Edificio Cimarron-Yopal,
Casanare. e

Teléfono de contacto: 3002208445

E-mail de contacto: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JUAN JAVIER MARTINEZ GOMEZ.
Cargo: Ejecutivo BAAIDS, o quien haga sus veces.
Resolucion de nombramiento: No. 015 de fecha 22 de enero de 2022

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato: 128-CENACYOPAL-2022.
Fecha de suscripcion: 26-01-2022

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De poliza: 605-47-99400009398

Aseguradora: Aseguradora Solidaria

Fecha oficio aprobacion: 27-01-2022

Aprobado por: MY. JHONATHAN EDUAR NARANJO-Director Central
Administrativa y Contable Regional Yopal (E)

CRP

No. CDP: 4322 o

Fecha expedicion: 2022-01-27

No. CRP: 4022 ,

Fecha expedicion: 2022-01-27

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-031"

Dependencia:. CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE REGIONAL YOPAL
Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003

Fuente: NACION ;

Recurso: CSF-10

Valor: $30.372.848

FECHA INICIO
EJECUCION

CONTRACTUAL.

01-02-2022

PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacién de la garantia tnica (cuando aplique) y la expedicion del
registro presupuestal, hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO HISTORIADORA DEL
EQUIPO FE EN COLOMBIA, EN LA OCTAVA DEL EJERCITO NACIONAL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el empleo de las técnicas de la
investigacion, un relato critico de las actividades militares en la jurisdiccion del
Batallon de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo No. 8.

2. Asesorar en la construccién de la memoria histérica del Batallon de Apoyo de
Accionintegral y Desarrollo.N.” 8 del ejército, contactando con las fuentes escritas
y audiovisuales que se suministran desde el trabajo comunitario y social que se
ha producido en el equipo-que conforma el programa FE EN COLOMBIA:

3. Reaiiza visitas periédicés, identificando proyectos e iniciativas productivas, de
comunidades campesinas, de los Departamentos Casanare Arauca Vichada y

Guainia. : §

4. Acompafiar y orientar los. procesos de desarrollo educativo, relacionados con
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en Colombia.

5. Apoyar procesos de-comunicacién histérica interna y externa, segin los
requisitos de accion integral.

6. Apoyar los procesos que gestionan el grupo de profesionales de accion integral
a través de esta area del conocimiento.

7. Escribir con el rigor histérico e interpretativo a partir de las fuentes bibliogréaficas
y documentales, un texto para la publicacion que evidencia de forma integral la
génesis y el desarrollo del programa fe en Colombia y su impacto en el contexto
regional en términos del desarrollo, bienestar y acercamiento social y comunitario.

Sipﬁgr soporte él equipo de trabajo, de acuerdo a las competencias y requisitos.

9. Desarrollar y participar en eventos segun procesos de promocion del programa
de intervencion a comunidades, de la oficina de accién integral.

10, Canalizar los esfuerzos del Batallon de Apoyo de Accién Integral y Desarrollo
No. 8 del Ejército Nacional, dando cumplimiento-a las normas establecidas, en los

procesos de intervencion.

11. Realizar registro histérico de las actividades de accién integral lideras por la
Brigada de Accién Integral y sus batallones, dejando evidencia histérica del apoyo
del.Ejército Nacional a los diferentes blancos audiencia.

12. Realizar permanente contacto con el departamento de memoria histérica de
las fuerzas militares, con el fin de participar desde accién integral en la
elaboracion de contenidos de interés institucional y en favor de los blancos
audiencia.

13. Realizar coordinacién con las divisiones, previa autorizacién del comandante,
para elaborar el registro histérico de las actividades de accion integral que se han
realizado en las diferentes unidades en los Gltimos afios.

14_._Coordinar con el comando de accién integral y el centro de doctrina del ejército
la emisién de contenidos histéricos de accién integral, para que sean incluido
como lecciones aprendidas.

15. Apoyar la elaboracién de los ADN doctrinales de los manuales de Accion
Integral. 6.

16. Realizar boletines histdricos de accién integral, que permitan fortalecer el
espiritu de cuerpo de la tropa y motivar a los integrantes de la institucién a
vigorizar el desarrollo de actividades de accion integral.

17. Realizar un archivo digital de la informacién recolectada, por meses y anos,
con el fin de mantener organizacién de la informacion y entregarla al término del
contrato al supervisor del mismo.

18. Emitir conceptos, dictémenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por distintas Unidades
del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual. . .

ACTIVIDADES GENERALES. B
1. Estar afiliado (a) y encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral. :

2. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del contrato a celebrarse, salvo
aspectos autorizados por el comando del Batallon de Apoyo de Accidn Integral y
Desarrollo No. 8. - ;i ;

3. El contratista debe custodiar yala terminacion del presente contrato devolver
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los insumos, suministros; herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato. ;

4. Constituir la garantla unlca de cumplimiento establecida en el contrato, dentro
del termlno legal. :

5.A;ender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el BAAID 8, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

6. Ré’ponar de:fmanera inmédiata al supervisor y/o ordenador del gasto, Cualquier
novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

7. No acceder a peticiones « o0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley, con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al supervns,_or

8. Ejercer su profesion teniendo en cuenta los principios de la ética, los valores
morales y la responsab:lldad en sus actos y ejecutar el objeto del contrato con
caildad oportunidad y “eficiencia, acogiéndose a la ley 1712 de 2014 de
transparenma del Goblerno Nacional y estatuto anticorrupcién 1474 de 2011.

9.De conformidad con ,ei_ Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del.Contrato. .7

10. EI contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia
y pruebas sicométricas antes y/o durante la contratacion.

11. Las demas obligacione’s"éstablecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

12. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

13. Las demas obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

. PERIODO DEL INFORME JULIOr2022

Obligacién No. 1: Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el empleo de las
técnicas de la investigacion, un relato critico de las actividades militares en la
jurisdiccion del Batallén de /Apoyo de Accion Integral y Desarrollo No. 8.

TIPO DE.-| No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO ¥
Informe e 04340 Inauguracion Museo
v Centro Histérico del
Oriente

11. DOCUMENTOS QUE Obllgaclon No. 2: Asesorar en la construccién de la memoria histérica del

SOPORTAN EL | Batallén de Apoyo de Accién Integral y Desarrollo N.° 8 dei ejército, contactando
CUMPLIMIENTO DE LAS | con ias fuentes escritas y audiovisuales que se suministran desde el trabajo
OBLIGACIONES comunitario y social que se ha producido en el equipo que conforma el programa
CONTRACTUALES FE EN COLOMBIA.

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO ;

Informe de | 04508 . Proyecto de

actividades 5 ' ] memoria  historica

junio 2022.

| Obligacién No. 5. Apoyar procesos de comunicacion histérica interna y externa,
segL’lnjllos requisitos de accion integral.

r| TIPO DE ‘| No. DE RADICADO | ASUNTO l

DOCUMENTO
ANO DEL LIDERAZGO, e
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Acta 4 1113 | Magazine radial
LA o et v sobre las fechas
gz f 3. ) _histéricas del 20 de
] % julio y:25 de julio
Obligacién No. 8: Dar soporte al equipo de trabajo, de acuerdo a las
competencias y requisitos. - s et =" 2
TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO - i
Matriz en excel N/A Avances Memoria
: Histérica 22/05/2022
Matriz en excel . N/A Avances Memoria
Histérica 09/06/2022
Matriz en excel N/A Infografia vereda
g g modelo Febrero
g - 2021
Matriz en excel N/A Matriz general
e Vereda Modelo
Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
: - — - modelo marzo 2021
Presentacién PPT. N/A Infografia  vereda
d modelo abril 2021
Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
g : modelo mayo 2021
Presentacion PPT N/A Infografia vereda
" modelo junio 2021
Presentacion PPT: N/A Infografia vereda
B modelo julio 2021
Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
. T - I O modelo agosto 2021
' Presentacion PPT: N/A Infografia vereda
T modelo septiembre
[* 2021
Presentacion PPT N/A Infografia  vereda
Ei : ke modelo octubre 2021
Presentacion P@T N/A Infografia  vereda
ol modelo noviembre
' 2021
Presentacion PPT. N/A Infografia vereda
< R modelo  diciembre
2021
Presentacion PPT N/A Infografia vereda
; = modelo febrero 2022
Presentacion PPT' N/A Infografia ~ vereda
] modelo marzo 2022
Presentacion PPT. N/A - | Infografia  vereda
! modelo abril 2022
Informe = 4764 Informe cuarta fase
vereda modelo
Archivo Excel . N/A Verificacion lista de
3 invitados
- inauguracion museo.
Informe 3 4570 Analisis vereda
[ modelo MH ¥y
Alianzas
= " "Valor total: $30.372.848
12. VALOR DEL CONTRATO | %50 or autorizado a agar: $ 2.761.168
) ) Obligacién - ___Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO - PAGO A PENSION PORVENIR : 176.800
SEGURIDAD SOCIAL St SALUD SALUDTOTAL i 138.100
i ARL - COLMENA 5.800
1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
14. DOCUMENTOS QUE | . el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
HACEN PARTE DEL acuerdo con el formato establecido.
INFORME 5 : H
2.. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

ARND DEL LIDERAZGO, nin
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obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, cbnfbrme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la:materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL.

3 (Seﬁalar los demas q’u_e--cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para
el correspendiente pago)

En él presente informe se deja constancia que elfla contratista cumpli6 con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS conf_s.ecuenma_se recibe a-:ggt:sfaccmn de forma PARCIAL X[ TOTAL ]

Asi mismo, sé deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES NINGUNA

17. CONCLUSIONES Durante el mes de julio el contratlsta cumplié con las obligaciones contractuales.

Para constancia se firma en, Yopal, a los vei tldn“’(Z‘l) dias 'del mes de julio de 2022.

FIRMA SUPERVIS /
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202 LA MORAL COMBATIVA'Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL ;

KM 7 AV Marginal de la Selva

Panarunn@hizansiareitn mil fn

*‘ EaNet ,



.. B . e t .

r

IS e i S

R

. o . b F L R e kA i, b A e St it e 5, A AN A S A e



ANEXO H
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: _Yopal, Casanare FECHA: 21de ullo de 2022

Me permito certificar la siguiente |nformacu5n con el fin de ser |ncl1.x|da en el Sistema Integrado de Infurmac:on
Financiera SIIF — Nacion

£k DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)
Nombre o Razén Social: Carolina Becerra Ortiz

Tipo Documento de Identificacién:

Cedula de Ciudadania: - | No. 1098638138 .

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Natural: ; No.

Otro Tipo de Documento No. ¢ Cual?
Pasaporte: No.

Tarjeta de Identidad ~ .| No.

Direccién: Calle 15 # 14-33 Apto 307  Teléfono; 3002208445
E- mail: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com Fax:

Departamento: Casanare Ciudad: Yopal Municipio: Yopal
Denominacion de la cuenta: Corriente __ De Ahorros: __ X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Cadmara o documento equivalente.

. DATOS DE LA ENTIDAD FINANC!ERA:
Entidad Financiera: Scotiabank Colpatria Codigo:

Sucursal: Bucaramanga Ciudad: Bucaramanga
Direccion: Cl. 51 #34-48 Teléfono: _76422221 Fax:

Numero de la Cuenta: 6942012651
NOTA 2: Adjuntar Orlglnal de la Certificacion Bancaria, indicando que:la cuen!a estd activa y vigente. A5|m|smo se
debe verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacion bancaria

(e O

NOMBRE COMPLETQ: Carolina Becerra Ortiz

IDENTIFICACION: 1098638138

- ANO DEL LIDERAZGO, o =
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_ ANEXO| -
MODELO DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: Yopal, Casanare, 21 de julio de 2022 :

Sefores :

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL YOPAL

Yopal, Casanare 7 :

Quien suscribe: Carolina Becerra Omz mayor de edad de nacionalidad colomblana de este
domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 1098638138 de Bucaramanga actuando
en nombre propio.” 5

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la mformamon que se consigna a continuacion es real y autorizo para que el
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio Iegal corrobore la veracidad de la misma:

1. Datos Basicos

Nombre y Apellidos: | Carolina Becerra Ortiz : ‘| Edad: 35

No.Documento: | 1098638138 Direccion; | Cra 15#14-33 Ciudad; Yopai

Teléfono fijlo: | Celular. | 3002208445 E:‘ﬁ"a"ii- L 5;',’,"&';;”““"“‘2@“"*
; g O Especialista en

Nivel de escolaridad: ; g L e

(Ultimo Grado Cursa do) ; J__’V_regrado. Historiadora Postgrado,? aﬁ:::gi

Cuenta Bancana No.: i;ﬂ:-ﬁ ?0694201265 Tipo: Ahorros Entidaq y Sucursal; Colpatria

2. Datos Faml[:ares

EstadoCivil: 1Soltera IR N |No Genjost ] 0

Nombres de los hljos. . _ldentificacion;
N/A

Nombre y Apellidos: S g
Compariero | N/A

Conyuge 0

Pe_rmanente ; . 3 1

No. Do'ci.z'rnento:: 1098638138 Direccion: Calle 15 # 14-33 | Ciudad: Yopal
= - - e ; _.. .| Carolina.becerra.orti

Telefono filo: | Celular: 3002208445 Email: 2@hotmail.com

Labora en una Entldad . Nombre de la Entidad: ! e .

Publica Privada :

Es militar o civil: -

vinculado  bajo  cualquier p

modalidad  al Ministerio  de SI NOX g

Defensa L ..

de
Consanguneldad

Ofros familiares:

vinculados  bajo cualquier > Ei
modalidad  al Ministerio_ de =l N Cargo . que ]
Defensa ' i desempeﬁa e e

3. Expenencia Iabora! TEIen B
Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual) Los certtf cados deben estar en la plataforma del S|

GEP
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Pag. 2de 2

Entidad: Tipo de contrato: Duracion:
Ejército Nacional Prestacién de Servicios 11 meses
- Ejército Nacional Prestacion de Servicios 11 meses
Ejército Nacional Prestacion de Servicios 11 meses
Aldeas Infantiles $.0.S Prestacion de Servicios 9 meses
Ejército Nacional Prestacién de Servicios 11 meses
- Ejército Nacional Prestacion de Servicios 4 meses
4. Otros Contratos e i
(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.) = g
. = . i Vir. Total
Entidad Tipo de contrato No. De contrato Objeto Plazo conitiatido
N/A -
. 5. Contratos Vigentes = = e R
Entidad Tipo de contrato No. De contrato Objeto Plazo Vir. Total
: contratado
N/A - %
‘6, Datos Generales : ;
Pertenezco al régimen tributario [ Simple X Comun:

Régimen de excepcién: Pertenete a regimenes de excepcion razon por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social -
Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

Aplica No Aplica
X

Pago de pensién: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circ
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articu

lo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en
de aplicar, sefialar con “X’, la excepcién que aplique)

Aplica No Aplica

caso | X

1.
ad o mas, si se es hombre :

Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o més, si se es mujer, o 55 afios de ed

2. Seencuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad
del sector plblico o recibi6 la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun
(esta excepcion no aplica en caso gue la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas
de readaptacién y rehabilitacion por parte del Instituto) . (Adjuntar acto administrativo)

3. Portener derecho a pension de vejez

7. Reserva Activa

[ Si NO X

Hace parte de la Reserva Activa '

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado. de General, Almirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto en
el Cédigo Penal Militar para el delito de abandono del Servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba .

Namero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser
va activa

Namero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la a
signacién de retiro :

Se ha afiliado a pensién: [ SI X NO | Entidad: Porvenir Fecha: 2009

8. Inhabilidades e incompatibilidades i i e e
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad S| "NO X Causal:
Constitucional o legal i \

Autentica,‘:




LA NE : Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |1 [ 3| Actualizacién de oficio

4. Numercl de formulario ‘ * 14514644610

L1 1111

5. Namero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional e jﬁ uzén electrénico
1098663813 8|4 ettt Q /%

== IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Namero de Identifica \/ 27. Fecha expedicion
Persona naturai o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania’ 13 109 B/fi\ /; (/-} 3 20050714
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 130, C d(ﬁwﬂclpto
COLOMBIA 1 6 9 |Santander ( @Q@ anga 00 1
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre : @j’wé nombres
BECERRA ORTIZ CAROLINA <\
35, Razén social ’ &w \_,/l
36. Nombre comercial ulgk

/?
(/ﬂBle‘CIG \\V
38. Pais } 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio -
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. @}3 @ 1 1 |Bogots, D.C. 00 1
41. Direccién principal @w R T

CL23 68 50IN8AP 802

o hECaS carocrazy38@hotmail.com S /\.i\\\ J)

43. Codigo postal [4a. Teistotey 3 /& S~ 4007 0 2 7|45. Teléfono 2
9, V;1=|c:»\c:|t5w : :
Acﬂyldad_gconémlca“ : *.Ocupacién

e : :
Actividad principal un rlav) Otras actividades * 52. Nimero
4B. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. . Fecfia fnicio agtivigad 50. Cédigo ‘1 2 :51.Cédigo establecimientos

|7 220]]2015073 1][[8 4= /3.3 1] | ¢ | | 4122 | |
<‘{\) / - < \\\k‘es‘pgnsabilidades, Calidades y Atributos <

1 2 ‘\>‘[D 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscomols o /(R\l TR DT R B T Rl A A B

49 No responsable de IVA ¥ z &

/ @W&Fdos aduaneros b1 Exportadores
1 2 5 6 7 8 9 10 2 ) 2 B E
I | | I | ‘ | | } 55, Forma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo L I 57. Mado I J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ¥ . &
L1 1 | ok L. S
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i definid yen ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos sl D NO E . /60. No, de Falios: E 61, Fecha [2019 -05-21 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las veri iones gue la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | girma autorizada: ™ _
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos 2
sancionatorios ¢ de suspensidn, seglin el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

684, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 22-09-2020 11:55:20AM
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Yopal, 21 de Julio de 2022

Sefior Mayor
MY. JHONATHAN EDUAR NARANJO :
Director Central Administrativa y Contable Regwnal Yopal (E)

Km 7 Avenida Marginal de Cantén Militar Manare
Yopal, Casanare

Asunto: INFORME INGRESOS RECIBIDOS VIGENCIA 2021

Teniendo en cuenta los cambios realizados por la Alcaldia Municipal de Yopal, establecidos
en los numerales 3 y 4 del articulo 6 del decreto 139 del 17 de marzo de 2022 “POR EL CUAL
SE REGLAMENTA LA APLICACION DEL REGIMEN PREFERENCIAL Y EL SISTEMA DE RETENCION
EN LA FUENTE A TITULO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, AVISOS Y TABLEROS Y SOBRETASA
BOMBERIL EN EL MUNICIPIO DE YOPAL”, al acuerdo 032"'de| 30 de diciembre de 2020 “POR
MEDIO DEL CUAL SE .‘_:'XPIDE EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE YOPAL.” me
permito informar que para la vigencia del afio 2021 mis ingresos fueron los siguientes:

' INGRESOS BRUTOS OBTENIDOS EN
‘"GENCIA EL MUNICIPIO
2021 : 28.742.076

De acuerdo con lo anterior, solicito qg;le me sean aplicadas las respectivas retenciones a que
haya lugar, de conformidad con lo es‘iablecido en la normatividad vigente, acogiéndome al
régimen comun. no poseo AVISOS Y TABLEROS Y SOBRETASA BOMBERIL EN EL MUNICIPIO

DE YOPAL.

Atentamente

Cadodaria O

C.C. 1.098.638.138 :
email: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com
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CUENTA DE COBRO No.6

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: 21-07-2022

Yo CAROLINA BECERRA ORTIZ identificado con la cedula de ciudadania:
10986381 38 de Bucaramanga :

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENfRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE REGIONAL YOPAL, NIT: 844.000.067-5

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y OCHO
PESOS MI/CTE ($ 2.761.168) '

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APé)YO A LA GESTION COMO:
HISTORIADORA DEL EQUIPO FE EN COLOMBIA, EN LA OCTAVA DEL EJERCITO NACIONAL.

CLAUSULA SEGUNDA

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2022

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
‘de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: CAROLINA BECERRA ORTIZ

Identificacién: 1098638138
Lugar de Re5|den0|a YOPAL
Teléfono : 3002208445

Cuenta de Ahorros 006942012651 COLPATRIA

Firma: @WD
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