
EL GERENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCAcloN FISICA LA
RECREAcloN Y DEPORTES DE PAIPA -BOYACA

CERTIFICA:

Que se procede a realizar el estudio de la Planta de Personal en los terminos del Decreto 2209 de 1998 que
dispone:

ARTICUL01°.-EI artieiilo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedafa asl:

RARTicuLO 3°.- Los contratos de presfaci6n de servieios con personas maturales o juridieas. solo se podran

celebrar cuando no exisfa personal de planta eon capacidad pare realiear fas actividades que se contratafan.

Se entiende que no exisfe personal de planta en el respectwo organismo, entidad, ente pthlico o persona
jurjdica,  es iapceible atender fa activjded con personal  de plenfa,  parque  de aouedo con  tos manuales
especmcos,  no  exisfe  personal  que  pueda  c!esaTTollar  la  acfuided  para  la  cual  se  requiere  contratar  la

prestacton  del serricio,  a  cuando  e]  desarrollo  de  la  actividad requiere  iin  grado  de especialfacidn  que
implica fa contratacich del servieie, o cuando aun existiendo personal en fa pfanta. 6sto no sea sufroiente, la
inexistencfa de personal suficiente debed acreditarse per el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto
iguel  al  del  contrato  que  se pretends  suscribir,  salvo  aiitChizaci6n  expresa  del  jefe del  respectwo  6Tgano.
ente  o  entidad  contrafante.  Esta  autonzaci6n  estafa  precedida  de  la  sustentacwh  sabre  las  especiales
caracteristicas y necesidades tctnfas de las conhataciones a realhar.

Que el contrato a siiscribir contiene la siguiente informaci6n:

NECESIDAD DEL SERVICIO FORMAcl N ACADEMICA

•        Cumplir con la nomatividad impartida por el arden nacional
•        Fohalecimiento del modelo integrado de pfaneaci6n y gesti6n MIPG
•        Manejo de las plafaformas sIAobserva, Pasivocol, SIGEp y SECOP

•      Apoyaren la proyecci6n de respuestas a las
observaciones y §ubsanacione§ presentedas a los
diversos procesos con tractuales
Publicacidn y manejo de la plataforma SECOP I, de
acuerdo a los requerimientos contractliales que llegan a
diarjo

Apoyar a la estructuracj6n de los actos administrativos

que le sean asignados en relaoi6n a los temas que
abarca el objeto contractual.

ca del conocimiento:
Educacl6n   fisisa,   recreaci6n   y
deporfe a areas afines
Nticleo              Basico              del
Conceimiento:     Cjoncias     de
educacion
Experiencia Lateral :
Diez   (10)  semestres aprobados
en   lngenierfa   de   Sistemas  con
dooe  (12)  meses de experiencia
en  actividades  relacionadas  con
el objeto a conhatar.

Que revisada la Pfanta de Personal del lnsttuto Munieipal para la Educacien Fisiea, la Recreaci6n  y el Deporte de paipe  y el Manual
Especifeo de Funcienes y Competeneias Laborales,  se establece que dentro de la plenfa de personal no exisfe funcienario con el

perfil requerido en la Dependencia del lERD
`c-L.,.,,,,

Se expide en Paipa a toe cinco (05) dlas del mes septiembre del 2022.
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