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COMPIEMENTO CONTRATO DE PFGSTACION DE SERVICIOS No. 057  ELECTRONlco DE 2022

Contrato No. Oev -2022                                                                    I  Fecha:              I  05 SEPTIEMBRE DEL  2022lNSTITUTOMUNICIPALPARALAEDuCACIONFISCA,LARECREACIONYELHPORTE DE PAIPA826Ou553-2
.   r    "„'   ,FT.                 IEntidad codr           .Nil.

Contrat.sfa. ANDRES FELIPE CHACON DIAZI.ldentificacich:
cc. |o53.615.569    de palpa                                                                                                                      pAl.  PARA  LA

PAULO  JONAl.HAM  ACOSTAEDUCAcloNFISCA,LARECRDecretoN.0012022,quienpareDIAZ,quiensedenominatelincompatibilhaddelaspre`risfas TOVA  en  calidat  de  GERENTE,  achando  en  nombi.e  y  representacich  del  INSTITUT0  MUNICI=eret¥E:]¥¥t¥dcoDE::utpoAseco#j:##siFu::,:fausmafa#Ci#X#R#E#RaEtwal;cdeo#CONTRATISTAydeclaraquetienecapacidaclparacctebraresteconhato,quenoincuITeencausaldeinhatlidadeenlasLeyes80de1993,1150de2007,1474de2011ydemasnonmascomsthcionalesylegates,hemsaccndado

C cua  seregifapor  assiguien     .e  P,esen                                                                                          CLAuSuLAS:

1) Ot,jcto:

PRESTACION    DE    SERVICIOS    DE    APOY0    A    LA    GESTION    EN    LA   ASISTENCIA    TECNICA   YADMINISTRATIVALAIMPLEMENTAcldNYELFORTALECIMIENT0DELMODELOINTEGRADODEPLANEAC16NYGEST16NMIPG,APOYOYEJECucldNENLAGESTloNCONTRACTUALYELMANEJODELASPLATAFORMASSIAOBSERVA,PASIVOCOL,SIGEPySECOPDELINSTITUT0MUNICIPAL

PARA LA EDUCAcldN FisICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA.

2) Plaza:

EI Ptezo de Ejecuewh del conhato sera de TRES  (03) MESES Y VEINT]SEIS (26) BIAS, cohados a pertir de fa#ffi#g'.acrofahadeAc':ee#?V=C:#mportoctdeedasnhaE£'9y¥:pev¥dJ°ctrona:menfrototoyye±ee£#n:I:=t&documentoonginalenlaGerenctadellnstihtoMunicipal,DEFOR»AINMEDIATA;confoimeleestENeceelArticde2.2.1.1.1.7.1.Decreto1082de2015,todoslogdocumentosdebenpublicasedenfrodelostree(3)diassgivientesasu

expedict6n  quien e[ mismo dia de su suscrtoct6n debefa a»ecana a la Gerencia pare su Publisaci6n en Secco 11.

3) Ougiviones:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

•         Eiecutar a cabalidad el objeto del contrato. Ias actividades previstas para su desarrollo y oudyir con

las obligaciones derivadas del rrismo.•Darcumplimientoalasedigatonesde seguridad social a que haya lugar, Salud pensich, Ley 789de2002yDGeeto1703de2002yderfesrrmasconcordantesy,presentarconlacuentadecobro

el soporte del cumplirriento de esta dbligaeion.•Elcontratisfaseraresponsableantslasautoridades de los actos u omisiones en el ejeroicio de lasactividadesquedesarTolleenvirtuddelcontrato,cuendoconelloscausepeduicioalaAdministraci6n

o a teroeros.
•         Presentar oporfunamente los ifrormes mensueles respectivos sobre las acciones adelantadas en elmarcodelcundirrientoaldrictocontractualloscualesdebeninclulrregistofotogratcodelas

actividades desarrolladas
•         Mantener La reserva prrfesjonal sobre [a informactch que le sea suministrada para el desarTollo del

cdyeto del contrato. Confidencialidad que condnuafa ann terrrinado y liquidado el contrato.•Obrarcondiligeneiayelouidadonecesarioenlosasuntosqueleasigneelsupewisordelcorfuato.

•         Presentar oportunamente la respeetiva ouenfa de cchro,
•         Presentar los cerificados de pago a seguridad scoial.
•         Cumplir con las normas de respeto, responsabilidad e integridad hacia la comuridad y al personal

Administrativo del I nsututo.

OBUGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

•          Apoyar la resoluei6n de situaciones administrativas de personal conforme a la normatvided vigente

que le sean asignadas.
•          Apoyara la estructuracich de los actos adrinjstratwos que le sean asignados en relacich a los

temas que abarea el chjeto contractual.
•           Apoyo Tednico al lnstituto Munictpel para la Educacich Fisica, Ia Reereacich y el Deporfe de paipa

en la eiecuci6n de las actividades Administrativas.
•          Apoyo en la lmplenentacich del Modelo lntegrado de planeacich y Gestich de la entidad.
•           Rcalizar la vinchacich y desvineulacich de lee contra6stas de prestacich de seivicios y seTvidores

pthlicos en la platalorma SIGEP 11.
•          Asignacich de usuerios en ]a plataforma sistema de lnfomacjch y Gestibn del Empleo ptolico

(SIGEP 11).
•          Elaberacich de informes a travds de la dataforma del sistema Integral de Audtchas (SIA) de la

Contraloria General de Boyaca, respetancfo los cronogramas dispuesto para esto.
•           E[aborar el Rqporte la informacich pencEente y requerida per el Ministcho de Hacienda y credto

P"ico para el programa PASIVOCOL.
•           Revision y consolidaci6n de estudios previos,
•           Elaborar y hacer seguimiento al pliego de condiciones e invitaciones.
•          Hacer acompafiarriento en la celebracich de audiencias dentro de fos prmesos contractLrales.
•          Apoyar en la proyeccich de respuestas a las observaciones y stosanaciones presentadas a los

diversos procesos contractuales.
•           Hacer revision y consolidact6n de corIvenios interinstitucionales y contratos jnteradrrinistrativos.
•          Coatryaren la imp]enentaci6n del sECop ll, publicaci6n ytfamite de procesos en la plataloTma.
•           Publicacich y manejo de la plataforma sECop I, de aouerdo a los requerimientos contractuales que

llegan a diario.
•           Proyeetar actos adminishativos (resoluciones), minutes (conhatos), modificatorios, adioionales y

profToga8 de aeuerdo a lag in8trucoiones impahidas par el 8ipervicor.
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•          Proyecoich de respuestas a los dierentes entes de control.
•          Asistir a tedas las socializaciones que se le requnera.
•          Analisis y{omulacich del Fomato unico de Reporte y Avance de Gestich FURAG.
•           Apoyo en la Elaboraci6n del Plan Anual de Ack]uistciones.
•           Elaboracich del Plan Anual de vacantes.
•           Elaberactch del Plan de previsi6n de Reoursos Humanes.
•           Elaberaci6n del plan Estrategico de Talento Humaro.
•           Elaboracibn del plan lnsthueional de capacitacich.
•           Elaberacich del plan de lncentivos lnstifucionales.
•          Elabcmactch del plan ds Trabajo Anuel en seguridad y salud en el Trabajo.
•           Elahoraci6n del Plan Andcomjpctch y de Atenci6n al ciudadano.
•           Las clerfes que designe el supervisor.DiEzrmLLONEsDEpEsOsWCTE(iio.OcO.COO).EllnstlfutoMunicgivlparafaEducacienFisiea,laReereacwh y ct Deporfe de Pagiv. pagara en  ouatro (01) ACTAPARCIALporvalordeDOSMILLONESCIEueSESENTAYSEISMILSEISCIENTOSSESENTAYSIETEPESOSrmLEGAL($2.166.067)y(03)ACTASPARCIALEScadaunaporvalordeDOSMILLONESsElsclENTOsONCErmLciENTOONCEPEsOsMA£GAL(&6ii.iii}

41 Valor:

9 Fora de page:

6)Garantia:

En  atencich  con  lo  sefafado  en  el  articulo  2.2.1.4.5.  del  Decreto  1082  de  2015,  en  los  prcoeso6 siiscritos  bap  lamodalidaddeconhafacidndrecta,laexigencfadefagarantiaOnicadecumplinientoroesobligatonabejoestarnodalided,faculteddefacralhafausofaenddad,puestoque.perlacunntiadelcontoto.famodalideddeselecci6n,elpfazodeejecwi6nnatunteadelcqetoylafrmadepago.sehaesta]Iecidoquepanfaentidednoesnecesariafaconsttuewhdegarantias.fasowesconfalfin

7) Sujecich a la aFwtopiactch
Los pages a que se obliga el lNSTITUTo en virtud de este CONTRATO, se subordinan a       aprapiacl         queseestabkREnensupresapLiestopagefavgiviafiscaldelafro2022,concagealCchficadodeDiapiitriun

presupriesfa[: PTesupuestal  No. 2022000103 de fecha 31   de agosto de 2022SedePrincipalenel[NSTITUTOMUNICIPALPARALAEDUCACION F[SCA,  LA RECREACI0N Y EL DEPORTE DEPAIPdondetoindelsupeniisordelconhatopareganntfarlaeiecucichdelobietDcontrachal.

8)Lngarde¢eeucichdel
corfuto:9)Supchsor: A, a                       queEIINSTITUT0ejercefala    supevisien  del    conhato    de    manera  conjunta  per  intenTiedfo  del  GERENTE  quien  seencayanadevigilarctconeetooumplinientodeldyetodelconhato.whfaperlosinteresesdctmismoytencrafasfuncionesqueperlaindoleynafuralezadelconhatoleseanpropias,exjgiendoenesdetocumplin'Lentoaloal»convenidoydebigaacogersealoestouladoenbearticulos51,57y58defaLey80de1993;LeyllsOde2007yLey1474de2011.Esdeamdibe.rquefasupe.`risienconsisflfaenelseguinientotfonico,administrativo.financiero.contaleyjurideodelcumpinientodelobjetodelconhatoyestafaouttadoparasolidtarinfomes,achacionesyexpticacwhessabreeldesandtodefaejeoucichcontractual.yseraresponsabledepresentartosinformesymantener8dvertidaalaen6dadcontrafantededsheehasycueunstanciasquepuedenconsmiiractosdecomupcwhtpifkatcomaconductaspunENesaqu;puedanponerenriesgoelcumplinientodelconhato,aouandotalincumpwhientosepresents,veREpartosinteiesesdelmfroytendfafasfuneionesqueperfaindueynaturatezadelpresentsconfafoleseanprqrias,asicomaequficalimafeseestpufan,entreotras:1).ConR0lAD"lNISTRATIVO.Conprende:a).VdarpopelcumplinientodeLasoblisacienesde(eyo¢a)CONTRATISTA.b).Pnyecfarfacon.espoTrfenefaquereoulteconveniente,l`abidaconsideracwhatosrequerinniendsdelser\rietoyeldebidocunplinientodefasoblisacitmes.c).Rcal±anrunseguinientoafadynetondelConhato.a).Recepcionarfaconespondenchde(eDoqa)CONTRATISTAyRacerlasobservacionesquees{ineconvenientes,afaStibsecretariadeComprasPtblicasyGesti6nConhactual,asudengado,paresurespuesta.e).Exigivelcumplinientodelostininosyplazases8puladosenelContrato.f)`lofomarafaSubsecretahadeComprasPunicasyGestichConhactual,respectodeineunpfroientsademonsenelounxplinientodefasobligacienesde(eDoOa)CONTRATISTA.g).InformaralaSubseoretariadeComprasPdblicasyGestonContrachal,asudelegado.respeetodelincunplinientodelospkeosotorgadce.h).Requema(eDa(fa)CONTRATISTAsabreelcumplinientoyobligacienesenlostgivinosestbuladosenelContrato.I).Surfuirfasacfasdeinieiacitinyteminaci6n.i).Expedireloatjficadoderecfroasatsfaoci6ndelchjetocontefado,elcualserasopchepalaefecuffelrespectivopaap.k).Proyectarysuscthirjuntocon(eDoqa)CONTRATISIAlasacta§delContrato.I).ReconendarafaSulxmarctariadeConpr§PthlfasyGesdenConhachalosudelegado,lasuscripeiendeadieitmatesomodifeatndos,prewhfadebidaydetalladasustentactch.in).Encagedequesepresentensihiacionesenqueserequieranconceptostdenieosojuridfros,defascualesnotengaelsufroienteconooniento,asitohatsaberafaSubsecrctahadeCori`pras;PunesyGes86nContractualasudelegate,conmiresalograrlameordecisionparefasparfes.n).Venfearelpegodeaporfesalsistemageneraldeseguridadsocialydeparafiscale§deconfonidadatanoiTnatvidadvigente,incluidoelpagedeaporfesaARLo).VerificaryaFrobarafatenTiinacichdelpresenfecontrato,queelconfatsfacunng}lesaeconlaobligacichgeneralninero11ylosimsumosentregadosformatnpat;integraldelarchivodegesGchdelaSecretariaGeneralydeGobiemo.2).CONTROLFINANCIERO.Conprende:a)`ControLarLo§pagesquesedebanekehiarparpaledelINSTITUTO.deacuerdoconlosefaladoenfareaptivacfausula.b).VelarperlaouTectaqpeuewhdelapjetoconrmlal,panLocuelrnpkrmentatconfrotescomolaedgenchdesoportescomofacturas,ete..peraverificaciendefaut[lhactchdedichosrecusos.c).V€rmcarlaviabilicbdderevisichdeprecios,deteminando,entalescasts,fascausale§yjus6ffacioTesquedanlugaraello.d).CoudimaTconfaDivistndePTesupuestoelsoporfepresupuestalneeesaneparac`drrconpresquesededivendeadiciomatesomodificatoriosy,engeneral.cunndoseanecesanorestabLex3ereleqiiilibrioeconchisodelContrato.3).CONTROLTECNICO.Conprende:a).VelaryvenficarqueelCONTRATISTAcunpfaconfacalidaddeopetocontractual.b).Esldiaryconcepharsobmefaviabilifeddeaceptarlamodificacidnde[asespecifeacionesdeortyetocontractual,sienpreycuandodichamodificacienseaconvenientepareellNSTITUTO.c).EstLidiarlassfuacionesparfeulareseinprevistasquesepresentenendesarrollodelconhato,coneeptuarsobesudesarrollegemaylosrequenmiendspansumajorepeueich,manfeniendosiempreelequilibnoconhactual.a).Verificarquelas9olicttudesdelCONTRATISTAe§tendebidamentesLrfenfadas;denoserasl,reehazafafaspeticionesPARAGRAFO.-EISupeTv.RTy/ointerventorrespondefasdidariamentedeacuefdoalArtieuto53defaLey80de1993.Lasdivengenciasques8presentenentreelsupei\/isoryelCONTRATISIArelacionadasconlaejeouchndeConhato,sefandirimitfasperunapersonadelegadaperellNSTITUTOyunrepresentantedelCONTRATISTAEncase

IIII

de ro lleffl a un acuerdo, fas dirinira el GERENTE.                                                                                                                     ,

10) Conprmiso decorfdonclalided
Se    denonimara    coma    lNFORVACION    CONFIDENCIAL    la infoimacion que eUNSTITUTo detemine   a  ca ifiq`Ioconroinfomai6nreservadaaclasiticadadeconformidadparlaCon§mjci6nalaLay.EICONTRATISTAder`todelltweejerciciodefaautononiadesuvoluntad,seobligademaneraexpresaybajolassancionesdeincumplinientopevisfa§eneat.3Conhatoalostauiento:a.EICONTRATISTAs6obligaamanmerenre§ervaye8trictaconfidenciendat.ann
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¥todeporfi#qu:erc:nfto'fi]*NFo°#S'°bNfr&:D,:YN!F%#c%#oe#FYB[fede#ffi:totengr¥,%i'#ng[N#N#DE¥INi#n=ctfuni:fr±:€caN%T#Fg#R¥N#N#D=¥Alde#o#fafspersonasprevinenteacledifadasprelCONTRATISTAyavaladasporelINSTITUTO,conexclusividadparalospropdsfrosyactividadesrefativosaesfeConhato,esdecirpara[aprestad6ndelceserviedsacaTgodalCONTRATISTAycondestinoalINSTITUTO.e`ResponderdrectanentefrenteateroerosymantemaindemneallNSTITUT0,decunkyierrecfamaci6nquetemerosvinculadosmedialifecuartyierfomaafalNFORVACIONCONFIDENCELefecfuaenporunusonoautorcadodefamismaporparfedelCONTRATISTAoenvioREndetoprevistoenesfacIALisule.f.ExpresamenteseoblisaelCONTRATISTAdentodeltibreejenieiedelaautonomladesuvofurried,areapnderporcuak]ilierusodefalNFORMAcloNCONFIDENCINenformaviefatoriadeloacordadoenestaclausula,ciiandotalactividadseadesplegataporagivnadelaspeTsonas,empleadosoconhaGsfasasucargodisp`iestoconopeisonaldel

CONTRATISTA pare fa eiecueich de este Confato.DeoonfomidedcontosefaladoenlaLay1581de 2012 "Per la cual se dicfan dsfmsicienes pare fa Protecoich de tosDatosPersonats,ydendsrrmma§quefamodifiquenoadicionen,ambaspartesensulireyespemaneavoluntadacuerdanregularelTrafamientodetsDatosPer§onalesaloscualeselCONTRATISTApudierallegaratenoracoesodanteelpesenteContrato,EICONTRATISTAseoblisaexpesamentea:a.RealfaelaccesoyTratamientodelosDatcePetsonalesdnfayexclusivamenfeconlafinalifedde9arantizarelusonecesarioparalaconectaprestacichdetossavidosacoidedosycoi`froatodspestoperellNSTITUTO`b.AnosrmteralosDatesPersonalesaningbnTratamientodis6ntoatsprevistosparellNSTITUTO.c.Anoduplicarareproducirsinpreviaautprizaciende]lNSTITUTO,lainfomacichcontenidaentsbasesdedatesconinfrmacichdeDatesPersonak=.d.Anocomuniear,transmftyotenstchtosDatosPersonalesaterceraspersonas,salvoconlaautorizaci6nprevfadellNSTITUTO.e.AguardarestrictaconfidencialidadrespectodedsDatesPeTsonaks,aundequiesdefina]izarelpresentsContrato.f.AdevoiverkBOatsPersonakrsallNSTITUTOiinavezfinalieeelpresentsContratoyafaposlftyelininaciendelosmediosdeainacenamienfofisicoodigitaldesupropteded.9.AcunplirconfasnttxdsdeseguridadestatkeidasparellNSTITUT0respectoafaProteccwhdeleeDatesPersonatsh.AconsenrartosDatesPermatfbajotscondietonesdesegrridadnecesariasparae\marsua«eracton,pedida,consuha,Leoaaccesonoautcmadoafraudulento.i.AcumplirlasdemasdsposicionesparalaProtecci6ndelosDatePersonales,dctenninadasparlaLey1581de2012ydemisnormasquelamodifiquenoadicionen.PARAGRAFO.ElcomprnisodeTratamientodeDatosPersonalesack]uridomedianteestaclausufaperelCONIRATISTAconsthryeunpactocontractualcuyoinoumplinientogenerafasconsecueneiaspacfadasenesteConhato,as{comofasmultasosancionesdeterminadasperfaLev1581de2012ydenasnovasrekeionadasconfaprotecci6ndsl0SDatespersonales.,..defas

11) Compromiso detrafamientodedalespersonaleg:

12) Responsabi]idad delOontTatista:
EI CONTRATISTA sera reapnsable ante las autorkfades per las onsoms a actce que desarrolle en e  eiercicioactividadesnecesariasperaelcumplinientodelpresenteContrato,cuandoconelloscaiiseperiuicieafaadminisfacfrooaterceros.fa'fa.6el

13) lndemided :

lNDEMNIDAD:   El   qu)   CONTRATISTA  se  obliga   a   indemmzar  al   lNSTITUTO  con   ocasion  de        vro   cl  n   oincumplinientodefasobligacfofesprevistasenelpresentecontrato.Elqa)ConhatstaseoblisaamantenerindennealaEntidadEstatalConhatantedeouak]uie.dafrooperjuieieonginadoenreclamacione§dete-qLfetengancomocausasueacfuacioneshasfapoeelmontodeldafroopequdecausadoyhastaparelvahadelpreenteconfro.Elqa)CONTFIATISTAmantendiindemneafaEntidadEsfatalContrataliteparoualquitITobligaci6ndecaratterEaboralorelacionadoqueseoriglnenenelir"mplwhentodetasoblisacioneslaborakequeelaa)CONTRATISTAasLimefrentealalsubordnac[osofercerosquesevincuwhafaejeeuci6ndelasotligacionesdemuadasdelpresenteContrato.

10 Case fortuilo y defuomamayor:

Person   'Laspartes  quedan  exoneradas  de  responsahiifed par el  inoumpfroiento  de  cunlqLiiera  de sue  obligrciones  a par lademoraenlasatsfacciendeouartyieradelasprestacionesasucargoderlvadasdelpreserfeconhato,cuendoelincurnplinientosearesu]tadooconseeuenciadefaoourrenciadeilneventodefuerzamayorycaseftrfufrodebidamenteinvocadasyconsfatadasdeacuerdoconlaICYylaiurisprudenciacokrmbiana.

1® Riesgo:16)Clausulasexcepchmedes:
EllNSTITUTOyelCONTRATISTAseobl©nenvinddelpresenteconhatoaasumITfamatr2denesgasdeacuerdoafas'ientedescripcichydsonucichNIRMATRizANEXAENLOSESTUDlospREvlos).

quEneste    conhato    se     entienden    pactadas    las    cfausulasexcepeionalesprevistasenlceartiouds l4a l8dela

ley 80 de 1993. y demas rrormas que regulen fa materiaElcorfutotambienpodrateminaisepercuaJquierade ds sgivientes cases: a). Par mutuo acuerdo entre fas pertes. b).Pardeclaraci6ndeceducidadaterminacienunilateralenlostininosprevistosenlalay80delso3.c).Peragr)tarmentodeldyetocontractualoverrimientodelleopactado.d).Parfueizamaprocaseforfutoquehaganinpefolecontinuar

17) Caucales deTeminadch:

con su eiecucibn.Elprocedrmiento apieable gefa el estabde en el art'ioulo 86 de La Ley 1474 de 2011  en cer`cordancfa con el Dereto1082de2015.Sinperiuiciodeladeclaratoriadecaducidad,elincumplinientoparcialdefasobRgacionesdelCONTRATISTAcausafamu«asdiariasysucesivasequivalentesalUNOPORMIL(1xloco)delvalordelpresenteCdcton#:#fa:#anhha%],de=#e,°#ffi'Nms#u.TS6n##tofafa:a:::::hate:X#to%GpneARPAP%#8,(.IrD%!confomidadconloestablecidoenelartlculo17delaLey1150de2007,elCONTRATISTAairmallNSTITUTOpancoTTpensarelvaftyPOTconoeptodemilrbedefascuentasmenankspendientesdepapasufavor.PARAGRAFO11.CuandonoexisfasaldoafavordelCONTRA"STA.elvakITperconceptsdemultassepodfahacerefectwoatravesde

18) Multas:

fa         ntia constitritfa a el lNSTITUTO pods acudir a la iurisdicci6n coachra.gamaEncaso de deeLaratoma de cadueiefad o incunpliniento total per parfe de (eo o (la) CONTRATISTA de ts obligacionesqueenesteConhatoacftyiere.ellNSTITUTOprx*aimponeratifubdesamefonelequivalentsalveinte¢0%)delvalortotaldelpresenteContrato,surnaquesetendfacomopagoanticpedoynodefintwodeleepeduicitsques`rfeellNSTITUT0poi.elincumplinrfento.Elvalorpactadodelapresenteclausulapenaleseldefaesthacichantepede#£Ch#a'[:°#€#g:,ted)agoRfR##Aei=:,!ffi#Tgraufand:roctmav:trqudeefased¥u#a#a:£cunlquiersaldoqueresurtareafavordeaquel,sitohubiere,perraE6ndadpresentsconhato;encaseconfrosehafa

19) Clausula penal:

electwa fa gamantia dnica.

20) Cedue]dad:

EL  INSTITUTO  podfa  decfarar  fa  cadueidad  del  presente  Contrafo cuando  se  presents  alguna  de  fas  circunstaneiasprevistasenelartieuto18delaky80de1993.Declaradafacaducifed:a)NohabTalugaraindemnfroichpanelqa)CONTRATISTA,quiensehafaacteedorafassancioneseinhabi«dadesprevistasenlarty.b)Quedafansinefrfutosderechosrocausadesafavorde(eDape)CONTRATISTA.c)Sehafanefectivaslasgarantiasaqueliayalugar,lasmultasprevfamentedecrctadasynohcehasefeetivasanderiormenteylacfausufapenalpecuniaria.d)Sesiispendefantospagesquesehubierenlil:HedoafLmena«brarseoentregaseafavorde(choqa)CONTRATISTA,Ejeciitoriadafaresoluci6ndecaductdad,s8datportrminadoelpresentecontetoyseordenafasuliquidacichenelestadoenquese

encuentre  Enfaliquidacthsecons.          n fasprestacionesacargode las        es.
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21 ) Relacich laboral:

las personas   que   sean conhatadas  para   el   desarTolto  de   las !abores del pre§ende Conhato por parfe de (dy o Qa)
CONTRATISTA tendran vineulo o relacich labcral dnfa y exclusivanente per su cuenta y el lNSTITUT0 se exonera de
ouatiuier acf.ee     a  laboral o de oho indole per el  ro page de salarios   y presfaciones   sociales.    De igual manera el

presente  conhato  no  genera  vincuto  laboral  ni  dafa  [ugar  al  pago  de  presfaciones  soctats  a  favor  de  (el)  o  (la)
CONTRATISTA.

22) lndependencia:

El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente del lNSTITUTO. y en consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su
represenfante,   agente   a   mandatario.          El   (fa)   CONTRATISTA   no   tiene   la   facuhad   de   hacer   declaraciones.
representaciones  o compromises  en  nombre  del  lNSTITUTO,  ni  de  tomar decistones  a  jnieiar  accienes  que generen
obligaciones a su carco.

23) «odificacich,interprctacichyterrrinaci6nunilatech :
AI    preeente    Conhato    le    son    aplicables    loo    prnapios    de modificacfon,  interpretaci6n y terminacich unifaterales,

previstos en los artlouts 15,16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

24) Soluej6n dfrocta de Las partes en eras de buscar en fora agil, fapida y diecta solueien a  las  diferencias  y dscrepanctas  sLdydas  de  fa
controversies dyecuci6n  del  contrato,  acudinn a lee mecanismas de soluctch premstce en fa  Lay,     files     coma     fa     conciliaci.6n,
contrachalce: amigable   oompceicwh   y hansaccien.

25) lnhabilidades eincompatibjlidades:

EL  CONTFIATISTA  decha  bajo  la  gavedad  del  juramento.  que  se  entiende  pesfade  con  la  firma  del  presente
documento, que no se halfa incurso en ninguna de las causales de inhabilided a incornpatfoflidad consagradas en fa Lay
80  de  1993  y  demts  noiTnas  vigentes  que  le  inpidan  celebrar  y  ejecutar  el  presente  conhato.  PARAGRAFO.-  El
CONTRATISTA respondefa per hcher oouttado. al contefar, inr`abilidades, incompatbilidades o prohtoieiones, o per haber
suministrado infofmacich fatsa.

26) Sesich y subcontratos:
elqa) CONTRATISTA ne pods ceder total o parcfainente.  ni subcontratar el obisto del presente conhato, con persona
alguna natural o i.uridea, sin autorEacich previa, expresa    y escma del INSTITUTO. quien tampoco se hare responsable
de ninouna de las ob«gacienes emanadas de los subconhates ni de sus resultados par el heeho de habedos autorfaado.

27) Suspeneich del
EI pfazo de eiecuci6n del conhafo podfa suspenderse en lo§ siguienles eventos: A). Pox cfrounsfancias de fuerza mayor o
case forfuto. 8). Per mufuo acuerdo. sienpre que de elfo ro se deriven maycres costos para el INSTITUTO, ni se causen

cowho:
:#E#:'8##GG#o°»].-Eit##]a=#ma#nmsnefarseen£#fa#:f=fadeTceg]£%Ni#co"ns:£yd

28) LiqLiidacich:

Teminada la ejecvefro del presents conhato. Se dafa aplicaci6n a le estryii[ado per el Artlculo 217 del Decreto Ley 0019
de 2012, en el sentido de que la lquidacwh a que se refiere el Articufo 60 de fa Ley 80 de 1993 no sera oblisatona en be
conteds de pestaci6n de sewictas profedonales y de Apeyo a la Gesti6n.   Sin embargo, se procedefa a su liquidacich
en los tchinos establecidos en el artieulo 11  de la Lay 1150 de 2007 en caso de que ts hechos y fas circunstancias lorequitran.

29) Regirm legal:
El presente contrato esfa sometido en iin todo a la Ley Colonbiana, a la jurisdiccich de sus rribunaLes, y se rige par fas
disposieiones clvites y comereiales perGnentes, saho en las materias parkeu!ares reguladas por la Ley 80 de  1993. Ley
1150 de 2007 y Deereto Reglamenfario 1082 de 2015. Decreto 1882 de 2018.

sO) Dooumentceintegrantesdelcorrfuo:

Lee docrmentce que a contlnuacien se relacieman,  se consideran pare  todos be efectos parts integrante del presents
conhato  y  en  conseeueneia      producen    sue     mismce     efectos     y    oblkyacfones juridicas    y    contractuaks:    a).
Diaponbilidad   presapuestal.   b). Estudio Previo. c).  Regisfro presupuesfal. a).  EI Fomato Unieo de HQia de vida de (el)

qa) CONTRATISTA y sue soportes.  e).  Las cefifeaciones de idoneidad de (eD qa) CONTRATISTA y de insufroiencfa de
pesonal de planta. 0. La propuesfa de (el) qa) CONTRATISTA en la parfe en que no sea ineompatole con el presente
contrato. g). La designaci6n de supefvisi6n. h). Las actas que mediarfe fa qiecuchn del Conhato se Tedacten y froen per
]as partes. i). Todos los demts dooumentos refatwos al mismo y corTespondencfa que se prodima entre las partes.

31 ) Ftequjsito§ depef"Onarrientoyeieoucich: El piesenfe conhato se eutende perfeceienado con fa ina electoniea de fa plataforma de SECOP 11, en desarrolle del
arttouto 23 de fa Ley 1150 de 2007. para su ejecLicich se requiero de fa existencla del regisfro presupuesfal y fa alilkei6n a
la ARL en el nivel de Tiesgo que corresponds de acuerdo a las obligacienes del conhatD: Decreto 1072 del 2015-  DecTeto
1273 de 2018 pare su posterior sugivci6n del acfa de inieio.

32) Dedaraciones:
Las  parfes  declaran  que  coTmen,  conprenden  y  aeeptan  todas  y  cada  uma  de  ds  estipufacienes  contenidas en  el
presente contrato y ds demis documentos que forman parfe infegrl del misoo, cuya inteprefacich se susfentafa en el
prinetryie de @utononia de fa voliinfad de las perfes oon fundamento en el articuLo 1602 del congo civ7l colombiaro.

33) Notificaciones:

Los avisos. solchdes. comunicaciones y rotificaciones que fas partes dinan hacer en desarroflo del presents conhato,
deben constar per eschto y se entendefan debidameute efectuadas solo si son enbegadas personainente a por coiTeo
electr6nico a fa persona y a las direccienes indicadas a continuactch:
a).  El  lNSTITUTo en el  Cdiseo  Cubierto  Muricipalfalle 25  No.  13-174  Barrio Villa  de  Papa  ooyaca).  Conco
efectr6nico ierd©atryaboyaca.gov.co

b). EI CONTRATISTA, Direcci6n: san Daniel ne k casa 1  corTeo eleefronico: andrestelipechacondiaz@gmail.con
felefono: 3143cO2635

3¢ Firma ctedrchica: EL CONTRATISTA acepta de maneia inequivoca el contenido del conhato elechchto y sue anexos con la acepfacfro de
este a tra`re§ de la plafrorma SECOP 11

ESTE  DOCuNENITO  MACE  PARTE iNTEGRAL EEL conRATO ELECTRONico DE pRESTAcioN DE sERvic]Os pRorEsioNALEs Nb,     057
DE ae22 sE ENTiENut: ACEpTADO CON LA SuSCRIPcioN ELECTRONICA DE LAS PAF{TES A TRAVES DEL PORTAL SEOOP 11.

PROYECTO: a.Bo
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