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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales,

zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que
se establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de la
hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género

Para el presente mes contractual con el fin de garantizar la fidelizacion de las Personas en Proceso de|
Reincorporacion en la construccion participativa de la hoja de ruta y en el desarrollo de los diferentes componentes se|
realiza la convocatoria para la atencién a través de asistencia presencial, llamadas telefénicas, medios virtuales,
mensajes de WhatsApp y texto. Dando cumplimiento al 100% de atencién a la Poblacién activa asignada de 43 PER
de los municipios de Granada, Fuente de Oro, Puerto Lleras, Cubarral y el Dorado. Durante las atenciones se
ejecutaron diferentes actividades teniendo las directrices y orientaciones por parte de los Asesores de|
Reincorporacion; actividades en apalancamiento en desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion
desde el acompafiamiento psicosocial, orientacién a diez grupos familiares en el desarrollo de actividades para el
fortalecimiento de vinculos familiares, Orientacién donde la PER reconoce las rutas de atencion y las instituciones a
las que puede acudir en caso de encontrarse en riesgo, por ejemplo la Fiscalia general de la Nacion, la Defensoria del
Pueblo, la Policia Nacional, la Unidad Nacional de Proteccion, la Procuraduria general de la Nacién y las respectivas
oficinas municipales. Orientacion y formulacién de proyectos productivos individuales, Registro actividades
relacionadas con asistencia técnica en la implementacién de proyectos productivos individuales. Recepcion
documentos para matricula en el modelo de formacién “Tejiendo Saberes” y en FPT — Convenio PNUD se recepcion
certificados de aprobacion primer semestre de técnicos de la MABE junto con las cuentas de cobro del beneficio
econdmico para FPT, socializacion oferta entorno productivos y oferta SENA. Las PER fueron atendidas gradualmente
de manera individual, familiar donde se abordaron actividades familiares, Psicosocial, Sostenibilidad Econémica,
Habitabilidad, salud, Educacién y seguridad. También se realiz6 acompafiamiento a las diferentes actividades
realizadas para el presente mes del proyecto comunitario con enfoque de género — UNFPA y proyecto de Yuca.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de julio se acompafia a la poblacién de los municipios de Granada, Fuente de oro, Puerto Lleras, El
dorado y Cubarral que se encuentran en reincorporacion temprana, para coordinar y desarrollar acciones para el
proceso de atencidn, teniendo en cuenta los lineamientos del decreto 899 de 2017 y los componentes que establece Ia|
resolucién 4309 de 2019 para garantizar su atencién mes a mes y por ende ir avanzando en el proceso de disefio Y|
construccion de la ruta de reincorporacion segun los lineamientos de la ARN, tomando como referencia los diferentes
enfoques diferenciales y de género. Para que asi gocen de sus beneficios socio econémicos en el marco de la
legalidad.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos Y|
lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento participativo de
los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestiéon con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta
las particularidades individuales,colectivas y del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

En el presente mes contractual a través de los encuentros individuales presenciales y grupales realizados se logr|
generar acciones pertinentes que promueven la vinculaciéon de las PER y sus familias a las diferentes ofertas
existentes con el objeto de acceder a los servicios en los diferentes Municipios asignados. Socializacién ofertal
existente formacién titulada virtual que realiza el SENA, Socializacion oferta Certificacion por Competencias Laborales
en Servicio Doméstico-SENA. Socializacion oferta Entono Productivo Porcicultura. Orientaciéon a PER procedimiento
de traslado de EPS, movilidad entre régimen contributivo y subsidiado. Acompafiamiento gestiones, actores externos
priorizados en el indicador PAI 2022. Se gener6é compromisos Y tareas psicosociales a la poblacién y sus familias paral
avanzar en su proceso de acuerdo a la normatividad vigente y a los lineamientos de la ARN, teniendo en cuenta su
avance en la formacién académica, formacién para el trabajo, dindmica en relaciones familiares, area productiva v
laboral, salud, condiciones socio -econémicas y culturales de cada PER, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de
género. Acompafiamiento a la clausura y actividades realizadas para el presente mes del convenio comunitario con
enfoque de género — UNFPA 1193 Proyecto Productivo “Gallinas Ponedoras”, asi mismo, el proyecto de cultivo de
yuca. Aplicacién Encuesta OIM -INNOVA a la poblacién asignada objeto del beneficio para el GT Meta y Orinoquia. Se|
realiza orientacién, acompafiamiento en la obtencién de los documentos como requisitos para el logro de la formulacion
del Plan de Negocio y con ello acceder al desembolso del beneficio econdmico. Entrega de Bienes e Insumos para el
montaje de la unidad de negocio en “Cultivo de Yuca”

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan
el pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompafiamiento del
proceso de reincorporacion en el espacio de

atencion designado.

Para el presente mes de julio a través de las atenciones realizadas a cada una de las PER, se logré concertar|
estrategias para su atencién mes a mes, continuando con la implementacién de las medidas de bioseguridad para|
llevar a cabo todo el proceso de orientaciones, asesorias presenciales ya fuesen individuales o colectivos; garantizando
asi la atencion de las PER y sus familiares, logrando que toda la informacion de ofertas institucionales, programas yj
otros lleguen a las PER de manera oportuna para que puedan acceder a ellas. Socializacién oferta existente formacién
titulada virtual que realiza el SENA, oferta Certificacion por Competencias Laborales en Servicio Doméstico-SENA.
Socializacion oferta Entono Productivo Porcicultura. Orientacion y recepcion de documentos para matricula al modelo
de formacién “Tejiendo Saberes”. Asi mismo, seguimiento, asistencia finalizacién primer semestre de FPT convenio
PNUD — MABE de las PER. Acompafiamiento a las PER en la clausura del modelo de Educacién Maestro itinerante|
de la UNAD, seguimiento a las actividades de formacion de las PER en las IE Liceo del Rosario y a la |E Cetel PER de
Puerto Lleras. Apoyo asistencia a la segunda fase del proyecto productivo de Yuca. Formulacién plan de negocio|
Radicacién, entrega y postulacion de las personas que acceden al Beneficio Econémico de Proyectos productivos.
Entrega de desembolso de Bienes e Insumos del PRE-PP-36330, unidad productiva en Cultivo de Platano.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover la vinculaciéon de la poblacion objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y|
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Para el mes de Julio se promueve, socializa actividades para potencializar las competencias en el contexto en cuanto a|
las actividades productivas, econdémicas que se han propuesto las PER o que son de su interés, dandose a conocer a
la poblacién Socializacién oferta existente formacion titulada virtual que realiza el SENA, oferta Certificacion por|
Competencias Laborales en Servicio Doméstico-SENA. Socializacion oferta Entono Productivo Porcicultura.
Orientacion y recepciéon de documentos para matricula al modelo de formacién “Tejiendo Saberes”. Asi mismo,
seguimiento, asistencia finalizacion primer semestre de FPT convenio PNUD — MABE de las PER. Acompafiamiento a
las PER en la clausura del modelo de Educacién Maestro itinerante de la UNAD, seguimiento a las actividades de|
formacion de las PER en las |E Liceo del Rosario y a la IE Cetel PER de Puerto Lleras. Apoyo asistencia a la segunda]
fase del proyecto productivo de Yuca en convenio con la alcaldia de Granada — Meta. Para el presente mes se registra
Formulacién plan de negocio, Radicacién, entrega y postulacién de la PER que accede al Beneficio Econémico de|
Proyectos productivos. Entrega de desembolso de Bienes e Insumos del PRE-PP-36330, unidad productiva en Cultivo
de Platano.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con Ia|
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccién de paz,
la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades
e iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP,
su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Para el presente mes de julio se contempla desarrollar actividades desde el componente comunitario, por lo que en los
encuentros presenciales colectivos con la poblacién excombatiente se reconsidero la opcion de identificar actividades
en el territorio que puedan contribuir a los procesos de reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, laf
construccion de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales
en cada territorio. Asi mismo, Acompafiamiento a segunda fase del proyecto productivo de Yuca en convenio con la
alcaldia de Granada — Meta, también a la jornada de clausura con las mujeres participantes del convenio UNFPA 1193

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso de
reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en
el espacio de atencion designado.

En el mes de Julio se realiz6 acompafiamiento a gestiones, actores externos priorizados en el indicador PAI 2022 del
Municipio de fuente de oro. Seguimiento, acompafiamiento y recepcion planillas de asistencia a la formacion
académica IE Liceo del Rosario y a la IE Cetel de las PER de Fuente de Oro y Puerto Lleras. Entrega de carpetas de
3 PER matriculados al Modelo de Formacién Académica “Tejiendo Saberes”. Clausura del modelo de FA “Maestro
itinerante de la UNAD”. Para el presente mes no se presentaron seguimiento y acompafiamiento a proyectos
productivos, sin embargo, se realizd subsanaciones que se presentaron en seguimientos del mes de junio.
Acompafiamiento a las actividades en desarrollo de la segunda fase del cultivo de yuca. Sensibilizacién, Orientacion a
PER procedimiento de traslado de EPS, movilidad entre régimen contributivo y subsidiado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

En el mes contractual, se realiz6 atencion, acompafiamiento a las PER en su proceso de reincorporacion, actividades
en orientacién perfil sociolaboral, formulacién plan de negocio, radicacion, entrega y postulacion de la PER que accede
al Beneficio Econémico de Proyectos productivos. Entrega de desembolso de Bienes e Insumos del PRE-PP-36330,
unidad productiva en Cultivo de Platano. Seguimiento, asistencia finalizacion primer semestre de FPT convenio PNUD
— MABE de las PER. Acompafiamiento a las PER en la clausura del modelo de Educaciéon Maestro itinerante de la]
UNAD. Seguimiento y recepcion de planillas de asistencia a las actividades de formacién de las PER en las IE Liceo|
del Rosario y a la |IE Cetel. Lo anterior atendiendo a las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentran en los Municipios
asignados.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segUn se requiera en el espacio designado.

En el mes de julio se orienta a las PER y da claridad acerca de las acciones comunitarias que se pueden desarrollar|
en los diferentes municipios, para dar cumplimiento al tema de las TOAR, indicandoles que son actividades con
contenido restaurador-reparador que deben realizar algunos comparecientes ante la JEP, excombatientes de las Farc-
EP, integrantes o exintegrantes de la fuerza publica que hayan cometido delitos en el marco del conflicto, por lo que se|
acuerda con la poblacién la posibilidad de gestionar actividades que contribuyan al mejoramiento de calidad de vida en
el municipio de residencia, comprometiéndose a identificar actividades que se puedan adelantar en el municipio para
ejecutar en la vigencia 2022.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco
de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Para el presente mes, se realiz6 el registro de la siguiente informacién en el SIRR: se procedi6 al cierre de matriculal
FA, cargue de certificados de estudio y certificado de experiencia laboral, archivos adjuntos e informacién instrumentos
para la formulacién de proyecto productivo. Cargue de las visitas de seguimiento de las unidades de seguimiento en
kobo, Aplicacién Encuesta OIM -INNOVA a la poblacién asignada objeto del beneficio para el GT Meta y Orinoquia. Y/
demas cargues requeridos en el desarrollo de las actividades contractuales. Cierre del servicio no conforme.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion de
la documentacién producto de las actividades realizadas.

Para el mes de julio se realiz6 acciones encaminadas a dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por la ARN, entregandose informacién en pro del normal desarrollo de la gestién del supervisor del
contrato, dando cumplimiento a lo establecido de acuerdo a las politicas de calidad en lo que respecta a la gestion
documental, donde se realiza verificacion constante de las actas a través del SIGER a fin de utilizar formatos
actualizados. Asi mismo se realizé envié de carpeta proyecto productivo, actas, planillas psicosociales realizadas de
forma presencial, planillas de FA y FPT del mes de junio de la poblacién que se encuentra activa, a la oficina del GT.
Envié Acta de entrega de desembolso Bienes e Insumos del PRE-PP-36330, unidad productiva en Cultivo de Platano.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Para el presente mes contractual se da cumplimiento en la participacion de los espacios, solicitudes e instrucciones
realizadas por el supervisor en la ejecucion y el desarrollo de las obligaciones contractuales, El dia 05 de julio se|
participé jornada virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, participar en el seguimiento a las personas en
proceso de reincorporacion que nos refirié la fundacion FUCAM en el marco de del proyecto "Implementacion de|
mecanismos de Fortalecimiento y Formacion para la reintegracion Economia de personas en proceso de reintegracion
Entornos de Paz y Reconciliacion”. El 07 de julio se participé charla virtual ARN jornada del cuidado al cuidador por Ia|
Fundacién Cedavida, a través de Microsoft Teams. El 11 de julio se realiz6 jornada virtual Socializacion |
entrenamiento actualizacion métodos operativos seguimiento PPl “Colectivos” e “Individuales”, donde se dard|
continuidad al estudio de formatos y lineamientos dados en el proceso de sostenibilidad econémica a través de la
plataforma Microsoft Teams. El 13 de julio se participd reunion virtual sobre el seguimiento del proyecto de gallinas
ponedoras y la formacién en ejecucién con el programa Sena Emprende Rural del SENA Regional Meta en el
municipio de Granada. Para el dia 26 de Julio se entrega informe técnico y cuenta de cobro de las actividades
contractuales desarrolladas para el mes de julio para su respectiva revision y aprobacion por parte del supervisor del
contrato, coordinador del GT-ARN Meta-Orinoquia.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

En el desarrollo de las demés actividades para el presente mes de julio adicionalmente se desarrollaron actividades
encaminadas a cumplir con el objeto contractual: se realizé6 de manera oportuna el pago al SGSS (salud, pensién v
riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, de acuerdo con la normatividad vigente. También
se da cumplimiento a las solicitudes e instrucciones realizadas por el supervisor del contrato a través de correos
electrénicos, via telefénica, WhatsApp y en reuniones virtuales para la ejecucion de las obligaciones contractuales.
Participacion activa en cada una de las actividades y reuniones asignadas, con el propdésito de garantizar el buen
desarrollo de la reincorporaciéon de cada uno de las PER en el territorio. Asi mismo, se realiz6 revision y verificacion
reporte de asistencia psicosocial, asistencia y cierres de FA y FPT correspondiente al mes de junio, revision que|
permite minimizar los casos de gestién interna, seguimiento y verificacion oportuna en el desarrollo de los pagos de Ia|
asignacion mensual de las PER.

14. Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se ha dado cumplimiento con las obligaciones del contrato No. 823 -2022 a los numerales 25, 26 y 27 tales como:
Acatamiento de las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a
través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que contribuya]
al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.Conociendo y adoptando las medidas de autoproteccion
establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la ARN. Asi mismo, Mantener
actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos.

MARIA EUGENIA UERFA CAMACHO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JUAN CARLOS &LV)\HERNANDEZ

Fecha VoBo: 3 022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



