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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Ruta Regular, 

GAO y especial Reincorporación Total

Activos 28 37 65

Ausentes 0 0 0

Total Asignados 28 37 65

Atendidos 25 37 62

No atendidos 0 0 0

% 89% 100% 95%

Coda Meses en proc # Asistencias Evidencias

PPR  0 0

PPR 0 0

ROGELIO DE JESUS RIVERA GRISALES

70.785.152

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01  AL 31 DE JULIO DE 2022

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos

derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera

dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

La actividad no se adelantó en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su 

implementación, no obstante, se adelantaron actividades relacionadas con algunos de los 

componentes que se relacionan a continuación:   Se realizó búsqueda activa de las PPR a través 

de llamadas telefónicas, redes sociales como Facebook y WhatsApp, se envió información a 

través de los familiares y amigos y correos electrónicos, logrando atender 62 personas (PER 37, 

PPR-E 1, GAO 3 Y 20 PPR). se atendió 95% de la población asignada.  Se realizó 121 actividades 

y  5 instrumentos de caracterización de reincorporación, con el fin de revisar con cada uno de los 

PR, la proyección y/o el avance de algunos de los componentes priorizados para el presente 

informe; para las PR con la dimensión de SEGURIDAD Y ENCUESTAS DE CARACTERIZACION 

DE REINCORPORACION a 37 PR y para los PPR, PPR-E Y PAD-GAO se les adelantó las 

actividades que se tenían programadas en el PDT y también se les recolectó información para 

fidelizar los instrumentos de hábitat y tasa de desocupación, los cuales están evidenciados en las 

planillas de asistencias y en el SIRR, para dar como resultado final de:

Activos:      65   Atendidos:  62 Inactivos:1                                                                                           

No Atendidos 2. con evidencias en el módulo SIRR, en asistencias actividades psicosociales.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y

metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los

Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de JULIO no se tiene asignada población temprana. Sin embargo, se brindó

atención presencial al 96% residente en los municipios asignados, como son don Matías, san

pedro de los milagros, santa rosa, Yarumal, Valdivia, Briceño, san adres de Cuerquia y Toledo, la

cual se encuentra en proceso de reincorporación a largo plazo

En este periodo se hizo la atención de manera presencial, se registró de manera digital las

actividades en el ARPA y registro actividades en planillas en los casos donde no fue posible la

huella digital; además se hicieron 5 encuestas de caracterización de reincorporación y dando

cumplimiento de las directivas en cuento a la prevención por COVID-19”. Con la población de

reincorporación se brindó acompañamiento en rutas institucionales para la atención de situaciones

y en la implementación de acciones de acuerdo a sus necesidades en los diferentes componentes.

SEGURIDAD, CIUDADANIA, SALUD, PRODUCTIVIDAD, FAMILIA, HABITAT Y EDUCACION

con 121 actividades, los cuales quedan evidenciadas en el SIRR.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

1.Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y

herramientas que se establezcan por parte de la ARN para

la construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo

de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.                                   

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con

los procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación

y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes

FARCEP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta

las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, así como también los Enfoques

diferenciales y de género.

950-2022

YARUMAL - GT ANTIOQUIA- CHOCO

Municipios asignados

Fase Estabilización

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo 
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Entidad Servicio # PPR # PER

Pública

EDUCACI

ON 

FORMAL

8 22

Privada

Academía

Tercer sector

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se

consideren necesarias para el adecuado desarrollo del

acompañamiento al proceso de reincorporación de acuerdo

a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de

atención designado.

En el periodo de JULIO 2022, se realiza una visita domiciliaria a una (1) PPR donde se efectuó el

instrumento ceso de hábitat y tasa de desocupación, además se está haciendo seguimiento con el

Presbítero NELSON ENRIQUE OCAMPO GOMEZ donde se inició de ASS a una PPR en el

corregimiento de Cedeño, Municipio de Yarumal Antioquia, además se certifica con ASS de 80

horas comunitarias a dos (2) PPR con el profesor de la escuela san José del municipio de Santa

Rosa de Osos. También se hace seguimiento a los estudiantes de la INSTITUCION EDUCATIVA

RURAL CARLOS GONZALEZ, ubicada en el municipio de Belmira, la I.E DE MARIA DE

YARUMAL ANTIOQUIA Y LA UNAD para recolectar asistencias de FA.

237

En el presente informe se hizo recolección de información por parte de la población objeto, sus

familias y comunidad de las necesidades e iniciativas sociales en los territorios donde están

radicados con el fin de adelantar estrategias comunitarias. Se sigue acercamiento con la ONU

para hacer seguimiento y acompañamiento en la realización de encuestas de reincorporación, con

sede en el municipio de Yarumal y también se hacen acercamientos con la fuerza pública,

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA sede Yarumal y órganos de control en la zona norte para

gestionar temas de seguridad y gestionar capacitación de emprendimiento para la población que

aún no se han definido por la idea de proyecto productivo en la zona norte de Antioquia de la

población asignada, además se busca trabajar mancomunadamente con la alcaldía de Yarumal y

la Gobernación de Antioquia.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de

los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la

oferta disponible de las entidades públicas, privadas,

academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno

ejercicio de los derechos en el marco del acompañamiento

del proceso de reincorporación en el espacio de atención

designado.

5. Promover la vinculación de la población objeto de

atención a las actividades desarrolladas en el marco de los

programas, proyectos y estrategias lideradas por la

ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y

potencialidades, así como las características del contexto y

la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio

de atención designado.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias

relacionadas con la reconciliación, la prevención de la

estigmatización, la construcción de paz, la convivencia y

otros procesos que se definan a partir de las necesidades e

iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,

que se encuentren en el espacio de atención designado.

No. De PPR certificados en el periodo del 

presente informe

No. De PPR Vinculados en SS 

en el presente informe 
PPR Objeto De Servicio Social 

Reintegracion

La población objeto que se tiene vinculados en el programa ARN-UNAD es de 6 personas en el

proceso de reintegración y 24 personas en proceso de reincorporación, quienes terminaron ciclo

en el mes de julio de 2022 y quedan en la espera de inicio del siguiente ciclo; además se tiene

matriculadas a 2 PPR quienes están matriculadas y cursando en I.E PUBLICAS en los municipios

de Belmira y Yarumal, también se hace seguimiento para que las PPR inicien acciones para el

servicio social con entidades privadas y públicas en los municipios de Entrerríos, Santa Rosa de

Osos, Yarumal, Universidad de Antioquia sede Yarumal.

De 37 PER, 2 PPE-E , 4 PAD- GAO y 22 PPR que es la población objeto de atención que

actualmente se atiende, siguen activos adelantando estudios en convenio con la UNAD 22

Personas en proceso de reincorporación y 6 personas en proceso de reintegración, las cuales

terminaron ciclo en el presente mes y quedan en la espera de inicio del siguiente ciclo, además se

tiene matriculadas a 2 PPR quienes están matriculadas y cursando en I.E PUBLICAS en los

municipios de Belmira y Yarumal, De acuerdo a los lineamientos de Formación Para el Trabajo

(FPT) de las ofertas del SENA fueron socializadas con la población objeto para tener en cuenta

para sus formaciones académicas. se sigue en espera de más ofertas SENA o demás entidades

públicas o privadas que hacen presencia en la zona del Municipios de San Andres de Cuerquia,

Toledo y Valle de Toledo, Yarumal, Briceño, Valdivia, San Jose de la Montaña y Santa Rosa de

Osos, para matricularse he iniciar estudios. Se hace portabilidad al sistema y servicios de salud a

dos (2) PPR.

UNAD

Nombre de la entidad

Reincorporación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ROGELIO DE JESUS RIVERA GRISALES

70.785.152

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01  AL 31 DE JULIO DE 2022

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos

derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera

dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

950-2022
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NOMBRE(S): PAULO ANDRES SERNA GÓMEZ

ROGELIO DE JESUS RIVERA GRISALES

Fecha VoBo: 01/08/2022

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias

y TOAR, según se requiera en el espacio designado.

Se informó a las personas en proceso de reincorporación con relación a los procesos, sanciones y

TOAR y se queda en total disposición para orientar y acompañar a la población objeto en estos

temas en los espacios designados, sin tener a ningún PR interesado.

En el periodo de JULIO 2022, se contactó a 65 persona en proceso de reintegración, reintegración

especial, PAD-GAO y reincorporación; objetos de atención para identificar y Desarrollar las

acciones y/o actividades de atención, gestión, y articulación determinadas como estratégicas para

el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la

entidad. Se realizaron 42 actividades a las PR, 2 actividades a las PRE-E y 77 actividades a

personas en proceso de reintegración, lo anterior de acuerdo a los planes de trabajo para la

población de reintegración y para la población de reincorporación en cuanto a recolección de

información de los procesos y se realizó encuesta de caracterización. con evidencias modulo

SIRR, en actividades psicosociales.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de

gestión documental impartidos por la ARN propendiendo por

la correcta gestión de la documentación producto de las

actividades realizadas.

En el periodo de JULIO 2022, se realiza entrega de documentos al técnico de gestión documental

de GT, de papelería de 14 seguimientos de proyectos productivos de PR, se hace entrega de

papelería de un seguimiento de dos ISUN realizados a BIE en este periodo, se hace entrega a

gestión documental de 2 actas de proyectos productivos entregados en el mes de julio de 2022.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en

la elaboración de aquellos informes que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas

de acuerdo al objeto del presente contrato.

Se hizo envió de informes de pago del mes de JULIO 2022, con los debidos soportes al orientador

misional G.T. Se hizo atención presencial a los municipios de San Pedro de los Milagros, Belmira,

Entrerríos, Don Matías, Santa Rosa de Osos, Yarumal, San José de la Montaña, Briceño, Valdivia,

Toledo Y San Andres de Cuerquia. 

En el periodo de JULIO 2022, se participa en la reunión: el día 28 Y 29 de julio de articulación

territorial, para tratar temas de metas de proyectos productivos, seguimientos de los mismos y

resultados de realización de instrumentos de caracterización de reincorporación.

10. Realizar oportunamente el registro de información de

forma confiable y veraz que evidencia los procesos y

actividades desarrolladas en el marco de los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato

950 del 2022. 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

En el periodo de JULIO 2022, se verifica el desembolso de una PPR 0292-18 (1) proyecto

productivo por parte de la ARN, por lo que se procedió a entrega presencial de insumos del mismo

a la persona en proceso de reintegración en 16 de julio como beneficiario del proyecto productivo

insumos de mercancía (ropa) en el municipios de Medellín y se hace entrega de insumos (ganado)

de proyecto productivo a la PRE 60-01001. De acuerdo a la población objeto asignada del proceso

de reincorporación que actualmente son 37 personas dan como resultado de: RADICADOS: 14,

DESEMBOLSADOS:20 Y EN TRAMITE DE DOCUMENTACION: 3.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas

requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en

el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la

entidad, considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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