@CONTRALORIA s s ADENDA No. 1
Invitacion Publica a Contratar
BOY-10-2022
Mantenimiento bien inmueble

Modalidad de Selecciéon Minima Cuantia
(Decreto 1082 de 2015)

PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA
BOY-10-2022

ADENDA No. 1 MODIFICACION

OBJETO: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO GENERAL Y PINTURA DE
FACHADA DE LA SEDE PROPIA DE LA CGR, GERENCIA DEPARTAMENTAL DE
BOYACA, UBICADA EN LA CALLE 20 NO. 8-20 DE TUNJA.

El Gerente Departamental Colegiado de Boyaca de la Contraloria General de la
Republica, en uso de sus facultades legales y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del decreto 1082 de 2015 y atendiendo las observaciones
presentadas a la invitacién publica dentro del proceso contractual BOY-10-2022,
procede a expedir e integrar al proceso contractual la presente ADENDA No. 1,
mediante la cual se modifican los numerales 3.2 y 3.1 de la invitacion publica, asi:

3.2. Experiencia Minima

El Oferente, Profesional en Ingenieria, Arquitectura y/o Construcciéon en Arquitectura e
Ingenieria, con experiencia minima de tres (3) aflos contados a partir de la fecha de
expedicién de la tarjeta profesional, debera presentar una (1) certificacion de experiencia
especifica en mantenimientos, adecuacion de inmuebles publico similares al objeto del
presente proceso de contratacion, realizado en los ultimos tres (3) afios y cuyo valor sea
igual o superior al presupuesto oficial establecido para la presente contratacion.

Las certificantes de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

Numero del contrato

Nombre o razén social del contratante.

Direccion y teléfono del Contratante

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del contrato.

Objeto del contrato.

Valor del contrato (Valor contrato principal més adiciones, sobre las cuales se efectuara
la respectiva verificacion).

¢ Cuando los contratos con que se pretenda demostrar la experiencia acreditada, hayan
sido ejecutados por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de
consorcio 0 union temporal, sélo se tendrd en cuenta como experiencia del proponente
o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el
proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd la actividad.
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El oferente debera certificar curso de acciones encaminadas a garantizar el buen manejo
de la bioseguridad por una entidad certificada, teniendo en cuenta que se atraviesa por una
pandemia mundial

3.1. Capacidad juridica

Se modifica lo correspondiente al punto relacionado con el certificado de
matricula mercantil, quedando los demas puntos sin modificacién alguna, asi:

- Si es persona Natural, consorcios o uniones temporales, Certificado de Matricula
Mercantil, expedido por la Cadmara de Comercio de su Jurisdiccion con fecha de
expedicion no superior a 30 dias anteriores a la presentacion de la oferta.

Cuando el oferente sea un consorcio 0 unién temporal, cada parte constitutiva
debera presentar el documento de que trata el presente numeral, ademas del
convenio de conformacion de la misma.

Cuando el oferente no esta obligado a hacer inscripcién en el registro mercantil,
debe presentar una certificacion en este sentido.

En cualquier caso, en la certificacion expedida debe constar que el proponente
cuenta con sucursal o sede administrativa en la ciudad de Tunja con por lo
menos seis (6) meses de antigtiedad.

Si la actividad comercial del oferente, persona natural o juridica, o el objeto social
de alguna de las personas juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal,
no tiene correspondencia con el objeto de la contratacion, la oferta sera rechazada.

Para constancia, se suscribe el presente documento en Tunja, a los 6 dias del mes
de septiembre de 2022 y se publica en la plataforma transaccional del SECORP II.

.'/-‘.

JOSE ARMANDO PUIN
Gerentg Departamental de Boyaca
Contrdloria General de la Republica

Proyectd: Flor A. Siza B., Profesional Universitario, Grupo Despacho Gerent/e’?é‘[/’/J

Revisd: Andrea Y. Baez S., Asesora del Despacho
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