Desarrolio

Sastenlble

Secrebraria de

Agropecuario ¥

CONSTRUYENDO

FUTURO

NOMBRE DEL PROYECTO: INTERVENTGRIA ADMINISTRATIVA, TECNICA Y FINANCIERA AL
PROYECTO APOYOQ A LA ASOCIATIVIDAD AGROPECUARIA A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO
DE UNIDADES PRODUCTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

SUELDO % VALOR No VALOR
QT AD MES D= : PARCIALF =
CARGO / OFICIO Y!GENQSELA CANTID DEMCACION (AXBXC) MES,.ESE (DXE) -
A B c D B L
PERSONAL )
PRQOFESICNAL
Administrador de
empresas
agropecuarias ylo | 1.200.000,00 1.00 90% 10.800.000,00
administrador de 1.080.000.00| 10.00
empresas
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 1 10.800,0080,00:
FACTOR MULTIPLICADOR -2,20.
TOTAL COSTOS DE PERSONAL = {A) 23.760.000,00
OTROS COSTOS DIRECTOS
VALCR
% TARIFA No. -
CONCEPTO unioap | CANTIPAD | pepicacion | mensuaL | meses | P azg:ﬁ;g)'
A B C 0. CaE L
OTROS COSTOS '
Logistica para
desplazamiento a
campo transporte Mes 1.00 100% 1.800.000,00 0.00
{Alquiler de 10,
vehiculos) 18.000.000.00
Edicién de
informes,
reproduccion
documentos Mes 1,00 100% 250.000,00 10.00
(fotocopias, R
impresiones,
fotografias) 2.500,000.00
TOTAL OTROS COSTO DIRECTOS =(B) 20.500.000,00
SUBTOTAL (A+B)=C 44,260.000,00
IVA (19%) 8.,409.400,00
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA 52.668,400,00°
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FACTOR MULTIPLICADOR
ITEM DESCRPCION PORCENTAJE
1 Salarios Nemina ©0 100%
2 Prestaciongs Sociales |Cesantias §72.300.00 B.3%
Intereses Cesantias 81,000.00 1.0%
Prima te $evicios 672,300.00 8.3%
Auxilio de Transporle -
Dotacion de trabajo N
Vacaciines 405,000.00 417%
Subtotai Prestaciones Secteiea - NTI%
Saguridad Social Saiud 688,500.00 8.5%
Pension 972,000.00 12.0%
ARL 567,000.00 6.90%
Sublotal Seguridad Saciai 21.40%
Subtotal 2 4,050,400.00 49.1T%
Costos Indiractos (Gastos 3.1 Gastos direstes no
i Legaes y da raamba!aablas
. Administracion) m
3.1.1 Arrendarienta de Oficina 486,000.00 2.00%
3.1.2 Senvicio$ Publicos 243,000.00 1.0%
3.1.? Manlenimiento y Cperacién 526,500.00 2.00%
Oficinas
3.1.4 Utilices y Papeleria - 0.00%
3.1.5 Gastos legales y bancanos 162,000.00 1.00%
3.1.6 Capacitacién personal (cursos, .
cot 0.00%
CoNgresas, seminarios)
3.1.7 Vigitancia y Aseo 162,000.00 2.00%
3.1.0 Jubilaciones 0.00%
3.1.8 Gastos de Fransporte ¥ "
Vehiculos 0.00%
3 1.?0 Revistas y publicacicnes 0.00%
lecnicas
AR} Aduaan tecnolagica +62.000.00 2.00%
{software, equipos, etc.)
31 12_Aﬁhacndn a asociaciones A 0.00%
profesionales
31,13 Sistematizacion administracion 162,000.00 2.00%
3.2 Saterios y prostécluneo L% i
reemb ¢leablos
3.2.1 Persenal acministrativo 356,400.00 3.00%
. 3.2.2 Persanal técnico 70 facturabla 405,600.00 400%
3.2.3 Persenal técnico con sueldo por
ancima de topes 81,000.00 1.00%
3.2.4 Preparacién de propuestas 324,000.00 2.00%
3.3 Otres gu_to! né reemboiaablea
3.3.1 Costos capital de keabajo 162,000.00 2.00%
3.3.2 Segures 162,000.00 1.00%
133 Relacignes plbticas y gastos de 162,000.00 2 00%
rgpresentacion
3.3.} Depret_:nacmn instalacicnes y 162,000.00 200%
equipas oficing
3.4 Asesonia legal permanente
(respensabindad civil, penal, iabora, 324,000.00 2.00%
elc)
SUB TOFAL 2 4,041,600.00 31.00%
4 Honorarlos ]5UB TOTAL 4 3,240,000.00 40.00%
FACTOR MULTIPLICADOR (%) (1+2+3+4) 19,440,000.00 220.17%
TOTAL FACTCR MULTIPLICAQOR (DECIMAL) 2.20

=) - o> 8492021 )




	Page 1
	Page 2

