Analisis del Sector

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el analisis del
sector en un contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
depende del objeto y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar
a la persona natural, por tal razén a continuacion se presenta como la Entidad sustenta la
forma de eleccién del contratista y como histéricamente ha realizado dicha contratacion:

1. Objeto.

(Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e independiente , para formar en
competencias  técnicas a través de herramientas pedagdgicas en los diferentes programas de
modalidad virtual en la red de conocimiento de Comercio y Ventas en el drea temdtica de Desarrollo
Publicitario, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Servicios Financieros , por los términos establecidos.).

2. Estudio de la oferta

En el mercado colombiano existen multiples profesionales, expertos o técnicos en
diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y
obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se
pretende satisfacer, se ha determinado que la (s) persona (s) a contratar deber ser:

Programa Competencia Requisitos Académicos Experiencia
titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
plasticas, visuales y afines, disefio,  veinticuatro (24) meses de
publicidad y afines administracion, experiencia: de los cuales doce
economia o ingenieria industrial y (12) meses estaran

afines. estas profesiones deben relacionados

Desarrollo 260101051 estar asociadas a los programas de  con el drea de publicidad,

Publicitario- Construir el brief segun L. . .. N -

L , formacién que impartira en su disefio grafico, mercadeo,

Caédigo: 124100 metodologias de q N itan los titul t ializacia
—V1 diagnéstico organizacional esempeno y se ci an, gs itulos ventasy comerCh.a\ izacidn, en

obtenidos, nucleos basicos de desarrollo del objeto de la
conocimiento y dreas de formacidn profesional a la que
conocimiento: publicista, disefiador se dedica el cargo y doce (12)
grafico, disefiador industrial, meses en labores de docencia.

ingeniero de mercados, ingeniero
industrial, administracion de
empresas, mercaddlogo,



260101053
Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la cultura 'y
estrategia corporativa

291301077
elaborar piezas graficas de
acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio
gréfico.

260101052
Estructurar la campana
publicitaria de acuerdo con
objetivos de comunicacién
y metodologia de
planeacion

profesional en mercadeo y
publicidad.

titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
pldsticas, visuales y afines, disefio,
publicidad y afines administracion,
economia o ingenieria industrial y
afines. estas profesiones deben
estar asociadas a los programas de
formacién que impartira en su
desempeno y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y dreas de
conocimiento: publicista, disefiador
grafico, disefiador industrial,
ingeniero de mercados, ingeniero
industrial, administracion de
empresas, mercadologo,
profesional en mercadeo y
publicidad.

titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
plasticas, visuales y afines, disefio,
publicidad y afines administracion,
economia o ingenieria industrial y
afines. estas profesiones deben
estar asociadas a los programas de
formacién que impartira en su
desempeno y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y dreas de
conocimiento: publicista, disefiador
grafico, disefiador industrial,
ingeniero de mercados, ingeniero
industrial, administracion de
empresas, mercadologo,
profesional en mercadeo y
publicidad.

titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
plasticas, visuales y afines, disefio,
publicidad y afines administracion,
economia o ingenieria industrial y

veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran
relacionados

con el drea de publicidad,
disefio grafico, mercadeo,
ventas y comercializacidn,, en
desarrollo del objeto de la
formacidn profesional a la que
se dedica el cargo y doce (12)
meses en labores de docencia.

veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran
relacionados

con el area de publicidad,
disefio grafico, mercadeo,
ventas y comercializacion, en
desarrollo del objeto de la
formacidn profesional a la que
se dedica el cargo y doce (12)
meses en labores de docencia.

veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran
relacionados

con el area de publicidad,
disefio grafico, mercadeo,
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260101055
Estructurar la estrategia de
mercadeo digital de
acuerdo con objetivos de
campana y normativa legal

afines. estas profesiones deben
estar asociadas a los programas de
formacién que impartira en su
desempenfio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y dreas de
conocimiento: publicista, disefiador
grafico, disefiador industrial,
ingeniero de mercados, ingeniero
industrial, administracion de
empresas, mercaddlogo,
profesional en mercadeo y
publicidad.

titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
plasticas, visuales y afines, disefio,
publicidad y afines administracion,
economia o ingenieria industrial y
afines. estas profesiones deben
estar asociadas a los programas de
formacién que impartira en su
desempenfio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de
conocimiento: publicista, disefiador
grafico, disefiador industrial,
ingeniero de mercados, ingeniero
industrial, administracion de
empresas, mercaddlogo,
profesional en mercadeo y
publicidad.

ventas y comercializacion, en
desarrollo del objeto de la
formacidn profesional a la que
se dedica el cargo y doce (12)
meses en labores de docencia.

veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran
relacionados con el drea de
publicidad, disefio grafico,
mercadeo, ventas y
comercializacién, en
desarrollo del objeto de la
formacidn profesional a la que
se dedica el cargo y doce (12)
meses en labores de docencia.

Nota 1: Los instructores que apoyen la formacion en la modalidad virtual tanto en
Complementaria como Titulada deben contar con experiencia como instructor en Formacién
Virtual y Formacion relacionada con Tutoria virtual no inferior a cuarenta (40) horas o
certificacion de competencia laboral vigente en alguna de las siguientes normas: “Orientar
formacion E- Learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa" o “Orientar
formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa", esto de
acuerdo con los requisitos de postulacion enunciados en los términos y condiciones para la
conformacion del banco de instructores 2022.



3. Estudio de la demanda

De conformidad con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica y la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente,
las entidades publicas contaban con 392.468 contratistas prestadores de servicios
profesionales, de los cuales cerca del 30% estaban vinculados con entidades del orden
nacional y 70% con entidades del orden territorial.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la
Entidad, en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

No.YANO  CONTRATISTA

CO1.PCC DUARTE

NTR.2226 RODRIGUEZ

223 de ADRIANA

2021 SORAIDA

CO1.PCC

NTR.1314 ALEJO

968 DE CANTE
NORBERTO

2020

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en el area tematica de Gestidn
Administrativa y Financiera — BANCA

Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en el &rea tematica de GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
CONTABILIDAD.

1l

Mireya Parra Pinto

VALOR DEL
PLAZO CONTRATO Y
FORMA DE PAGO

10 TOTAL $
MESES 41.340.000
18 Mensual $

DIAS 3.900.000

10 TOTAL $
MESES 40.302.348
19 Mensual $

DIAS 3.790.150

Firmado digitalmente por
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora — Centro de Servicios Financieros

Proyecto: Sandra Afanador Cargo: Profesional Contratista - Subdireccion
Reviso: Diana Marcela Carmona Perez, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto- Regional Distrito Capital

MODALIDAD
DE
SELECCION

Contratacion
directa

Contratacion
directa



